Universidade Federal de Minas Gerais

PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO

- VERSAO 2022 -

Documento aprovado em reunido da Camara
de Graduacao em 07/05/2020 e modificado,
por meio de ajuste curricular, em 10/11/2022

BRUNO OTAVIO Assinado de forma
digital por BRUNO

SOARES OTAVIO SOARES
TEIXEIRA:013583 TEIXEIRA:01358300607

Dados: 2023.04.19
00607 09:45:50 -03'00"

Pro-Reitor de Graduacao

Belo Horizonte, 20 de julho de 2022


talesrailton
Caixa de texto
Documento aprovado em reunião da Câmara de Graduação em 07/05/2020 e modificado, por meio de ajuste curricular, em 10/11/2022















Pró-Reitor de Graduação


PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO

- VERSAO 2022 -

Profa. Dra. Tatiani Uceli Maioli
Coordenadora do Colegiado do Curso de Graduacgdo em Nutricdo

Maira Helena de Oliveira Costa
Secretaria do Colegiado de Graduacdo em Nutricao

Belo Horizonte, 20 de julho de 2022



1.1

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

2.1

2.2

2.3

24

25

2.6

2.7

3.1

3.1.1

3.1.2

SUMARIO

Da Identificacdo do Curso e seus Fundamentos
Conceituais

Introducéo

Dados de Identificagdo da UFMG e Contextualizacdo da
Instituicdo

Perfil Institucional, Missao, Breve Histérico
Dados de Identificacéo

Breve Histérico da Escola de Enfermagem e do Curso de
Graduacgéo em Nutricdo no Brasil e da UFMG

Formas de Ingresso

Bases Normativas e Legais

Acessibilidade

Objetivos

Identificacdo das Demandas Profissionais e Sociais
Perfil do Profissional Egresso

Da Estrutura Curricular

Principios Tedrico-Metodoldgicos

Configuracao Curricular

Percursos Curriculares

Representacao do Curriculo

Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliacdo do Curso

Politicas e Programas de Pesquisa e Extenséao e Incluséo
Da Infraestrutura

Instalacdes e Laboratorios

Laboratdérios

Ambiente Administarivo e Apoio Docente

15

16

22

23

27

28

29

34

34

34

36

40

42

59

60

62

63

63

64

65



3.2

4.1

4.2

4.3

4.4

Biblioteca

Gestédo do Curso

Colegiado do Curso de Graduagédo em Nutrigdo
Nucleo Docente Estruturante - NDE

Corpo Docente

Corpo Técnico-Administrativo

Referéncias Bibliograficas

ANEXO

66

66

66

67

67

68

69

74



1. DA IDENTIFICACAO DO CURSO E SEUS FUNDAMENTOS CONCEITUAIS

1.1 Introducéo

O Curso de Graduagédo em Nutricdo confere o grau académico de Bacharel em Nutricdo, e
possui atividades de ensino em turno diurno nos campi Saude e Pampulha da Universidade
Federal de Minas Gerais — UFMG.

Tem por objetivo formar o Nutricionista Generalista, capaz de dominar 0os conceitos
basicos da ciéncia da nutricdo, de aplicar os métodos, as técnicas e os conceitos cientificos para
solucdo de problemas do campo profissional, consciente de seu papel de agente de
transformacéo social.

O tripé formado pelo ensino, pela pesquisa e pela extensdo constitui o eixo fundamental da
Universidade brasileira e ndo pode ser compartimentado. A indissociabilidade destes trés eixos é
um principio fundamental deste projeto pedagégico, e norteia a qualidade da producdo
universitaria porque afirma como necessaria a tridimensionalidade do fazer universitario
autbnomo, competente e ético.

O Curso de Graduacdo em Nutricdo foi concebido de forma a assegurar um carater
inovador, respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes (Resolu¢cdo CNE/CES N° 5,
de 7 de Novembro de 2001), considerando a flexibilizagdo curricular, os recursos e as vocacdes
institucionais, além das expectativas e demandas do mercado e da sociedade.

Assim, o Curso de Graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal de Minas Gerais tem
como meta preparar o profissional para o presente e para o futuro, dando-lhe um bom
embasamento técnico, sob a otica do aprendizado constante para a promoc¢do de uma reflexado
critica associada a realidade pratica. E, ainda, formar um profissional que ao mesmo tempo seja
planejador, empreendedor e criativo, sem esquecer a esséncia de sua profissdo, que é a de
garantir uma alimentacdo adequada e equilibrada as necessidades de cada individuo em

diferentes situagoes.



1.2 Dados de Identificac&o e de Contextualizacdo da UFMG

Mantenedora: Ministério da Educacao

IES: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Natureza Juridica:

Pessoa Juridica de Direito Publico - Federal

CNPJ: 17.217.985/001-04

Endereco:
Av: Ant6nio Carlos, 6627
Pampulha — Belo Horizonte — MG

CEP: 31270 - 901

Fone: +55 (31) 3409-5000

Sitio: http://www.ufmg.br

e-mail: reitor@ufmg.br ou reitora@ufmag.br

Ato Regulatorio: Credenciamento
Lei Estadual
N° documento: 956

Data de Publicacéo: 07/09/1927

Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo
Avaliativo

Ato Regulatério: Recredenciamento
Lei Federal

N° documento: 971

Data de Publicacéo: 19/12/1949

*Portaria de Recredenciamento de 12 de julho de
2011

Prazo de Validade: 5 anos

Vinculado ao Ciclo Avaliativo

CI - Conceito Institucional 5
IGC — indice Geral de Cursos 5
IGC Continuo 4.9764

Reitora: Profa. Dra. Sandra Regina Goulart Almeida

Gestédo: 2022-2026
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1.3 Perfil Institucional, Missao, Breve Histérico da UFMG

Perfil Institucional

Caracteristicas Gerais da UFMG

A Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) é uma Instituicdo de Ensino Superior
publica historicamente comprometida com o desenvolvimento do Estado de Minas Gerais e do
pais. E responsavel pelo desenvolvimento de programas e projetos de ensino, nos niveis de
Graduacéao e de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensao, sob a forma de atividades presenciais e a
distancia, em todas as areas do conhecimento (UFMG, 2013).

Esta tem sido a trajetéria da UFMG ao longo de sua histéria, de seus quase 90 anos de
existéncia, e hoje, desfruta de reconhecimento académico, nacional e internacional, e de grande
respeitabilidade social.

Partindo da compreensao de que a Educacao Superior cumpre uma fungéo estratégica no
desenvolvimento econémico, social e cultural das nag¢des, a UFMG constroi formas efetivas de
cooperacao institucional - bi e multilaterais - nos contextos regional, nacional e internacional. Uma
das prioridades institucionais consiste na integracdo entre os diversos niveis e modalidades de
ensino, pesquisa e extensdo, em que se busca privilegiar os projetos e programas de maior
impacto académico e social, com repercussdes de carater local, regional, nacional e internacional
(UFMG, 2013).

Para consolidar tal missédo, a Universidade procura disseminar suas formas de atuacdo em
areas geograficamente diversificadas, investindo permanentemente nas dimensfes quantitativa e
gualitativa dos projetos académicos, cientificos, tecnoldgicos e culturais em andamento ou em
fase de planejamento. Esses sdo os principios a partir dos quais deve ser conduzida a acéo
pedagogica ha UFMG (UFMG, 2013).

Assim como outras Instituicbes de Ensino Superior (IES), a UFMG esta cada vez mais
inclusiva e busca criar politicas que enriquecam o trajeto académico de todos 0S NnoSsos
estudantes.

O corpo discente ganha nova configuragéo provocada pela adesédo da UFMG ao Programa
de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansado das Universidades Federais (REUNI), programa
gue expandiu as universidades federais, ao Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ao
Sistema de Selecdo Unificada (SISU) e também as ag¢fes afirmativas. Dessa forma, a UFMG tem
buscado atender ao novo perfil de estudantes que ingressaram nos ultimos anos, investindo em
processo de inclusao.

Em 2009, teve inicio o Programa de Acesso e Permanéncia de Estudantes Indigenas na
UFMG, acéo afirmativa, para os cursos de graduacdo, ampliando a presenca desses estudantes

para além dos cursos de Licenciatura Intercultural Indigena.



Nesse contexto, é importante destacar que o estudante do curso de graduacdo da UFMG
podera se beneficiar das seguintes intervencBes ja realizadas: a Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis - PRAE, Politica de A¢des Afirmativas, Nucleo de Acessibilidade e Inclusao - NAl.

No ambito da Graduacdo, cada um dos cursos ofertados deve ancorar-se huma proposta
conceitual que indique seu historico, sua contextualizacao e o perfil profissional que é visado para
o formando. O ensino de graduagédo na UFMG visa conferir ao egresso uma formacgéo académico-
profissional com sélida fundamentacao cientifica, tecnoldgica, artistica e humanistica, que lhe
proporcione autonomia intelectual, capacidade critica e de aprendizagem continuada, fornecendo-
lhe a base para que desenvolva uma atuacdo ética, em acordo com as necessidades da
sociedade (UFMG, 2018).

Objetivos institucionais

A Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), nos termos do seu Estatuto, tem por
finalidades precipuas a geracdo, o0 desenvolvimento, a transmissdo e a aplicacdo de
conhecimentos por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, compreendidos de forma
indissociada e integrados na educacao e na formacao cientifica e técnico-profissional de cidadaos
imbuidos de responsabilidades sociais, bem como na difusdo da cultura e na criacao filosofica,
artistica e tecnolégica. No cumprimento dos seus objetivos, a UFMG mantém cooperacado
académica, cientifica, tecnolégica e cultural com instituicbes nacionais, estrangeiras e
internacionais e constitui-se em veiculo de desenvolvimento regional, nacional e mundial,
almejando consolidar-se como universidade de exceléncia e relevancia, mundialmente

reconhecida.

Principios Institucionais

S&o0 principios institucionais da UFMG:
a) Defesa de um Sistema de Educacdo Superior soélido, diversificado, dotado de padrdes
crescentes de qualidade, atendidos o0s requisitos de infraestrutura e recursos humanos adequados
a esse proposito;
b) Estabelecimento de politicas de ensino, pesquisa e extensao que assegurem niveis crescentes
de legitimidade institucional,
¢) Gratuidade do ensino entendido como a inexisténcia de anuidade ou mensalidade nos cursos
regulares de Educacao Bésica e Profissional, de Graduacéo, de Mestrado e de Doutorado;
d) Afirmacéo do carater publico e da identidade académica da Instituicéo;
e) Defesa permanente da autonomia universitaria;
f) Interacdo continuada com a sociedade;
0) Integracdo, articulagdo e compromisso com os demais niveis e graus de ensino;

h) Consolidag&o crescente de programas voltados a inser¢cdo nacional e internacional;



i) Apoio ao desenvolvimento de politicas publicas direcionadas a busca de sociedades n&o
discriminatérias, mais igualitarias e mais justas;

j) Gestao racional, transparente e democrética do orgamento e do cotidiano da Institui¢ao;

k) Aperfeicoamento de um modelo de gestdo descentralizada, que priorize a estrutura colegiada e
0 permanente dialogo com todas as instancias constitutivas da Comunidade Universitaria;

[) Respeito a diversidade que constitui a Instituicdo, fonte de sua maior riqueza, em que se
incluem tanto os segmentos docente, discente e de servidores Técnico-Administrativos em

Educacéao, quanto os diferentes perfis de atuacao individual e de campos disciplinares.

Gestéo Institucional
A gestédo responsavel de uma instituicdo de ensino superior publica como a UFMG deve,
primeiramente, preservar os patamares de solidez e de qualidade atingidos ao longo de décadas
de investimentos de toda ordem, dado seu carater estratégico no conjunto do patriménio
académico, cientifico e cultural brasileiro.
Compdem a UFMG os seguintes 6rgaos, distribuidos de acordo com suas respectivas
esferas de competéncia:
e Orgdo de Deliberacédo Superior: Conselho Universitario e Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CEPE).
¢ Orgao de fiscalizacio econdémico-financeira: Conselho de Curadores.
e Orgdo de Administracdo Superior: Reitoria, Pro-Reitorias, Orgdos Assessores, Auxiliares e
Conselho de Diretores.
e Orgdo de ensino, pesquisa e extensdo: as Unidades Académicas, e os Orgdos

Complementares e Suplementares.

Requisitos Legais e Normativos

A Administracdo do ensino, da pesquisa e da extensdao na UFMG é regulamentada por
normas estatutarias e regimentais, bem como por resolugées baixadas pelos érgdos competentes.

A Reitoria, 6rgdo de Administracdo Geral, supervisiona e controla a execucdo das
atividades administrativas da Universidade e, para esse fim, compete-lhe estabelecer as medidas
regulamentares cabiveis. E integrada pelo Reitor, pelo Vice-Reitor, pelas Pré-Reitorias, pela
Procuradoria Juridica e por Assessorias.

O Conselho de Diretores é 0rgao de assessoria executiva da Administracdo Superior da
UFMG, competindo-lhe tracar normas operacionais para matérias aprovadas pelo Conselho
Universitario, decidir daquelas que lhe forem delegadas por esse 6rgdo e assessorar nas de

competéncia do Reitor. Integra esse Conselho o Reitor, 0 Vice-Reitor, os Pro-Reitores, o0s



Diretores das Unidades Académicas, o0s Diretores-Gerais das Unidades Especiais e
representantes do corpo discente, e do corpo técnico-administrativo.

As Unidades Académicas, estabelecimentos de ensino que possuem sede e estruturas
administrativas préprias, realizam atividades de pesquisa e de extensdo e oferecem cursos
superiores que resultam na concessédo de diplomas de Graduacgdo e de Pés-Graduacdo. Essas
Unidades sdo administradas pela Congregacdo e pela Diretoria. A Congregacdo, cuja
competéncia € supervisionar a politica de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da Unidade
Académica, é integrada pelo Diretor, pelo Vice-Diretor e por representantes dos segmentos
docente, discente e técnico-administrativo. As Unidades Académicas sdo sedes dos cursos de
Graduacédo e Po6s-graduacao da UFMG, que sdo coordenados pelos Colegiados de Curso. Aos
Colegiados de Curso incumbe a coordenacgédo didatica de cada curso de Graduacédo e de Pos-
Graduacéo.

Entre as Unidades Especiais estdo o Hospital das Clinicas da UFMG e o Hospital
Universitario Risoleta Tolentino Neves. O Hospital das Clinicas é um hospital universitario, publico
e geral, totalmente inserido no Sistema Unico de Salde (SUS) e, atualmente, administrado pela
EBSERH. Atende a uma clientela universalizada e realiza atividades de ensino, pesquisa e
assisténcia, sendo referéncia no sistema municipal e estadual de saude no atendimento aos
pacientes portadores de doencas de média e alta complexidade. A gestdo do Hospital
Universitario Risoleta Tolentino Neves é hoje imprescindivel a UFMG por ampliar seu campo de
estagios na area de saude e validar sua vocacdo social através de uma atuacdo resolutiva no

sistema de saude da capital e do Estado.

1.3.2 Misséo Institucional
Visando ao cumprimento integral das suas finalidades e de seu compromisso com 0s

interesses sociais, a UFMG assume como missdo gerar e difundir conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos e culturais, destacando-se como Instituicdo de referéncia na formacao de individuos
criticos e éticos, dotados de sélida base cientifica e humanistica e comprometidos com
intervencdes transformadoras na sociedade, com vistas a promocdo do desenvolvimento
econdmico, da diminuicdo de desigualdades sociais, da reducdo das assimetrias regionais, bem

como do desenvolvimento sustentavel.

1.3.3 Breve Histérico da UFMG

No século XVIII, a criagdo de uma universidade em Minas Gerais integrava o projeto
politico dos Inconfidentes. A proposta, entretanto, s6 veio a se concretizar na terceira década do
século XX, no bojo de intensa mobilizagéo intelectual e politica que teve no entdo Presidente do
Estado, Antbnio Carlos Ribeiro de Andrada, sua principal expressdo. Nesse contexto, pela Lei
Estadual n°956, de 7 de setembro de 1927, foi fundada a Universidade de Minas Gerais (UMG),

10



pela reunido das quatro instituicdes de ensino superior existentes, a época, em BeloHorizonte: a
Faculdade de Direito, criada em 1892, em Ouro Preto; a Faculdade de Medicina, criada em 1911;
a Escola de Engenharia, criada em 1911, e a Escola de Odontologia e Farmécia, cujos cursos
foram criados em, respectivamente, 1907 e 1911. O primeiro Reitor da UMG, nomeado em 10 de
novembro do mesmo ano, foi Francisco Mendes Pimentel, Diretor da Faculdade de Direito, que foi
sede da primeira Reitoria.

Um ano depois, os planos do governo estadual para a UMG voltaram-se a necessidade da
construcdo de um complexo universitario, jA entdo denominado Cidade Universitaria. Como
resultado de uma parceria com a Prefeitura de Belo Horizonte, foram colocados a disposicao da
UMG 35 quarteirdes, com area equivalente a 500.000m2, nos bairros de Lourdes e Santo
Agostinho. Com o tempo, a area destinada para a futura edificacdo da Cidade Universitaria foi se
alterando, em decorréncia de sua localizacdo central e de seu valor econémico: em 1937, para as
imediac6es do Parque Municipal e, no inicio da década de 1940, para a regido da Pampulha, onde
viria a se instalar. O Plano Diretor para a Cidade Universitaria, que definia o sistema viario e o
zoneamento das atividades por areas de conhecimento e servicos, foi concluido em 1957, quando
foram iniciadas as respectivas obras de infraestrutura e de apoio. Em seguida, foram projetadas e
construidas as primeiras edificacfes, entre as quais, o prédio da Reitoria, inaugurado em 1962.

Na segunda metade dos anos 1940, a UMG ampliou-se consideravelmente, no plano
académico, com a incorporacdo de diversas escolas livres criadas em Belo Horizonte,
posteriormente a fundacdo da Universidade: a de Arquitetura, em 1946, e as Escolas Livres de
Filosofia, Ciéncias e Letras e de Ciéncias Econ6micas e Administrativas, em1948. Em 1949,
houve a federalizacdo da UMG, mas seu nome e sua sigla permaneceram inalterados, por mais
de uma década. Em 1950, ocorreu a incorporacdo da Escola de Enfermagem, originalmente
subordinada a Secretaria de Educacéo e Saude Publica do Estado de Minas Gerais e incorporada
a UMG por ter sido anexada a Faculdade de Medicina.

Nos anos de 1960, a UMG sofreria profundas transformacdes. Na primeira metade da
década, devido a um expressivo programa de expansdo, com a incorporagdo da Escola de
Veterinaria, em 1961, do Conservatdrio Mineiro de Muasica — que daria origem a Escola de
Musica—, em1962, da Escola de Biblioteconomia — a atual Escola de Ciéncia da Informagéo —, em
1963, e, no mesmo ano, a criagdo da Escola de Belas Artes. Em 1965, o nome e a sigla da UMG
foram alterados, de forma a incorporar sua vinculagdo a estrutura administrativa federal, passando
a denominar-se Universidade Federal de Minas Gerais, com a sigla UFMG.

Na segunda metade da década de 1960, a estrutura e a vida universitaria seriam alteradas
em decorréncia da Reforma Universitaria de 1968, que modernizou a universidade brasileira, mas
também em virtude de circunstancias politicas mais gerais. A reforma universitaria acarretou o
desmembramento da antiga Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, dando origem, em um

primeiro momento aos assim chamados Institutos Bésicos — o Instituto de Ciéncias Biologicas
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(ICB), o Instituto de Ciéncias Exatas (ICEX) e o Instituto de Geociéncias (IGC) —e, logo a seguir, a
Faculdade de Educacdo (FAE) e a Faculdade de Letras (FALE). Em decorréncia dessas
transformacdes, a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras teve seu nome alterado para
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas. Decorreu também da reforma universitaria a
institucionalizacdo da atividade de pesquisa, 0 estabelecimento de padrdes mais bem definidos
para a regulacdo dos cursos de Pés-Graduacao, a formalizacdo da atividade de extensdo como
parte da missdo da Universidade e a criacdo do regime de trabalho de Dedicagédo Exclusiva para
os docentes dedicados aos trabalhos de investigacao académica. Ainda nesse periodo, em 1969,
a UFMG incorporaria em sua estrutura a Escola de Educacao Fisica — hoje, Escola de Educacao
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional (EEFFTO).

A vida da UFMG seria também bastante alterada, nos anos de 1960 e subsequentes, em
decorréncia do pronunciamento militar que interrompeu a normalidade democratica no pais em
1964. Em consequéncia desse pronunciamento, agravado em 1968 com a edicdo do Ato
Institucional 5, a UFMG teve um de seus reitores afastados temporariamente de suas funcdes, o
Reitor Aluisio Pimenta, outro cassado, o Professor Gérson Brito de Melo Boson, e diversos
professores e funcionarios cassados e presos, estudantes expulsos, presos e assassinados. A
Instituicdo reagiu com altivez a esse tempo sombrio, tendo seus reitores e seu Conselho
Universitario manifestado, com firmeza, sua condenacdo a arbitrariedade e a violéncia da
repressao politica, bem como, recusado, sempre que possivel, a implantacdo de medidas e
procedimentos que consideraram academicamente inconvenientes e inadequados.

O adensamento das constru¢cdes do Campus Pampulha, a Cidade Universitaria, se deu em
periodos distintos, sendo mais intenso nos anos 1970, na primeira metade da década de 1990 e
na primeira década deste século. Atualmente, das dezenove Unidades Académicas sediadas em
Belo Horizonte, quinze tém suas instalacfes integralmente situadas no Campus Pampulha. Na
area central da cidade, encontram-se o0 Campus Saude, constituido pela Faculdade de Medicina,
pela Escola de Enfermagem e pelo complexo do Hospital das Clinicas (atualmente administrado
pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH), bem como a Faculdade de Direito
e a Escola de Arquitetura, estas duas localizadas em prédios isolados e com perspectivas de, no
futuro, terem suas instalagfes transferidas para o Campus Pampulha. Além das Unidades
Académicas, encontram-se também no Campus Pampulha a Escola de Educagdo Bésica e
Profissional (EBAP), integrada pela Escola Fundamental-Centro Pedago6gico (CP), o Colégio
Técnico (COLTEC) e o Teatro Universitario (TU).

Fora da Capital, a UFMG possui um terceiro Campus universitario, situado em Montes
Claros, municipio do norte de Minas Gerais. O Campus Regional de Montes Claros oferece cursos
de Graduacéo e Pos-Graduacéo vinculados ao Instituto de Ciéncias Agrarias, a vigésima Unidade
Académica da Universidade. Em Diamantina, estdo instalados o Instituto Casa da Gléria e a Casa

Silvério Lessa, ambos vinculados ao Instituto de Geociéncias. Em Tiradentes, a UFMG mantém,
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em convénio com a Fundac&o Rodrigo Mello Franco de Andrade (FRMFA), um Campus Cultural
gue compreende o Museu Casa do Inconfidente Padre Toledo, a Casa de Cultura, a Biblioteca e o
Centro de Estudos, os dois ultimos em processo de implantagdo no Sobrado Quatro Cantos.
Merecem ainda uma mencao destacada, por sua importadncia no projeto académico da UFMG, o
Hospital Veterinario, as fazendas de Montes Claros, Igarapé e Pedro Leopoldo, a Biblioteca
Universitaria, o Centro Cultural, o Espaco do Conhecimento, o Centro de Microscopia, 0
Conservatorio, a Editora, o Museu de Historia Natural e Jardim Botanico (MHNJB) e o Centro de
Treinamento Esportivo (CTE). E, como espaco primordialmente voltado ao lazer da Comunidade
Universitaria, o Centro Esportivo Universitario (CEU).

Ao lado de uma politica de expansdo que perpassa sua trajetéria desde a fundacéo, a
UFMG tem-se pautado por parametros de mérito e qualidade académicos e de relevancia social
em todas as suas areas de atuacdo. Seus docentes tém participacdo expressiva em comités de
assessoramento de érgaos de fomento a pesquisa, em comités editoriais de revistas cientificas e
em diversas comissdes de normas técnicas. Nos ultimos anos, ganhou forca o debate sobre
politicas de inclusdo e democratizacdo do acesso e da permanéncia no sistema de ensino
superior, comecando pela ampliacdo das vagas e criacdo de novos cursos no periodo noturno,
passando pela experiéncia da politica de bénus, seguidas pela politica de cotas para candidatos
egressos de escolas publicas (complementadas por critérios relativos a renda familiar, critérios
étnico-raciais e a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia), a ampliacdo dos gastos com a
assisténcia estudantil e a promocdo de politicas voltadas para a afirmacdo da cidadania, da
diversidade, da igualdade e da inclusdo e o combate as diferentes formas de intolerancia,
discriminacéo e violacdo de direitos humanos.

No periodo entre 2013 e 2017, segundo dados informados com metodologia padronizada
pelo Censo da Educacdo Superior, o corpo docente cresceu 7,7%, sendo que 88% dos docentes
trabalham em regime de tempo integral e 89% s&o doutores. O corpo Técnico-Administrativo em
Educacéo (TAE) cresceu 1,8% e aprimorou sua qualificacdo, sendo que mais da metade dispde
de formacgdo em nivel de Pés-Graduacéao.

Quanto ao corpo discente, o total de estudantes matriculados em cursos de Graduacao ao
longo do periodo situou-se entre 31 e 33 mil, com média anual de aproximadamente 7.500
ingressantes e 4.600 concluintes, para um total de 6.740 vagas novas ofertadas anualmente nos
cursos com oferta regular.

Atualmente a UFMG oferta 90 cursos de Graduacdo presenciais e 5 cursos a distancia.
Dos 90 cursos presenciais, 16 sdo licenciaturas, 73 sdo bacharelados e um é tecnoldgico. Dos
cinco cursos a distancia, quatro sao licenciaturas e um, bacharelado.

Observa-se no periodo recente uma tendéncia geral de melhoria nos indicadores de
qualidade da Pés-Graduacéo, da pesquisa e da extensdo na UFMG. Até 2010, o sistema de Poés-

Graduacdo stricto sensu da UFMG estava constituido por 70 programas que contavam com pouco
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mais de 1.500 orientadores credenciados e pouco mais de 6.500 estudantes. Em 2018, a UFMG
somava 84 programas de P0Os-Graduacgdo, envolvendo 70 cursos de Doutorado, 75 cursos de
Mestrado académico e cursos de Mestrado Profissional, totalizando mais de 2.000 orientadores
credenciados e 9.600 estudantes matriculados. O numero total anual de dissertagbes de
Mestrado, no mesmo periodo, passou de cerca de 1.300 para cerca de 1.600, e o numero total
anual de teses de Doutorado defendidas passou de pouco mais de 500 para quase 900. O
processo de melhoria da qualidade da Pés-Graduacao stricto sensu na UFMG, ocorrido no
mesmo periodo, é atestado pela avaliagdo quadrienal realizada pela Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), que indica que a UFMG passou de um
percentual de 36% de programas que alcancaram conceitos 6 e 7 em 2010, para um percentual
de 43% de programas nesses niveis em 2017. Esses conceitos sdo conferidos a cursos com
padrdo de exceléncia internacional. No mesmo periodo, a UFMG passou de um percentual de
63% para um percentual de 68% de cursos com conceitos 5, 6 ou 7.

Alguns indicadores para acompanhamento da producdo intelectual (orientacdes
concluidas, patentes registradas e producdo bibliografica) da UFMG estao disponiveis para

consulta publica por meio do sistema SomosUFMG (http://somos.ufmg.br/indicadores). Entre 2012

e 2016, a producdao cientifica manteve-se em patamar elevado, em torno de 5.800 artigos por ano,
comum a parcela crescente desses artigos contando com indexacdo pelo DOIl. No mesmo
periodo, houve uma reducdo do numero de “trabalhos em eventos”, o que parece refletir a
reducdo do peso desse tipo de publicacdo nos diversos processos de avaliacdo da pesquisa,
internos e externos, ocorrido ao longo da ultima década, levando a um concomitante processo de
direcionamento dos esforcos dos pesquisadores a confec¢do de publicagcbes de maior potencial
de impacto. Quanto a qualidade dessas publicacbes, ela pode ser avaliada por alguns
indicadores. Assim, em 11 das 27 areas da base de dados SCOPUS, os artigos publicados por
docentes da UFMG recebem um namero igual ou maior a média de citacbes das de mais
instituicdbes presentes na base. Além disso, a producdo cientifica da UFMG mantém-se
concentrada em revistas com JCR (parametro de impacto da revista) superior ao da média da
base Web of Science: em 2017, a producdo da UFMG foi publicada em revistas com JCR médio
de 2,6, contra uma média de 2,2 das revistas da base.

Além disso, deve-se mencionar que a UFMG sedia ou possui coordenadores de 17
Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia (INCTs). A Universidade tem atualmente 746
bolsistas de produtividade em pesquisa e 24 bolsistas de produtividade em desenvolvimento
tecnolégico e extensdo inovadora, o que confere & UFMG a quarta posi¢do entre as instituices
com o maior nimero de bolsas de produtividade concedidas no Brasil (4,9% do total de bolsas) e
a primeira no estado de Minas Gerais (44,4% do total de bolsas).

Por fim, destacamos que o Sistema de Informacédo da Extensdo da UFMG (SIEX/UFMG)

registrava, em 2017, 185 programas, 1.125 projetos, 377 cursos, 368 eventos e 335 prestacdes de
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servigo, totalizando 2.390 agdes de extensdo, com o envolvimento de 1.872 docentes, 476
servidores TAEs e quase 4.000 estudantes. Acdes de extensdo sdo hoje desenvolvidas em todas
as Unidades Académicas da UFMG, englobando as oito areas tematicas (saude, educacao,
trabalho, meio ambiente, comunicacdo, direitos humanos e justica, tecnologia de producéo e
cultura), com envolvimento de cerca de 1500 docentes e com relato de mais de 3.000 produtos
anuais, sendo a maioria trabalhos apresentada em eventos académicos-cientificos e produtos

audiovisuais.

1.4 Dados de ldentificacéo

Curso: NUTRICAO

Unidade: Escola de Enfermagem

Endereco: Fone:
Avenida Prof. Alfredo Balena, 190 +55 (31) 3409-9833
Bairro Santa Efigénia — Belo Horizonte Minas Gerais +55 (31) 3409-9169
CEP:30130-100 Sitio:

http://www.enf.ufmg.br/index.php/2016-
02-25-20-26-21

e-mail: nutricdlo@enf.ufmg.br

Diretora da Unidade: Profa. Dra. Sdnia Maria Soares Gestéo: 2022-2026

Coordenadora do Colegiado: Profa. Dra. Tatiani Uceli Maioli Gestéo: 2022-2024

Numero de vagas iniciais ofertadas por semestre: 36 CPC: 5

Turno de Funcionamento: Diurno Carga Horaria Total: 3525 horas

Area de conhecimento: Ciéncias da Saude Ato de reconhecimento: Portaria 274 de

31 de marc¢o de 2008.

Tempo padréo de integralizagdo: 9 semestres Modalidade: Bacharelado

Tempo méximo para integraliza¢do: 15 semestres
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1.5 Breve Historico da Escola de Enfermagem e do Curso de Graduagdo em Nutricdo no
Brasil e da UFMG

1.5.1 Breve Histérico da Escola de Enfermagem

A Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais — EEUFMG e, por
conseguinte, o curso de graduacdo em Enfermagem, foi criada em 07 de julho de 1933, pelo
Decreto n® 10.952, constituindo-se como uma Unidade Académica da UFMG, desde 28 de
fevereiro de 1968, quando foi desanexada da Faculdade de Medicina, pelo Decreto n® 62.317.

Atualmente, a EEUFMG abriga mais dois cursos: o de graduacdo em Nutricdo, criado em
2004, e o de graduacdo em Gestdo de Servicos de Saude, criado em 2009, inserido no Programa
REUNI.

A EEUFMG estabeleceu sua misséo a partir dos pilares fundamentais da Universidade, ou
seja, na indissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao. A integracao ensino e servico,
o direito a saude e a luta pela construcdo de um novo modelo assistencial estdo pautados por
principios do SUS, relacionados a equidade e a integralidade do cuidado a saude das pessoas e
da coletividade. A EEUFMG produz e ensina ciéncia, integrada a sociedade, tendo como eixo

central o cuidado em saude.

1.5.2 Breve Historico do Curso de Graduacdo em Nutrigcdo no Brasil

A profissdo de nutricionista, regulamentada inicialmente, pela Lei n® 5276/67 que foi
revogada pela Lei de Regulamentacdo da Profissdo de Nutricionista em 17/09/91 marca,
historicamente, a trajetéria da profissdo, que teve seu surgimento a partir da organizacdo da
Enfermagem moderna, ressaltada pela figura de Florence Nightingale. Pedro Escudero, também
foi fundamental como o pioneiro ha criacdo de Cursos de Nutricdo na Argentina.

No Brasil, inicialmente, o profissional aparece com a denominac¢éo de Dietista. Sua origem
estd associada a administracdo de restaurantes mantidos pelo Servico de Alimentacdo da
Previdéncia Social (SAPS) criado em agosto de 1940 pelo Decreto n°2478, de 05/08/1940, do
Ministério do Trabalho. Sé mais tarde, a categoria seria incorporada aos hospitais.

O primeiro curso fundado no Brasil em 1939 se intitulava Curso de Formagdo de
Nutricionistas. Mesmo assim, os termos dietista e nutricionista conviveram simultaneamente.

Em 31 de agosto de 1949, funda-se a Associagdo Brasileira de Nutricionista (ABN), e em
1954, a ABN inicia o processo de reconhecimento de cursos de Nutricdo em nivel superior. Em
1966 acontece a 12 Conferéncia sobre Adiestramento de Nutricionistas-Dietistas de Salud Publica
em Caracas. Nesse encontro foram delineados as responsabilidades, descritos os elementos
fundamentais a atuacao do profissional e estabelecidos as qualificagées do nutricionista e o termo

dietista foi oficialmente abandonado.
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Todas as consideragdes feitas neste evento levaram a conclusédo de que o nutricionista
seria “a pessoa qualificada por formacao e experiéncia para atuar nos servigos de saude publica e
atencdo médica institucional como parte essencial no melhoramento da nutricdo humana e
manutengao do mais alto grau de saude”. Para tanto, foi de suma importancia determinar os locais
destinados a formacao deste profissional, dimensionando 0s centros necessarios para a
gualificacdo dele. Estimou-se, entdo, que seria recomendado um nutricionista para cada 300
habitantes.

Na década de 40, os nutricionistas eram absorvidos, inicialmente, pelos érgdos publicos de
fornecimento de refeicbes a trabalhadores e, em seguida, pelos hospitais. Originalmente,
desempenhavam duas fun¢fes como a elaboracdo e orientacdo dietética como elemento de
atencao a saude e passando para a administracdo de servi¢cos de alimentacao.

Ao término de 1940 ocorriam dois movimentos da maior importancia para o Brasil: o
primeiro movimento, de ordem interna, era o de criagdo das bases para a industrializagao
nacional, a partir da implantagao de industrias nos setores de siderurgia, metalurgia, alcalis, vidro,
motores, bem como projetos de geragao de energia hidroelétrica, de construgao de rodovias; o
segundo era de natureza externa e desafiava os brasileiros para participarem de um grande
esforgo destinado a enfrentar os imprevistos e as consequéncias da Segunda Guerra Mundial.

Tornou-se prioritario aumentar e melhorar a produgao, o abastecimento e 0 consumo de
alimentos, com vistas a melhoria do estado de saude do trabalhador. Essas politicas foram
implementadas a partir da adogao de novos métodos de trabalho e novas estruturas de
administragao, inclusive com iniciativas pioneiras para a formacao de recursos humanos
especializados. Fato ocorrido, também, no campo da alimentagao e da Nutrigdo no que se refere
ao planejamento, selegdo, prepara e consome de alimentos indicados, garantindo padrbes
alimentares adequados aos trabalhadores engajados no esforgo de guerra.

A profissdo de Nutricionista, bem como todas as profissdes emergentes, surgiu para
atender necessidades identificadas pelo préprio progresso cientifico e tecnoldgico e pelas
urgéncias reclamadas pelo desenvolvimento social.

Neste contexto, a profissao de Nutricionista teve inicio na esfera da administragao publica,
0 que ensejou a oportunidade de comprovar sua utilidade, necessidade e importancia,
estendendo-se depois as varias areas da iniciativa privada, ocupando espacos deixados pela agdo
governamental.

No Brasil, inicialmente, o exercicio profissional do nutricionista desenvolveu-se nos campos
da nutricao clinica e da alimentagao do trabalhador, neste ultimo com enfoque na administragao
de Servigos de Alimentagdo e Educagao Alimentar. Posteriormente, teve sua atuagdo ampliada
com a inclusao dos campos de saude coletiva, do ensino, da pesquisa, da industria de alimentos,

da nutrigao esportiva e outros.
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Ja na década de 80 observa-se um aumento de profissionais no mercado para atender a
progressiva demanda, gracas ao aumento da oferta de cursos de graduacdo em Nutricdo na
segunda metade dos anos 70.

Nas décadas subsequentes, a atuacdo dos profissionais se intensificou, o que pode ser
verificado na implantacdo de politicas publicas de alimentacdo e salde, e de programas da
iniciativa privada. Na atualidade, sua atuagado se da nas areas retromencionadas, mas vem se
diversificando para atender a demandas mais especificas, ligadas aos esportes, a hotelaria, aos
fast foods e restaurantes comerciais, ao marketing e ao atendimento domiciliar.

Com a regulamentacédo da profissdo em 1967 (Lei n°® 5.276 de 24/04/67), os campos de
atuacao do Nutricionista foram assegurados e com a Lei n° 8.234 de 17/09/91, foram ampliados,
abrindo grandes espacos de trabalho para este profissional. Mais tarde, o mercado se expande
abrangendo creches, ambulatérios, centros e secretarias de saude. Com a regulamentacdo da
profissdo, que define atividades privativas do nutricionista inclusive facultando ao mesmo a
realizacdo de prescricfes dietéticas e a solicitacdo de dados bioquimicos, ganham impulso a
pratica liberal em consultérios, consultorias em geral, pesquisas e trabalhos em Saude Publica.

Por outro lado, a producdo de refeicbes em carater industrial em todo o estado e, em
especial na grande Belo Horizonte, gerou grande mercado de trabalho para o profissional da

nutricao.

Tendéncias do Mercado de Trabalho

A projecdo da nutricho como ciéncia basica e aplicada para o novo milénio tornam-se
promissoras todas as areas de atuacao do nutricionista. Com as diversas transformacdes que vém
ocorrendo no mercado da alimentacao, aumentam as demandas de profissionais bem preparados
e adaptaveis aos diferentes segmentos.

Além das trés areas basicas de atuacdo do nutricionista, definidas como Alimentacao
Coletiva, Nutricdo Clinica e Nutricdo em Saude Coletiva, os profissionais tém-se destacado
também nas seguintes areas:
¢ Nutricdo Esportiva, buscando por meio de uma alimentac¢éo saudavel, melhorar a performance

dos atletas e desportistas;

¢ Hotelaria, zelando pela a satde e pela satisfacéo do cliente;

e Fast food e restaurantes comerciais, exigindo conhecimentos do Coédigo de Defesa do
Consumidor, da legislagdo sanitaria, de microbiologia e da administracdo de servigos de
alimentacéo;

e Marketing, onde o profissional deve estar sempre se aprimorando para colocar seus

conhecimentos técnicos na promog¢ao de produtos e servigos;
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e Cadeia de Producgdo, na Industria e no Comércio de Alimentos, atividades relacionadas a
producéo, comercializac¢ao e distribuicdo de alimentos destinados ao consumo humano;

e Atendimento domiciliar, pratica bastante defendida atualmente, buscando minimizar a
frequéncia de internagoes.

Nao é dificil imaginar a tendéncia de se ampliar cada vez mais os limites de atuacdo do
nutricionista, decorrentes da modernizacao tecnolégica relacionada as formas de producdo,
conservagdo e preparo do alimento, o que exige desse profissional uma visdo holistica da
profissdo, cuja pratica requer continua aquisicdo de conhecimento para as diferentes frentes de
trabalho.

1.5.3 Breve Histérico do Curso de Graduacao em Nutricdo da UFMG

Ao fim da década de 90, apesar do crescimento da profissédo de nutricionista e aumento
nacional para a demanda de profissionais, a UFMG, maior universidade de Minas Gerais, ainda
nao havia oferecido o curso para os alunos.

Somente no segundo semestre de 1999 que a ideia de implantacdo do curso de Nutricdo
da UFMG veio a tona. Nesse momento a ja consolidada Escola de Enfermagem apresentou a
Reitoria da Universidade Federal de Minas Gerais a proposta de sediar o curso de Nutricdo. Apos
discussdes entre a direcdo da Escola, a Reitoria e Pro-Reitoria de Graduacdo, iniciaram-se 0s
preparativos para a realizacdo de uma Oficina, para a qual foram convidados diretores, chefes de
Departamentos e professores de unidades afins ao curso e também professores da Universidade
Federal de Vicosa e Universidade Federal de Ouro Preto, representantes da Organizacdo
Panamericana de Saude (OPAS), da Associacdo Mineira de Nutricionistas, do Conselho Regional
de Nutricionistas, do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Educacao.

Nos dias 06 e 07 de dezembro de 1999, a Escola de Enfermagem da UFMG promoveu a
primeira oficina de trabalho com o objetivo de deflagrar o processo de construcdo da proposta de
criacdo do curso de Nutricdo. Estiveram presentes: José Armando Ansaloni (UFOP); Maria de
Lourdes Castello Branco Branddo (Farmacia - UFMG); José Virgilio Coelho (Farméacia - UFMG);
Raquel Maria Amaral Araudjo (UFV); Gilberto Paixdo Rosado (UFV); Raquel Monteiro Cordeiro
Azeredo (UFV); Fatima Aparecida Ferreira de Castro(UFV); Rita de Cassia Marques
(Enfermagem-UFMG); Ermelinda M. Leite P. Lara (HC/UFMG); Marisa Antonini Ribeiro Bastos
(Enfermagem-UFMG); Tarcisio M. Magalhdes Pinheiro (HC/UFMG); Luzia da Silva (Enfermagem-
UFMG/PRODEN); Marilene Suzan Marques Michalick (ICB-UFMG); Jacqueline Alvarez Leite (ICB-
UFMG); Roseni Rosangela de Sena (Enfermagem-UFMG), Isabel Santos — Consultora do
Ministério da Saude, Solange Soares Nobre — Diretora da Superintendéncia de Administracdo da
Rede Escolar do Estado de Minas Gerais e Ricardo V. Velloso (PROGRAD-UFMG).

Nessa primeira Oficina, foram apresentadas as experiéncias dos cursos de Nutricdo das

Universidades Federais de Vigosa e Ouro Preto, os depoimentos e expectativas de profissionais
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ligados a Nutricdo na UFMG e o interesse da Secretaria Estadual da Educagédo em incorporar
nutricionistas em seus programas de merenda escolar.

Os participantes manifestaram-se favoraveis a proposta, destacando a importancia da
criacdo do curso na UFMG e a disposicao de contribuir para a sua concepcéao.

A Oficina definiu os nomes que integraram a comissdo, que foram posteriormente
designados pelo Reitor, na ocasido, através da Portaria N° 3392 de 30 de dezembro de 1999,
atualizada pela Portaria n°® 01826 de 2 de agosto de 2000: José Virgilio Coelho (Farmécia),
Henrique Torres (Faculdade de Medicina/ Hospital Clinicas), Roséangelis Del Lama Soares e
Ermelinda Lara (Hospital das Clinicas), Marilene Michalick e Jaqueline Alvarez (ICB), Roseni
Roséangela de Sena, Gustavo Velasques, Rita de Cassia Marques (Enfermagem) e Ricardo Veloso
(PROGRAD). Durante o processo, foram incorporados outros membros & Comisséo inicialmente
constituida: Candido Luiz de Lima Fernandes (FACE), Maria Eliza M. Dai de Carvalho e Helmuth
Guido Siebald Luna (ICEX-Quimica), Lucia Maria H.F. Goulart (Medicina), Salete M. F. Silqueira
Resende (Enfermagem), Sheila Marcia Auad (Odontologia) e Luciola S. de P. Santos (FaE).

A Comissao contou, ainda com a participacdo esporadica de professores da UFMG e
nutricionistas que com suas experiéncias, contribuiram para a elaboracdo do conteudo da
proposta curricular, como: Ennio Ledo (professor aposentado da Fac. de Medicina da UFMG),
Enio Cardillo Vieira (professor aposentado do ICB), Jodo Gabriel Marques Fonseca, Ana LUcia
Pimenta Starling e Celso Becker (Fac. de Medicina), nutricionista Isa de Padua Cintra (UFOP),
Aline Cristine de Souza Lopes (Unicentro Newton Paiva), Emma Elisa C. de Castro (Depto. de
Psicologia/ FAFICH), Katia Borges, Fernando Vitor Lima e Maria Ligia Marcondes (Educacéo
Fisica), Eloisa de Oliveira Simdes Saliba e Décio Souza Graca (Veterinaria).

A proposta de criacdo do Curso de Graduacdo em Nutricdo na UFMG incluiu a justificativa
e a relevancia da criacdo do curso no contexto da UFMG, a necessidade social e a demanda
verificada para a regido mediante a importancia da UFMG no cenério politico social de Minas
Gerais e do Brasil.

Apo6s amplas discussdes, o Curso de Graduacdo em Nutricdo foi aprovado na UFMG e
teve suas atividades iniciadas em marco de 2004. Foram oferecidas inicialmente 30
vagas/semestre e a primeira entrada de alunos para inauguracdo oficial do curso ocorreu em
agosto de 2004. O curso foi reconhecido pelo MEC em 2007 e a primeira turma formou-se em
dezembro de 2008. A partir do vestibular do ano de 2009 expandiu-se em 20% as vagas do curso,
mediante a ades&o do curso ao Programa de Apoio aos Planos de Reestruturagdo e Expanséo
das Universidades Federais (REUNI). As vagas remanescentes sao preenchidas por
transferéncia, reopgéo de curso e obtengéo de novo titulo.

O Curso de Graduagdo em Nutricdo veio preencher uma lacuna na UFMG, ja que se
tratava de, praticamente, o Unico curso da &rea de saude ainda ndo disponivel para a graduacao.

Além disso, pdde possibilitar uma maior integracdo de diferentes departamentos e nucleos de
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pesquisa, com a criagcdo de um curso dindmico com permeabilidade entre diferentes institutos e
departamentos da UFMG.

A estrutura curricular proposta do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG permite ao
aluno a integracdo com as varias Unidades Académicas da universidade, fator fundamental na
formacéao de profissionais bem qualificados.

O Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG, conta com participagdo de professores de
15 departamentos diferentes dentro da universidade (Quadro 1). Os primeiros professores
nutricionistas contratados pela UFMG foram alocados nos departamentos ja existentes da Escola
de Enfermagem como o Departamento de Enfermagem Basica — ENB; Departamento de Saude
Publica e Materno Infantil — EMI; Departamento de Enfermagem Aplicada — ENA. Em marco de
2013, foi inaugurado o Departamento de Nutricdo da UFMG — NUT, que esté fisicamente alocado
no 3° andar da Escola de Enfermagem e hoje conta com a participacédo de 21 docentes efetivos e
um docente em exercicio provisério, todos com titulo de doutor e em regime de trabalho de
dedicacéo exclusiva.

Em agosto de 2014 tiveram inicio as atividades do Programa de Pdés-Graduacdo em
Nutricdo e Saude, que conta com a participacdo de 14 docentes permanentes pertencentes a
diferentes departamentos da UFMG, e a coordenacdo por professores do NUT. Dos 21
professores efetivos do NUT, 15 sdo membros permanentes do programa e orientam ex-alunos do
Curso de Nutricdo da UFMG e de outras Instituicdes de Ensino Superior — IES.

Minas Gerais conta atualmente com 46 cursos de Nutricdo, segundo dados do Conselho
Regional de Nutricionistas — 92 Regido, em 23/07/2019. Nesse contexto, a UFMG se destaca por
sua exceléncia e formacdo de alunos com visdo critica, voltados especialmente para os
programas de pds-graduacdo e atividades académicas. O Curso de Graduacdo em Nutricdo da
UFMG, area de conhecimento Ciéncias da Saude, possui Conceito 5 pela avaliacdo do Enade
2019, e é classificado como o melhor curso de Graduacdo em Nutricdo em Minas Gerais, € 0

segundo no pais, de acordo com o ranking Universitario Folha 2019.
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Quadro 1 - Departamentos envolvidos no ensino do Curso de Graduacdo em Nutricdo da
UFMG.

UNIDADE DEPARTAMENTOS

Departamento de Nutrigdo

Escola de Enfermagem

Departamento de Enfermagem Materno Infantil e Saude Publica

) . Departamento de Quimica
Instituto de Ciéncias Exatas

Departamento de Estatistica

Departamento de Genética, Ecologia e Evolugao

Departamento de Bioquimica e Imunologia

Instituto de Ciéncias Bioldgicas Departamento de Botanica

Departamento de Morfologia

Departamento de Fisiologia e Biofisica

Faculdade de Farmacia Departamento de Alimentos

Departamento de Pediatria

Faculdade de Medicina Departamento de Medicina Preventiva e Social

Departamento de Anatomia Patologica e Medicina Legal

Instituto de Geociéncias Departamento de Geografia

Escola de Educacéo Fisica, o
o ) . ] Departamento de Educacéo Fisica
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

1.6 Formas de Ingresso em Vagas Iniciais

A UFMG oferece, anualmente, 72 vagas para o curso de Nutricdo (36 vagas por semestre).
Este nimero de vagas oferecidas corresponde de maneira suficiente a dimensao do corpo
docente e da infraestrutura do curso, garantindo assim uma oferta de qualidade e
conseguentemente uma excelente formacao profissional.

A admissdo dos estudantes aos cursos de graduacdo ocorre por meio das seguintes
modalidades: Sistema de Sele¢do Unificada - SISU; mudancga de curso no ambito da prépria
instituicdo (Reopcao); continuidade de estudos, e concurso de Vagas Ociosas (Transferéncia de
outra instituicdo de ensino e para aqueles que ja possuem diploma de curso de graduacao).

As normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas iniciais ao Curso de
Graduacdo em Nutricdo sdo determinadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE), na forma prevista no Regimento Geral da UFMG.

No Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG podem existir mecanismos de ingresso
distintos em vagas iniciais, porém até o final do 4° periodo o aluno devera optar por um de seus

percursos curriculares conforme descrito em seu Regulamento.
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1.7 Bases Normativas e Legais

O Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG visa conferir ao egresso uma formacao
académico-profissional com sélida fundamentacéo cientifica, tecnolégica, artistica e humanistica,
gue lhe proporcione autonomia intelectual, capacidade critica e de aprendizagem continuada,
fornecendo-lhe a base para que desenvolva uma atuacgéo ética, em acordo com as necessidades
da sociedade. Para tanto baseia-se na indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensao; na
interdisciplinaridade e articulacdo entre as atividades desenvolvidas; na relacéo entre a teoria e a
pratica; na flexibilizacdo curricular; na contextualizacao e criticidade dos conhecimentos; e na ética
como orientacdo das acbes educativas.

O Curso de Graduacdo em NutricAo atende aos requisitos legais e normativos da
legislacéo vigente, tanto externa (do Ministério da Educacéo, do Conselho Nacional de Educacéo,
Conselho Federal de Nutricionistas), quanto interna (resolucdes do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo — CEPE e normas internas relativas a criacdo, organizacdo e funcionamento dos

cursos de graduacao) descrita abaixo:

e Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN: Resolucdo CNE/CES n° 5, de 7 de novembro
de 2001. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Nutricao;

e Parecer CNE/CES n%-08/2007, Resolucdo CNE/CP n2 02/2007 (para os cursos de
Bacharelado);

e LeiBrasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei 13.146/2015;

e Politica Nacional de Protecédo dos Direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista
—Lei 12.764/2012, e altera o0 § 32 do artigo 98 da Lei 8.112/1990;

e Direitos Humanos — Resolu¢cdo CNE/CP n2 01/2012;

e Educacdo Ambiental — Lei n2 9795/99;

e Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais — Resolucéo n? 1, de 17 de junho de 2004 e Lei
n2 11.645/2008;

e Diretrizes das Normas Gerais da Graduagdo para todos os cursos UFMG - Resolugéo
Complementar CEPE n?2 01/2018, 20 de fevereiro de 2018 — e resolu¢cdes comuns
correlatas;

e Resolugdo CEPE n° 10/2018, de 19 de junho de 2018, que reedita com alteragbes a
resolucéo que cria o Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos Cursos de Graduacao;

e Decreto n®5.626/2005 — disciplina obrigat6ria/optativa de Libras;

e Lein211.788/2008 — dispbe sobre os estagios curriculares, Resolugéo n2 02/2009,

regulamenta o Estagio na UFMG;
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o Portaria MEC n® 1.428, de 28 de dezembro de 2018, que dispde sobre a oferta, por
Instituicbes de Educacdo Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em
cursos de graduacdo presencial e Resolucdo n? 13/2018, de 11 de setembro de 2018,
regulamenta a oferta de atividades académicas curriculares com carga horéaria a distancia
nos cursos de graduacdo presenciais e a distancia e revoga a Resolu¢cdo do CEPE n2
06/2016, de 10 de maio de 2016;

o Resolucdo n?7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extenséo
na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE 2014-2024 e da outras
providéncias. Demais documentos norteadores e/ou considerados relevantes quanto as
politicas publicas na area do curso.

e Resolugédo n°10/2019, de 10 de outubro de 2019. Estabelece diretrizes curriculares para a
integralizacdo de atividades académicas curriculares de Formacdo em Extensdo
Universitaria nos cursos de graduacdo da UFMG e revoga a Resolucdo CEPE n°12/2015,
de 22 de setembro de 2015.

Estagios Curriculares

O Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG esta em conformidade com a Lei no
11.788/2008 que dispbe sobre os estagios curriculares, a Resolucdo no 02/2009, regulamenta o
Estagio na UFMG, e o Artigo 7°. das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Nutricdo
(Resolugcdo CNE/CES no 5/2001) que descreve sobre a realiza¢do dos estagios curriculares sob
supervisdo docente com participacdo de nutricionistas dos locais credenciados, e estipula que a
carga horéaria do estagio curricular devera ser distribuida equitativamente em pelo menos trés
areas de atuacado: nutricdo clinica, nutricdo social e nutricio em unidades de alimentacdo e
nutricao.

Ressalta-se a presencga, no curriculo do curso, da atividade académica curricular do
Estagio Supervisionado em Internato Rural, com caracteristicas interdisciplinares nas trés grandes
areas da Nutricdo, que é realizada em campos de estagio disponibilizados por municipios do
Estado de Minas Gerais (Interior e Regidao Metropolitana), mediante convénio estabelecido com a

Unidade Académica do Curso, a Escola de Enfermagem da UFMG.

Acbes afirmativas no Ambito do Curso de Graduag&o em Nutricdo da UFMG

O Colegiado de Graduacdo em Nutricdo tem dado apoio sistematico aos professores para
elaboracdo de planos, projetos, selecdo de contetdos e métodos de ensino, cujo foco seja
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e
Indigenas (Resolu¢cdo CNE/CP n. 01, de 17/06/2004), Educacdo Ambiental (Decreto n. 4281, de

24



25/06/2002 e Resolugdo CNE/CP n.02 de 15/06/2012) e Direitos Humanos (Resolugdo CNE/CP n.
01, de 30/05/2012). A disciplina Fundamentos de Libras é ofertada como optativa pela Faculdade
de Letras da UFMG, conforme Decreto n. 5626, de 22/12/2005.

Na tentativa de minimizar as barreiras comunicacionais, a Lingua Brasileira de Sinais —
Libras foi reconhecida como meio de expressdo e comunicacdo das comunidades surdas
brasileira, através da Lei 10.436/2002. O Curso de Nutricdo de Nutricdo da UFMG possui entre
suas disciplinas optativas a disciplina “Fundamentos em Libras”, o que proporciona a oportunidade
de formar novos profissionais que ja sairdo da Instituicdo de Ensino Superior com conceitos

acerca do surdo, da surdez e da lingua de sinais (Decreto n2 5.626/2005).

Formagao em Extensao

A extensdo universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, € um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que
promove a interacao dialdgica e transformadora entre universidade e outros setores da sociedade.
Consiste numa acdo académica e politica, cujo compromisso € o estreitamento de vinculos com a
sociedade para que a Universidade cumpra sua funcéo publica e sustente sua relevancia social.
Essa forma de atuar tem por finalidade aprofundar as acdes de democratizacdo dos saberes
cientifico, artistico e tecnoldgico, levando o conhecimento académico ao encontro dos anseios e
interesses da sociedade e, ao mesmo tempo, aprendendo com ela, a fim de produzir novos
conhecimentos e qualificar a formacao discente (PDI, 2018).

A formacdo em extensao na matriz curricular do Curso de Nutricdo favorece o processo de
ensino-aprendizagem do aluno conectado com as questdes contemporaneas, considerando o
contexto econdmico, social, cultural e politico, nos diferentes ambitos e espacos, estimulando a
construcao académico-profissional-cidada (Resolucdo 08/2020, UFMG). Nesse sentido, a
formacdo em extensdo assume papel no enfrentamento das iniquidades sociais e de salude e no
compromisso com a sustentabilidade do meio ambiente (PDI, 2018).

A formacdo em extensao universitaria do Curso de Graduacdo em Nutricdo é registrada
pelas disciplinas obrigatérias com caracteristicas que atendem as Diretrizes para a Extenséo na
Educacdo Superior Brasileira (Resolucdo n° 07 de 18 de dezembro de 2018, Ministério da
Educacdo), em consonancia com as Diretrizes Curriculares para a integralizacao de atividades
académicas curriculares de Formacdo em Extensdo Universitaria (Resolucdo n°® 10 de 10 de
outubro de 2019, Universidade Federal de Minas Gerais), para integralizacdo de carga horaria
mediante participacdo dos estudantes em atividades de extensao universitaria.

De acordo com a matriz curricular do Curso de Graduacdo em Nutricdo é previsto a
integralizacédo de 450 horas (12,8% da carga horaria total) por meio da realizacdo das disciplinas
obrigatédrias distribuidas ao longo do percurso académico: Composicao de Alimentos (30 horas; 1°

periodo), Anatomia Humana aplicada a Nutricdo (45 horas; 2° periodo), Educacdo Alimentar e
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Nutricional (45 horas; 4° periodo), Terapia Nutricional | (120 horas; 6° periodo), Nutricdo Esportiva

(45 horas; 6° periodo) e Estagio Supervisionado em Internato Rural (165 horas; 9° periodo).

Ensino a Distancia

Com as mudancas da sociedade, principalmente as tecnolégicas, surge um olhar para as
teorias e metodologias que tornam o processo de ensinar e aprender mais interativo e dinamico e
desponta como alternativa para o atendimento das limitagbes existentes na modalidade
presencial. A Educacdo a Distancia (EaD) se apresenta como uma valorosa oportunidade para
atender as necessidades de evolucao e atratividade tecnolégica, favorecendo o desenvolvimento
do ato educacional, independente de um determinado tempo e espaco, contribuindo para a
amplitude do desenvolvimento social de pessoas que ndo possuem disponibilidade ou acesso ao
ensino presencial.

O Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG possui disciplinas optativas na modalidade
a distancia (100% de seu conteudo), e disciplinas obrigatérias com parte de sua carga horaria
(20% da sua carga horéria total na modalidade a distancia de acordo com a legislagéo vigente). O
sistema de tutoria adotado para acompanhamento destas atividades é realizado pelo Sistema
SIGA na Plataforma Moodle da UFMG (Portaria MEC n? 1.428, de 28 de dezembro de 2018,
Resolucéo n? 13/2018, de 11 de setembro de 2018, Resolu¢do CEPE 06/2016).

Nucleo Docente Estruturante — NDE

A composicdo do NDE do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG esta de acordo com
a Resolucdo n. 10/2018 do CEPE, e atualmente € composto pelo coordenador e cinco professores
do Departamento de Nutricdo da EEUFMG.

O acompanhamento da execuc¢do do projeto pedagdgico do curso é feito semestralmente
pelo NDE por meio de reunibes que avaliam a efetividade das diretrizes propostas, a fim de

garantir a qualidade do curso e propor medidas para melhoria da formacado dos alunos.

A Tutoria

Com base na extenséo e complexidade das tarefas impostas pela estrutura curricular do
Curso de Graduacdo em Nutricdo, se faz necessaria a existéncia da figura do Tutor. Este deve
cumprir o papel de acompanhar, auxiliar, aconselhar e guiar o aluno, no que diz respeito ao devido
cumprimento da grade curricular visando a formacdo mais adequada para o discente respeitando
0 seu desejo e as suas expectativas.

O Tutor deve ser docente do quadro permanente que participa e colabora nas atividades
do Curso de Graduagéo em Nutricdo, engajado na proposta curricular. Cada tutor podera orientar
0 percurso de até 36 alunos e sua atuacdo devera ser definida pelo Colegiado do curso de

Nutrico.
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Programas de Mobilidade Académica

Os alunos do Curso de Graduacdo em Nutricdo tém a possibilidade de participar dos
programas de mobilidade académica da UFMG como o Programa de Mobilidade Académica —
ANDIFES, o Programa de Mobilidade Livre e o Programa Minas Mundi.

O Programa de Mobilidade Académica — ANDIFES oferece aos estudantes de graduacéo a
possibilidade de realizacdo de estudos em outras Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES
do Pais.

A Mobilidade Livre é uma modalidade de intercambio em que o estudante realiza todos os
trdmites necessarios a sua aceitagdo em uma universidade internacional de forma independente.
Apbs entrar em contato e receber a carta de aceite como mobilidade livre (free mover) da

universidade de destino, o estudante envia as informagfes ao setor de Mobilidades em Rede da

DRI que entrara em contato com a universidade e emitir uma carta de recomendacao para que,
entdo, sejam iniciados os tramites administrativos que irdo manter regularizada sua situacao junto
ao colegiado de graduacéo do curso, por meio do afastamento.

O Programa Minas Mundi é o maior programa de mobilidade internacional do Brasil que
reline em uma Unica chamada as vagas negociadas em acordos bilaterais de mobilidade para a
graduacdo. O programa visa promover o intercdmbio cientifico e cultural entre a UFMG e
instituicbes estrangeiras parceiras, proporcionando aos alunos de graduacdo da UFMG uma
experiéncia académica internacional, que integrara seu Curriculum e Histérico Escolar. O
Programa € uma iniciativa propria da UFMG, e oferece vagas de intercambio para mais de cem

universidades, localizadas em mais vinte paises.

1.8 Acessibilidade

As acdes pedagdgicas desenvolvidas no Curso de Graduag¢do em Nutricdo, destinadas ao
publico com deficiéncia, orientam-se pelo disposto na Lei n? 13.146/2015 e legislacbes correlatas.
Para tanto, conta com o apoio do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) da UFMG que tem
como responsabilidade a proposi¢éo, organizagdo e coordenacdo de acdes para assegurar e
garantir as condi¢cbes de acessibilidade necessérias ao ingresso, a permanéncia, a plena
participacdo e a autonomia das pessoas com deficiéncia no a&mbito da UFMG. Busca-se assim,
eliminar ou reduzir as barreiras pedagoégicas, arquitetbnicas, barreiras & comunicacgdo e ao acesso
a informagéo, maximizando o desenvolvimento académico e social do estudante com deficiéncia
durante sua trajet6ria académica.

E parte integrante do NAI, o Centro de Apoio ao Deficiente Visual (CADV), que oferece
suporte académico aos estudantes com deficiéncia visual, incluindo assessoria de natureza
didatico-pedagdgica e de recursos tecnologicos. O Centro funciona na Biblioteca Professor Luiz

Antbnio Paixdo, da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas, oferecendo servico de confecgéo
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de material didatico em diferentes formatos (textos gravados, digitalizados, em braile e ampliados)
proporcionando acesso a literatura basica das atividades académicas curriculares, quanto apoio
para docentes na conducédo dos trabalhos com esses estudantes. Para tanto, o CADV dispde de
infraestrutura de equipamentos especificos, tais como, microcomputadores com acesso a Internet,
impressora Braille, lupa eletrdnica, além dos softwares JAWS, DOSVOX, AUDACITY, Braille Féacil
e ABBYY FINEREADER, scanner.

O NAI conta ainda com a participacdo de Intérpretes de Libras na sua equipe que sao
responsaveis pelo desenvolvimento a¢des voltadas para o publico surdo ou com deficiéncia
auditiva, tais como, interpretacdo em sala de aula; traducdo de material didatico, traducédo de
provas, traducdo de produtos midiaticos; producdo de &udio visual acessivel em desenho
universal com acessibilidade comunicacional para surdos e cegos; producdo de legendas para
deficientes auditivos ndo usuarios de Libras; audios para cegos e comunidade em geral; audio
descricdo para cegos e pessoas com baixa visao.

Estudantes de graduacao que apresentem condi¢cdes de saude que interfiram no processo
de aprendizagem e socializacdo sdo avaliados e acompanhados, em sua particularidade, pelo
Nucleo de Inclusédo e Acessibilidade da UFMG, sendo as orientacBes especificas repassadas ao
Colegiado de curso.

Por fim, destaca-se, na estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Nutricdo (em
atencao ao disposto no Decreto n2 5626/2005) a oferta regular da atividade académica curricular
intitulada Fundamentos de Libras para integralizacdo da carga horaria optativa para o
Bacharelado e obrigatoria para a Licenciatura.

As instalacdes fisicas disponibilizadas ao Curso de Graduacdo em Nutricdo, na Escola de
Enfermagem, na Faculdade de Farmécia, no Instituto de Ciéncias Bioldgicas, no Instituto de
Ciéncias Exatas e no Centro de Atividades Didaticas |, garantem condicBes de acessibilidade —

estrutura essa que se encontra em continua avaliacdo e aperfeicoamento.

1.9 Objetivos do Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG

Objetivo Geral:
Formar o Nutricionista Generalista, capaz de dominar 0s conceitos basicos da ciéncia da nutri¢co,
de aplicar os métodos, as técnicas e 0s conceitos cientificos para identificar e solucionar de

problemas do campo profissional, consciente de seu papel como agente de transformacgéo social.

Objetivos Especificos:
- Formar profissional capaz de atuar em equipes multidisciplinares;
- Formar profissional capaz de atuar de forma ética na produgdo e emprego do conhecimento

relacionado a alimentagéo e a nutri¢ao;
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- Formar profissional capaz de atuar de forma ética na prevencdo, promoc¢ao e recuperacao da
saude e a melhoria da qualidade de vida de individuos.

1.10 Identificacdo das Demandas Profissionais e Sociais

As doencas cronicas nao-transmissiveis (DCNT) sdo um dos maiores problemas de saude
publica da atualidade. Estimativas da Organizacdo Mundial da Saude (OMS) indicam que as
DCNT séo responsaveis por 71% de um total de 57 milhdes de mortes ocorridas no mundo em
2016 (WHO, 2018a, 2018b). No Brasil, as DCNT s&o igualmente relevantes, tendo sido
responsaveis em 2016, por 74% do total de mortes, com destaque para doencas cardiovasculares
(28%), as neoplasias (18%), as doencas respiratérias (6%) e o diabetes (5%) (WHO, 2018c).

Paralelamente, o Brasil, assim como outros paises em desenvolvimento, convive com a
transicdo nutricional, determinada frequentemente pela ma-alimentacdo. Ao mesmo tempo em
gue se assiste a reducao continua dos casos de desnutricdo, sdo observadas prevaléncias
crescentes de excesso de peso.

A Pesquisa de Vigilancia de Fatores de Risco e Protecdo para Doencas CrOnicas por
Inquérito Telefonico (Vigitel) realizada pelo Ministério da Saude em 2018 revelou que a taxa de
obesidade no pais passou de 11,8% para 19,8%, entre 2006 e 2018. A pesquisa também
constatou que os brasileiros tém seguido uma linha de habitos mais saudavel. O consumo regular
de frutas e hortalicas, por exemplo, passou de 20% para 23,1%, entre 2008 e 2018, uma variacao
de 15,5% (BRASIL, 2019).

Neste contexto, a alimentacdo equilibrada é fundamental para a melhoria da qualidade de
vida e cada vez mais é exigida do profissional nutricionista uma atuacdo reflexiva e
multidisciplinar.

Por isso, diante das crescentes e diferentes demandas pelo profissional Nutricionista, é
cada vez mais necessaria uma formacao ampla e generalista, com vistas ao mercado de trabalho
e a realidade social da populagdo, de modo que ele decida quais caminhos ir4 percorrer na
especializacdo de suas habilidades. Cada dia mais ha uma expansdo de dominios onde a
presencga do nutricionista € de extrema relevancia, tais como, por exemplo, nas areas de saude
(educativa, preventiva e terapéutica), industria, alimentacdo coletiva, programas sociais,
marketing, consultorias, empresas de fabricacdo de alimentos, controle de qualidade na
fabricacdo de alimentos para fins especiais.

Ressalta-se a importancia da Nutricdo nas ac¢des, educativas e preventivas, que enfocam
especialmente a manutencdo da saude e a qualidade de vida, por meio de trabalhos com a
comunidade, abordando habitos alimentares saudaveis, aleitamento materno, aspectos de
higiene, além de reforcar aspectos importantes como a cidadania, direitos do consumidor e outros.

Para preencher essa lacuna, o Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG, conta com disciplinas
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obrigatérias tais como: Ecologia Humana, Bioética, Atividades Préaticas Integradoras e
Monitoradas, Alimentacdo e Cultura, Etica e Cultura, Educacdo Alimentar e Nutricional,
Alimentacdo e Sociedade, Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica e Internato
Rural.

Também, pode-se considerar a importancia do nutricionista no tratamento e na prevencao
de diversas doencas nas diferentes fases da vida, bem como na melhoria da qualidade de vida de
toda a populacdo. Sendo assim, é fundamental a presenca do nutricionista em equipes de
hospitais, unidades de saude, consultérios, academias, unidades de tratamento intensivo, dentre
outros. Para capacitar os alunos a exercer tais fungdes o curso oferece disciplinas relacionadas ao
metabolismo humano, ao tratamento e prevencdo de doencas, dentre outros. As principais
disciplinas que discutem tais assuntos sdo: Atividades Préaticas Integradoras e Monitoradas,
Bioquimica Nutricional, Genética e Nutri¢cdo, Citologia e Histologia aplicada a Nutricdo, Anatomia
Humana aplicada a Nutricdo, Fisiologia aplicada a Nutricdo, Imunologia aplicada a Nutricdo, Ciclos
da Vida, Terapia Nutricional | e IlI, Nutricdo Esportiva, Marketing em Nutricdo e Estagio
Supervisionado em Nutri¢cdo Clinica.

Além disso, deve-se considerar a funcao essencial do nutricionista em setores de producéo
de alimentos e de refeicdes. Neste contexto, além da funcdo gerencial, o nutricionista trabalha
para garantir a qualidade nutricional, microbiol6gica e social da alimentacao, principalmente para
os trabalhadores. O Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) deve ser garantido aos
operarios de quaisquer setores. Além do mais, a presenca do nutricionista em cozinhas de
producao de alimentos é garantia da qualidade de vida para pacientes de hospitais, estudantes, e
para a populacdo em geral. A atividade do nutricionista na area de producéo de alimentos ainda é
a que oferece maior numero de vagas de emprego e os melhores salarios da profissédo. Para que
os estudantes da UFMG possam desempenhar tal funcéo, sdo oferecidas as seguintes disciplinas:
Atividades Praticas Monitoradas e Integradoras, Geoecononia em Nutri¢cao, Introducdo a Nutricdo,
Composicdo dos Alimentos, Higiene e Microbiologia de Alimentos, Quimica e Bioquimica de
Alimentos, Analise de Alimentos, Gestdo em Producéo de Refeicbes | e Il, Técnica Dietética,
Planejamento de Cardapio, Processamento de Alimentos, Marketing em Nutricdo e Estagio
Supervisionado em Unidades Produtoras de Refeic¢des.

Paralelamente as essas trés grandes areas da Nutricdo, o Curso de Graduagdo em
Nutricdo da UFMG, oferece outros conteudos que possibilitam aprendizado para diversas éreas
do campo de atuagdo do nutricionista, como Avaliacdo Nutricional, Quimica, Metodologia
Cientifica, Bioestatistica Basica, outras optativas e atividades académicas curriculares que
integram o0 Nucleo Geral que sao constantemente oferecidas pelos professores ndo so6

diretamente ligados ao curso, mas também por professores de outros departamentos da UFMG.
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O Curso de Graduacdo em Nutricho da UFMG proporciona a formagédo de um nutricionista
dotado dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades
gerais:

Competéncias Gerais

e Atencao a saude: os profissionais de salde, dentro de seu ambito profissional, devem estar
aptos a desenvolver a¢cfes de prevencdo, promoc¢ao, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em
nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada
de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de
pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solucbes para os
mesmos. Os profissionais devem realizar seus servicos dentro dos mais altos padrées de
gualidade e dos principios da ética/bioética, visto que a responsabilidade da atencao a salde nao
se encerra com o0 ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de salde, tanto em nivel
individual como coletivo;

e Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de
trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os
mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

e Comunicacdo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais de
saude e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicacado verbal, ndo-verbal e habilidades
de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicacao e informacao;

e Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverdo estar
aptos a assumir posi¢des de lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A
lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisfes,
comunicacgao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

e Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativa, fazer o
gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de
informagcdo, da mesma forma que devem estar aptos a ser empreendedores, gestores,
empregadores ou liderancas na equipe de saude;

e Educacédo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto
na sua formacado, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais de saude devem aprender
a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacgéo e o treinamento/estagios

das futuras geragdes de profissionais, mas proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio
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mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive estimulando e

desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacéo e a cooperacao através de redes

nacionais e internacionais.

Competéncias e Habilidades Especificas

Aplicar conhecimentos sobre a composicéo, propriedades e transformacdes dos alimentos
e seu aproveitamento pelo organismo humano, na atencéo dietética;

Contribuir para promover, manter e ou recuperar o estado nutricional de individuos e
grupos populacionais;

Desenvolver e aplicar métodos e técnicas de ensino em sua area de atuacao;

Atuar em politicas e programas de educacdo, seguranca e vigilancia nutricional, alimentar
e sanitaria, visando a promocao da saude em ambito local, regional e nacional,

Atuar na formulacdo e execucdo de programas de educacdo nutricional; de vigilancia
nutricional, alimentar e sanitaria;

Atuar em equipes multiprofissionais de salde e de terapia nutricional;

Avaliar, diagnosticar e acompanhar o estado nutricional; planejar, prescrever, analisar,
supervisionar e avaliar dietas e suplementos dietéticos para individuos sadios e enfermos;
Planejar, gerenciar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo, visando a manutencao e
ou melhoria das condi¢des de saude de coletividades sadias e enfermas;

Realizar diagndsticos e intervencdes na area de alimentacdo e nutricdo, considerando a
influéncia sociocultural e econémica que determina a disponibilidade, consumo e utilizacédo
bioldgica dos alimentos pelo individuo e pela populagéo;

Atuar em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, coordenar, supervisionar,
implementar, executar e avaliar atividades na area de alimentacao e nutricdo e de saude;
Reconhecer a salde como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis
de complexidade do sistema;

Desenvolver atividades de auditoria, assessoria, consultoria na area de alimentacéo e
nutricao;

Atuar em marketing em alimentag&o e nutri¢ao;

Exercer controle de qualidade dos alimentos em sua area de competéncia;

Desenvolver e avaliar novas férmulas ou produtos alimentares visando sua utilizagdo na
alimentag&do humana;

Integrar grupos de pesquisa na area de alimentacéo e nutricao;
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¢ Investigar e aplicar conhecimentos com visao holistica do ser humano integrando equipes

multiprofissionais.

A formacgdo do Nutricionista deve contemplar as necessidades sociais da saude, com
énfase no Sistema Unico de Saude (SUS).

De acordo com o art. 6°. da Resolugdo CNE/CES N° 5, de 7 de novembro de 2001, os
contetidos essenciais para o Curso de Graduacdo em Nutricdo devem estar relacionados com
todo o processo saude-doenca do cidadao, da familia e da comunidade, integrado a realidade
epidemiolégica e profissional, proporcionando a integralidade das a¢6es do cuidar em nutricdo. Os

conteudos devem contemplar:

| - Ciéncias Biolégicas e da Saude — incluem-se os conteudos (tedricos e praticos) de base
moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos,
orgaos, sistemas e aparelhos;

Il - Ciéncias Sociais, Humanas e Econdmicas — inclui-se a compreensdo dos determinantes
sociais, culturais, econémicos, comportamentais, psicoldgicos, ecolégicos, éticos e legais, a
comunicacao nos niveis individual e coletivo, do processo salde-doenca;

Il - Ciéncias da Alimentacdo e Nutricdo - neste tépico de estudo, incluem-se: a) compreenséao e
dominio de nutricdo humana, a dietética e de terapia nutricional — capacidade de identificar as
principais patologias de interesse da nutricdo, de realizar avaliacdo nutricional, de indicar a dieta
adequada para individuos e coletividades, considerando a visao ética, psicolégica e humanistica
da relacdo nutricionista-paciente; b) conhecimento dos processos fisiolégicos e nutricionais dos
seres humanos — gestacdo, nascimento, crescimento e desenvolvimento, envelhecimento,
atividades fisicas e desportivas, relacionando o meio econdmico, social e ambiental; e c)
abordagem da nutricdo no processo saude-doenca, considerando a influéncia sécio-cultural e
econbmica que determina a disponibilidade, consumo, conservagdo e utilizacdo bioldégica dos
alimentos pelo individuo e pela populagéo.

IV - Ciéncias dos Alimentos - incluem-se os contetudos sobre a composicdo, propriedades e

transformacdes dos alimentos, higiene, vigilancia sanitaria e controle de qualidade dos alimentos.

Assim, individuos que recebem diploma de Bacharel em Nutricdo pela UFMG s&o capazes
de atuar nas diversas areas profissionais ou mesmo demonstrarem talento e oportunidade de

ingressarem em quaisquer programas de pos-graduacdo da UFMG e do Brasil.

1.11 Perfil do Profissional Egresso
Nutricionista, com formagédo generalista, humanista e critica. Capacitado a atuar, visando a

seguranca alimentar e a atencdo dietética, em todas as &reas do conhecimento em que a
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alimentacdo e a nutricdo se apresentem fundamentais para a promocdo, manutencdo e
recuperacdo da saude e para a prevencdo de doencas de individuos ou grupos populacionais,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em principios éticos, com reflexao
sobre a realidade econémica, politica, social e cultural.

2 DA ESTRUTURA CURRICULAR

2.1 Principios Tedrico-Metodoldgicos

O Curso de Graduacao em Nutricdo da UFMG foi construido visando a articulagéo entre o
ensino, pesquisa e extensdo/assisténcia, garantindo um ensino critico, reflexivo e criativo, que
leve a construcao do perfil almejado, estimulando a realizacdo de experimentos e/ou de projetos
de pesquisa; socializando o conhecimento produzido, levando-se em conta a evolugéo
epistemoldgica dos modelos explicativos do processo saude-doenca.

O Curso de Graduagcdo em Nutricdo possibilita a imersdo do aluno em atividades que
fazem parte da futura pratica profissional desde o inicio do curso, e o curriculo esté estruturado de
tal forma que os alunos possam ser formados como profissionais reflexivos a respeito da realidade
da sociedade. Desta forma, poderdo adquirir o conhecimento pratico que faz parte do exercicio
profissional, bem como a aprendizagem da teoria integrada em contextos significativos, situacao
importante quando se deseja que o processo de aprendizagem seja efetivo, capaz de garantir o
dominio de competéncias em determinadas areas.

A proposta de curriculo do curso de Nutricdo foi desenhada de acordo com a proposta de

curriculo dos cursos do ensino superior:

e Articulacdo entre teoria e pratica, mediante a insercdo, no curriculo, de atividades praticas
desde o inicio do curso, onde podemos citar as disciplinas denominadas Atividades Praticas
Monitoradas, que séo ofertadas do primeiro ao quinto periodos do curso.

e Construcdo de modulos integradores de conteudos, que se inter-relacionam, evitando-se a
fragmentacdo e a superposi¢cdo de temas ou tépicos do curso. Desta forma, o curriculo é
estruturado, possibilitando a interdisciplinaridade, o que resulta em uma visdo mais organica
dos contetdos abordados, com maior aprofundamento e ampliagdo do significado e da
compreensdo dos mesmos. Para isso, estes conteldos sdo trabalhados, ressaltando-se sua
importancia e significado para o campo académico e para as atividades da area profissional a
gue se vinculam. Neste contexto, foram inseridas as disciplinas denominadas Atividades
Praticas Integradoras, que sdo ofertadas do primeiro ao quarto periodos do curso, além da
abordagem multidisciplinar que é feita nas demais disciplinas.

e Oferta de disciplinas na forma a distancia. O Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG

possui disciplinas optativas na modalidade a distancia (100% de seu conteudo), e disciplinas
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obrigatdrias com parte de sua carga horaria (20% da sua carga horéria total na modalidade a
distancia de acordo com a legislagdo vigente). O sistema de tutoria adotado para
acompanhamento destas atividades é realizado pelo Sistema SIGA na Plataforma Moodle da
UFMG (Portaria MEC n? 1.428, de 28 de dezembro de 2018, Resolucdo n? 13/2018, de 11 de
setembro de 2018, Resolugéo CEPE 06/2016).

¢ Flexibilidade do curriculo, tendo em vista, a incorporagdo de vivéncias extracurriculares, a
maior fluidez do contelddo, com possibilidade de abordagens menos rigidas, pela ado¢édo de
blocos de contetidos abertos e variaveis. Ha o aproveitamento de varias atividades académicas
desenvolvidas pelo aluno na forma de organizacdo ou participacdo em eventos, participacdo
em projetos de ensino, pesquisa, extensdo, vivéncia profissional, publicagbes, conforme
descrito no Regulamento do Curso de Graduac&o em Nutricdo.

e A proposta curricular fundamentou-se em uma viséo interdisciplinar, entendendo a alimentagéo
humana como ato que ultrapassa o conceito fisiol6gico da nutricdo e que incorpora dimensfes
culturais e psicoativas, onde esta presente a correlagdo entre alimentacdo, nutricdo e
sociedade.

¢ A disciplina Estagio Supervisionado em Internato Rural, desenvolvida em municipios do Estado
de Minas Gerais, tem como objetivo propiciar ao aluno a realizacdo de atividades praticas
integradas e interdisciplinares com atividades desenvolvidas em instituices de abastecimento,

alimentacéo, saude e organizacGes comunitarias.

Flexibilizacdo Horizontal do Curso

O curriculo de Nutricdo foi estruturado, estabelecendo-se o0s espacos das atividades de
ensino-aprendizagem que permitam ao aluno desenvolver-se na aquisicdo de conteddos,
habilidades e competéncias, percorrendo os ambitos de ensino, pesquisa e extensdo de forma
articulada. A interacdo entre 0s conteddos programaticos obrigatérios e as atividades optativas do
aluno esta prevista ao longo de todo o curriculo.

No Curso de Graduacdo em Nutricdo € possivel flexibilizar 20 créditos por meio de
atividades de diversas naturezas como organizagdo e participagdo em eventos; discussdes
tematicas; iniciacdo ao ensino, pesquisa e extensdo; producgéo intelectual e vivéncia profissional.

Os critérios para flexibiliza¢&o curricular estdo descritos no Regulamento do Curso.

2.2 Configuracdo Curricular

A Resolugdo CNE/CNS n. 5 de 7 de novembro de 2001 institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduag¢do em Nutricdo, as quais definem os principios, fundamentos,
condi¢bes e procedimentos da formag&do de nutricionistas. O Projeto Pedagdgico do Curso de

Nutricdo da UFMG atende essas diretrizes a partir da formagao generalista, humanista e critica de

35



profissionais nutricionistas, o qual é capacitado para atuar em todas as areas do conhecimento em
gue a alimentacdo e nutricdo se apresentam fundamentais para a promoc¢do, manutencdo e
recuperacao da saude, e para a prevencao de doencgas de individuos ou grupos populacionais.

O percurso metodolégico contribui para a formacao ética e reflexiva sobre a realidade
econdmica, politica, social e cultural do pais. Também, assegura o desenvolvimento de
competéncias e habilidades gerais voltadas para a atencdo a saude, tomada de decisdo,
comunicacao, lideran¢a, administracdo e gerencialmente, e educacdo permanente, tanto na sua
formacdo, quanto na sua prética; além das especificas, voltadas para a atuagéo profissional.

A proposta curricular do Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG contempla contetdos
pautados nas ciéncias biologicas e da saude; ciéncias sociais, humanas e econémicas; ciéncias
da alimentacao e nutricdo; e a ciéncia dos alimentos. Além disso, os estagios realizados, sob
supervisdo de docentes e nutricionistas, além das atividades praticas monitoradas, nas areas de
saude coletiva, nutricdo clinica e administracdo de unidades de alimentacéo e nutrigdo, favorecem
a formacéo de individuos qualificados e preparados para a atuacao profissional.

De acordo com as Normas Gerais de Graduacao, os curriculos dos cursos de graduacao
tém por base a flexibilidade, a diversidade, o dinamismo do conhecimento, da ciéncia e da pratica
profissional. Além disso, atividades complementares sdo citadas no Art. 8° das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Nutricdo como forma de diversificar o conhecimento dos
futuros nutricionistas. O Curso de Graduacao em Nutricdo da UFMG possibilita ao aluno flexibilizar
atividades de participacdo em eventos, palestras, seminarios, oficinas, projetos de pesquisa,
extensdo, ensino, monitoria, vivéncia profissional entre outros que estabelece critérios para a
atribuicdo de créditos para a flexibilizacdo curricular. Durante o curso o aluno tem a oportunidade
de participar de iniciacdo a pesquisa, extensdo ou ensino; discussfes tematicas; organizacéo de
eventos; e vivéncias profissionais, e aproveitar os conhecimentos adquiridos, e comprovados,
para sua formag&o.

A proposta formativa do curso de Nutricdo é concebida como um sistema articulado de
saberes, organizado sob a forma de atividades académicas, de modo a favorecer ao estudante a
construcdo de trajetorias, cujos percursos contemplam uma estrutura curricular constituida pelos
nacleos: Especifico; Complementar; Geral e Avancado. Os percursos curriculares do Curso de
Graduacdo em Nutricdo sdo: Bacharelado com Formagdo Complementar, Bacharelado com
Formacgédo Geral, Bacharelado com Formacédo Avancada.

Por fim, atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais, o curriculo pensado para o Curso
de Nutricdo da UFMG assegura 0 ensino critico, reflexivo e criativo; a articulagdo entre teoria e
pratica; a integracdo de conteudos; e a flexibilizagdo curricular. Nesse sentido, o que ganha
centralidade no projeto pedagdgico, mais do que a inser¢cdo competente no mercado de trabalho,
€ a participacdo dos sujeitos como cidaddos capazes de transformar a sociedade da qual fazem

parte.
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Na Figura 1 € apresentado o mapa conceitual contendo a racionalidade e a identidade
curricular do Curso de Graduagéao em Nutricdo da UFMG.

Os conceitos abrangentes estabelecidos, que atendem a proposta do Projeto Politico
Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Nutri¢do, sao:

a) Ser humano nas suas dimensdes: o0 ser humano deve ser considerado em sua integralidade
e complexidade, inserido em um contexto socioeconémico e cultural.

b) Cuidado Nutricional — Humanizacéo: o cuidado nutricional consiste na expressao de atitudes
e acdes que favorecam o vinculo profissional/usuario e a autonomia dos sujeitos nas escolhas
alimentares e sua relagdo com o processo saude e doenca.

c) Sociedade e o nutricionista: a sociedade € a base para a formacao e atuacao do nutricionista
exigindo dele uma transformacéo constante em fungcédo das mudancas da ciéncia e dos processos
de viver humano. O nutricionista deve atuar em sociedade de forma ética aliando o conhecimento
técnico-cientifico a reflexao critica permanente da realidade social, econémica, cultural, politica e
tecnologica.

d) Integralidade: concepcéo integral, subjetiva e singular do sujeito considerada em seu contexto
histérico, social, politico e familiar. A atencédo nutricional pressupde atender as necessidades
desse sujeito, articulando promoc¢do da saude, a prevencdo de doencas, o0 tratamento e a
reabilitacao.

e) Direito Humano a alimentacdo adequada: deve considerar o direito de todos ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade em quantidades suficientes, tendo como base
praticas alimentares produtoras de salde que respeitem a diversidade cultural e que sejam
ambiental econdmica e socialmente sustentadas.

De modo a atender os conceitos abrangentes, 0s eixos tematicos (Quadro 1) foram criados
para agrupar conteldos que possam ser tratados em conjunto e que tenham afinidades entre si.
Eles representam a ideia principal do médulo. O objetivo deles é dar uma visdo mais ampla ao
discente de como conteldos diferentes podem se complementar e interagir. Além disso, o docente
passa a ter parametros a serem seguidos na estruturagédo da disciplina que leciona, com base no
modulo ao qual se insere.

As ementas das disciplinas obrigatérias e optativas estao descritas no Anexo 3.
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PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO DE |
GRADUAGAO EM NUTRIGAO DA UFMG
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Figura 1 - Mapa conceitual do Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG. Fonte: Relatorio
da Oficina Pedagogica dos Professores do Curso de Nutrigdo (2014).
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Quadro 2 — Eixos tematicos do Curso de Nutricdo da UFMG.

Periodo Eixos tematicos
Modulo Descricao do eixo
correspondente propostos
Médulo 1 1° perfodo Alim_ento e meio Quimica gle_ aIimentos;_ pr’o_dugéo e consumo de alimentos, considerando aspectos
ambiente socioecondmicos, culturais, éticos e de sustentabilidade.
M6dulo 2 2° periodo O alimento e o | A estrutura e fun_(;zglo ceIuI?r hurpa_na e sua relagdo com o alimento, considerando sua
homem estrutura, composicdo, funcdo, quimica e seguranca.
Relacdo entre alimento, nutriente e saude, considerando o alimento sob a perspectiva de
: , suas propriedades fisico-quimicas, aspectos socioculturais e necessidades nos diferentes
. . Alimento, nutriente | ~. . . ~ ~ o .
Modulo 3 | 3° e 4° periodos e satide ciclos da vida; o nutriente em relacdo a sua funcdo e a utilizacdo pelo corpo humano; e a
saude em relacéo a estrutura, composicéo, funcdo e homeostase do corpo humano; estado
nutricional e necessidades nos diferentes ciclos da vida; educacado para o cuidado em saude.
Alimentacao Gestdo e qualidade na producao de refeicbes, processamento de alimentos; politicas de
M6dulo 4 | 59 e 6° periodos coletiva_, sociedade | saude e ge alime,nta(;éo_e _nytrigéo e cqidado nutricional na promog¢ao, manutencdo e
e cuidado em | recuperacao da saude de individuos e coletividades.
saude
Vivéncia em | Vivéncia da pratica em nutricAo e cuidado nutricional na promocdo, manutencdo e
Nutricdo, cuidado | recuperacao da salde; e na alimentacéo coletiva.
Modulo 5 | 7° e 8° periodos | em Saude e
Alimentacao
Coletiva
Vivéncia Vivéncia da pratica profissional do nutricionista, sob supervisdo e orientacdo, de modo
Médulo 6 9° periodo profissional interdisciplinar: nutricdo em saude publica, nutricdo clinica e alimentagdo coletiva. Atividades

interdisciplinar

de pesquisa para sistematizacdo e consolidacdo do conhecimento.
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2.3 Percursos Curriculares

A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG é constituida dos
seguintes nucleos: i) nucleo especifico, constituido pelos saberes caracteristicos do curso,
contemplando a aquisicdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes necessarios para o0
desenvolvimento das competéncias esperadas na area de atuacdo do egresso; ii) nucleo
complementar, constituido por conjuntos articulados de atividades académicas curriculares que
propiciem ao estudante a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e atitudes em campos do
conhecimento diferentes daqueles que sdo caracteristicos de seu curso; iii) nacleo geral,
composto por atividades académicas curriculares que abordem temas de amplo interesse,
orientadas para a formacdo intelectual, critica e cidada, e num sentido amplo, e iiii) nucleo
avancado, constituido por um conjunto de atividades académicas curriculares integrantes de
curriculos de cursos de Pés-Graduacdo de areas afins a Ciéncia da Nutricdo as quais tenham

acesso estudantes do curso de Graduacao.

Os Percursos Curriculares do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG estdo descritos

no Quadro 2 e na Figura 2, e abaixo:

| - Bacharelado com nucleo complementar;
Il - Bacharelado com nucleo geral,

Il - Bacharelado com nucleo avancgado.

z

O percurso curricular padrdo do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG é o
Bacharelado com Nucleo Geral.

Para a escolha do Percurso Curricular com ndcleo complementar os temas poderdo ser de
acordo com o Catalogo de Formacdes Transversais divulgado semestralmente pela UFMG, ou por
uma formacdo complementar aberta, quando o elenco e a ordenacdo das atividades académicas
curriculares que a integram forem propostos pelo estudante ao Colegiado do Curso, ao qual
competird sua aprovacdo. O percurso com nucleo complementar compreende a integralizacao de

uma carga horaria minima de 300 (trezentas) horas de atividades.

O percurso com nucleo geral compreendera a integralizacdo de uma carga horaria minima

de 75 (setenta e cinco) horas de atividades.

O percurso com nucleo avancado compreendera a integralizagdo de uma carga horaria

minima de 60 (sessenta) horas de atividades.
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2.220 horas

Nucleo especifico

Formagdo em Nutricdo na UFMG

(atividades obrigatérias e optativas)
Versao D-20202

705 horas

J

600 horas

B Nucleo geral
P - (75 horas)

525 horas

|

disciplinas estégios optativas
540 horas
.“
.
180 horas 180 horas 180 horas 165 horas
Nutricdo em Nutricdo Unidades Produtoras Internato
Salde Pdblica Clinica de Refeigdes Rural

Quadro 2 - Percursos Curriculares para o Curso de Graduacao em Nutricdo UFMG.

BRI  Ncleo avangado
(60 horas)

Figura 2 — Percursos Curriculares do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG

Percursos Curriculares — Curso de Nutricdo UFMG

Nucleo Formagao

! Min - e
Tempo Previsto em o . - Nucleo Formagéo ’ x
Formagao Semestres créditos Nucleo Especifico Complementar Nacleo Formagéo Geral Avancada Total
para P -
matricula Obrigatorio Optativa — CH Créditos CH Créditos CH Créditos
CH Créd CH Créditos CH Cred
Min Ref Max Min | Max | Min | Max | Min | Max | Min | Max | Min | Max | Min | Max | Min | Max | Min | Max | Total
Bacharelado com
Nucleo 8 9 15 240 2925 195 300 300 20 20 300 300 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 3525 235
Complementar
Bacharelado com | ¢ 9 15 240 2925 | 195 | 525 | 525 | 35 | 35 | O 0 0 o | 5| 75| 5 5 0 0 0 0 | 3525 | 235
Nucleo Geral
Bacharelado com | g 9 15 240 2025 | 195 | 540 | 540 | 36 | 36 | © 0 0 0 0 0 0 0 | 60 | 60 | 4 4 | 3525 | 235
Nucleo Avancado
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2.4 REPRESENTACAO DO CURRICULO DE GRADUAGAO EM NUTRICAO

A matriz curricular do Curso de Graduac¢do em Nutricdo possui as caracteristicas descritas
a seguir:
Caracteristicas gerais para Bacharelado com Nucleo Geral — Percurso Padréo (Figura 3)
* Horario de oferecimento do curso: DIURNO (manha e tarde)
* N° de vagas: 72 anual (36 por semestre)
» Tempo padrao de integralizacéo: 9 semestres
» Tempo minimo de integralizagao: 8 semestres
» Tempo maximo de integralizagédo: 15 semestres
 Carga hordaria total: 3.525 h (235 créditos)
* Obrigatorias: 2.925 horas (195 créditos)
* Optativas: 525 horas (35 créditos)
* Formacao em extensio: 450 horas
* Nucleo Geral (formacao livre): 75 horas (05 créditos)
» Estagio Supervisionado (de acordo com a Lei. 11.788 de 25/9/2008): 705 horas (47 créditos)
» Carga horaria média semanal por semestre: 26 horas/aula
* Numero de créditos minimo por semestre: 16 créditos

» Um crédito equivale a 15 horas de aula ou de outra atividade académica

Até o quarto periodo o discente pode solicitar a mudanca de percurso para Bacharelado

com Nucleo Complementar ou Bacharelado com Nucleo Avancado.

Bacharelado com Nuicleo Geral
(percurso padrio)

Nucleo geral
- (75 horas)

225 horas disciplinas
optativas oferecidas pelo

Nucleo especifico

Disciplinas de Formagéo Livre
dos diferentes departamentos
da UFMG

525 horas
optativas

Colegiado de Graduagdo em
Nutrigdo

Organiza¢do de eventos,
Discussdes temaética, Cursos,
Participagdo em Eventos,
Monitoria, Pesquisa, Extensdo,
Produgdo Cientifica, Vivéncia
Profissional Complementar

705 horas

estagios

se desejar

2.220 horas
disciplinas

até 300 horas (20
créditos) flexibilizagdo
curricular
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Figura 3 - Percursos Curriculares do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG:
Bacharelado com Nucleo Geral

Caracteristicas gerais para Bacharelado com Nucleo Complementar (Figura 4)

* Horario de oferecimento do curso: DIURNO (manha e tarde)

* N° de vagas: 72 anual (36 por semestre)

» Tempo padrao de integralizacéo: 9 semestres

* Tempo minimo de integralizacdo: 8 semestres

* Tempo maximo de integralizagédo: 15 semestres

» Carga hordaria total: 3.525 h (235 créditos)

* Optativas: 300 horas (20 créditos)

* Formacao em extensao: 450 horas

* Nucleo Complementar (formagéo transversal ou complementar aberta): 300 horas (20 créditos)
» Estagio Supervisionado (de acordo com a Lei. 11.788 de 25/9/2008): 705 horas (47 créditos)
» Carga horaria média semanal por semestre: 26 horas/aula

* Numero de créditos minimo por semestre: 16 créditos

« Um crédito equivale a 15 horas de aula ou de outra atividade académica

Bacharelado com Niicleo Complementar

Formacgdo Complementar
Fechada (formacdo transversal)

ou Aberta (proposta pelo aluno
e aprovada pelo Colegiado)
Nucleo complementar
(300 horas)

,l “J J FORMAGOES
\__)‘(4 TRANSVERSAIS
+ wine

Catblogo - 2021/1

Nucleo especifico

300 horas .
optativas

705 horas
estagios

2.220 horas
disciplinas

até 300 horas disciplinas
optativas oferecidas pelo
Colegiado de Graduagdo em
Nutrigdo

Organizagdo de eventos,
Discussdes tematica, Cursos,
Participa¢do em Eventos,
Moenitoria, Pesqui a3
Produgdo Cientifica, Vivéncia
Profissional Complementar

se desejar

até 300 horas (20
créditos) flexibilizagdo
curricular

Figura 4 - Percursos Curriculares do Curso de Graduac&do em Nutricdo da UFMG:

Bacharelado com Nucleo Geral

Caracteristicas gerais para Bacharelado com Nucleo Avancado (Figura 5)
* Horério de oferecimento do curso: DIURNO (manha e tarde)
* N° de vagas: 72 anual (36 por semestre)

» Tempo padrao de integralizacdo: 9 semestres
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* Tempo minimo de integralizagédo: 8 semestres

* Tempo maximo de integralizacdo: 15 semestres

+ Carga horaria total: 3.525 h (235 créditos)

* Optativas: 540 horas (36 créditos)

* Formacao em extensao: 450 horas

* Nucleo Avangado: 60 horas (4 créditos)

* Estagio Supervisionado (de acordo com a Lei. 11.788 de 25/9/2008): 705 horas (47 créditos)
» Carga horaria média semanal por semestre: 26 horas/aula

* Numero de créditos minimo por semestre: 16 créditos

* Um crédito equivale a 15 horas de aula ou de outra atividade académica

Bacharelado com Nucleo Avangado

Disciplinas de pés-graduagao

de programas da drea da satide
Nucleo avancado da UFMG

-~ (60 horas)

Nucleo especifico

540 horas
optativas

240 horas disciplinas
optativas oferecidas pelo
Colegiado de Graduagdo em
Nutricdo

705 horas

estagios

Organizagdo de eventos,
Discussdes tematica, Cursos,
Participagdo em Eventos,
Monitoria, Pesquisa, Extensdo,
Producdo Cientifica, Vivéncia

Profissional Complementar

se desejar

2.220 horas
disciplinas

até 300 horas (20
créditos) flexibilizacdo
curricular

Figura 5 - Percursos Curriculares do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG:

Bacharelado com Nucleo Avancado

Disciplinas Optativas

As disciplinas optativas oferecem aos alunos a opgéo de ampliar o conhecimento em areas
especificas e afins da Nutricdo. O elenco das disciplinas optativas foi definido a partir da
identificacdo de conteudos e préaticas ndo incluidas na estrutura das disciplinas obrigatérias do
curriculo (Quadro 3).

A lista apresentada ndo esgota as possibilidades de oferta, segundo as competéncias da

Universidade, nem da necessidade que devera ser levantada junto aos alunos e docentes.
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Moédulo 1 — Alimento e Meio Ambiente

1° Periodo
DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA CREDITOS
Total/Tedrica/Pratica
Ecologia Humana GEEO015 75/45/30 5
Alimentagéo e Cultura NUT150 30/30/00 2
Geoeconomia em Nutricdo GEO501 30/30/00 2
Introducgédo a Nutricao NUT110 30/30/00 2
Atividade Préatica Monitorada A NUTO003 15/00/15 1
Atividades Praticas Integradoras A NUTO002 15/00/15 1
Quimica Fundamental | QUI09%9 60/45/15 4
Etica e Cultura NUT149 15/15/00 1
Composicéo de Alimentos NUTO098 30/30/00 2
Total 360 20
Médulo 2 — O Alimento e 0 Homem
2° Periodo
DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA CREDITOS
Total/Tedrica/Pratica
Genética e Nutricdo GEE029 30/30/00 2
Citologia e Histologia aplicada a Nutricdo MOF623 60/30/30 4
Anatomia Humana aplicada a Nutricdo MOF622 45/30/15 3
Alimentacdo e Sociedade MPS014 45/45/00 3
Atividade Pratica Monitorada B NUT111 15/00/15 1
Atividades Praticas Integradoras B NUTO097 15/00/15 1
Quimica Fundamental Il QuI100 60/45/15 4
Bioestatistica Basica ESTO083 30/30/00 2
Optativa 90 6
Total 390 26
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Moédulo 3 — Alimento, Nutriente e Saude

3° Periodo
DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA CREDITOS
Total/Tedrica/Pratica

Quimica e Bioquimica e Alimentos ALMO018 60/60/00 4

Bioquimica Nutricional BIQ611 60/60/00 4

Imunologia aplicada a Nutricdo NUT105 30/30/00 2

Higiene e Microbiologia de Alimentos ALMO17 90/60/30 6

Fisiologia aplicada a Nutrigdo FIB617 60/45/15 4

Atividade Préatica Monitorada C NUTO0O07 15/00/15 1

Atividades Praticas Integradoras C NUTO008 15/00/15 1

Optativa 60 4
Total 390 26

4° Periodo

DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA CREDITOS
Total/Tedrica/Pratica

Andlise de Alimentos ALMO023 60/15/45 4

Avaliacdo Nutricional NUTO009 90/45/45 6

Ciclos da Vida NUT112 135/75/60 9

Atividade Pratica Monitorada D NUTO11 30/00/30 2

Educacéo Alimentar e Nutricional NUT106 45/30/15 3

Optativa 45 3
Total 390 27
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Médulo 4 — Alimentacédo Coletiva, Sociedade e Cuidado em Saude

5° Periodo
PERCURSOS
DISCIPLINA CODIGO | CARGA HORARIA | CREDITOS | Bacharel com Formagao Bacharel com Bacharel com
Total/Teérica/Prética Complementar Formacéo Geral Formacédo Avancada
Epidemiologia e Saude Coletiva EMI609 45/45/00 3 OB OB OB
Epidemiologia Nutricional NUT107 30/30/00 2 OB OB OB
Gestdo em  Producdo de OB OB OB
Refeictes | NUTO071 90/60/30 6
Atividades Préaticas Monitoradas OB OB OB
£ NUTO014 30/00/30 2
Técnica Dietética NUTO72 90/30/60 OB OB OB
Planejamento de Cardapio NUTO016 60/15/45 4 OB OB OB
Processamento de Alimentos ALMO024 75/75/00 OB OB OB
Nucleo Complementar 30 02 NC
Total 420 28 450h (30 créditos) 420h (28 créditos) 420h (28 créditos)
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6° Periodo

PERCURSOS
DISCIPLINA CODIGO | CARGA HORARIA | CREDITOS | Bacharel com Formacao Bacharel com Bacharel com
Total/Teérica/Prética Complementar Formacéo Geral Formacédo Avancada
Terapia Nutricional | NUTO17 120/60/60 8 OB OB OB
Nutricdo em Saude Publica NUTO018 45/45/00 OB OB OB
Gestdo em  Producdo de OB OB OB
Refeicdes I NUTO096 90/60/30 6
Marketing em Nutricdo NUT108 30/30/00 2 OB OB OB
Nutricdo Esportiva NUT109 45/30/15 3 OB OB OB
Optativa 60 4 OoP OoP
Nucleo Complementar 60 4 NC
Nucleo Geral 30 2 NG
Total 405 26 465h (31 créditos) 435h (29 créditos) 405h (26 créditos)
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Médulo 5 — Vivéncia em Nutricdo e Cuidado em Saude

7° Periodo
PERCURSOS
DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA | CREDITOS | Bacharel com Formacao Bacharel com Bacharel com
Total/Teérica/Prética Complementar Formacéo Geral Formacédo Avancada

Introducdo a Toxicologia dos OB OB OB

] ALMO026 30/30/00 2
Alimentos
Terapia Nutricional Il NUT117 120/75/45 8 OB OB OB
Bioética NUT151 15/15/00 OB OB OB
Estagio  Supervisionado em OB OB OB

} ) NUT113 180/00/180 12
Nutricdo em Saude Publica
Optativa 60 OoP OP OP
Nucleo Complementar 60 NC
Nucleo Geral 30 NG
Total 405 27 465h (31 créditos) 435h (29 créditos) 405h (29 créditos)
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8° Periodo

PERCURSOS
DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA | CREDITOS | Bacharel com Formacéo Bacharel com Bacharel com
Total/Teérica/Prética Complementar Formacéo Geral Formacédo Avancada
Estadgio  Supervisionado em
Nutri¢éo Clinica NUTLLG 180007180 12 OB OB OB
Estagio  Supervisionado em
Unidades Produtoras de | NUT114 180/00/180 12 OB OB OB
Refeicbes
Optativa 4/8/6 OoP OoP OoP
Nucleo Complementar 60 4 NC
Nucleo Avancado 30 2 NA
Total 390 26 480h (32 créditos) 480h (32 créditos) 480h (32 créditos)
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Mdédulo 6 — Vivéncia Profissional

9° Periodo
PERCURSOS
DISCIPLINA CODIGO | CARGA HORARIA CREDITOS | Bacharel com Formagé&o Bacharel com Bacharel com
Total/Teérica/Prética Complementar Formacéo Geral Formacédo Avancada
Estadgio  Supervisionado em OB OB OB
Internato Rural NUT115 165/00/165 11
Trabalho de Conclus&o de Curso | NUT100 15/15/00 1 OB OB OB
Optativa 225 4/10/10 OP OP OP
Nucleo Complementar 90 6 NC
Nicleo Geral
Nucleo Avancado 30 2 NA
Total 405 27 330h (22 créditos) 330h (22 créditos) 360h (24 créditos)
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Quadro 3 - Disciplinas optativas do Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG.

DISCIPLINA CODIGO CARGA HORARIA PRE-REQUISITO
Total/Tedrica/Préatica

Metodologia da Pesquisa em Nutri¢géo NUT118 30/30/00

Metodologia de Pesquisa Cientifica em Nutricdo I NUTO76 60/15/45

Nutricdo da Crianca e do Adolescente NUTO77 30/30/00

Avaliacdo Nutricional do Paciente Hospitalizado NUTO78 30/30/00

Programa Nacional de Alimentac&o Escolar NUTO79 45/45/00

Nutricdo e Cidadania NUT080 45/45/00

Agricultura Urbana: Cultivo de Plantas Alimentares e Medicinais em 30/18/12

Espacos Alternativos NUTO081

Historia das Deficiéncias Nutricionais NUT082 30/30/00

Determinantes Ambientais de Alimentac&o NUTO083 45/45/00

IntervengBes Nutricionais na Atencédo Priméria & Saude NUTO84 45/30/15

Nutrigenbmica — Bases Moleculares da Terapia Nutricional NUTO85 30/30/00

Nutricdo Experimental NUTO086 30/15/15

Nutricdo e Doencas Infecciosas NUTO087 30/30/00

Suporte Nutricional NUTO088 30/30/00

- Avaliacdo Nutricional (NUT009)

Nutricdo do ldoso NUT089 30/30/00 Ciclos da Vida (NUT010)
Analise Sensorial de Alimentos ALMO020 45/15/30

Alimentos Funcionais ALMO021 30/30/00

Interacdo Farmaco e Nutrientes ALMO022 30/30/00

Plantas Medicinais BOT610 45/15/30

Caréncias Nutricionais CLMO014 30/15/15
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Fisiologia do Exercicio e Nutricao EF1040 60/30/30
Topicos em Nutricéo | EFM043 15/15/00
Topicos em Nutricdo Il EFM044 30/30/00
Topicos em Nutricdo Il EFM045 45/45/00
Tépicos em Nutricdo IV EFM046 60/60/00
Topicos Avancados | * 15/15/00
Topicos Avancados |l * 30/30/00
Topicos Avancados |l * 45/45/00
Topicos Avancados IV * 60/60/00
Banco de Leite/Aleitamento Materno EMI021 30/15/15
Topicos em Nutricdo EMI022 30/15/15
Andlise Gerencial de Banco de Dados em Nutricdo ENA138 45/15/30
Primeiros Socorros ENBO060 30/15/15
Bases Ecologicas Desenvolvimento Sustentavel ICB001 30/30/00
Fundamentos de Libras LET223 60/60/00
Gastronomia NUTO028 30/15/15
Avaliacdo do Consumo Alimentar — Inquéritos Nutricionais NUTO048 30/15/15
Avaliacdo Nutricional Avancada NUTO049 60/30/30
Controle de Qualidade em Servicos de Alimentacdo e Nutricdo NUTO050 30/15/15
Boténica Econbmica BOT020 60/30/30
Terapia Nutricional Artificial Avancada CLMO015 45/15/30
Organizacao de Eventos NUTO065 15/15/00
Discussdes Tematicas NUT142 15/15/00
Discussdes Tematicas Il NUT143 30/30/00
Participacdo em Eventos Cientificos NUT145 15/15/00
Participacdo em Eventos Il NUT134 30/30/00
Participacdo em Eventos lll NUT135 45/45/00
Participacdo em Eventos IV NUT136 60/60/00
Participacdo em Cursos Online NUT147 15/15/00
Programa de Iniciacdo a Docéncia | NUT119 15/15/00
Programa de Iniciacdo a Docéncia Il NUT120 30/30/00
Programa de Iniciacdo a Docéncia lll NUT121 45/45/00
Programa de Iniciac@o a Docéncia IV NUT148 60/60/00
Iniciacdo Cientifica | NUT126 15/15/00
Iniciacdo Cientifica Il NUT127 30/30/00
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Iniciacd@o Cientifica lll NUT128 45/45/00
Iniciacdo Cientifica IV NUT129 60/60/00
Projeto de Extenséo | NUT122 15/15/00
Projeto de Extenséo Il NUT123 30/30/00
Projeto de Extensdo I NUT124 45/45/00
Projeto de Extenséo IV NUT125 60/60/00
Producéo Intelectual | NUT137 15/15/00
Producéo Intelectual 11 NUT138 30/30/00
Producéo Intelectual 11 NUT140 45/45/00
Producédo Intelectual 1V NUT068 60/60/00
Producéo Intelectual VI NUT141 90/90/00
Vivéncia Profissional Complementar | NUT130 15/15/00
Vivéncia Profissional Complementar Il NUT131 30/30/00
Vivéncia Profissional Complementar IlI NUT132 45/45/00
Vivéncia Profissional Complementar IV NUT133 60/60/00
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A organizacdo modular das disciplinas adotadas na proposta formativa do
Curso de Graduacdo em Nutricdo favorece a interdisciplinaridade dos conteudos
curriculares. Além disso, como estratégias de ensino-aprendizagem pode-se citar as
atividades praticas monitoradas, atividades praticas integradoras e 0s estagios
supervisionados como mecanismos de integracao entre teoria e pratica.

A Atividade Prética Integradora foi considerada no curriculo como um espaco
para discussdo e sistematizacdo de experiéncias temporais em cada médulo,
articulando os conteudos que estdo sendo desenvolvidos nos mesmos e criando
situacbes para sua aplicagdo. Assim, no percurso curricular a API constitui-se em um
conjunto de atividades de ensino-aprendizagem estratégicas para garantir, desde o
inicio, a articulacdo entre teoria e pratica, e o desenvolvimento de habilidades e
atitudes profissionais, assegurando e renovando o interesse e o compromisso do
aluno com a sua formacéo.

Atividades guiadas pelos professores como oficinas, seminérios, trabalhos de
campo, mostras, estudos em bibliotecas, pesquisas bibliograficas e exposicao
dialogada sédo formas alternativas de trabalho pedagdégico, mais interacionistas e
problematizadoras, que favorecem a construcdo do conhecimento em detrimento
apenas a transmissao de informacdes.

Ha praticas que denotam a preocupacdo com a ampliacdo e a inclusdo de
atividades culturais e de vivéncias corporais, estéticas e artisticas como visitas
guiadas a museus e feiras. Também, ha o desenvolvimento de estratégias, junto aos
alunos que favorecem as atividades em grupo como aulas e relatérios de praticas,
seminarios, grupos de estudos e discussdes tematicas.

Tem-se orientado a inclusdo desses conteldos, de modo transversal e
interdisciplinar, nas disciplinas e em atividades curriculares do Curso de Graduacgao
em Nutricdo, como nas disciplinas Alimentac&o e Cultura, Etica e Cultura, Alimentacio
e Sociedade, Avaliacdo Nutricional, Ciclos da Vida, Técnica Dietética, Planejamento
de Cardéapio, Terapia Nutricional I, Nutricdo em Saude Publica, Epidemiologia e Saude
Coletiva, Ecologia Humana, Geoeconomia em Nutricdo, Genética e Nutricdo e Estagio
Supervisionado em Internato Rural.

Quanto & Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e Indigenas, algumas
disciplinas do curso abordam conteldos referentes ao tema, podendo ser citadas:
Ecologia Humana, Bioética, Alimentacdo e Cultura, Etica e Cultura, Capacitacio
Educacional para Saude em Nutricdo, Alimentacdo e Sociedade, Avaliacdo Nutricional,
Ciclos da Vida, Técnica Dietética, Epidemiologia e Saude Coletiva, Planejamento de

Cardapio, Nutricdo em Saude Publica.
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Sobre as Politicas de Educagdo Ambiental (Educacdo Ambiental — Lei n®
9795/99), o projeto pedagdgico, estruturado em maoddulos, apresenta o Modulo 1
(Alimento e o Meio Ambiente), que trata da quimica de alimentos; producdo e
consumo de alimentos, considerando aspectos socioecondmicos, culturais, éticos e de
sustentabilidade. Esses assuntos séo tratados de modo transversal em todo o curso,
com énfase nas seguintes disciplinas: Ecologia Humana, que estuda a cadeia

alimentar, a relagdo meio ambiente e alimento; o tratamento de lixo, sobras e restos

organicos e a educacdo ambiental. Geoeconomia em Nutricdo, que estuda os

aspectos geograficos e econdmicos da producao, distribuicdo e consumo de alimentos

no Brasil e no mundo. Alimentacdo e Cultura, que estuda o processo de apropriacao

dos alimentos pelo homem, os aspectos culturais, sociais e politicos associados a

alimentacdo e a difusdo de habitos alimentares modernos. Atividades Praticas

Integradoras A, que aborda o acompanhamento e observacao critica dos processos

pelos quais passam os alimentos desde o cultivo ou producado, até o consumo, e a

Atividade Pratica Monitorada A, que aborda as atividades praticas que envolvam a

atuacao do nutricionista na area de alimentos.

Ressalta-se que dentre 0s conceitos abrangentes estabelecidos para a
racionalidade e identidade do Curso de Nutricdo, a integracdo da Educacdo em
Direitos Humanos (Resolugcdo CNE/CP n® 01/2012) € contemplada quando séo
discutidos temas referentes ao Direito Humano a alimentacdo adequada. Este deve
considerar o direito de todos ao acesso regular e permanente aos alimentos de
gualidade em quantidades suficientes, tendo como base préaticas alimentares
produtoras de saldde que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental,

econbmica e socialmente sustentadas. Esse conteldo € especialmente tratado nos

modulos 4, 5 e 6 do curso, podendo-se citar as seguintes disciplinas: Ciclos da Vida,
gue trata dos aspectos peculiares do crescimento, desenvolvimento neuro-psicomotor
e emocional nas diversas fases da vida. Principais caracteristicas do comportamento
da crianga, adolescente, adulto e idoso. Requerimentos e recomendacgdes nutricionais

nas diversas fases da vida; Epidemiologia e Saude Coletiva, Epidemiologia Nutricional

gue abordam os conceitos em saude. Saude e desenvolvimento. Organizagcdo de
sistemas de salude. Bases conceituais da epidemiologia para o estudo da distribui¢éo,
etiologia, controle e prevencdo das doencas em populagfes Nutricdo e politicas
publicas de saude. Estratégias de implementacdo de acdes publicas; NutricAo em

Saude Pdublica, que trata da Importancia da NutricAo em Saude Puablica. Transicao

nutricional. Situacdo nutricional da populagdo brasileira. Aspectos epidemioldgicos e
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estratégias de intervencdo em doengas relacionadas com a Nutricdo. Vigilancia
alimentar e nutricional; Estdgio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica, que

aborda a atuacdo em servicos de nutricAo social em situacbes que permitam a
sistematizacéo e consolidacdo do conhecimento e possibilitem o desenvolvimento de
habilidades e atitudes concernentes com a préatica profissional e o Estagio
Supervisionado em Internato Rural, que trata da atuacdo em servicos de nutricdo

socio, clinica e /ou em unidades de alimentacéo e nutricdo em situa¢fes que permitam
a sistematizacéo e consolidacdo do conhecimento, em area rural e o desenvolvimento

de habilidades e atitudes concernentes com a prética profissional.

Pré-requisitos Minimos na Estrutura Curricular do Curso de Graduac¢do em
Nutricdo

O Nducleo Docente Estruturante — NDE considerou imprescindivel a adogéo de
pré-requisitos minimos na estrutura curricular do Curso de Nutricdo visando auxiliar na
orientacao, planejamento e efetivacdo das matriculas dos alunos do curso de Nutri¢do.
A partir de um documento prévio elaborado pelo NDE os docentes do Departamento

de Nutric&o discutiram a tematica, sendo aprovada a proposta descrita no Quadro 5.
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Quadro 4 - Pré-requisitos minimos para a matriz curricular do Curso de
Graduagao em Nutri¢ao.

Disciplinas Pré-Requisito
Terapia Nutricional | Ciclos da Vida
Terapia Nutricional I Avaliacédo Nutricional

Terapia Nutricional | e
Terapia Nutricional 1l
Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude | Nutricdo e Saude Publica e
Publica Terapia Nutricional |
Nutricdo e Saude Publica e
Terapia Nutricional |
Gestdo em Producéo de

Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica

Estagio Supervisionado em Internato Rural

Estagio Supervisionado em Unidades Refeicbes | e
Produtoras de Refei¢des Gestédo em Produgéo de
Refeicbes Il
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Trabalho de Conclusao de Curso - TCC
Os trabalhos de conclusdo de curso deverdo ser formulados conforme as normas

estabelecidas e descritas no Regulamento do Curso de Graduagdo em Nutrico.

2.5 Avaliacdo da Aprendizagem

No Curso de Graduacdo em Nutricdo h& a diversificagdo dos procedimentos de avaliacao,
com a inclusdo de auto e heteroavaliacdo, individuais e grupais, oral e escrita, presenciais e a
distancia e outras de monitoramento da aprendizagem individual e coletiva como, por exemplo,
provas, trabalhos, projetos, portfélios, mapas conceituais, memorial de formacdo, seminarios,
discussbes em grupo e relatérios.

O sistema de avaliacéo orienta-se pela Legislacdo Educacional, pelo Regimento Geral da
UFMG e as Normas Gerais do Ensino de Graduacdo da UFMG, em vigor desde 2019, ap0s
aprovacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da UFMG (UFMG, 2018).

O rendimento escolar é verificado por disciplina, abrangendo os aspectos de assiduidade e
aproveitamento, ambos eliminatérios. Assim, é considerado aprovado o estudante que alcancar
75% de assiduidade nas disciplinas e obtiver entre 60 e 100 pontos. A apuracao do resultado em
cada disciplina é realizada por meio de pontos cumulativos, no total de 100 pontos para cada
disciplina. Nenhuma avaliacdo parcial de aproveitamento podera exceder 40 pontos. O estudante
aprovado, se desejar melhorar o conceito, prevalecera a melhor nota que obtiver (UFMG, 2014).
Podera submeter-se, a seu critério, a Exame Especial.

Ressalta-se que o Colegiado incentiva as experiéncias de ensino e aprendizagem
realizadas ndo apenas pela presenca em sala de aula. Neste sentido valoriza e atribui créditos
pela participacdo em eventos académicos; pela colaboracdo em projetos de investigacao cientifica
ou de inovacgdao tecnoldgica; pelo desenvolvimento de acdes que visam a interacdo continua com
a sociedade e, ainda, pelo intercambio com estudantes e professores de outras universidades do
Brasil e do exterior. Tais oportunidades séo consideradas importante diferencial na formacéo do
Nutricionista.

Entre as estratégias de ensino adotadas que auxiliam no processo ensino-aprendizagem
dos alunos encontra-se a relagdo professor/aluno adotada nas disciplinas praticas do curso
(Quadro 6).
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Quadro 5 — Descricdo da relacdo professor/aluno de disciplinas préaticas do Curso de
Graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal de Minas Gerais.

Disciplinas Relacéo professor/aluno

Analise de Alimentos 1/18
Avaliacéo nutricional 1/18
Ciclos da Vida 1/18
Técnica Dietética 1/18
Gestdo em Producéo de Refeigbes | 1/18
Planejamento de Cardapio 1/18
Gestdo em Producéo de Refei¢cbes Il 1/18
Terapia Nutricional | 1/18
Terapia Nutricional Il 1/6
Atividades Praticas Monitoradas 1/36
Atividades Praticas Integradoras 1/36
Estagio Supervisionado em Unidades Produtoras de 1/6
Refeicdes

Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica 1/6
Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica 1/6
Estagio Supervisionado em Internato Rural 1/4

* O numero de vagas semestrais ofertada pelo curso de Graduacdo em Nutricdo foi alterado de 30

para 36 em 2008, devido ao acréscimo de 20% advindos da adesdo ao REUNI

2.6 Avaliacao do Curso de Graduacdo em Nutricdo

Os cursos de graduacdo da UFMG, assim como das demais IES, passam regularmente
por processo de avaliagdo pelo MEC, que articula diversos indicadores no ambito do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacédo Superior (SINAES). O SINAES reune informagfes do Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e das avalia¢fes institucionais e dos cursos.
Faz parte desse processo o Indice Geral de Cursos (IGC), que se efetiva por meio de um
instrumento construido com base numa média ponderada das notas dos cursos de graduacgéo e
pos-graduacdo de cada instituicdo, sintetizando num Unico indicador a qualidade de todos os
cursos de graduagdo, mestrado e doutorado da mesma instituicAo de ensino. Esse indice &
divulgado anualmente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP/MEC e a UFMG tem
mantido conceito maximo cinco, desde 2009, quando esse indicador foi divulgado pela primeira
vez.

Além do IGC, ha, ainda, o Conceito Preliminar de Curso (CPC), que se traduz como um

indicador prévio da situacdo dos cursos de Graduacdo, também divulgado anualmente pelo
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INEP/MEC, junto com os resultados do ENADE. O CPC do curso e Nutrigdo da UFMG em 2016
foi igual a cinco.

A avaliacdo do curso € realizada em diferentes momentos e por diferentes atores. Os
professores do Curso de Nutricdo frequentemente participam de oficinas curriculares e reunifes
reflexivas sobre a proposta formativa do curso de Graduagdo em Nutrigdo. O Nucleo Docente
Estruturante, o Colegiado de Graduacdo e a Camaras Departamentais também sao ambientes
favoraveis para esta reflexdo permanente sobre ajustes e melhorias didatico-pedagogicas.

Assim, a avaliacdo e a autoavaliagdo do Projeto Pedagogico do Curso sdo importantes
para aferir o sucesso do curriculo e para certificar-se da necessidade de alteragdes que venham
contribuir para a qualidade da formacéo oferecida, vez que o projeto é dinamico e deve passar por
constantes avaliagcdes. Desta forma a autoavaliacdo possibilita realizar o diagnéstico do curso, e
subsidiar as discussdes para tomada de decisdes para a melhoria dos processos educacionais,
bem como nortear mudancgas organizacionais e operativas em relacdo a proposta formativa atual
do curso. Ela auxilia no planejamento de acbes estratégicas para a efetivacdo de mudancas,
guando necessarias.

Atualmente, a autoavaliacdo do Curso de Graduacdo em Nutricdo da UFMG é realizada
periodicamente pelo Colegiado do Curso e pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) a partir dos
resultados gerados pelo Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade, das
avaliacdes realizadas pela Diretoria de Avaliacdo Institucional (DAI) da UFMG, dos dados gerados
a partir de questionarios online preenchidos pelos egressos, e veiculos de comunicacdo como o
Jornal Folha de S&o Paulo, e o Guia do Estudante. A andlise destes resultados subsidia a

elaboracéo de estratégias para melhorias e aperfeicoamento da proposta formativa do curso.

Politicas de Acompanhamento do Egresso

A proposta de acompanhamento e avaliacdo do egresso foi iniciada na Oficina de
Avaliacdo Curricular durante o ano de 2014. As pesquisas junto ao egresso sao realizadas com o
intuito de verificar se sua formagéo atende as expectativas do mercado de trabalho e o coloca em
posicdo estratégica para seu desenvolvimento profissional. Na pesquisa inicial de egressos que
resultou em uma tese de doutorado (CARNEIRO, 2018) foram tomados como referéncia para a
elaboracdo do instrumento de investigacdo o Projeto Pedagégico do Curso de Nutricdo da UFMG
e os estudos sobre avaliagdo curricular por egressos realizados por Espartel (2009), Pallarini e
Pallarini (2008) e Camara (2006). Em 2018 foi iniciado pela Coordenagdo do Colegiado de
Graduacdo em Nutricdo o acompanhado dos egressos do Curso de Nutricdo da UFMG a partir de
um questionario online autoaplicavel de acesso na homepage do curso. O questionario contém

informagbes sobre ano de formatura e area de atuacgéo.
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2.7 Politicas e Programas de Pesquisa e Extenséo

Os estudantes do Curso de Graduacdo em Nutricdo tém a oportunidade de participar de
programas e projetos de extensdo; projetos de iniciacdo cientifica com um impacto em sua
formacdo. Essas atividades realizadas pelo aluno ao longo do curso proporcionam novos
conhecimentos e ap6s serem comprovadas podem gerar créditos.

A extensdo, € uma atividade académica identificada com os fins da Universidade, é
processo educativo, cultural e cientifico, articulado com o ensino e a pesquisa, de forma
indissociavel, ampliando a relacdo entre a Universidade e a sociedade. A extensdo cumpre papel
de destaque na consolidacdo o de um dos principios institucionais da UFMG, especificamente, o
de interagéo continuada com a sociedade (PDI, 2018).

Por outro lado, a Pesquisa, entendida como o processo de geracdo do conhecimento,
segue além de seu papel de elemento definidor da instituicdo universitaria e se transforma
também em um insumo essencial de que faz uso a sociedade como condicdo para a busca do
bem-estar. Expandindo a sua compreensdo sobre a natureza e paralelamente adquirindo
conhecimento sobre si propria, a humanidade vai adquirindo, nesse processo, a possibilidade de
fazer escolhas (PDI, 2018).

Os docentes do Departamento de Nutricdo da UFMG apresentam ampla participagdo em
projetos de ensino, pesquisa e extensao. Na pesquisa, muitos projetos tém parcerias internas e
externas a UFMG, como por exemplo, os Departamentos de Enfermagem, de Pediatria, de
Alimentos, de Bioquimica e Imunologia, de Parasitologia e de Fisiologia e Biofisica, além de
parcerias com diversos Programas de Pds Graduacdo da UFMG e de outras instituicbes de ensino
nacionais, internacionais e com o Ministério da Saude.

Na extensdo, destaca-se a presenca de Programas que sdo coordenados por docentes do
Departamento de Nutricdo e de outros Departamentos da UFMG, com diversos projetos
vinculados. Isto fortalece a extensao, viabiliza a obtencéo de bolsas e financiamento por agéncias
de fomento, com projetos financiados de extensédo com interface com a pesquisa.

Além disto, o Curso de Graduagdo em Nutricio da UFMG foi instituido como Centro
Colaborador em Alimentacdo e Nutricdo - Sudeste Il (CECAN) do Ministério da Saude dentro do
Programa de Alimentacdo e Nutricdo no ano de 2009. Essa parceria tem como objetivo prestar
apoio técnico cientifico a Coordenadoria Geral de Alimentacédo e Nutricgdo (CGAN) do Ministério da
Saude (MS).

Em 2014 iniciou-se o Mestrado em Nutricdo e Saude que possui principal caracteristica a
interdisciplinaridade alcangada pelas parcerias estabelecidas entre pesquisadores de diferentes
departamentos da UFMG. A &rea de concentragdo compreende estudos sobre nutricdo e sua
interface com a saude, incluindo principalmente a génese e fisiopatologia de doengas cronicas

ndo transmissiveis, bem como sua prevencado e controle; caracteristicas dos alimentos e do seu
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consumo pelos individuos, grupos e populagées, visando promover a saude. Atualmente possui

como linhas de pesquisa: Nutricdo Clinica e Experimental, e Nutricdo e Saude Publica.

3 DA INFRAESTRUTURA

3.1 Instalag8es e Laboratorios

O Curso de Graduagcdo em Nutricdo da UFMG esta sediado na Escola de Enfermagem
(EE). O prédio que abriga a EE esté situado no Campus Saude da UFMG, na Avenida Alfredo
Balena, 190, Santa Efigénia, Belo Horizonte, MG. Nesta localidade é oferecida a maioria das
disciplinas que compde a area especifica do curso de Nutricdo. O organograma da EE esta
apresentado na Figura 2.

A Congregacdo é o seu 0rgao deliberativo maximo, estando a Diretoria apoiada pela Vice-
Diretoria, Secretaria Geral e Assessoria de Comunicacao.

Além dos Colegiados de Graduacao e P6s-Graduacao, o Centro de Extensdo - CENEX e o
Nucleo de Assessoramento a Pesquisa — NAPq, com suas funcbes especificas, existem quatro
Departamentos de Ensino: Enfermagem Bé&sica - ENB, Enfermagem Aplicada — ENA,
Enfermagem Materno-Infantil e Satude Publica - EMI e Nutricdo - NUT. Recentemente foi aprovada
pelos orgdos deliberativos da UFMG a criacdo do Departamento de Gestdo em Saude, a ser
implantado brevemente na Escola de Enfermagem. Cada Departamento funciona com uma
Camara Departamental, tendo a Assembleia Departamental como 6rgéo deliberativo.

A Escola tem como 6rgado complementar o Centro de Tecnologia Educacional - CTEENf, o
gual tem como finalidade orientar, coordenar, integrar e incentivar programas, projetos e
atividades na area de producédo, pesquisa e utilizacdo de Tecnologia Educacional, constituindo-se
em centro de referéncia para o processo de ensino/aprendizagem. Tem prestado servicos a
professores e estudantes de graduacdo e pds-graduacdo desta Escola, bem como usuérios
externos, com vinculo na instituicdo. O CTEENf é composto pelo Setor de Laboratérios de Ensino
e o Setor de Recursos Audiovisuais.

Com o crescimento do conjunto de atividades da EEUFMG, no ensino de graduagéo, de
pos-graduacdo stricto sensu, na pesquisa e na extensdo, na qual se incluem os cursos de
especializacdo em convénio com o Ministério da Saude, houve necessidade de reorganizar
diversos setores de trabalho administrativo na Escola, como a Sec¢éo de Convénios e Estagios, o
Departamento de Nutricdo, o Colegiado de Pds-Graduacdo em Nutricdo, e a Revista Mineira de
Enfermagem - REME. E, em breve, outros setores serdo reorganizados para a incorporacéo do
Departamento de Gestdo em Saude.

Ressalta-se, ainda, o crescimento do ensino de Internato Rural, tanto no curso de
Enfermagem como no de Nutrigdo, o aumento do numero de pesquisas em todos o0s

departamentos, além da elevacédo do niumero de convénios nacionais e internacionais, tanto para
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intercAmbios de estudantes e professores da graduacdo e pds-graduacdo, e capacitacdo de
pessoal na area da saude com os projetos de especializagdo em convénio com o Ministério da
Saude, como para o desenvolvimento de pesquisas interinstitucionais.

As atividades administrativas de suporte sdo coordenadas pela Assessoria Administrativa e
desenvolvidas através das Secretarias dos Departamentos e das Secdes de Ensino, de Pessoal,
de Contabilidade, de Compras, de Almoxarifado, de Patriménio e de Infraestrutura, que é
composta pelos setores de Transporte, de Manutencéo, de Limpeza e de Copa.

O Centro de Extensdo (CENEX) é 6rgdo de assessoramento as atividades extensionistas
da Unidade que possibilita viabilizar a politica de extenséo da Universidade. Atua como elemento
intermediario entre a Unidade e a Pré-Reitoria de Extensao (PROEX) e a Camara de Extenséo da
UFMG. As atividades de extensdo séo realizadas sob a forma de programas, projetos e prestacéo
de servicos (assessorias, consultorias, cursos de iniciacdo, atualizacdo e aperfeicoamento) nas
areas técnica, cientifica, artistica e cultural.

O Ndcleo de Assessoria a Pesquisa (NAPQ) é um 6rgéo ligado a Diretoria da Escola e a
Pro-Reitoria de Pesquisa (PRPq), que tem como funges: divulgar na unidade as informacées
originadas da PRPq; encaminhar a PRPq questbes referentes a pesquisa da unidade; controlar e
orientar bolsistas de Iniciacao Cientifica; divulgar eventos cientificos para apresentacdo da
producado cientifica; organizar encontros/seminarios para divulgacdo da producdo cientifica da
escola; registrar os ndcleos/grupos de pesquisas existentes na Escola; apoiar administrativamente
0s grupos/nucleos de pesquisa. Assim, o NAPq objetiva apoiar o desenvolvimento de pesquisas
realizadas por docentes e discentes da Escola, controlando todos os procedimentos inerentes as
Bolsas de Iniciacdo Cientifica e divulgando aos docentes pesquisadores, aos discentes em geral e
aos bolsistas de iniciacdo cientifica as informacdes relevantes referentes a pesquisa, tais como
possibilidades de financiamento, 6rgaos de financiamento, periodos para inscricdo de projetos,

divulgacao de resultados, dentre outras.

3.1.1 Laboratorios

Na EEUFMG existem cinco laboratérios de apoio ao curso de Nutricdo. Desses trés sao
exclusivos do curso, e dois sdo laboratérios de informatica compartilhados com o0s cursos de
Enfermagem e Gestdo em Servi¢os de Saude.

O Laboratoério de Técnica Dietética foi estruturado para permitir a producdo de alimentos
em diferentes contextos. Conta com cinco estagfes equipadas com pia, fogédo, eletrodomeésticos,
exaustor e utensilios em geral. Além disso, existem freezers, refrigeradores e fornos para apoiar a
producdo e o armazenamento de alimentos. Exista uma sala anexa onde sdo realizadas
discussdes, testes de qualidade de alimentos e analise sensorial de alimentos. As disciplinas
obrigatérias ofertadas nesse espaco sdo: Técnica Dietética, Planejamento de Cardapio e

Optativas diversas.
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O Laboratério de Avaliacdo Nutricional esta equipado com macas, balancas,
antropémetros, adipdmetros, mesas, cadeiras, quadro branco e computador. Nesse espaco o
aluno aprende a realizar a Avaliagdo Nutricional nas aulas préticas da disciplina de mesmo nome.
Algumas aulas de Saude Publica também séo ofertadas nesse espaco. Além disso, as Atividades
Praticas Monitoradas e as Atividades Praticas Integradoras também contam com apoio desse
espaco e dos equipamentos ali existentes.
O Laboratério de Nutricdo Experimental vem sendo melhorado desde 2013. Nesse espaco
existem equipamentos adquiridos em editais de fomento a pesquisa e em editais de fomento ao
ensino. E um espaco multidisciplinar compartilhado pelos alunos da graduac&o, alunos de pés-
graduacédo e pelos professores pesquisadores. Os alunos de graduacdo possuem aulas praticas
de Terapia Nutricional | e Il no espaco e aulas praticas de Ciclos da Vida e de Nutricdo
Experimental (optativa). Além disso, podem participar como alunos de iniciagdo cientifica e
utilizarem o espaco para diferentes funcoes.
Ademais, as disciplinas com aulas praticas que sao oferecidas em outros prédios da
Universidade contam com diferentes laboratérios adequados a sua demanda de ensino, pesquisa
e extensao. Dentre eles tem-se:
¢ |Instituto de Ciéncias Biol6gicas: Laboratérios Ecologia, Cito-histologia (Nucleo de Microscopia
do ICB), Genética, Bioguimica, Anatomia, Fisiologia e Embriologia.

¢ Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas: Laboratorios Quimica Fundamental |
ell

¢ Departamento de Alimentos da Escola de Farmacia: Laboratérios de Higiene e Microbiologia de
Alimentos, Quimica e Bioquimica de Alimentos, Andlise de Alimentos, Processamento de
Alimentos, Toxicologia de Alimentos.

Além dos laboratorios, as aulas praticas de Terapia Nutricional | e Il sdo ofertadas nos
Hospitais:
¢ Hospital das Clinicas: Atividades Praticas em Ambulatérios e Unidades de Internacéo, Estagios

curriculares nas areas de Producgéo de Refei¢cbes e Nutricdo Clinica.
¢ Hospital Risoleta Tolentino Neves: Estagios curriculares nas areas de Producéo de Refeicdes e

Nutricdo Clinica.

3.1.2 Ambientes Administrativos e de Apoio Docente

O prédio possui cinco andares e as salas de aula estéo localizadas no 3°, 4° e 5° andares.
Séao 10 salas de aula, cuja capacidade varia de 30 a 60 alunos. Todas as salas sdo equipadas
com carteiras estudantis, uma mesa com cadeira para o professor, quadro branco, equipamentos
de DataShow e computador. As salas possuem janelas amplas que permitem a utilizacao de luz

natural durante boa parte do ano. Também possui ventiladores de teto. Em todos os andares
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possui banheiros masculinos, femininos e para individuos portadores de necessidades especiais,
além de bebedouro cujos filtros sdo trocados periodicamente.

A EE também conta com a presenca de trés anfiteatros, Anfiteatro Maria Sinno — 1° andar
— 90 lugares; Anfiteatro Lais Netto — 5° andar — 90 lugares e Anfiteatro Roseni — 5° andar — 45
lugares. Nesses espacos sdo realizadas, aulas, conferéncias, encontros, seminarios, jornadas
académicas simposios e workshops.

O Curso de Nutricdo da UFMG possui atividades em diferentes Departamentos durante
todo o percurso do aluno. Portanto, os alunos assistem aulas em salas dos Centros de Atividades
Didaticas | e I, da Escola de Farmécia, da Faculdade de Letras, e no Instituto de Ciéncias Exatas,

dentre outros.

3.2 Bibliotecas

A Universidade Federal de Minas Gerais ndo possui Bibliotecas individuais para cada
curso. As bibliotecas existentes sdo compartilhadas com todos os alunos. Possuem sistema on
line integrado e as reservas e renovacfes dos volumes podem ser realizadas pelo sistema
(https://www.bu.ufmg.br/bu/).

O Curso de Nutricdo conta com o acervo da biblioteca instalada no Campus da Saude,
cuja area € de 3182m?2, distribuidos em quatro andares. A biblioteca é cooperante do Centro
Latino-Americano e do Caribe de Informacdo em Ciéncias da Saude, com a responsabilidade de
coletar, analisar e processar a producao cientifica relativa as ciéncias da saude, gerada em ambito
institucional, para alimentar a base de dados Literatura Latino Americana em Ciéncias da Saude
(LILACS), de responsabilidade da BIREME e a Base de Dados em Enfermagem (BDENF),
coordenada pela EEUFMG e Centros Cooperantes REDE BVS ENFERMAGEM. A biblioteca no
Campus Saude possui atualmente 21.676 titulos do acervo de livros impressos, 59.280
exemplares do acervo de livros impressos; 2.113 titulos do acervo de periddicos impressos; 8.262
titulos de outros materiais.

A Biblioteca Central da UFMG, situada no Campus Pampulha, também possui um vasto
acervo de todas as areas. Livros especificos de disciplinas ndo ofertados na Biblioteca do Campus
Saude podem ser encontrados nas Bibliotecas da Escola de Farmacia, Biblioteca do ICEX e

Biblioteca da Faculdade de Letras.

4 GESTAO DO CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO DA UFMG

4.1 Colegiado de Graduacao em Nutricdo
A composicédo do Colegiado do Curso de Graduagdo em Nutricdo da UFMG atualmente é

composta pelo coordenador, subcoordenador, pelos membros representantes das unidades (um
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docente da Faculdade de Farmécia, um docente da Faculdade de Medicina, um docente do ICEX,
um docente do ICB, cinco docentes da Escola de Enfermagem, e representacéo discente.

4.2 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

A composicdo do NDE do Curso de Nutricao da UFMG esta de acordo com a Resolucéo
no. 10 de 19 de junho de 2018 do CEPE, e atualmente é composta pelo coordenador e cinco
professores do Departamento de Nutricdo da EEUFMG.

As atribuicbes do NDE séo:
| - propor ao Colegiado do Curso medidas que preservem a atualidade do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC), em face das demandas e possibilidades do campo de atuacdo profissional e da
sociedade, em sentido amplo;

Il - avaliar e contribuir sistematicamente para a consolidacdo do perfil profissional do egresso,
considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais, bem como a necessidade de promocao do
desenvolvimento de competéncias, visando a adequada inser¢do social e profissional em seu
campo de atuacao;

lll - implementar, junto ao Colegiado do Curso, a¢des que viabilizem as politicas necessarias a
efetivacdo da flexibilizac&o curricular;

IV - criar estratégias para viabilizar a articulagéo entre o ensino, a extensao, a pesquisa e a pés-
graduacao, considerando as demandas especificas do curso e de cada area do conhecimento;

V - realizar anualmente uma atividade de avaliacdo do curso com participacdo da comunidade
académica que resulte em relatério, aprovado pelo Colegiado de Graduacado, a ser enviado a
Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) da UFMG.

4.3 Corpo Docente

Atualmente, professores de 15 departamentos ministram as disciplinas que compdem a
proposta formativa do Curso de Graduacdo em Nutricdo, entre as disciplinas obrigatérias e
optativas. Entre eles o Departamento de Nutricdo que possui um corpo docente atual de 21
professores efetivos e um em exercicio provisério, todos doutores, 40% com pos-doutoramento
concluido, em regime de dedicacdo exclusiva. A matriz curricular do Curso de Graduagdo em
Nutricdo da UFMG possui 3525 horas, sendo que 2890 horas (82,0%) sdo ofertadas pelos
professores do Departamento de Nutricao.

A carga horéria restante de disciplinas obrigatérias é ministrada por docentes de outras
unidades (Faculdade de Farmacia, Instituto de Ciéncias Bioldgicas, Instituto de Ciéncias Exatas,
Instituto de Geociéncias, Escola de Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional e
Faculdade de Medicina). A carga horaria de disciplinas optativas (600 horas) é ministrada pelos
docentes do Departamento de Nutricdo e de outras unidades. Além disso, os professores do curso

ministram aulas em diversos Programas de Po6s Graduagédo da UFMG.
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4.4 Corpo Técnico-Administrativo

A Escola de Enfermagem possui um corpo de servidores técnico-administrativos em
educacao de 48 funcionarios em efetivo exercicio na Escola, assim distribuidos: um técnico em
audiovisual, um auxiliar de Enfermagem, uma Enfermeira, dois motoristas, dois técnicos de
laboratério/area (um lotado no Laboratério de Informética e outro no Laboratorio de Nutrigdo), um
Administrador, trés técnicos de Tecnologia da Informacdo, 35 em profissionais em funcbes
administrativas. Além desses, ha oito contratados terceirizados e quatro que foram cedidos.
Ressalta-se, ainda, que varios servidores estdo se capacitando, matriculados em cursos de
graduacéo, inclusive com inclusdo no Programa de P6s-Graduacéo.

O Curso de Graduacgdo em Nutricdo da UFMG conta em sua estrutura com a participacao
de uma funcionéaria no Colegiado de graduacdo, uma funcionaria para suporte laboratorial e uma

funcionaria para atender o Departamento de Nutri¢ao.
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ANEXO

EMENTAS DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS E OPTATIVAS

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

1° Periodo

DISCIPLINA

CARGA

HORARIA

Total/Teérica/
Préatica

CREDITOS

EMENTAS

Ecologia Humana

GEEO015

75/45/30 5

Estudo das populacbes humanas sob a
Otica da ecologia. Conhecimento e uso de
recursos biolégicos pelas populacdes
tradicionais. Métodos de coleta e analise de
dados em etnoecologia. Histéria da
agricultura.  Impactos  ambientais da
agricultura moderna convencional. Manejo
ecolégico dos solos, agua e residuos
organicos. Sistemas alimentares
sustentaveis e certificacdo de produtos e
processos

Geoeconomia em Nutricao

GEO501

30/30/00 2

Aspectos geograficos e econbmicos da
producdo, distribuicio e consumo de
alimentos no Brasii e no mundo.
Contextualizacdo da fome e dos problemas
alimenticios nos cenéarios nacional e
mundial. Questdes relativas a producédo e
ao consumo de alimentos e incidéncia da
fome e da ma nutricdo em nivel mundial.

Quimica Fundamental |

QUI099

60/45/15 4

Teoria: Introducdo & estrutura atdbmica e
propriedades periddicas. Ligagdo ibnica e
ligacdo covalente (RPENV e TLV);
geometria e polaridade das moléculas;
introducdo a teoria do orbital molecular;
conceitos fundamentais da espectroscopia
de absorcdo na regido do ultravioleta e
visivel. Fun¢des orgéanicas: hidrocarbonetos,
alcoois, fendis, éteres, aldeidos, cetonas,
acidos carboxilicos, ésteres, aminas e
amidas; aromaticidade, estereoisomeria e
quiralidade; estrutura de biomoléculas
(carboidratos, proteinas e lipideos).

Pratica: Normas de Seguranca; erros e
medidas; manipulacdo adequada de
instrumentos de vidro e eletrbnicos; técnicas
bésicas de laboratério; preparo de solucdes
e reagbes quimicas representativas;
estequiometria.

Alimentacéo e Cultura

NUT150

30/30/00 2

Processos de apropriagdo dos alimentos
pelo homem. Aspectos culturais, sociais e
politicos associados a alimentacdo. Difusdo
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de habitos alimentares modernos.

Etica e Cultura

NUT149

15/15/00

Paradigmas culturais. Deontologia. Etica
ambiental. Situacbes éticas na
contemporaneidade.

Introducdo a Nutricao

NUT110

30/30/00

O inicio da pesquisa em Nutricdo. O
nutricionista; do seu surgimento a
atualidade. Historia da profissdo. Areas de
atuacdo e tendéncias da profissdo. Codigo
de ética da profisséao.

Composigéo dos Alimentos

NUT098

30/30/00

Alimentos. Classificacdo dos Alimentos.
Tabelas de Composicéo de Alimentos.
Formacdo em Extensdo Universitaria.

Atividades Praticas Integradoras A

NUTO002

15/00/15

Acompanhamento e observagdo critica dos
processos pelos quais passam os alimentos
desde o cultivo ou producao, até o consumo

Atividade Pratica Monitorada A

NUTO003

15/00/15

Atividades praticas que envolvam a atuacao
do nutricionista na area de alimentos.

2° Periodo

DISCIPLINA

CARGA
HORARIA

Total/Tedrica/
Prética

CREDITOS

EMENTAS

Alimentacéo e Sociedade

MPS014

45/45/00

A alimentacdo, os individuos e os grupos
sociais. Os individuos como seres sociais e
suas interacdes nos grupos € has
organizagbes.  Trabalho em  grupos
interativos e em equipe multiprofissional.

Genética e Nutricdo

GEEO029

30/30/00

Bases moleculares da heranca.
Biotecnologia. Transgénicos. Melhoramento
genético de alimentos

Citologia e Histologia aplicada a
Nutricdo

MOF623

60/30/30

Estruturas celulares, tecidos e sistemas
organicos: aspectos fundamentais,
correlagdo da organizacéo morfoldgica com
processos funcionais.

Anatomia Humana aplicada a
Nutricdo

MOF622

45/30/15

A disciplina compreende o estudo tedrico-
pratico da anatomia dos diversos sistemas
do corpo humano, correlacionando-os com
suas respectivas fungbes e com a sua
importancia na area da Nutricao.

Bioestatistica Basica F

ESTO083

30/30/00

A estatistica nas ciéncias biomédicas.
Analise descritiva e exploratéria de dados.
Introdugdo & probabilidade e aplicacdes.
Modelos  probalisticos e  aplicagbes.
Introducgé&o a inferéncia estatistica: conceitos
bésicos. Comparacdo de dois grupos:
inferéncia sobre médias e proporgdes.
Analise de dados categorizados.

Quimica Fundamental Il

QUI100

60/45/15

Teoria: Reagdes quimicas, estequiometria,
equacéo ibnica simplificada e

75




balanceamento de reacdes de oxirreducao.
Equilibrio quimico em meio aquoso, produto
de solubilidade, efeito quelato e constantes
de formacdo de complexos. Classificacdes
acido-base de compostos organicos e
inorganicos  (Arrhenius, Bronsted-Lowry,
Lewis e Pearson), autoionizacdo da agua,
pH, tampbes e titulacbes acido-base.
Termoquimica: calor, entalpia, entropia e
energia livre. InteragBes intermoleculares.
Suspensdes, coloides e emulsfes; osmose.
Pratica: Introducdo a analise quimica
guantitativa, tratamento estatistico de
dados, técnicas basicas de utilizacdo de
vidrarias volumétricas, técnicas volumétricas
aplicadas a andlise de alimentos, utilizagdo
de pHmetros e titulagcdo potenciométrica,
analise espectrofotométrica.

Atividade Pratica Monitorada B

NUT111

15/00/15

Atividades praticas de pesquisas cientificas
utilizando abordagens quantitativas e/ou
qualitativas para a formacdo de
pesquisadores na area de nutricao.

Atividades Praticas Integradoras B

NUTO097

15/00/15

Acompanhamento e observacao critica dos
diferentes grupos de alimentos
comercializados no varejo analisando suas
caracteristicas fisicas, composicao
nutricional, rotulagem, e compara-los com
valores de tabelas e regulamentacdo da
Anvisa. Integracdo da composicdo dos
alimentos com o conteudo das demais
disciplinas do periodo.
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3° Periodo

DISCIPLINA

cOD.

CARGA

HORARIA
Total/Teérica/
Pratica

CREDITOS

EMENTAS

Quimica e dos

Alimentos

Bioquimica

ALMO18

60/60/00

Constituintes dos alimentos.
Propriedades  fisicas, quimicas e
bioquimicas. Alteracdes com 0

processamento e armazenamento.

Bioquimica Nutricional

BIQ611

60/60/00

Aproveitamento e producdo dos macro e
micronutrientes pelo organismo.
Integracdo metabdlica. Comportamento
metabolico e no jejum e estado pos-
absortivo.

Higiene e
Alimentos

Microbiologia de

ALMO017

90/60/30

Protecdo dos alimentos e seguranca
alimentar. Contaminacdo dos alimentos.
Microrganismos de importancia e suas
interacbes com 0s alimentos.
Crescimento microbiano nos alimentos.
Conservacdo dos alimentos da acéo
microbiana. Doengas transmitidas pelos
alimentos. Vigilancia Sanitéria.

Fisiologia aplicada a Nutricdo

FIB617

60/45/15

Compreenséo integrativa do
funcionamento e regulacdo dos 6rgaos e
sistemas do ser humano.

Imunologia aplicada a Nutricao

NUT105

30/30/00

Bases morfologicas e fisiolégicas da
resposta imune: nivel celular e molecular.
Processos fisiopatolégicos do sistema
imune. Inducdo das respostas celular e
humoral estimuladas pelo antigeno e
suas consequéncias. Importancia dos
nutrientes nas  respostas  imunes.
Participacdo das respostas imunes no
desenvolvimento de doencas.

Atividade Pratica Monitorada C

NUTOO07

15/00/15

Atividades praticas em  programas
educativos de alimentag&o e nutricdo em
grupos.

Atividades Praticas Integradoras C

NUTO008

15/00/15

Integrar os conhecimentos adquiridos nas
disciplinas do ciclo béasico da nutricdo de
forma a aprimorar o entendimento da
regulacdo hormonal e nutricional do
metabolismo intermediario. Seréo
utilizadas situagbes problemas para
subsidiar a interconexdo dos conteudos
abordados no periodo
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4° Periodo

DISCIPLINA

CARGA

HORARIA
Total/Teérica/
Pratica

CREDITOS

EMENTAS

Andlise de Alimentos

ALMO023

60/15/45

Amostragem e Preparo de amostras.
Composi¢do quimica dos alimentos e
estudo dos métodos fisicos, quimicos e
fisico-quimicos utilizados na analise dos
alimentos. Rotulagem Geral e Nutricional
dos Alimentos.

Educacéo Alimentar e Nutricional

NUT106

45/30/15

Aborda estratégias para o desenvolvimento
de atividades, programas e planos de
Educacdo Alimentar e Nutricional voltados a
promogdo de uma alimentacdo adequada e
saudavel. Essa disciplina é uma das
atividades académicas curriculares de
Formacao em Extensdo Universitaria.

Avaliacdo Nutricional

NUTO009

90/45/45

Desenvolvimento de habilidades,
competéncias e atitudes concernentes a
avaliacdo do estado nutricional de
individuos e populacdes em todas as faixas
etarias saudaveis ou enfermos, por meio do
estudo de métodos antropomeétricos,
dietéticos, clinicos, bioquimicos e de
composicdo corporal. Estudo de métodos
de triagem nutricional.

Ciclos da Vida

NUT112

135/75/60

Principios basicos da Ciéncia da Nutricdo.
Atualizacao das recomendacdes
nutricionais. Guias Alimentares. Aspectos
peculiares do desenvolvimento e
necessidades nutricionais nas diversas
fases da vida e momentos biolGgicos.
Elaboracao de planos alimentares.

Atividade Pratica Monitorada D

NUTO11

30/00/30

Atividades préticas de acompanhamento
clinico e nutricional de individuos.
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5° Periodo

DISCIPLINA

cOD.

CARGA

HORARIA
Total/Teérica/
Pratica

CREDITOS

EMENTAS

Epidemiologia e Saude Coletiva

EMI609

45/45/00

Conceitos em saude. Organizacdo de
politicas publicas e sistemas de salde.
Bases conceituais da epidemiologia para o
estudo da distribuicdo, etiologia, controle e
prevencdo de doencas em populacdes.

Epidemiologia Nutricional

NUT107

30/30/00

Aplicagbes da Epidemiologia nos estudos da
area de Nutricdo. Métodos de Investigagéo
de Exposi¢Bes Nutricionais. Métodos para o
estudo de ocorréncia de doencas e agravos
em nutricdo. Estudos descritivos e analiticos.

Processamento de Alimentos

ALMO024

75/75/00

Processamento, Conservacao e
Armazenamento de Alimentos. Materiais de
embalagem. Tecnologia de produtos de
origem vegetal e animal.

Gestdo em Producdo de
Refeicbes |

NUTO71

90/60/30

Fundamentos da Administracdo Geral.
Administracdo de Unidades de Alimentac&o
e Nutricdo. Empreendedorismo. Franquias.
Marketing. Sistemas de distribuicdo de
refeicdes. Refeicdes transportadas.
Administracdo e Desenvolvimento de
Recursos Humanos. Higiene e seguranca no
trabalho. Gestdo de Materiais e Estoques.
Controle de Custos e Controles Financeiros

Atividades Praticas Monitoradas E

NUTO014

30/00/30

Atividades préticas de gestdo em unidades
produtoras de refeicdes.

Técnica Dietética

NUTO072

90/30/60

Selecdo e aquisicdo de alimentos,
caracteristicas de qualidade, técnicas de
preparo e cocc¢do especificas para os grupos
de alimentos de origem vegetal e animal.
Aplicacdo das propriedades dos acUcares,
Oleos, gorduras e condimentos em dietética.
Processos culinérios e aplicacéo de técnicas
de transformacdo dos alimentos. Diferentes
indices e céalculos para conversdao de
alimentos. Técnicas utilizadas para
conservar alimentos, preservar o seu valor
nutritivo e melhorar a digestibilidade.

Planejamento de Cardapio

NUTO016

60/15/45

Definicdo, planejamento, execucdo e
avaliacdo de cardpios para coletividades
de diferentes faixas etéarias, programas
institucionais e ambiente hospitalar.
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6° Periodo

DISCIPLINA

CARGA

HORARIA
Total/Tebérica/
Pratica

CREDITOS

EMENTAS

Gestdo em Producdo de
Refeictes I

NUT096

90/60/30

Planejamento fisico de Unidades Produtoras de
Refeicbes. Tendéncias no planejamento fisico de
Produtoras de Refei¢Bes. Ergonomia. Reforma em
Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Lactario.
Sistemas de controle de qualidade. Analise de
perigos e pontos criticos de controle de alimentos.
Procedimentos  Operacionais Padronizados.
Manual de boas praticas de fabricacao.

Terapia Nutricional |

NUTO17

120/60/60

Estudo da fisiopatologia e da dietoterapia
adequada ao controle e prevencdo das doencas
cronicas ndo transmissiveis (DCNT), das doencas
metabdlicas e inflamatdrias do trato
gastrintestinal e das doengas em glandulas anexas
ao trato gastrintestinal. Essa disciplina é uma das
atividades académicas curriculares de Formacgdo
em Extensdo Universitaria.

Nutricdo em Saude Publica

NUTO18

45/45/00

Importancia da Nutrigdo em Saude Publica.
Transicdo nutricional. Situagdo nutricional da
populacéo brasileira. Aspectos epidemiologicos e
estratégias de intervencdo em  doencas
relacionadas com a Nutricdo. Politicas de
Alimentacdo e Nutricdo. Vigilancia alimentar e
nutricional.

Marketing em Nutricdo

NUT108

30/30/00

Marketing:  conceito, evolucdo,  principios,
caracteristicas. Marketing nutricional. Atuacdo do
nutricionista em Marketing. Posicionamento e
segmentacdo do mercado. Marketing de alimentos
e de servicos. Comunicacdo e programa.
Responsabilidade social e ética no marketing
nutricional. Marketing pessoal.

Nutricdo Esportiva

NUT109

45/30/15

Avaliacao e recomendacéo alimentares e
nutricionais voltadas para o exercicio fisico e
sua insercao nas diferentes préticas esportivas.
Estudo de evidéncias em nutri¢do esportiva
com vistas ao alto rendimento, bem como seu
uso em situagdes especiais. Essa disciplina €
uma das atividades académicas curriculares de
Formacao em Extensao Universitaria.
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7° Periodo

CARGA
coD. HORARIA 3
DISCIPLINA Total/Teérica/ | CREDITOS EMENTAS
Pratica
L Introducgéo a ética. Vida no parametro ético. Estudo
Bioetica NUT151 15/15/00 1 da |dgica bésica e raciocinio indutivo e dedutivo.
Principios de toxicologia. Tipos de intoxicacdo e
Introducio a Toxicologia metabolismo de substéncias té_xicas. Substéncias
. ALMO026 30/30/00 2 naturalmente presentes nos alimentos, formadas
dos Alimentos . . ;
no processamento e de origem microbiana.
Aditivos e contaminantes. Substancias alergénicas.
Nutricdo clinica aplicada a: Desnutricdo proteico-
energética, anemias nutricionais, desidratagédo,
sindrome de realimentacdo, neoplasias, Sindrome
. - de imunodeficiéncia adquirida, queimaduras e
Terapia Nutricional I NUT117 | 120/75/45 8 cirurgias, doencas renais e pulmonares, distlrbios
reumaticos e hereditarios. Interacdo drogas-
nutrientes.  Transtornos alimentares.  Suporte
nutricional.
Atuar em servicos de nutricAo que permitam a
Estagio  Supervisionado sistematizacdo e consolidacdo do conhecimento e
em Nutricho em Salde | NUT113 | 180/00/180 12 0 desenvolvimento de habilidades e atitudes
Publica concernentes com a pratica profissional na area de
Nutricdo em Salde Publica.
8° Periodo
CARGA
cOD. | HORARIA .
DISCIPLINA Total/Tedrica/ | CREDITOS EMENTAS
Pratica
Atuar em servigos de nutricdo clinica hospitalar
gue permitam a sistematizacdo e a consolidagéo
- ‘o do conhecimento e o desenvolvimento de
ﬁ?&gp Supervisionado em | ;1116 | 180/00/180 12 habilidades, = competéncias e  atitudes
¢do Clinica Rt o -
concernentes a pratica profissional do
nutricionista clinico.
Atuar em unidades produtoras de refeicdes que
permitam a sistematiza¢cdo e a consolidacdo do
Estagio Supervisionado em conhecimento e o desenvolvimento de
Unidades Produtoras de | NUT114 | 180/00/180 12 habilidades e atitudes concernentes a pratica
Refeicoes profissional do nutricionista.
9° Periodo
CARGA
cOD. | HORARIA )
DISCIPLINA Total/Tedrica/ | CREDITOS EMENTAS
Prética
Estdgio  Supervisionado em NUT115 | 165/00/165 11
Internato Rural
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Atuar em servicos de nutricdo social,
clinica e unidades produtoras de refeicbes
em situacdes que permitam a
sistematizacdo e consolidacdo do
conhecimento, desenvolvendo habilidades
e atitudes concernentes a pratica
profissional, em area rural e metropolitana.
Essa disciplina € uma das atividades
académicas curriculares de Formagéo em
Extenséo Universitaria.

Trabalho de Conclusao de Curso

NUT100

15/15/00

Desenvolvimento de trabalho de conclusdo de
curso.

82




DISCIPLINAS OPTATIVAS

DISCIPLINA

cOD.

CARGA

HORARIA
Total/Teérica/
Pratica

CREDITOS

EMENTAS

Metodologia da Pesquisa
em Nutricdo

NUT118

30/30/00

02

Introducéo a metodologia de pesquisa. Pesquisa
Bibliogréfica. Definicdes de trabalho cientifico.
Normalizagdo bibliografica. Etica em Pesquisa.
Apresentacdo dos métodos e técnicas relevantes
em pesquisa (quantitativos e qualitativos).
Construgdo de projeto (definicdo de tema,
hipéteses de estudo, objetivos, referencial teérico
e metodologia), banco de dados e instrumentos
de andlise.

Metodologia de Pesquisa
Cientifica em Nutrigao I

NUTO76

60/15/45

04

Construgdo do banco de dados. Andlises
descritivas e de associacdo dos dados tabulados.
Compilacdo e organizacdo dos resultados
obtidos. Estruturacdo e construcdo da discussao
dos resultados.

NutricBo da Crianga e do
Adolescente

NUTO77

30/30/00

02

Principais distarbios nutricionais na infancia e na
adolescéncia. Promocao de modos saudaveis de
vida entre criancas e adolescentes.

Avaliacdo Nutricional do
Paciente Hospitalizado

NUTO78

30/30/00

02

Estudo dos indicadores antropométricos, clinicos
e bioguimicos e da composicdo corporal na
avaliacdo nutricional de pacientes hospitalizados.
Estudo da triagem nutricional. Elaboracdo de
protocolos de avaliacdo nutricional de pacientes
hospitalizados.

Programa  Nacional de
Alimentacdo Escolar

NUTO79

45/45/00

03

Introducdo a histéria da assisténcia alimentar no
Brasil; Alimentacdo e desenvolvimento social e
econbmico; Alimentacdo e politica; O direito
humano a alimentacdo adequada; Origem e
evolucdo do Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar (PNAE).

Nutricdo e Cidadania

NUTO080

45/45/00

03

A fome e as lutas pelo acesso aos alimentos na
histéria do Brasil; Constituicdo da alimentagéo
como direito humano; O Direito Humano a
Alimentagcdo Adequada (DHAA) no Brasil;
Politicas, programas e ac¢des de promoc¢do do
DHAA.

Agricultura Urbana: Cultivo
de Plantas Alimentares e
Medicinais em Espagos
Alternativos

NUTO081

30/18/12

02

Agricultura urbana (AU). Técnicas de cultivo em
espacos alternativos. As plantas medicinais nos
cuidados de saulde. Plantas medicinais e
fitoterapia. A fitoterapia no SUS. Tratos culturais
em AU. Ervas aromaticas e especiarias.
Consensos internacionais de promocao da saulde.

Histéria das Deficiéncias

Nutricionais

NUT082

30/30/00

02

Evolucéo, nutricdo e alimentacdo. Disponibilidade
e crises alimentares no mundo. Histéria da
ciéncia da nutricdo. Teorias sobre a etiologia das
doengas. Descobertas e avangos na
compreensdo das doengas por deficiéncia
nutricional.

Determinantes Ambientais
de Alimentacéo

NUTO83

45/45/00

03

Consumo alimentar e estado nutricional no Brasil.
Fatores ambientais e consumo de alimentos.
Disponibilidade nacional e local de alimentos.
Acesso e tipos de locais de aquisicdo e de
consumo de alimentos. Pregco, Marketing e
Publicidade no consumo de alimentos. Ambiente
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doméstico e alimentacéo.

Intervengbes  Nutricionais
na Atencdo Priméria a
Saude

NUTO084

45/30/15

03

Promocdo da saude e educacdo alimentar e
nutricional. Comportamento alimentar.
Aconselhamento nutricional. Intervencgéo
nutricional individual e coletiva nos ciclos da vida.
Oficinas culinarias aplicaveis a Atencédo Primaria
a Salde.

Bases
Terapia

Nutrigenbmica —
Moleculares da
Nutricional

NUTO085

30/30/00

02

Interac@o entre 0s nutrientes e 0s genes assim
como a influéncia das caracteristicas genéticas
do individuo sobre suas necessidades
nutricionais. Bases genéticas do aparecimento e
transmissdo das diferentes caracteristicas e
principais doengas humanas. Proporciona o
entendimento de conceitos basicos de genética
de populacdes e evolucdo e a sua relacdo com a
alimentacdo humana.

Nutricdo Experimental

NUTO086

30/15/15

02

Estudo da manipulagcdo adequada de animais
experimentais em biotério, das necessidades de
nutrientes e das condicdes basicas para o
preparo de dietas e desenvolvimento de modelos
experimentais. Estudo dos principais métodos
guimicos e biolégicos de investigacdo em
nutricdo. Aplicacdo de métodos quimicos e
biolégicos de avaliacdo da qualidade proteica de
alimentos. Modelos experimentais.

Nutricao e
Infecciosas

Doencas

NUTO087

30/30/00

02

Interac@o parasito/ microrganismo hospedeiro;
diferencas entre parasito/ microrganismo intra e
extracelular; alteracdes e necessidades
nutricionais nas leishmanioses, na doenca de
Chagas, na esquistossomose, nas verminoses e
nas doencas bacterianas, virais e fingicas.

Suporte Nutricional

NUTO088

30/30/00

02

Estudo dos suplementos orais, tipos e indicacdes.
Estudo das dietas enterais, vias de acesso,
indicacbes, modo de administracdo e
complicacBes. Estudo das dietas parenterais,
indicacBes e complicacdes.

Nutricdo do ldoso

NUTO089

30/30/00

02

Fatores que afetam o estado nutricional de
idosos. Abordagem nutricional do idoso.
Elaboracao de planos alimentares

Analise Sensorial de

Alimentos

ALMO020

45/15/30

03

Avaliacdo da qualidade de alimentos por métodos
de andlise sensorial, planejamento e execucao de
testes sensoriais. Interpretacdo e tratamento
estatistico dos dados experimentais.

Alimentos Funcionais

ALMO021

30/30/00

02

Estuda as propriedades protetoras dos alimentos,
ou de seus componentes, sobre o funcionamento
do organismo.

Interacé@o Farmaco e

Nutrientes

ALMO022

30/30/00

02

Estuda as interferéncias favoraveis e adversas
dos farmacos sobre os nutrientes e destes sobre
os farmacos

Caréncias Nutricionais

CLMO014

30/15/15

02

Principais caréncias nutricionais. Sintomas.
Recomendacgdes de nutrientes e suplementacao
dietética. Prevencéo.

Terapia Nutricional Artificial
Avancada

CLMO015

45/15/30

03

Conceito. Indicagdes. Vias de acesso. Nutricao
parenteral central e periférica. Nutricdo enteral.
Célculo de gasto energético basal e total.

Fisiologia do Exercicio e
Nutricdo

EFI040

60/30/30

04

Estuda como o organismo se adapta
fisiologicamente ao estresse agudo do exercicio,
isto e, a atividade fisica e também ao estresse
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crénico do treinamento fisico, dando énfase aos
aspectos metabdlicos e nutricionais.

Apresentacdo e discussdo de topicos de
interesse nas areas de nutricdo e alimentagdo

Topicos em Nutrigéo | EFMO43 15/15/00 01 dentro do contexto dos potenciais projetos de
trabalho final do curso dos alunos.
Apresentacdo e discussdo de topicos de
Tépicos em Nutrigao Il EFMO044 30/30/00 02 interesse nas areas de nutricéo e allmentagao
dentro do contexto dos potenciais projetos de
trabalho final do curso dos alunos.
Apresentacdo e discussdo de topicos de
Tépicos em Nutricao Il EFMO45 45/45/00 03 interesse nas areas de nutricéo e allmentagao
dentro do contexto dos potenciais projetos de
trabalho final do curso dos alunos.
Apresentacdo e discussdo de topicos de
Tépicos em Nutricao IV EFMO46 60/60/00 04 interesse nas areas de nutricéo e allmentagao
dentro do contexto dos potenciais projetos de
trabalho final do curso dos alunos.
Topicos em  Formagéao * 15/15/00 01
Avancada |
Topicos em  Formagéao * 30/30/00 02
Avancada Il
Topicos em  Formagéao * 45/45/00 03
Avancada lll
Topicos em  Formagéao * 60/60/00 04
Avancada IV
Principios basicos, atitudes e praticas sobre
Banco de Leite/Aleitamento EMI021 30/15/15 02 amamentacéo. Organlzagao e gerenciamento de
Materno um banco de leite. Coleta, processamento e
controle de qualidade do leite.
Apresentacdo e discussdo de tépicos de
Tépicos em Nutricio EMI022 30/15/15 02 interesse nas areas de nutricéo e allm_entagao
dentro do contexto dos potenciais projetos de
trabalho final do curso dos alunos.

- . Familiarizar o aluno com técnicas de entrada de
Analise Gerenciamento dados, andlises e gerenciamento de dados
Banco de Dados em | ENA138 45/15/30 03 ’ get e

T usando pacotes estatisticos. Aulas praticas em
Nutricéo . - ‘1
computadores. Produzir relatérios e andlises.
Principios gerais e técnicas utilizadas no
Primeiros Socorros ENBO60 30/15/15 02 atendlmento |med|ato, Qe pessoas audent_adas
acometidas de mal subito. Nog¢des sobre riscos
especificos relacionados ao exercicio profissional
- Conceitos ecolégicos fundamentais para o0s
Bases Ecologicas diferentes  aspectos do  desenvolvimento
Desenvolvimento ICB001 30/30/00 02 . pectos o
. sustentivel. Conscientizacdo de problemas e
Sustentavel ~ - . N
solucdes para a crise ambiental contemporanea.
Aspectos histdricos e conceituais da cultura surda
e filosofia do bilinguismo. Fundamentos
. linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais
Fundamentos de Libras LET223 60/60/00 04 (LIBRAS). Aquisicio e desenvolvimento de
habilidades béasicas expressivas e receptivas em
LIBRAS.
Estudo de ingredientes, produtos, utensilios e
técnicas utilizadas na arte culindria com objetivo
Gastronomia NUTO028 30/15/15 02 de enriguecer o sabor dos alimentos e
transformar em fonte de prazer para quem as
consome.
Avaliagdo do Consumo | NUT048 30/15/15 02 Técnicas de inquérito dietético. Recordatério de
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Alimentar —  Inquéritos
Nutricionais

24 horas, Questionario de Frequéncia Alimentar e
Questionario Semiquantitativo. Avaliacdo da
confiabilidade e validade dessas técnicas.
Atualizagcdes em recomendagdes nutricionais e
avaliacbes do consumo alimentar.

Avaliagcéo Nutricional
Avancada

NUTO049

60/30/30

04

Estado nutricional e compartimentos corporais na
avaliagdo nutricional. Indicadores e técnicas,
antropometria, bioimpedancia. Valores de
referencia. Fundamentos basicos da
determinacdo direta da composi¢do corporal:
ativacdo de neutrons e técnicas por imagem
computadorizada

Controle da Qualidade em
Servigos de Alimentacéo e
Nutricdo

NUTO050

30/15/15

02

Fundamentos gerais do controle de qualidade.
Sanidade, controle e inspecdo de alimentos.
Conservacdo e fundamentos de toxicologia de
alimentos.

Boténica Econbémica

BOT020

60/30/30

02

Estratégias de maximizacdo da producéo vegetal.
Tecnologias de cultivo e multiplicagdo de plantas
de interesse ambiental e comercial. Plantas de
importancia econdmica. Atualiza¢cbes sobre
legislacdo ambiental e licenciamento ambiental.

Plantas Medicinais

BOT0610

45/15/30

03

Plantas medicinais oficiais e ndo-oficiais, plantas
brasileiras e exéticas cultivadas. Técnicas de
coleta e conservacao para uso medicinal. Formas
de utilizacdo. Principios ativos.
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