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TITULO I - DO TURNO E GRAU ACADEMICO

Art. 1° O Curso de Graduacdo em Medicina da UFMG funciona em turno integral.

Paragrafo Unico - Ha previsdo de atividades académicas curriculares (AAC) obrigatdrias fora do calendério
escolar divulgado pela UFMG, uma vez que o curso de Medicina tem calendario de atividades em fluxo
continuo, de janeiro a dezembro, no ciclo de estagios, em regime de internato, a partir do 9° periodo.

Art. 2° O Curso de Graduacdo em Medicina da UFMG confere o grau académico de Médico.
TITULO Il - DA ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO
CAPITULO I - DOS PERCURSOS CURRICULARES

Art. 3° A estrutura curricular do Curso de Graduagdo em Medicina da UFMG é constituida pelos seguintes
percursos curriculares:
I - Medicina/Nucleo Geral/Nucleo Avangado

Il - Medicina/Nucleo Complementar/Nucleo Avancado

§ 1° - O percurso curricular padrdo do Curso de Graduacdo em Medicina da UFMG é o descrito no inciso
| do presente artigo.

§ 2° - As atividades académicas curriculares (AAC) dos Nucleos Geral, Avancado e Complementar devem
ser cursadas preferencialmente do 2° ao 8° periodo, antes do ciclo de estagios quando a carga hordria
obrigatoria do curso é mais elevada e a grade de horarios inclui plantées em sistema de rodizio.

Art. 4°. E responsabilidade do estudante solicitar a mudanga do percurso curricular, de acordo com seu interesse,
conforme calendario e procedimentos divulgados pelo Colegiado de Graduacdo em Medicina.
§ 1° - O estudante pode solicitar a mudancga do percurso curricular, do percurso | para o Il e vice-versa,
entre 0 2° e 8° periodos, antes do ciclo de estagios.
§ 2° - O estudante pode solicitar até duas mudancas de percurso curricular.

8 3° - Ao solicitar a mudanca de percurso curricular | para |1, o estudante deve apresentar as informacdes
sobre a formacdo complementar que sera realizada, seja uma das estruturas formativas ofertadas pela
UFMG, a exemplo das Formagdes Transversais, ou o plano de estudos da Formagdo Complementar
Aberta.

§ 4° - A Formacdo Transversal € um tipo especial de estrutura formativa de Formagdo Complementar,
articuladas em torno de eixos tematicos, disponivel para estudantes de todos os cursos de graduacdo da
UFMG e pode ser usada para integralizar o Nicleo Complementar do percurso curricular I1.

§ 5° - O plano de estudos da Formacdo Complementar Aberta deve ser elaborado junto com o tutor, sendo
esse um professor sugerido pelo estudante ou indicado pelo Colegiado.

§ 6° - Ao término da integralizacdo das 300 horas (20 créditos) da Formacdo Complementar Aberta, o
estudante deve encaminhar ao Colegiado um relatério sobre as atividades, incluindo autoavaliagdo e
avaliagdo do professor tutor.

Art. 5°. Para integralizar a carga horaria do Nacleo Avancado (NA), o estudante deve solicitar a matricula
diretamente no Colegiado de Pds-Graduacdo (PG), conforme calendario escolar da UFMG e procedimentos
especificos do Colegiado de P6s-Graduagéo.
§ 1° - A gestdo da oferta de vagas das AAC da PG para estudantes da graduacdo é realizada pelo
Colegiado de Pds-Graduagéo.



§ 2° - Apos a aprovagdo na AAC da PG, o estudante deve solicitar a integralizagdo de carga horaria no NA
ao Colegiado de Graduacdo em Medicina por meio de aproveitamento de estudos.

§ 3° - As AAC do NA podem ser de qualquer Programa de P6s-Graduagdo da UFMG, condicionada a
aprovacdo pelo Colegiado de Graduacdo em Medicina.

8§ 4° - A carga horaria minima do NA é zero nos dois percursos curriculares.

§ 5° - A carga horaria maxima do NA no percurso | é 150 horas e no percurso |1, 30 horas.

CAPITULO Il - DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 6°. Os Estagios Curriculares do Curso de Medicina devem obedecer ao disposto em:
— Lei de Estégio - Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008;
— Resolucdo no 02/2009, de 10 de mar¢o de 2009 - Regulamenta o Estagio em cursos de Gradua¢do da UFMG;
— Normas Gerais de Graduagdo (NGG) — Resolugdo Complementar n°® 01/2018, de 20 de fevereiro de 2018;
— Resolugdo CNE/CES 3/2014. 23 de junho de 2014 - institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Medicina;

Art. 7°. A carga horéria docente é diferente nos diversos estagios e o Estatuto da UFMG estabelece, em seu Art.
49, que sdo atribuicdes da Camara Departamental: planejar e supervisionar a execugao das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do Departamento, bem como avaliar os planos de trabalho individuais dos docentes a ele
vinculados e atribuir-lhes encargos. Para lidar com situagdes diferentes, porém com critérios isondmicos definidos
pelo Colegiado/Congregacdo, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) elaborou os seguintes pardmetros de
referéncia:

I. A funcdo de orientacdo do estagio é realizada sempre pelo docente designado pelo Departamento e
seguira o programa e plano de ensino definidos pela coordenacéo do Estagio e aprovado pelo Colegiado.

Il. A funcéo de preceptoria pode ser exercida pelo docente orientador, por outros docentes inseridos em
projetos de extensdo ou por profissionais do servico, observando a alocagdo didatica da Camara
Departamental.

I1I.  No 9° periodo, nos Estagios de Clinica Médica e Pediatria, o professor atua simultaneamente como
orientador e preceptor, sendo responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo dos estudantes e pela
assisténcia médica aos pacientes. Os professores permanecem por toda a manhad nas enfermarias e
compartilnam a orientacdo de estudantes e residentes.

IV.  No 10° periodo, nos Estagios em Clinica Cirurgica e Estagios em Ginecologia e Obstetricia, a situagdo
é variavel. Ha docentes que atuam apenas como orientador, outros apenas como preceptor (tendo outros
vinculos assistenciais com o servico de satde) e outros que realizam as duas fungoes.

V. No11°e 12° periodos, Estagios de Salde Coletiva e Estagios de Urgéncia e Emergéncia | e Il quando o
estudante estd com maior autonomia, o docente responsavel pela turma de estudantes atua apenas como
orientador. A preceptoria é exercida por profissionais vinculados ao servico, incluindo docentes em
projetos de Extensdo e Pesquisa.

Art. 8°. Além das obrigacOes listadas nas referéncias normativas (Lei do Estagio, DCN e Resolucdo 2/2009
UFMG), destacam-se responsabilidades administrativas em cada instancia do curso para o acompanhamento dos
estagios curriculares:
| - Diretoria da Faculdade de Medicina (FM)
— Zelar pelas relagdes interinstitucionais com os campos de Estagio;
— Conduzir discussoes relativas aos estdgios na Congregacdo ou nas instancias colegiadas superiores da
UFMG,;



Apoiar e atuar para dirimir conflitos entre Colegiados, Departamentos, Docentes, Estudantes e Campos de
Estéagio, apds esgotadas as possibilidades de negociacdo em cada instancia.

Definir, por meio da Congregacdo, regras gerais de alocacdo docente.

Envidar esforgos junto a Administragdo Central para compatibilizar o acesso ao SIGA/Moodle de acordo
com o calendério especifico do periodo de internatos.

Il - Setor de Convénios da Faculdade de Medicina

Zelar pelo cumprimento dos aspectos legais dos estagios e convénios celebrados e elaboracao dos termos de
compromisso e dos seguros.
Acompanhar e renovar 0s convénios, sempre gue necessario.

I11 - Coordenacéo do Colegiado

v

Zelar e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Estagios Curriculares e o objetivo de
vivéncia profissional nos campos de estagios.

Definir as condicGes de oferta dos estdgios de acordo com a versdo curricular (turmas, vagas, locais,
matricula, sorteios), junto aos departamentos.

Realizar reunides periddicas, com frequéncia semestral, com as coordenag¢fes para acompanhamento dos
estagios, incluindo reunido conjunta para troca de experiéncias.

Apoiar e atuar para dirimir conflitos entre estudantes, docentes e supervisores dos campos de estagio,
esgotadas as possibilidades de atuacdo do Departamento.

Propor a realizagdo de comisséo avaliativa, indicada pelo Colegiado, com representagdo discente, em caso
de situacgdo conflitante entre estudante e docente no que tange a avaliagdo e aprovagdo durante o estagio.
Informar a Diretoria da FM as dificuldades surgidas na execugéo de sua fungéo.

- Nucleo Docente Estruturante

Avaliar periodicamente os estagios curriculares e propor a¢oes de aprimoramento.

V - Departamento

Zelar e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Estagios Curriculares.

Definir a alocacdo de docentes no Estagio Curricular, considerando a carga horaria semanal de atividades
docentes organizadas em atividades de orientacdo e/ou supervisdo direta no campo de estagio.

Definir e apoiar as demandas administrativas da coordenacao de Estagio ofertado pelo seu Departamento.
Apoiar as demandas administrativas da coordenacao de Estagio Interdepartamental realizada por docente de
seu Departamento.

Prever substituicdo em caso de férias ou afastamento.

Zelar pela distribuicdo e assinatura dos termos de compromisso.

Apoiar e atuar para dirimir conflitos entre estudantes, docentes e supervisores dos campos de estagio
esgotadas as possibilidades de atuacdo da Coordenacdo do Estégio.

Informar a Diretoria da FM as dificuldades surgidas na execugéo de sua fungéo.

VI - Centro de Educacéo em Saulde Secretaria

Zelar pela distribuicdo e assinatura dos termos de compromisso.
Apoiar as demandas administrativas da coordenacdo de Estagio Interdepartamental

Coordenacao dos Nucleos de Urgéncia e Emergéncia e Nucleo de Atencdo Priméria a Saude (NAPS)

Zelar e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Estagios Curriculares.

Definir o Programa do Estégio.

Apoiar e atuar para dirimir conflitos entre estudantes, docentes e supervisores dos campos de estagio
esgotadas as possibilidades de atuacdo dos docentes orientadores.

Informar a Diretoria da FM as dificuldades surgidas na execugéo de sua fungéo.



VII - Nucleo de Educacao
— Organizar e atender as demandas de oficinas de desenvolvimento docente para orientadores e supervisores
dos estéagios.

Art. 9°. A Coordenagdo, Orientacdo e Supervisdo do Estagio serd definida pelo Departamento ofertante e as
responsabilidades a eles atribuidas séo:

- Coordenacéo do Estagio: sera realizada por docente indicado pelo Departamento responsavel pelo Estagio. No
caso dos Estdgios de Urgéncia e Emergéncia | e Il, os coordenadores dos estagios serdo indicados pela
Coordenacao do Nucleo de Urgéncia e Emergéncia, com anuéncia dos Departamentos. O coordenador deve:

— Zelar e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Estagios Curriculares.

— Elaborar o planejamento do Estagio Curricular de acordo com o artigo 16 deste Regulamento.

— Disponibilizar para os estudantes e professores na pagina do Departamento ou do Colegiado (Estagios MED)
0 Programa do Estégio até um més antes do inicio das aulas. O cronograma e os rodizios dos estagios serdo
disponibilizados no Moodle e na pagina do Departamento.

— Encaminhar o Plano de Atividades, de acordo com o modelo do servico de salde, para o responsavel pelo
Campo de estégio.

— Elaborar a proposta de distribuicéo dos estudantes matriculados nas atividades desenvolvidas nos respectivos
Maodulos do Estagio.

— Orientar os estudantes quanto as escalas, rodizios e locais de realiza¢do do Estagio, assim como indicar quem
serdo os orientadores e preceptores de cada turma.

—  Zelar pela relagdo com os supervisores dos campos de estagio.

— Apoiar e atuar para dirimir conflitos entre estudantes, orientadores e supervisores dos campos de estégio.

— Reunir periodicamente, pelo menos uma vez por trimestre, com docentes orientadores e supervisores de
campos de estagio para avaliacdo do estagio.

— Langar ou supervisionar o langamento de notas e faltas, assim como o fechamento do diério eletrénico, pelos
docentes.

— Informar a Coordenagdo do Colegiado e a Chefia do Departamento as dificuldades surgidas na execugéo de
sua funcdo.

I - Orientador: funcdo exercida pelo docente (efetivo, substituto ou convidado) do departamento ofertante, que
deve:

— Zelar pelo bom andamento e cumprimento do programa do estagio, mediando a relag&o entre os estudantes
e 0s campos de estagio.

— Apresentar aos estudantes os objetivos de aprendizagem e competéncias esperadas ao final do estagio.

— Realizar o acompanhamento e avaliacao dos estudantes.

— Ministrar a parte tedrica do Estagio, se houver, e se reunir periodicamente com os estagiarios para discussdo
de casos, assuntos e tutoria, para fazer reflexdes essenciais a avaliacdo dos estudantes e do proprio estagio.

— Realizar o langamento de notas e faltas, assim como realizar ou solicitar ao coordenador o fechamento do
diario eletrénico.

— Definir o método e os critérios de avaliagdo da assiduidade e do desempenho dos estudantes e informa-lo aos
supervisores/preceptores.

— Comunicar a coordenacao do estagio em caso de problemas ou situacdes conflituosas.

Il - Supervisor (Lei de estagio) ou Preceptor (DCN): funcédo exercida por profissional do servico e/ou por
docente designado pelo Departamento quando for exigido pelo servico de satde. A fungdo do supervisor ou
preceptor se relaciona a assisténcia direta aos pacientes sendo responsavel pela conduta médica ou atividade in
loco. O supervisor/preceptor deve:

— Acompanhar o estudante em suas atividades no campo de estagio.

— Mediar a relagdo entre estudantes e residentes, definindo as atribuigdes do estudante durante as atividades
7



praticas assistenciais, de acordo com o plano de atividades proposto.
Realizar a avaliacdo da assiduidade e do desempenho dos estudantes, de acordo com o método e critérios
definidos nos programa do estégio.

Em caso de docente realizar a supervisao direta de atividades praticas assistenciais, 0 encargo didatico sera
definido pelo Departamento, seguindo as orientac6es da Resolugdo CEPE 01/2019 (artigo 4°).

Art. 10. E desejavel que haja um rodizio na coordenacio dos estagios com o objetivo de compartilhar experiéncias
e aprimorar o processo de formacéo de novos docentes. Os Departamentos devem discutir junto as Comissdes de
Coordenacdo Didatica e Camaras Departamentais a melhor forma de definir o mandato do coordenador.

Art. 11. Aos estudantes dos estagios sdo atribuidas as seguintes responsabilidades:

Ler o Programa antes de iniciar o estagio para compreender as atividades propostas e as competéncias
esperadas em cada estagio, assim como os procedimentos de avaliacao.
Cumprir com as exigéncias legais para o estagio, incluindo a assinatura do Termo de Compromisso.

Conhecer e respeitar as normas do local de estagio.

Respeitar o horério de inicio e término de cada uma das atividades do estagio conforme explicitado no
Programa e no Plano de atividades, orientado pelo docente responsavel.
Participar das atividades tedricas, praticas e avaliativas, demonstrando compromisso e responsabilidade.

Demonstrar profissionalismo e compromisso com 0 campo de estagio.

Cumprir o cronograma de atividades proposto, incluindo atividades definidas em fins de semana, periodo
noturno e feriados.

Art. 12. Os estudantes devem conhecer e respeitar o Cadigo de Etica do Estudante de Medicina, Conselho
Federal de Medicina, 2018.

Art. 13. Em relacdo a assiduidade, na impossibilidade de comparecimento as atividades praticas assistenciais,
define-se:

As faltas ndo podem ultrapassar 25% da Carga Horéria Total do Estagio (atividades teéricas e préaticas).

As faltas em atividades praticas assistenciais, envolvendo pacientes, sdo consideradas falta de
profissionalismo e impactardo na avaliacao.

No caso de impedimento para comparecer a atividade de plantdo, o estudante deve realizar e registrar a
troca do plantéo com outro colega.

Em caso de outras atividades assistenciais (ambulatérios e enfermarias), o estudante deve providenciar e
registrar sua substitui¢do por colega que assumird a responsabilidade pelo(s) paciente(s).

A troca de plantdo ou a substitui¢do por colega devem ser comunicadas ao professor orientador, com
confirmacdo da anuéncia dos dois estudantes envolvidos, com a maior antecedéncia possivel, e assim ndo
serdo registradas faltas.

Quando nao for possivel a troca de plantdo ou substituicdo por colega, a falta devera ter justificativa por
motivo valido (ver quadro 1) e a justificativa por escrito ser enviada ao professor orientador com a maior
antecedéncia possivel e até 48 horas apds a falta.

A documentacdo comprobatdria de falta com justificativa por motivo valido (ver quadro 1) deve ser
enviada ao professor orientador com a maior antecedéncia possivel e antes do término do estagio.

A justificativa e a documentacdo serdo analisadas pelo professor orientador de acordo com os critérios do
quadro 1.

O meio de comunicacdo para registrar a troca de plantéo e a substituicdo por colega, assim como para enviar
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a justificativa e documentacdo comprobatoria, serd definido pelo professor orientador e/ou coordenacao do
estagio e deve constar no Programa de Estégio.

— Se necessario, orientacdes especificas, por exemplo: limite de trocas e substituicGes e possibilidade ou ndo
de reposic¢do da atividade perdida em cada cenario, serdo detalhadas nos Programas de Estégio.

— Em caso de ocorréncia de uma falta sem justificativa valida e sem troca de plant&o ou substituicdo por
colega, o professor orientador faré a adverténcia formal do estudante e ir& planejar a reposi¢éo da atividade,
sendo esta uma condicdo essencial para a aprovacgdo final no estagio, junto com os demais critérios de
avaliacdo estabelecidos no Programa.

— Em caso de ocorréncia de duas ou mais faltas sem justificativa valida e sem troca de plantdo ou
substituicdo por colega, serd composta comissdo examinadora para avaliacdo, indicada pelo Colegiado,
composta por docentes e discentes. A comissao avaliard cada caso e a nota final do estudante sera definida
com base em critérios de competéncia clinica e profissionalismo.

QUADRO 1 - Justificativas véalidas e documentacdo comprobatdria para auséncia em atividades
assistenciais nos estagios.

Saude - apresentacdo de atestado médico, odontoldgico ou psicoldgico que justifique a impossibilidade
de comparecimento, com carimbo contendo o nimero de registro profissional e assinatura, ou
autodeclaracéo do ocorrido em documento modelo disponibilizado pelo Colegiado.

Acidentes, assaltos e imprevistos de percurso - Apresentacdo de boletim de ocorréncia policial ou
autodeclaracéo do ocorrido em documento modelo disponibilizado pelo Colegiado.

Luto — autodeclaragéo do estudante explicando o fato.

Convocagéo pelo Poder Judiciario, incluindo mesério de eleicdo — copia da convocacao.

Dias de elei¢do para estudantes que votam em outro municipio que ndo seja Belo Horizonte - c6pia do
titulo de eleitor cadastrado em outro municipio.

Licenca Maternidade - apresentacdo de atestado médico especificando a condicéo de licenga maternidade
ou certiddo de nascimento ou de adog¢éo de filho.

Licenca Paternidade - apresentacdo de certiddo de nascimento ou de adog&o de filhos.

Licenca para Casamento - apresentacdo de certiddo de casamento do estudante (registro civil).

9. Concurso publico ou processo seletivo de trabalho - apresentagdo de documento e/ou declaracao que comprove
a inscricdo ou o comparecimento do estudante a concurso publico ou a processo seletivo de trabalho no dia,
devendo esse documento estar em papel timbrado ou equivalente, com a devida assinatura do representante da
realizadora do concurso ou do empregador.

10. Congresso ou evento técnico-cientifico - comprovante de inscri¢do ou certificado de participacao.

11. Atividades de representacdo em 6rgdos constitutivos e deliberativos da Faculdade ou Universidade — copia

da convocacédo por e-mail institucional, com data e horario.

12. Compromissos agendados previamente a liberacdo do cronograma do Estagio - documento que comprove 0

agendamento prévio e autodeclaracdo que justifique a impossibilidade de substitui¢cdo por outro colega.

13. Atividades eventuais de Monitoria, Pesquisa e Extensdo, que ndo impliquem em compromisso fixo que

coincida com o horéario destinado aos estagios - Documento de solicitacdo do professor orientador, com

especificacdo da data aplicavel, e autorizacdo da coordenacéo do estégio.

14. Estagio de Toxicologia - Comprovante de presenca em atividades de mesma data, sem possibilidade de troca

ou substituicio. E importante destacar que se trata de situacdo excepcional, por ser um estagio institucional

alinhado com as competéncias a serem desenvolvidas nos internatos, sendo uma adicdo rica ao curriculo base da

graduacdo e parte de uma parceria interinstitucional importante com o campo de estagio, Hospital Jodo XXIII.
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Outros estagios extracurriculares ndo estdo contemplados neste item.

15. Questoes relacionadas a vulnerabilidade socioecondmica - autodeclaragdo da situagdo em documento modelo
disponibilizado pelo Colegiado.

16. Questbes especificas relacionadas as pessoas com deficiéncia e problemas com a acessibilidade dos campos
de estégio - autodeclaracao da situacdo em documento modelo disponibilizado pelo Colegiado

17. Imprevistos envolvendo familiares - autodeclaracdo do ocorrido em documento modelo disponibilizado pelo
Colegiado.

18. Até 5 dias corridos (incluindo fim de semana e feriados) para:

a) CompeticGes esportivas com representacdo da Medicina da UFMG - declaracdo da atlética (Conclave
Médico Desportivo) atestando comparecimento;

b) Participacdo em competicdes esportivas oficiais como atleta - declaragdo do técnico da equipe
responsavel atestando convocacao;

c) Durante a semana de apresentacdo do Show Medicina - declaragdo da coordenagdo vigente do grupo,
atestando nomes e matriculas de todos os membros

Autodeclaracdo para justificar auséncia em atividades assistenciais dos estagios
Identificacdo do estudante

Nome:
Matricula:
Periodo:
Internato:
Tipo de atividade: () plantdo () enfermaria () ambulatério Data da falta:
1. O que aconteceu para impedir 0 comparecimento a atividade?
2. Por que ndo foi possivel realizar a substituicdo?
3. Qual a reflexdo sobre essa auséncia: implicagdes para o paciente, para 0 Servico e para sua
formacéo?
4. Quais as medidas a serem adotadas daqui para frente? Assinatura do estudante:
Anélise do Professor Orientador do Estagio:

() deferido, justificativa valida segundo critério do regulamento do curso () indeferido
Assinatura e carimbo: Data:

Art. 14. Para estudantes concluintes do 12° periodo, define-se:

— As datas de prova de residéncia com participagdo de mais de 50% da turma devem ser comunicadas a
coordenacdo do estagio com antecedéncia minima de 2 meses para que seja avaliada a possibilidade de
suspensdo das atividades na data, em comum acordo com a coordenacdo dos campos de estagio. Para outras
provas, devem ser realizadas trocas. Em caso de impossibilidade de trocas, pode ser feita a reposi¢do de
praticas mediante a devida comunicacéo e autoriza¢do da coordenagdo do Estégio.

— Acolacdo de grau somente podera ser realizada ap6s o término das atividades curriculares previstas.

— O Enade é atividade curricular obrigatdria, esta sujeito a legislacdo propria e ndo é possivel a colagéo de grau
antes da liberacdo do relatorio oficial do INEP/MEC.

Art. 15. Casos omissos nesse regulamento ou davidas deverdo ser levados pelo estudante para andlise do
coordenador do estagio, por meio de autodeclaracdo em documento modelo disponibilizado pelo Colegiado.

— Cabera recurso em caso de divergéncia entre a coordenacdo e o estudante, devendo o Colegiado ser
consultado, com a possibilidade de auxilio da Escuta Académica para a sua resolucao.
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Art. 16 - O Programa do Estagio deve ser elaborado pela Coordenacdo do Estagio, aprovado pela Comissdo de
Coordenacao Didéatica (CCD) do Departamento ou pelo Nucleo de Urgéncia e Emergéncia ou Nucleo de Atencao
Primaria a Saude e encaminhado ao Colegiado para ser referendado.

a > w0 D

O Programa do Estégio deve ser disponibilizado para consulta na padgina do Departamento até um més antes
do inicio das aulas. A periodicidade de atualizacéo ¢ definida pela coordenacao.

O Plano de ensino deve ser desenvolvido a partir do Programa e conter o cronograma, as datas e os rodizios
dos estagios, sendo atualizado a cada 12 semanas e disponibilizado aos estudantes por e-mail, no Moodle
e na pagina do Departamento.

No Programa devem constar o detalhamento da avaliacéo e distribuicéo de pontos.

Nos periodos de avaliacdo, a carga horéria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado na Lei n° 11.788/2008, Art. 10, paragrafo 2.

Caso o Estégio decida pela realizacdo de Semana de Imersdo, essa deve ser acordada entre todos os
coordenadores das atividades académicas curriculares do periodo e estar prevista no Programa.

Quaisquer outras atividades fora do horario estipulado para o estagio sao facultativas, ndo devendo ser
cobrada a assiduidade.

Quando solicitado, o coordenador deve elaborar também o Plano de atividade ou de trabalho, no modelo
exigido pelo servigo de salde, e encaminha-lo junto com o Termo de Compromisso para o responsavel pelo
campo de estéagio.

O Programa do Estéagio devera conter os 10 elementos essenciais listados a seguir:

Identificacdo: Nome/cddigo/CH/ Créditos/ Periodo do curso/Pré-Requisitos/Natureza (OB/OP)/Vagas
Nome do coordenador e docentes responsaveis
Ementa

Locais de estagio com os nomes dos orientadores.
Obijetivo geral — Competéncia (s) essencial (is) e Objetivos Especificos

AtribuicGes dos Internos nos Campos de Estagio. Se houver diferenga dependendo do campo de estégio,
definir as atividades em cada campo. Exemplo: Manh@: evolugdo de pacientes, discussdo da prescricao,
visita com residentes para discussdo dos casos.

Conteldo tedrico e estratégias educacionais (metodologias de ensino-aprendizagem). Listar contetidos de
acordo com o tempo disponivel.

Definir estratégia pedagogica: aula presencial, video-aula, Team-Based Learning (TBL), discussdo de
€asos, seminarios, etc.

Habilidades essenciais a serem desenvolvidas nas atividades praticas. Devem estar identificadas 5 a 10
habilidades essenciais. Exemplo: estagio de Obstetricia, monitorizar uma paciente em trabalho de parto
normal. Incluir atividades no Laboratério de Simulacdo. Futuramente, definir uma Entrustable
Professional Activities (EPA) especifica por Internato.

Modelo/exemplo de cronograma, da semana padrédo do estudante, dos rodizios e escalas a serem detalhados
no Plano de Ensino em cada trimestre.

Critérios de Avaliacdo: deve-se definir critérios para avaliar:

a. Assiduidade de acordo com o item “Responsabilidade dos Estudantes”.
b. Avaliacdo de Profissionalismo

c. Avaliagdo de Desempenho (Competéncia clinica)
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10.

d. Avaliagdo de Conhecimento Teorico-préatico

Bibliografia: planejada de acordo com o conteddo e o tempo disponivel, organizada em basica e
complementar. A bibliografia deve estar disponivel para acesso do estudante, como link, pdf, plataforma
Capes ou exemplar fisico na biblioteca.

CAPITULO 111 - DA INTEGRALIZACAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

Art. 17

. As atividades académicas complementares (AACp) sdo “um conjunto de praticas integradoras de

natureza cientifica, tecnoldgica, artistica ou humanistica para enriquecimento curricular que, no ambito de

ensino,

pesquisa, ou extensdo, proporcionem progressiva autonomia intelectual e profissional ao estudante”

(Resolugédo CG 02/2019).

Art. 18.

8 1°. As AACp fazem parte do Nucleo Especifico da estrutura curricular, no grupo de optativas G2 e

G3. As Atividades Académicas Complementares de Formagdo em Extensdo Universitaria fazem parte do
subgrupo de Optativas G2, de registro a posteriori. As Atividades Académicas Complementares de
Atividades Académicas Culturais e Esportivas, Atividades Académicas Especiais, Estagio Né&o
Obrigatorio, Proficiéncia em Lingua Estrangeira, Participagdo em Eventos, Participagdo em Liga
Académica, Participacdo em Grupo de Estudos, Coordenacdo Estudantil em Liga Académica ou Grupo
de Estudo, Programa de Iniciacdo a Docéncia, Programa de Iniciacdo a Pesquisa, Publicagdo de Trabalho
Cientifico, Representagdo Estudantil, fazem parte do subgrupo de Optativas G3 e também sdo de registro
a posteriori.

§ 2°. As AACp devem ser realizadas durante o periodo em que o estudante estiver matriculado no curso de
Medicina da UFMG.

§ 3°. As AACp devem ser realizadas preferencialmente até o 8° periodo, antes do ciclo de estagios.

8§ 4°. Uma atividade realizada pelo estudante pode integralizar crédito somente uma Unica vez.

O estudante deve integralizar o nimero de créditos previsto na sua versao curricular, de acordo com os

valores minimo e maximo definidos em seu percurso curricular. Além das atividades académicas do tipo Disciplina
de Graduacdo (DIG), a carga horaria de optativas pode ser integralizada através de Atividades Académicas
Complementares (AACp).

Art. 19,

8 1°. Alintegralizag8o das atividades académicas complementares ocorre em dois subgrupos de optativas:
G2 - Atividades Académicas Complementares de Formagdo em Extensdo, com a exigéncia de carga
horaria minima de 90 horas (6 créditos) para 0s dois percursos.

§ 2°. A carga horaria maxima de AACp na nova versao curricular é 390 horas (26 créditos) no percurso | e
120 horas (8 créditos) para o percurso Il (G2 + G3 do grupo de optativas do NE).

No reconhecimento e integralizacdo curricular das AACp, compete ao Colegiado do Curso de Medicina:

— Definir as atividades que podem ser reconhecidas e registradas como AACp;
— Estabelecer normas de registro, controle, avaliagéo e planejamento das AACp;
— Estabelecer o nimero de créditos integralizados para cada atividade na Matriz Curricular do curso;

— Analisar e deliberar a integralizagdo das AACp, com base nos critérios definidos nos artigos 17 a 36
deste Regulamento.

— O prazo de analise e deliberacdo da AACp deve ser até o término do semestre letivo em que o
estudante apresentou a solicitagéo.
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Art. 20. O estudante é responsavel por solicitar o reconhecimento das AACp ao Colegiado do Curso de Medicina em
formulério prdprio, em data prevista no calendério do curso médico, observando o disposto nos artigos 17
a 36 deste Regulamento.
8§ 1°. A solicitacdo de reconhecimento e registro das AACp deve ser feita pelo estudante enquanto cursando
entre o0 5° e 11 periodo.
§ 2°. Cabe ao estudante providenciar os documentos comprobatorios, como definido nos artigos 22 a 35
deste Regulamento, para fundamentar a anélise da Coordenacéo do Colegiado do Curso de Medicina.

Art. 21, S8o definidas como AACp no curso de medicina da UFMG:

Carga
Nome Horaria TiPo*  M* Definigéo
Programa de iniciacdo a docéncia compreende a
90 PGG P participacdo em monitoria e projetos de ensino
da graduagéo em curso de Medicina.
Programa de iniciagdo a docéncia compreende a
Programa de Iniciagéo a 180 PGG P participacdo em monitoria e projetos de ensino
Docéncia B da graduacdo em curso de medicina.

Programa de Iniciagéo a
Docéncia A

Programa de iniciacdo a pesquisa compreende a
Programa de Iniciacéo a 9 PGG P participacdo em projetos de pesquisa, voltados a
Pesquisa A investigacdo cientifica na area da saude e afins.

Programa de inicia¢do a pesquisa compreende a
Programa de Iniciacéo a 180 PGG P participacdo em projetos de pesquisa, voltados a
Pesquisa B investigacdo cientifica na area da saude e afins.

Programa ou projeto de extensao orientado por
90 PGG P docente, registrado no SIEX, em teméticas
diversas na area da saude e afins.
Programa ou projeto de extensdo orientado por
90 PGG P docente, registrado no SIEX, em tematicas
diversas na area da saude e afins.
Participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias, simpdsios, palestras, painéis,
15 EVG P cursos de curta duragéo, jornadas académicas,
mostras das profissfes e similares, na
qualidade de ouvinte.
Participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias, simposios, palestras, painéis,
30 EVG P cursos de curta duragdo, jornadas académicas,
mostras das profissfes e similares, na
qualidade de apresentador ou organizador.

Programa de Iniciagdo a
Extensdo A

Programa de Iniciagéo a
Extensdo B

Participagdo em Eventos.
A

Participacdo em Eventos
B
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Participacdo em Liga
Académica A

Participacdo em Liga
Académica B

Participacdo em Grupo de
Estudos A

Participagdo em Grupo de
Estudos B

Estagio N&o Obrigatorio
A

Estagio Ndo Obrigatdrio
B

Publicag&o de Trabalho
Cientifico A
Publicacdo de Trabalho
Cientifico B
Publicag&o de Trabalho
Cientifico C
Proficiéncia em Lingua
Estrangeira

Coordenacao Estudantil
em Liga Académica ou
Grupo de Estudo

Representacdo Estudantil
A

Representacdo Estudantil
B

60

120

60

120

90

180

15

30

45

45

30

60

120

PJG

PJG

PJG

PJG

ETG

ETG

PJG

PJG

PJG

PJG

PJG

PJG

PJG

Participacdo em atividades que objetivam o
aprimoramento cientifico, cultural e social,
assim como ac¢6es de educacao em salde,

protagonizadas pelos estudantes, organizadas
por especialidades e temas na &rea da saude e

afins.
Participacdo em atividades que objetivam o
aprimoramento cientifico, cultural e social,
assim como ac¢6es de educacao em salde,

protagonizadas pelos estudantes, organizadas
por especialidades e temas na area da saude e

afins.
Participagdo em grupos organizados por
estudantes que se relinem para estudar e

debater temas relacionados a medicina e areas

afins.
Participagdo em grupos organizados por
estudantes que se relinem para estudar e

debater temas relacionados a medicina e areas

afins.
Participacdo em estéagio curricular ndo

obrigatorio, caracterizado por treinamento em
servico de saude ou outro equipamento da area

da saude, sob supervisao.
Participacdo em estéagio curricular ndo

obrigatédrio, caracterizado por treinamento em
servico de salde ou outro equipamento da area

da salde, sob supervisdo.
Participagdo como autor em publicacéo de
trabalho cientifico.
Participagdo como autor em publicagéo de
trabalho cientifico.
Participagdo como autor em publicacéo de
trabalho cientifico.
Certificacdo de proficiéncia em lingua
estrangeira.

Atuacdo de coordenagdo, acompanhamento e
avaliacdo das Ligas Académicas e dos Grupos

de Estudo da Faculdade de Medicina da
UFMG.

Participacdo em entidades, organizacgdes ou
6rgdos colegiados com a finalidade de
representar e dar voz aos estudantes.
Participacdo em entidades, organizacfes ou

Orgdos colegiados de representar e dar voz aos

estudantes.
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Participacdo em atividades culturais ou
esportivas desenvolvidas no &mbito da UFMG
60 PGG P ou em outras institui¢ces de ensino superior
reconhecidas pelo Conselho Nacional de
Educagéo.
Participagdo como coordenagéo discente em
atividades culturais ou esportivas

Atividades Académicas
Culturais e Esportivas A

Atividades Académicas desenvolvidas no ambito da UFMG ou em
. . 120 PGG P R . .
Culturais e Esportivas B outras institui¢des de ensino superior
reconhecidas pelo Conselho Nacional de
Educagéo.

Participagdo em outras atividades académicas
cursadas na UFMG ou em outras institui¢oes
Atividades Académicas de ensino superior reconhecidas pelo Conselho
- 15 EVG P . x o
Especiais A Nacional de Educag&o ou institui¢des
internacionais conveniadas com a UFMG,
aprovadas pelo Colegiado.
Participagdo em outras atividades académicas
cursadas na UFMG ou em outras institui¢cdes
Atividades Académicas de ensino superior reconhecidas pelo Conselho
. 30 EVG P . « L
Especiais B Nacional de Educacdo ou instituicdes
internacionais conveniadas com a UFMG,
aprovadas pelo Colegiado.
Participagdo em outras atividades académicas
cursadas na UFMG ou em outras instituicdes
Atividades Académicas de ensino superior reconhecidas pelo Conselho
. 60 EVG P . x e
Especiais C Nacional de Educacdo ou instituicdes
internacionais conveniadas com a UFMG,
aprovadas pelo Colegiado.

*M - Modalidade; P - Presencial.
*Tipo: ETG: Estagio; EVG: Evento; PGG: Programa; PJG: Projeto.

Art. 22. O Programa de Iniciagdo a Extensdo compreende a participagdo, voluntaria ou com bolsa, em programas
e projetos de Extensdo em tematicas diversas na area da saude e afins, no ambito da UFMG ou fora dela.
8 1°. Programas e projetos de extensdo devem estar registrados no Sistema de Informag&o da Extenséo
(SIEX) e aprovados pelas Camaras Departamentais vinculadas a Faculdade de Medicina, ou pelo
Colegiado do Curso de Medicina, no caso de programas e projetos desenvolvidas fora da UFMG.
§ 2°. O estudante deve obrigatoriamente integralizar no minimo 06 créditos em Atividades Académicas
Complementares de Formagdo em Extensdo (Programa de Iniciagdo a Extensdo A e B), sendo esta
condi¢do obrigatdria para integralizar o curso de Medicina, conforme Resolucdo 10/2019. do CEPE.
8§ 3°. As Atividades Académicas Complementares de Formagao em Extensdo fazem parte do subgrupo de
Optativas G2, de registro a posteriori:
- Programa de Iniciacao a Extensdo A — 90 h (06 cr)
- Programa de Iniciacao a Extensdo B — 90 h (06 cr)

§ 4°. As atividades com duracdo de um periodo letivo integralizam 06 créditos (90 horas) e com duracao de
dois periodos letivos, 12 créditos (90+90 horas).
§ 5° O Programa de Iniciacdo a Extensdo B poderd ser a continuidade do trabalho no mesmo
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projeto/programa iniciado no Programa de Iniciacdo a Extensdo A ou em um outro programa/projeto de
extensdo diferente. A proposta de ter dois Programas de Iniciacdo a Extensdo, A e B, se justifica devido a
existéncia de projetos/programas que demandam longitudinalidade, com mais tempo para serem
planejados, desenvolvidos e finalizados. Possibilitar dois periodos letivos de participagdo em Programas
e Projetos, atribuindo 90 horas por periodo, é importante para a formacdo do estudante e para que 0s
resultados da acdo de extensdo sejam alcangados.

§ 6° O estudante vinculado ao percurso padrdo pode integralizar, no maximo, 12 (doze) créditos em Programa

e Projeto de Iniciacdo a Extensao.

§ 7°. A comprovagdo da participacdo em Programa de Iniciacdo a Extensdo A e/ou B deve ser feita mediante

certificado emitido pelo SIEX, sendo obrigatdria a especificacdo da data de inicio e término das atividades.

Para programas e projetos desenvolvidos fora da UFMG, é necessaria a apresentacdo do plano de trabalho

aprovado previamente pelo Colegiado do Curso de Medicina.

Art. 23. O Programa de Iniciacdo a Docéncia compreende a participacdo voluntaria ou com bolsa, em monitoria e
projetos de ensino da graduagdo no curso de medicina, com plano de atividades orientado por docente e aprovado no
Departamento responsavel.
§ 1°. As Atividades Académicas Complementares de Programa de Iniciacdo & Docéncia fazem parte do
subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
- Programa de Iniciacao a Docéncia A — 90 h (06 cr)
- Programa de Inicia¢éo a Docéncia B — 180 h (12 cr)
§ 2°. As atividades com duragdo de um periodo letivo integralizam 06 créditos (90 horas) e com duragdo de
dois periodos letivos, 12 créditos (180 horas).
§ 3° O estudante vinculado ao percurso padrao pode integralizar, no maximo, 12 (doze) créditos em Programa
de Inicia¢do a Docéncia.
§ 4°. A comprovacao da participacdo em Programa de Iniciagdo & Docéncia, A ou B, deve ser feita mediante
certificado emitido pelo Departamento, conforme normas da Prd-Reitoria de Graduagéo, sendo obrigatdria a
especificagdo da data de inicio e término das atividades. Para atividades desenvolvidas fora da UFMG, é
necessaria a apresentacao do plano de trabalho aprovado previamente pelo Colegiado do Curso de Medicina.

Art. 24. O Programa de Iniciacdo a Pesquisa compreende a participacdo, voluntéaria ou com bolsa, em projetos de
pesquisa, voltados a investigacao cientifica na area da satde e afins, com plano de atividades orientado por docente
da Faculdade de Medicina ou ICB.
§ 1°. As Atividades Académicas Complementares de Programa de Iniciacdo a Pesquisa fazem parte do
subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
- Programa de Iniciacao a Pesquisa A — 90 h (06 cr)
- Programa de Iniciacao a Pesquisa B — 180 h (12 cr)
§ 2°. As atividades com duragdo de um periodo letivo integralizam 06 créditos (90 horas) e com duragéo de
dois periodos letivos, 12 créditos (180 horas).
§ 3° O estudante vinculado ao percurso padrdo pode integralizar, no maximo, 12 (doze) créditos no Programa
de Iniciacdo a Pesquisa.
§ 4°. A comprovacdo da participagdo em Programa de Iniciacdo a Pesquisa, A ou B, deve ser feita mediante
certificado emitido pelo docente orientador, conforme normas da Pré-Reitoria de Pesquisa, sendo obrigatdria
a especificacdo da data de inicio e término das atividades. Para programas e projetos desenvolvidos fora da
UFMG, é necesséria a apresentacdo do plano de trabalho aprovado previamente pelo Colegiado do Curso de
Medicina.

Art. 25. A Participacdo em Eventos compreende a participacdo em congressos, seminarios, conferéncias,
simpdsios, palestras, painéis, cursos de curta duracdo, jornadas académicas, mostras das profissdes e similares, de
16



abrangéncia internacional, nacional, regional ou local, na qualidade de ouvinte, expositor ou organizador.

8 1°. As Atividades Académicas Complementares de Participagdo em Eventos fazem parte do subgrupo de

Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
— Participagdo em Eventos A - 15 h (01 cr)

— Participagdo em Eventos B — 30 h (02 cr)

8§ 2°. O estudante pode reconhecer a participacdo em eventos em duas categorias: ouvinte ou participante
ativo. Entenda-se como participante ativo as atividades de apresentacdo de trabalho cientifico (resumo,

poster, artigo completo, apresentacdo oral ou similares) ou na organizacgéo do evento.

§ 3°. A Participacdo em Eventos A se refere a participagdo como como ouvinte e integraliza 01 (um)

crédito por evento. O estudante pode integralizar, no maximo, 04 (quatro) créditos para essa categoria.

§ 4°. A Participacdo em Eventos B se refere a participacdo ativa, como apresentador ou organizador, e
integralizara dois (02) créditos por evento. O estudante pode integralizar, no méaximo, 08 (oito) créditos

para essa categoria.

§ 5° Para cada evento, o estudante podera integralizar crédito em apenas uma das duas categorias de

participacdo: A) ouvinte, ou B) apresentador ou organizador.

8 6°. A Participacdo em Eventos, A ou B, deve ser comprovada mediante apresentacdo de declaragéo ou
certificado de sua forma de participacao, emitido pela instituicdo ou entidade responsavel pela organizacéo

do evento.

Art. 26. As atividades académicas complementares definidas como Ligas Académicas e Grupos de Estudo estdo
subordinadas as normas e fluxos estabelecidos pela Congregacédo da Faculdade de Medicina na Resolucdo 01 de 26

de junho de 2019.

8 1° A Congregacdo estabelece que Ligas Académicas e Grupos de Estudo sdo associacGes ou grupos
criados e organizados por estudantes, atuando como protagonistas de sua formagao, com participacéo de
estudantes, professores e profissionais com interesse comum em temas especificos, sem fins lucrativos e

com projeto aprovado e registrado em um Departamento da Faculdade de Medicina da UFMG.

§ 2° A participagdo em Liga Académica ou Grupos de Estudo compreende atividades por, no minimo, 60
(sessenta) horas em um periodo letivo e integraliza 4 (quatro) créditos, sendo que a atividade de

coordenacdo da Liga integraliza integraliza 2 créditos a mais.

§ 3° O estudante pode integralizar, no maximo, 08 (oito) créditos em Liga Académica e Grupos de Estudo.
8 4° A participagdo em Ligas Académicas e Grupos de Estudo deve ser comprovada mediante apresentagdo
de declaragdo ou certificado emitido pelo Departamento do docente orientador da Liga Académica ou

Grupo de Estudo, especificando a participacdo e a carga horaria total.

Art. 27. A Participacdo em Liga Académica compreende atividades que objetivam o aprimoramento cientifico,
cultural e social, assim como acBes de educacdo em saude, protagonizadas pelos estudantes, organizadas por

especialidades e temas na area da salde e afins.
— Participacédo em Liga Académica A - 60h (04 cr)

— Participacao em Liga Académica B - 120h (08 cr)

Art. 28. A Participacdo em Grupo de Estudos compreende a participacdo em grupos organizados por

estudantes que se reinem com para estudar e debater temas relacionados a medicina e areas afins.
— Participag@o em Grupo de Estudos A - 60h (04 cr)

— Participagdo em Grupo de Estudos B - 120h (08 cr)
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Art. 29. A Coordenacdo Estudantil em Liga Académica ou Grupo de Estudo compreende a atuacdo do
estudante na coordenacgdo, acompanhamento e avaliagdo das Ligas Académicas ou dos Grupos de Estudo da
Faculdade de Medicina da UFMG.
§ 1°. As Atividades Académicas Complementares de Coordenagdo Estudantil em Liga Académica ou
Grupo de Estudo fazem parte do subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori: Coordenacéo
Estudantil em Liga Académica ou Grupo de Estudo - 30h (02 cr)
§ 2° A Coordenacdo Estudantil em Liga Académica ou Grupo de Estudo, com dedicagdo de, no minimo, 60
(sessenta) horas semestrais integraliza 2 (quatro) créditos.
§ 3° O estudante pode integralizar, no maximo, 02 (dois) créditos pela Coordenacdo Estudantil em Liga
Académica ou Grupo de Estudo.
8§ 4° A Coordenagdo Estudantil em Liga Académica ou Grupo de Estudo deve ser comprovada mediante
apresentacao de declaracdo ou certificado emitido pelo Departamento do docente responsavel pela Liga
Académica ou Grupo de Estudo, especificando a participacéo e a carga horéria total.

Art. 30. O Estagio Nao Obrigatério € o estagio curricular de livre escolha do estudante, caracterizado por
treinamento em servigo de salide ou em outro equipamento da area da salde, sob supervisao, observando-se o
disposto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
§ 1°. Os estagios curriculares ndo obrigatdrios sdo desenvolvidos em instituicbes conveniadas com a
Faculdade de Medicina e a UFMG. O plano de trabalho, o acompanhamento e a avaliag&o sdo elaborados
pelo docente orientador com a participacdo do estudante. A supervisao € realizada pelos profissionais do
Servico.
§ 2°. As Atividades Académicas Complementares de Estagio Nao Obrigatério fazem parte do subgrupo de
Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
— Estagio Nao Obrigatério A - 90h (06 cr)

— [Estagio Ndo Obrigatdrio B - 180h (12 cr)

§ 3° O Estagio N&o Obrigatorio A deve ter carga horéria semanal minima de 04 (quatro) horas, com
duracdo minima de 01 (um) semestre e integralizar 06 (seis) créditos.

§ 4° O Estagio Ndo Obrigatdrio B deve ter carga horéaria semanal minima de 04 (quatro) horas, com
duracédo de 01 (um) ano e integralizar 12 (doze) créditos.

§ 5°. O estudante pode integralizar, no maximo, 12 (doze) créditos em Estagio Néo Obrigatdrio.

§ 6°. Para o reconhecimento do Estdgio Ndo Obrigatorio, o estudante deve apresentar declaracdo de
concluséo de estagio emitida pela Divisdo de Estagios ndo Obrigatérios do Centro de Graduacao.

Art. 31. A Publicacdo de Trabalho Cientifico escritos por estudantes, sob orientacdo docente da UFMG, €
reconhecida como AACp.
§ 1°. As Atividades Académicas Complementares de Publicacdo de Trabalho Cientifico fazem parte do
subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
— Publicagdo de Trabalho Cientifico A - 15h (01 cr)

— Publicagéo de Trabalho Cientifico B - 30h (02 cr)
— Publicacado de Trabalho Cientifico C - 45h (03 cr)

§ 2°. Caso 0 estudante seja o primeiro autor, o trabalho cientifico integraliza 03 (trés) créditos se aceito para
publicacdo em revista internacional indexada; 02 (dois) créditos se aceito para publicacdo em revista
nacional indexada; e 01 (um) crédito se publicado em anais de eventos nacional ou internacional.

§ 3°. Caso o0 estudante ndo seja o primeiro autor, o trabalho cientifico integraliza 02 (dois) créditos se
aceito para publicacdo em revista internacional indexada e 01 (um) crédito se aceito para publicagdo em
revista nacional indexada ou em anais de eventos nacionais ou internacionais.
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8§ 4°. Resumos publicados em anais de congresso podem integralizar 01 (um) crédito a cada dois resumos
publicados.
8§ 5°. O estudante pode integralizar, no maximo, 09 (nove) créditos para essa modalidade de AACp.

§ 6°. Para comprovar artigos em periodicos, o estudante deve enviar a primeira pagina com os nomes dos
autores e os dados do periddico (nome, ISSN, data de publicacdo, volume, nimero do fasciculo e nimero
de péginas). Para comprovar publicacdo em Congresso deve ser fornecido cépia do certificado de
apresentacdo ou a primeira pagina do trabalho, contendo as informagdes completas do evento e nomes dos
autores.

Art. 32. A Proficiéncia em Lingua Estrangeira pode ser reconhecida como AACp, com integralizacdo de 03
(trés) créditos, mediante apresentacédo de certificado emitido por:
— Test of English as a Foreign Language - TOEFL (minimo de 213 pontos para 0 CBT TOEFL, 79
pontos para 0 iBT TOEFL ou 550 pontos para 0 TOEFL tradicional);
— Test of English for International Communication — TOEIC (minimo de 660 pontos);

— International English Language Testing System — IELTS (minimo de seis pontos);

— First Certificate in English da Universidade de Cambridge;

— Diplomas de Proficiéncia da Universidade de Michigan ou Cambridge;

— Declaragdo de proficiéncia em Linguas Estrangeiras para mobilidade internacional emitida pelo
CENEX-FALE/UFMG.

— Proficiéncia comprovada em outra lingua estrangeira diferente do inglés, mediante analise da
coordenacédo do Colegiado.

Paragrafo Unico. O estudante pode integralizar, no maximo, 06 (seis) créditos para essa modalidade de
AACP.

Art. 33. A Representacao Estudantil compreende a participacdo por periodo minimo de um ano em entidades,
organizagdes ou 6rgdos colegiados com a finalidade de representar e dar voz aos estudantes. As entidades de
Representacdo Estudantil sdo reconhecidas pela UFMG segundo os Artigos 95 a 100 do Regimento Geral da
Universidade Federal de Minas Gerais.

8 1°. As Atividades Académicas Complementares de Representacdo Estudantil fazem parte do

subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:

— Representagdo Estudantil A - 60h (04 cr)

— Representagdo Estudantil B - 120h (08 cr)

§ 2°. A Representacdo Estudantil A integraliza 04 (quatro) créditos pelo periodo de um ano para a
representacdo em 0rgdos colegiados e representacdo de turma da medicina.

§ 3°. A Representacdo Estudantil B integraliza 08 (oito) créditos pelo periodo de um ano para a
representacdo estudantil na diretoria de Diretdrio ou Centro Académico.

8§ 4°. O estudante pode integralizar, no maximo, 08 (oito) créditos como Representacdo Estudantil.

8 5°. A participacdo deve ser comprovada mediante apresentacdo de certificado emitido pela entidade ou
organizagdo responsavel.

Art. 34. Atividades Académicas Culturais e Esportivas desenvolvidas no ambito da UFMG ou em outras
instituicOes de ensino superior reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo, analisadas pela Coordenacéo do
Colegiado do Curso de Medicina e consideradas como relevantes para a formacdo do estudante, podem ser
reconhecidas como AACp.
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§ 1°. As Atividades Académicas Complementares denominadas Atividades Académicas Culturais e
Esportivas fazem parte do subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:
— Atividades Académicas Culturais e Esportivas A - 60h (04 cr)

— Atividades Académicas Culturais e Esportivas B - 120h (08 cr)

§ 1°. Atividades Académicas Culturais e Esportivas A integraliza 04 (quatro) créditos pela participacéo
pelo periodo de um ano em atividades culturais ou esportivas.

8§ 2°. Atividades Académicas Culturais e Esportivas B compreendem a fungéo de coordenacao discente da
atividade esportiva ou cultural e integraliza 08 (oito) créditos pelo periodo de um ano,

§ 3° O estudante pode integralizar, no maximo, 08 (oito) créditos como Atividades Académicas
Culturais e Esportivas.

§ 4° Cabe ao estudante providenciar a documentacdo comprobatdria para fundamentar a analise do
Colegiado do Curso de Medicina.

Art. 35. Atividades Académicas Especiais compreendem atividades cursadas na UFMG ou em outras instituicdes
de ensino superior reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo ou instituicdes internacionais conveniadas
com a UFMG, ndo descritas nos paragrafos anteriores e que, mediante a analise e deliberacdo da Coordenacao do
Colegiado do Curso de Medicina, podem ser reconhecidas como AACp.

8 1°. As Atividades Académicas Complementares denominadas Atividades Académicas Especiais

fazem parte do subgrupo de Optativas G3 e sdo de registro a posteriori:

— Atividades Académicas Especiais A - 15h (01 cr)

— Atividades Académicas Especiais B - 30h (02 cr)
— Atividades Académicas Especiais C - 60h (04 cr)

§ 2°. As Atividades Académicas Especiais integralizam 01 (um) crédito a cada 15 horas, com limite
maximo de 4 créditos.

8 3°. Para ser reconhecida como AAE, a atividade académica ndo pode ter sido aproveitada para
integralizar outras atividades académicas curriculares obrigatorias ou optativas do estudante.

§ 4°. Cabe ao estudante providenciar todos os documentos para fundamentar a analise do Colegiado do
Curso de Medicina.

Art. 36. O nimero de créditos atribuidos as AACp no curso médico estdo listados no quadro a seguir. O
detalhamento é descrito nos artigos 22 a 35 deste Regulamento.

Requisito minimo para L. -
a P Maximo permitido de

Atividade Académica Complementar registro em créditos (e . . 1
integralizacio em créditos
tempo)
Programa de Iniciagdo a Extensédo A e B 6 cr (1 periodo letivo) 12 cr
Programa de Inicia¢do a Docéncia Ae B 6 cr (1 periodo letivo) 12 cr
Programa de Iniciacdo a Pesquisa A e B 6 cr (1 periodo letivo) 12 cr
Estagio ndo obrigatério Ae B 6 cr (1 periodo letivo) 12 cr
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Participacdo em Eventos Ae B lcr 8cr

Participagdo em Ligas Académicas Ae B 4 cr (1 periodo letivo) 8cr

Participacdo em Grupos de Estudo Ae B 4 cr (1 periodo letivo) 8cr

Coordenacdo Estudantil da Liga

Académica e Grupo de Estudo 2 cr (1 periodo letivo) 2o

Publicacdo de Trabalho Cientifico A, B e
ler 9cr

C
Proficiéncia em Lingua Estrangeira 3cr 3cr
Representacdo Estudantil Ae B 4 cr (1 ano) 8cr
Atividades Académicas Culturais e 4 cr (1 ano) 8 cr
Esportivas A e B

Atividades Académicas Especiais A, B e

ler 4cr

C

TITULO 111 - DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I - DO REQUERIMENTO DE MATRICULA

Art. 37. A matricula do estudante deve observar o nimero maximo de créditos por periodo letivo para cada um dos
seguintes percursos curriculares:
I. 63 créditos para o percurso Medicina /Nucleo Geral/Ndcleo Avangado;

Il. 63 créditos para o percurso Medicina /Ndcleo Complementar /Ndcleo Avangado.

Art. 38. Observadas as disposi¢coes da Resolugdo 01/2018, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo que trata
da matricula em atividades académicas curriculares, devem ser considerados como padrdo os seguintes critérios
de alocacéo de alunos para as AAC:

Obrigatorias:

| - Curso; Il - Obrigatoriedade no percurso; Il - Menor nimero de reprovagoes; IV - Maior carga horaria
integralizada; V- Previsdo em plano de estudos; VI - Menor carga horéria integralizada; VII - Maior nimero
de reprovacdes; VIII - Média de Nota Semestral Global (NSG); IX - Ultima Nota Semestral Global (NSG).
Optativas:

I - Curso; Il - Maior carga horéria integralizada; 111 - Previsdo em plano de estudos; IV — Média da Nota Semestral
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Global (NSG); V - Ultima Nota Semestral Global (NSG); VI - Menor niimero de reprovacdes; VII - Menor carga
horéria integralizada; VIII - Maior nimero de reprovacoes; IX - Obrigatoriedade no percurso.

CAPITULO Il - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 39. O trancamento parcial de matricula pode ser concedido mediante solicitacdo do estudante, com ou sem
apresentacdo de justificativa, nos prazos fixados no Calendario Escolar da UFMG e no Calendério do curso de
Medicina, no caso de atividades académicas curriculares trimestrais.

Art. 40. Os requerimentos de trancamento parcial de matricula com justificativa sdo apreciados pelo Colegiado do
curso com base nos seguintes parametros:

— Doenca do estudante com laudo médico que justifique o trancamento.

— Doenga de algum familiar proximo (pai, mée, irméo (&), companheiro (a), filho (a)) com laudo médico.
— Motivos relacionados ao trabalho, com copia da carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho.

— Vulnerabilidade socioecondmica

— Entrada posterior em funcéo do SISU

Paragrafo Unico - Apds deferimento dos requerimentos de trancamento parcial com justificatia, o(a) estudante
deve permanecer matriculado em nimero igual ou maior de créditos ao valor minimo previsto para o percurso
curricular ao qual ele(a) estiver vinculado(a), ressalvando-se 0s casos de regimes académicos especiais previstos
no art. 102 das Normas Gerais de Graduac&o.

Art.41. Os requerimentos de trancamento total de matricula com justificativa devem ser apreciados pelo Colegiado
do curso com base nos seguintes parametros:

— Doenga do estudante com laudo médico que justifique o trancamento.
— Doenga de algum familiar proximo (pai, mée, irméo (&), companheiro (a), filho (a)) com laudo médico

— Motivos relacionados ao trabalho, com copia da carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho que comprove
incompatibilidade com a continuidade dos estudos.

— Vulnerabilidade socioecondmica

— Entrada posterior em funcéo do SISU

Paragrafo Unico - Independentemente da forma de acesso, o trancamento total de matricula sem justificativa ndo
podera ser concedido ao estudante no primeiro periodo letivo ap6s seu ingresso na graduacao.

CAPITULO Il - DAS VAGAS REMANESCENTES

Art. 42. Observadas as disposi¢des da Resolugcdo CEPE n°14/2018 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o que
trata do provimento de vagas remanescentes, devem ser considerados os critérios adicionais para classifica¢do dos
requerimentos de reopcéo para o curso de Medicina, na seguinte ordem:
. Candidatos oriundos dos seguintes cursos: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, Medicina Veterinaria, Odontologia;
Il.  Maior percentual de carga horaria integralizada em relacdo a carga horaria total do curso de

origem, considerando as faixas:
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a) Igual ou acima de 50%;
b) Maior que 25% e abaixo de 50%;
c) Até 25%;
Il. Maior média aritmética das notas A e B, onde:

A= média da Nota Semestral Global (NSG), nos periodos j& concluidos pelo candidato no curso de origem
B= nota final do do processo seletivo (quando do ingresso no curso de origem) dividida por 10;

IV.  Ter integralizado, no curso de origem, maior nimero de créditos de atividades académicas curriculares
obrigatorias, optativas e/ou de nucleo geral aproveitaveis no curso de Medicina, avaliadas de acordo com
§ 40 deste artigo.

8§ 1°: Todos os candidatos devem ser classificados em relacéo a afinidade de areas, considerando o Inciso
| deste artigo.

§ 2°: Sendo 0 numero de candidatos de areas afins superior ao numero de vagas ofertadas, esses devem ser
classificados de acordo com o Inciso 11 do Art. 11° da Resolu¢do CEPE n°14/2018 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo.

§ 3° Os critérios adicionais devem ser aplicados, de forma sequencial, para fins de desempate
classificatorio, considerando os grupos definidos no Inciso Il do Art. 11° da Resolu¢do CEPE n°14/2018 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o nimero de vagas ofertadas, até o preenchimento das vagas.
§ 4°: S&o consideradas atividades académicas curriculares aproveitaveis, segundo inciso IV deste artigo,
aquelas com carga horaria maior ou igual a 75% ou com diferenca de até 15 horas (1 crédito) em
comparagdo a atividade académica curricular no Curso de Medicina, e que apresentem programa
compativel.

Art. 43. Observadas as disposi¢des da Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo que trata do
provimento de vagas remanescentes, devem ser considerados os seguintes critérios adicionais para classificacdo dos
requerimentos de continuidade de estudos visando & obtencéo de novo diploma em Medicina, na seguinte ordem:
I.  Maior média aritmética das notas A e B, onde: A= média da Nota Semestral Global (NSG)
B: nota final do do processo seletivo de entrada na UFMG dividida por 10

Il.  Odltimo NSG e, assim, sucessivamente (penultimo, antependltimo...).

Paragrafo Gnico - A nota do processo seletivo de entrada na UFMG referida no inciso | deve ser solicitada
pelo Colegiado ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA).

Art. 44. O candidato com saldo inferior a 12 semestres deve apresentar quadro (disponivel na pagina do Colegiado),
constando lista das atividades académicas curriculares que devem ser avaliadas como aproveitaveis, juntamente com
programas das atividades académicas curriculares cursadas, no ambito do curso de origem. Enviar para o e-mail
colgradmed@medicina.ufmg.br, durante o periodo de inscri¢do definido pelo calendario escolar da UFMG, com
o assunto “Continuidade de Estudos —- NOME COMPLETO”.

CAPITULO IV - DAS VAGAS ADICIONAIS

Art. 45. Observadas as disposi¢des da Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo 07/20219 que
regulamenta o ingresso, como estudantes nos Cursos de Graduacdo da UFMG, de refugiados, asilados politicos,
apatridas, portadores de visto temporério de acolhida humanitéria, portadores de autorizagdo de residéncia para
fins de acolhida humanitaria e outros imigrantes beneficiarios de politicas humanitarias, sera disponibilizada 01
(uma) vaga adicional por ano no curso de graduagdo em Medicina para essa modalidade de ingresso.
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Art. 46. Sera disponibilizada 01 (uma) vaga adicional para matricula de estudante convénio PEC-G e 02 (duas)
vagas para matricula de indigena, exceto em casos excepcionais aprovados pelas instancias cabiveis.

CAPITULO V - DA AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DE PROVA SUPLEMENTAR

Art. 47. Observadas as disposicGes da Resolucdo 09/2008, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo o
Colegiado deve divulgar, junto com o plano das atividades académicas curriculares, a previsdo de datas das
avaliacGes parciais para o semestre letivo.

Art. 48. Os estudantes que, comprovadamente, ndo puderem comparecer a avaliacao aplicada, seja ela parcial ou
final, podem requerer nova oportunidade para a sua realizacdo, sendo esta denominada prova suplementar.

Art. 49, Constituem justo motivo para requerimento de prova suplementar, a ser analisada, mal estar passageiro
comprovado por atestado médico, conforme Resolugdo 09/2008.

Art. 50. O Curso de Medicina considera ainda, como justo motivo para requerimento de prova suplementar:

I. Acidente ou outra condicao aguda que o impeca de comparecer no dia da prova, desde que comprovado
por atestado médico por tempo determinado, referente a atendimento em servigos de atendimento de
urgéncia ou Pronto Atendimento (publico ou privado);

Il. Falecimento de familiar proximo, se ocorrido até sete dias Uteis antes da aplicacdo do exame;

I1l. Doenca grave de familiar proximo (internado em UTI, em iminente risco de morrer);
IV. Nascimento de filho, se ocorrido até sete dias Uteis antes da aplicacdo do exame, se pai;

V. Circunstancia de forga maior que impossibilite a presenca do estudante a avalia¢édo, tais como, provas
de proficiéncia, estagios curriculares fora da UFMG, concursos publicos ou participa¢do em eventos
como autor de trabalho.

Paragrafo Unico: Viagens de lazer ndo serdo consideradas motivos justos, ainda que as passagens tenham
sido adquiridas antes da definicdo das datas das provas.

Art. 51. O interessado deve protocolar a entrega do requerimento anexado ao documento comprobatoério, no
periodo de sete dias Uteis até 48 horas apds a data da realiza¢do da avaliacdo que enseja o pedido. Para os motivos
listados no item V do artigo 47 o prazo minimo para o estudante entrar com a solicitagcdo deve ser de 30 dias antes
da data da prova agendada.
Paragrafo unico: No requerimento, o estudante deve informar seu e-mail e celular, para facilitar o contato
e eventual agendamento da avaliacdo em segunda chamada.

Art. 52. AvaliacOes de desempenho dos internatos (OSCE) e avalia¢@es integradas ndo podem ser substituidas
por outra forma de avaliag&o.

CAPITULO VI — DOS CRITERIOS PARA O AGENDAMENTO DE HORARIOS DE AULAS E DE
APLICACAO DE PROVAS

Art. 53. O agendamento dos horarios de aulas e de aplicagdo de provas parciais seguem 0s critérios nos termos
deste artigo:
I - O cronograma das atividades académicas curriculares, tais como aulas e provas, deve ser divulgado aos
estudantes no inicio de cada periodo letivo, bem como ao Colegiado de curso de Medicina.
Il - Todas as atividades (aulas tedricas, praticas e quaisquer atividades avaliativas) devem acontecer dentro
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da carga horaria e horarios previstos conforme cadastro das atividades académicas curriculares registradas
no Siga no inicio do periodo letivo.

111 - Aulas e/ou provas podem ser aplicadas aos sdbados, considerado dia letivo pela Instituicdo, desde que
acordado com o coordenador de periodo, em consonancia com as determinag6es da Resolu¢do CEPE N°
07/2023, de 26/10/2023, que normatiza os turnos de funcionamento dos cursos presenciais de graduacao
ofertados pela UFMG.

IV - A marcacdo de sala para a aplicacdo de provas e para aulas é responsabilidade do Departamento
ofertante.

Art. 54. A aplicacéo das provas finais ocorrem em semana especifica votada e referendada em reunido do Colegiado, no
inicio do periodo letivo, para gque seja possivel a isonomia da avaliacdo para todas as turmas ofertadas para uma mesma
atividade académica curricular.

CAPITULO VII - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 55. Observadas as disposi¢des da Resolucdo 06/2019 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo que trata do
aproveitamento de estudos e do Projeto Pedagodgico do Curso de Graduagdo em Medicina., é vedado o
aproveitamento de atividades académicas curriculares cursadas ha mais de cinco anos, ressalvando-se 0s casos
excepcionais com justificativa relevante a ser avaliada pela coordenacao do Colegiado.

CAPITULO VIII - DA COMPROVAGAO DE CONHECIMENTOS

Art. 56. Observadas as disposic¢des da Resolugdo 04/2019 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e do Projeto
Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Medicina, o exame de comprovagao de conhecimento ndo pode ser aplicado
para as atividades académicas curriculares que possuirem carga horéria préatica superior a 40% da carga horaria
total da atividade académica curricular.

CAPITULO IX - DA COORDENACAO DE PERIODO

Art. 57. O curso de medicina define a funcéo de coordenacéo de periodo, do 1° ao 8° periodo, com a finalidade de
integrar e articular as atividades académicas curriculares obrigatdrias, com melhor gestdo do tempo e promogéo
do aprendizado do estudante.

Art. 58. O coordenador de periodo deve ser escolhido entre os docentes coordenadores de atividades académicas
curriculares obrigatérias do periodo, preferencialmente em sistema de rodizio, com mandato de dois anos,
prorrogavel por igual periodo.

Art. 59. O coordenador de periodo pode ser convidado a participar das reunides do NDE e Colegiado, quando
houver assunto de pauta relacionado a seu periodo ou uma demanda especifica do grupo de coordenadores das
atividades académicas curriculares do periodo.

Art. 60. O coordenador de periodo deve ter o suporte administrativo do Colegiado e do Centro de Graduacéo.

Art. 61: A funcdo do coordenador de periodo tem como objetivos:
— Promover a integracdo entre as atividades académicas curriculares do mesmo periodo e a integracao entre 0s

diferentes periodos;
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Art.

Facilitar e otimizar a comunicacéo e interacdo do colegiado do curso de Medicina com o corpo docente.

Realizar a gestdo do tempo e espaco comuns as diferentes AAC do mesmo periodo, evitando-se sobreposicdes
e sobrecarga para 0s estudantes.

62. O coordenador de periodo deve organizar, em conjunto com os demais coordenadores de atividades

académicas curriculares, as seguintes acoes:

Art.
.

V.
V.
VI.
VII.
VIII.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.

Organizacdo de reunibes periodicas dos coordenadores de atividades académicas curriculares, com
frequéncia minima de 2 vezes por semestre, documentada em ata;
Promocéo da discussao e elaboracgdo de propostas para a integracéo dos objetivos e contetidos do periodo;

Organizagéo e elaboracéo de atividades integradoras;
Planejamento da aula inaugural e da semana de provas finais, junto com o Colegiado;

Planejamento do inicio e do término das atividades ambulatoriais das atividades académicas curriculares, de
acordo com o calendario da UFMG e do curso de medicina;

Discusséo e busca de solugGes para problemas referentes a organizacéo do espaco e do tempo do periodo, tais
como condicdes fisicas dos espagos de ensino e aprendizagem e sobreposicao de horarios das atividades;
Participagdo junto com o Colegiado da solugéo de problemas relativos a docentes e discentes do periodo.

TITULO IV - DA GESTAO DO CURSO
CAPITULO I - DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DO CURSO

63. O Colegiado do curso de graduacdo em Medicina tera a seguinte composicao:
Coordenador;

Subcoordenador;
Um docente do Departamento de Anatomia e Imagem;

Um docente do Departamento de Anatomia Patoldgica e Medicina Legal,

Um docente do Departamento de Aparelho Locomotor;

Um docente do Departamento de Cirurgia;

Um docente do Departamento de Clinica Médica;

Um docente do Departamento de Ginecologia e Obstetricia;

Um docente do Departamento de Medicina Preventiva e Social;

Um docente do Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia;

Um docente do Departamento de Pediatria;

Um docente do Departamento de Propedéutica Complementar;

Um docente do Departamento de Psiquiatria;

Dois docentes indicados pela Congregacao do Instituto de Ciéncias Biolégicas (ICB);

Um docente indicado pela Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital das ClinicassfUFMG,;
Representacdo discente, na forma prevista no Estatuto (Art. 78) e no Regimento Geral da UFMG (Art.

101, 88 1° a0 5°).
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8 1°. Os docentes previstos nos incisos Il a XIlII deste artigo s&o indicados, juntamente com 0s respectivos
suplentes, pelas Camaras Departamentais relacionadas a Faculdade de Medicina, para cumprimento de mandato
vinculado de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§ 2°. Os docentes previstos nos incisos X1V e XV deste artigo sdo indicados, juntamente com 0s respectivos
suplentes, para cumprimento de mandato vinculado de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§ 3°. Quando o célculo da representagéo discente resultar em fragdo, o nimero de representantes deve ser o inteiro
imediatamente superior, desde que esse nimero ndo ultrapasse 1/5 (um quinto) do total dos membros do 6rgéo, ja
acrescido da representacéo.

8§ 4°. A escolha do Coordenador ou do Subcoordenador, quando recair sobre os membros do Colegiado, implica na
indicacdo de nova representacdo para recompé-lo.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGCAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 64. Observadas as disposi¢Oes da Resolugdo 10/2018, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo que trata
da composicao e das atribuicGes do Nucleo Docente Estruturante (NDE), o NDE do curso de graduagdo em
Medicina tem a seguinte composig&o:

l. Presidente;

Il.  Coordenador do Colegiado (membro nato);

1. Nove docentes dos departamentos da Faculdade de Medicina e um docente do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas.
§ 1°. O docente previsto no inciso | deste artigo sera eleito pelo plenario, entre os seus membros, e tera
mandato de 02 (dois anos).

| — E permitida a recondugAo.

Il — O mandato do presidente sera inferior a 02 (dois) anos quando o0 mandato desse membro, no érgdo
colegiado, se encerrar antes desse prazo.

§ 2°. Os docentes previstos no inciso Il devem ser eleitos pelo plenario do Colegiado do curso para
cumprimento de mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconducéo, de acordo com edital emitido pelo
Diretor da Unidade.

CAPITULO Il - DA COMISSAO PERMANENTE DE REOPCAO DE CURSO

Art. 65. Compete a Comissdo Permanente de Reopcdo de Curso do Colegiado de Medicina, entre outras
atribuicdes:
I.  Estudar os processos e resolucdes que definem a Reopcao de Curso, e acompanhar as atualizagoes
delas;

Il.  Manter acBes continuas que visem operacionalizar o processo seletivo em tempo habil e segundo
cronograma da UFMG;

I1l.  Avaliar possibilidade de especifica¢cbes/adendos ao regulamento nos artigos que tratam de
Reopc¢do de Curso que visem justica, equidade e praticidade na definicdo da classificacdo dos
candidatos, consultando os setores competentes;

IV.  Apresentar ao Colegiado as propostas de condugéo do processo seletivo, em tempo habil;

V.  Conduzir, junto ao Colegiado, a discussdo sobre a oferta e 0 nmero de vagas ofertadas;

VI.  Definir a necessidade da convocacdo de membros adicionais temporarios para avaliagdo do
processo seletivo;
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VIl.  Conduzir a avaliacdo dos candidatos e resultados classificatorios, além dos recursos posteriores no
Processo Seletivo para preenchimento das vagas remanescentes na modalidade de Reopcéo de
Curso;
VIIl.  Analisar previamente e continuamente as equivaléncias entre as atividades académicas
curriculares dos cursos da UFMG e do curso de Medicina
Paragrafo Unico: esta excluido do item VI deste artigo a participacdo do representante discente.

Art. 66. A Comissdo compde-se de 05 (cinco) membros, sendo 04 (quatro) docentes e 01 (um) discente, todos
membros titulares ou suplentes do Colegiado do Curso de Medicina, sendo:
. Um docente representante do Instituto de Ciéncias Bioldgicas no Colegiado de Medicina
(Presidente da Comisséo);
Il.  Dois docentes representantes de Departamentos no Colegiado de Medicina, lotados na Faculdade
de Medicina;
I1l.  Umdocente representante da coordenacéo do Colegiado de Medicina (membro consultor);

IV.  Umdiscente representante do Diret6rio Académico Alfredo Balena no Colegiado de Medicina.

Art. 67. O mandato dos membros designados para a Comissdo € um ano, com possibilidade de recondugédo
voluntaria por mais um mandato.
Paragrafo Unico: No caso do término do mandato do membro no Colegiado, deve assumir a vaga o docente
gue ocupou a representacdo em nome do Departamento do membro anterior.

Art. 68. Docente representante do Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB) no Colegiado de Medicina: cabe aos
titulares e suplentes a indicacdo do membro do ICB que participard da Comissao. Caso ndo exista consenso, deve
ser nomeado pela coordenacdo do Colegiado entre os representantes titulares.

Art. 69. Docentes representantes de Departamentos no Colegiado de Medicina, lotados na Faculdade de Medicina:
adesdo voluntaria ou nomeacdo pela coordenacdo do Colegiado, contemplando uma vaga dos departamentos.
Caberé ao titular e suplente a definicdo sobre quem participara da Comissdo. Caso ndo exista consenso, deve ser
designado o titular.
Paragrafo Unico: Se necessaria, a nomeacao pela coordenacdo do Colegiado dos membros permanentes
seguira a ordem alfabética dos departamentos, a saber: ALO, APM, CIR, CLM, GOB, IMA, MPS, OFT,
PED, PRO, SAM.

Art. 70. Discentes representantes do Diretério Académico Alfredo Balena no Colegiado de Medicina: cabe aos
titulares e suplentes a resolucao sobre quem participara da Comissao. Caso ndo exista consenso, deve ser nomeado
pela coordenacdo do Colegiado entre os representantes titulares.

Art. 71. A escolha de outros membros temporarios adicionais, se necessaria para 0 Processo Seletivo para
preenchimento das vagas remanescentes na modalidade de Reopcdo de Curso, deve ser por meio de adesdo
voluntéria ou nomeacdo pela coordenacdo do Colegiado, contemplando os representantes docentes do Colegiado,
incluindo representantes do ICB e da Faculdade de Medicina.

Paragrafo Unico: A nomeacdo pela coordenacdo do Colegiado dos membros temporéarios adicionais dispostos,
quando necessaria, deve seguir sorteio aleatério simples, considerando os representantes docentes no Colegiado
do Curso de Medicina do ICB ou da Faculdade de Medicina.

Art. 72. Em todos os casos de nomeacdo pela coordenacdo do Colegiado fica nomeado o membro titular do
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departamento da Faculdade de Medicina, do ICB ou membro discente. A substituicdo do membro titular para o
suplente fica a cargo dos representantes, devendo ser comunicada ao Colegiado em 24 horas para nomeacao
definitiva da Comisséo.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 73. Os casos omissos e excepcionais serdo tratados pelo Colegiado do Curso de Medicina.

Art.74. Este Regulamento entra em vigor nesta data, sendo revogadas as Resolugfes 01/2000, 03/2010,
04/2010, 01/2011, 01/2014, 01/2016, 04/2016, 02/2017, 01/2018, 04/2019, 01/2021, 02/2022 e 03/2022,
04/2022, 05/2022 e 01/2023.

Aprovado em reunido do Ndcleo Docente Estruturante em 15/06/2023, no Colegiado do Curso de
Medicina em 21/06/2023 e na Congregacdo em 28/06/2023. Revisto apds correcdes da Diretoria
Académica em 27/11/2023.
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ANEXO

Estagios: procedimentos quando houver impossibilidade de comparecimento as atividades praticas:

1 -Quando o estudante tiver algum problema para comparecer - Trocar o plantdo ou indicar um
a uma atividade pratica assistencial (plantdo, enfermaria ou  substituto para olhar seus pacientes

ambulatorio), ele deve: - Avisar e justificar ao professor

2 - Se ele nao conseguir fazer a troca
- O documento comprobatdrio/autodeclaracdo deve ser

2o el b L By e s enviada ao professor antes do final do estagio.

3 -Se ele faltar E a justificativa ndo for vilida - Ser advertido formalmente pelo professor;
OU néo avisar/comprovar, ele deve: - Fazer a reposi¢do da atividade para ser aprovado.

4 -Se ele repetir a falta SEM justificativa
valida OU sem avisar/comprovar, ele Ser avaliado por uma comissdo indicada pelo Colegiado.
deve:

Em qualquer situacdo, justificadas ou ndo, o aluno tem que cumprir ho
minimo 75% das atividades para ser aprovado, ou seja, as faltas nao
podem exceder 25%.

- Avisar e justificar ao professor em até 48 horas apds a falta.
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