Boletim de Servico Eletrénico em
25/06/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE MOBILIDADE, ESTAGIO E BOLSAS

EDITAL N° 1130/2024

RETIFICACAO

EDITAL DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA - AREA HUMANAS

PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-SAUDE 2024/2026:
Acolhimento e valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do
SUSIBH: potencializando equidades. - SMSA-BH/UFMG/PUC MG

A Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd) da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG),
RETIFICA o Edital de selecdo de estudantes para cadastro de reserva para o Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude 2024/2026: Acolhimento e valorizagcao
das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS/BH: potencializando
equidades - SMSA-BH/UFMG/PUC MG, observados os termos e condi¢des do presente edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A
SAUDE
1.1. O PET-Saude 2024/2026: Acolhimento e valorizacdo das trabalhadoras e

futuras trabalhadoras no ambito do SUS/BH: potencializando equidades - SMSA-
BH/UFMG/PUC MG, doravante denominado PET-SAUDE Equidade 2024/2026, objetiva
fomentar acbes de educacéao pelo trabalho para a saude visando ao fortalecimento do processo
de integracdo ensino-servico-comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Satde
(SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a formacgao de futuros
profissionais, bem como para a criagdo e a ampliacdo das condi¢cdes necessarias ao exercicio
da valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a
equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e deficiéncias, em
conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizagdo das
Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n°

230, de 7 de marco de 2023.

2. DOS EIXOS PRIORITARIOS E DOS GRUPOS DE APRENDIZAGEM TUTORIAL
(GT)
2.1. Trés eixos prioritarios sdo contemplados no PET SAUDE 2024/2026. Foram

formados 5 (cinco) grupos de aprendizagem tutorial:

2.1.1. Eixo Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do
SUS, Género, ldentidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as
interseccionalidades no trabalho na saude;

GT - Género, identidade e sexualidade
GT - Uma perspectiva de raca e etnia


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-230-de-7-de-marco-de-2023-468487936

2.1.2. Eixo Valorizagcdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do
SUS, saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na saude;

GT - Trabalhadoras e seu trabalho no SUS BH
GT - Saude mental e violéncias

2.1.3. Eixo Acolhimento e Valorizacdo as trabalhadoras e trabalhadores e futuras
trabalhadoras e trabalhadores da salde no processo de maternagem, acolhimento e
valorizacdo de mulheres, homens trans e outras pessoas que gestam.

GT - Diversidade nos processos de maternagem

2.2. Cada grupo de aprendizagem tutorial € composto por 12 (doze) componentes
bolsistas, sendo: 2 (dois) docentes (coordenador e tutor), 2 (dois) preceptores vinculados ao
servico de saude do SUS, e 8 (oito) alunas (0s) sendo 6 (seis) com graduacéo na area da saude
e 2 (dois) com graduacédo nas areas de ciéncias humanas dos cursos listados neste edital. E
possivel incluir até 3 (trés) voluntarias (os) em cada GT.

2.3. Os componentes dos GT séo distribuidos de forma a garantir que cada grupo seja
contemplado com, pelo menos, trés cursos distintos e alunos das duas IES participantes; além
das regras estabelecidas pelo Edital SGTES/MS N° 11, de 16 de setembro de 2023
<https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-sgtes/ms-n-11-de-16-de-setembro-de-2023-
523637034> e ficara a cargo da coordenacao do PET Saude da Prefeitura de Belo Horizonte
(PBH).

3. DAS VAGAS

3.1. Para os cursos da UFMG foram ofertadas 24 vagas para bolsistas e 10 vagas para
voluntérias(os).

3.2. As (0s) candidatas (0s) para o cadastro de reserva das vagas previstas e descritas
no item 3.1 devem ser, necessariamente, alunas (0s) da UFMG regularmente matriculadas (0s)
em um dos cursos de graduacéo listados neste edital, observando os periodos elegiveis de
acordo com a duracéo do curso:

e cursos com 4 anos de duracédo (alunos do 3° ao 6° periodos);
e cursos com 5 anos de duracédo (alunos do 3° ao 7° periodos);

e cursos com 6 anos de duracédo (alunos do 3° ao 8° periodos).

3.3. Tendo em vista a Politica de A¢des Afirmativas (AA) na UFMG para os estudantes
dos cursos de graduacéo, 30% das vagas oferecidas neste edital serdo reservadas para essa
modalidade. Essas vagas serdao destinadas aos discentes de graduacdo classificados
socioeconomicamente nos niveis |, Il ou lll pela Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel
(Fump) e/ou discentes que ingressaram na UFMG pelo sistema de cotas, sendo que nédo havera
prioridade entre os candidatos deste grupo.

4. DA INSCRICAO E AVALIACAO

4.1. Seréo aceitas somente inscricdes realizadas pelo formulario
<https://forms.gle/PeDDK]jjcT5J64T997> observado 0 prazo previsto no item 6.1 do presente
edital.

4.2. No formulario haverd um campo especificos para a avaliagdo da (o) candidata (0):

4.2.1. Serd solicitado a (ao) candidata (0) que: Escreva um texto fundamentado com
base nas seguintes questdes: como sua participacdo neste projeto podera contribuir para
sua formacdo académico-profissional?; e como a sua atuacdo junto ao grupo podera


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-sgtes/ms-n-11-de-16-de-setembro-de-2023-523637034
https://forms.gle/PeDDKjjcT5J64T997

qualificar e fazer a diferenga nas agdes propostas?

4.3. Em locais indicados no formulério deveréo ser anexados 0s seguintes documentos
(em formato PDF):

a) o historico escolar de graduacéo, constando informacgdes sobre seu NSG;
b) a declaracao de disponibilidade preenchida e assinada (ANEXO A)

4.4, A auséncia de dados, o nao preenchimento do campo mencionado no item 4.2 ou
a nao inclusdo dos documentos mencionados no item 4.3 acarretara o indeferimento da
inscricao.

4.5. A inscricdo é gratuita.

4.6. No ato da inscricdo, é recomendada a verificagdo de confirmacédo de recebimento
dos documentos por meio de mensagem enviada pelo Google Forms. A Diretoria de
Mobilidade Nacional, Estagios e Bolsas (Dmeb) nao sera responsavel por eventuais
problemas técnicos durante o processo de inscri¢cado das (os) candidatas (0s).

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. As inscricbes serdo analisadas individualmente, por docente ou técnicos
vinculados a UFMG. Sera atribuido o valor de 100 pontos ao texto a que se refere o item 4.2.1.

5.2. Ao encerramento do periodo para recebimento das inscricdes, especificado no
item 6.1 deste Edital, as (0os) candidatas (0s) serdo classificadas (0s) em ordem decrescente da
pontuacao alcancada no texto do item 4.2.1.

5.3. A NSG (Nota Semestral Global) corrigida sera o primeiro critério de desempate
para a classificacdo. Entende-se por NSG corrigida o quociente entre a NSG do aluno e a NSG
média do curso em que esta matriculado. Sera utilizado o dltimo NSG do aluno.

5.4. Permanecendo o empate, sera levado em consideracdo o periodo do curso em
gue o aluno se encontra (prioridade aos periodos mais iniciais), e por fim a idade do aluno
(prioridade o aluno mais velho).

5.5. As (0s) alunas (0s) que tiverem a média de suas NSG corrigidas (conforme
definida no item 5.3) inferior a 60 serdo desclassificadas para efeito de concesséo das bolsas,
independente da nota alcancada no item 4.2.1.

5.6. A forma de classificacdo e chamada dos selecionados seguird as diretrizes para
Acdes Afirmativas aprovadas pela Céamara de Graduagcdo, em lista Unica:

<https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/ProcSelBolsistas>.

5.7. A relacdo das (os) alunas (os) selecionadas (0s) e suas classificacbes sera
disponibilizada no site da Prograd a partir do dia 48-dejunhe 22 de julho de 2024.

6. DO PERIODO DE INSCRICAO
6.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 3 de junho de 2024 até as
23h59 do dia ¥6-dejunhe 14 de julho de 2024.
6.2. N&o serdo consideradas as inscricbes encaminhadas ap6s o prazo final
estabelecido.
6.3. O processo de selecdo para o PET-Saude 2024-2026 seguirA o seguinte
cronograma:

Data Etapa

3 &16 de junho até as 23:59 h do dia 14 de julho Envio das inscricbes



https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/ProcSelBolsistas

a partir de 18-dgthe 22 de julho Resultagtapreliminar

18-a2fdejunho 22 a 31 de julho Apresentacao de recursos
28-dejunhe 1° de agosto Resultado final
7. DAS ATRIBUICOES DA (0) ESTUDANTE
7.1. Exercer praticas e vivéncias na realidade do trabalho em saude e produzir

conhecimento relevante em areas prioritarias na producao da saude, como na gestdo em saude
e na assisténcia a saude;

7.2. Participar de todas as atividades programadas, com dedicacdo de 8 horas
semanais. As atividades serdo desenvolvidas de forma presencial e serdo planejadas nos
grupos tutoriais de acordo com as demandas das acdes, podendo ocorrer nos ambientes dos
servigcos de saude, e demais equipamentos da PBH e das IES patrticipantes;

7.3. Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saude, de atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

7.4. Manter rendimento no curso de graduacdo de acordo com as normativas da
Instituicao;

7.5. Participar, obrigatoriamente, da Semana do Conhecimento da UFMG com o grupo

de tutoria, inscrevendo o projeto em que esté inserido.

7.6. Publicar e/ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude nas publicacbes e nos
trabalhos apresentados;

7.7. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado pelos
Ministérios da Saude e da Educacao; e

7.8. Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude,
guando solicitado.

8. DA CONCESSAO DE BOLSA

8.1. Enquanto exercer as atividades no PET-Saude 2024/2026, a (0) estudante
recebera mensalmente uma bolsa de R$700,00 (setecentos reais), tendo como referéncia as
bolsas de Iniciagdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

8.1.1. O valor sera pago no més subsequente a execucédo das atividades.

8.2. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario
pela Coordenacdo-Geral de Planejamento e Orcamento da Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educagcdo na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio do Sistema
Integrado de Administracdo Financeira (Siafi), em conta bancéria nos bancos Santander ou
Bradesco.

8.3. As (os) participantes que estiverem com restricAo na Receita Federal deverao
regularizar a situacdo juntamente com o 6rgdo em questdo. A ndo regularizacdo permitird a
participacdo somente na condicdo de voluntéria (o).

8.4. Estudantes interessadas(os) e selecionadas(os) para atuar no programa na
qualidade de nédo beneficiario de bolsa fardo jus ao certificado/declaragéo de participacéo.

8.5. A bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser acumulada com o recebimento de



qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientacéo/supervisdo estudantil na graduacgao.

8.6. Durante o andamento do projeto, caso um aluno bolsista seja desligado, o aluno
voluntario do mesmo grupo tutorial ter4 prioridade para passar a recebé-la. Caso o aluno
voluntario ndo seja da UFMG, tera prioridade o voluntario de outro grupo tutorial do mesmo
curso, aluno da UFMG. Caso nao haja aluno do mesmo curso entre os voluntarios da UFMG
serd observada a pontuagdo dos alunos voluntérios disponiveis nos demais grupos e aquele
com melhor classificagdo no processo seletivo sera registrado como bolsista.

DESLIGAMENTO
9.1. A(0) estudante sera desligado (a) do PET-Saude 2024/2026 nos seguintes casos:
a) Apresentar avaliacao insatisfatoria de desempenho das funcgdes;
b) Desisténcia;

c) Praticar ou envolver-se em a¢des nao condizentes com os objetivos do PET-
Saude 2024/2026 ou das instituicdes e cenarios envolvidos.

10. DISPOSICOES GERAIS
10.1. A submisséo de proposta por parte da (o) candidata (0) implica na aceitacao de
todos os itens constantes neste Edital.
10.2. Aplicam-se subsidiariamente as normas do Edital SGTES/MS N° 11, de 16 de

setembro de 2023, selecdo para o Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude (PET —
2024/2026), nas hipoteses de omissao deste.

Belo Horizonte, na data da assinatura eletronica.
BRUNO OTAVIO SOARES TEIXEIRA

Pré-Reitor de Graduacéo
Portaria UFMG 2.367, de 6 de abril de 2022

eil Documento assinado eletronicamente por Bruno Otavio Soares Teixeira, Pré-reitor(a), em
eteritd Lﬁ 24/06/2024, as 16:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do

assinaiura

| eletrénica Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

ANEXO A
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu , aluno (a)
vinculado (a) ao curso de da Universidade Federal de
Minas Gerais, Campus/Unidade , matricula ,

declaro para fins de participacdo no processo seletivo para o PET-Saude 2024/2026:


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-sgtes/ms-n-11-de-16-de-setembro-de-2023-523637034
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portarias-de-6-de-abril-de-2022-391995831#:~:text=N%C2%BA 2.367 %2D Nomear,Oficial da Uni%C3%A3o.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Acolhimento e valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do
SUSIBH: potencializando equidades - SMSA-BH/UFMG/PUCMG, ter disponibilidade de
8h/semanais e inteiro comprometimento para atuar e desenvolver as atribuicbes como
estudante, durante o periodo de 24 meses de vigéncia do PET-Saude, conforme Edital
SGTES/MS N° 11, de 16 de setembro de 2023, do Ministério da Saude
<https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-sgtes/ms-n-11-de-16-de-setembro-de-2023-
523637034>.

Local:
Data:

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Referéncia: Processo n° 23072.229730/2024-28 SEI n° 3321768
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