
UFMG– PROGRAD

PUBLICAÇÕES DE CONVÊNIOS, PROTOCOLOS DE ESTÁGIOS E TERMOS DE COOPERAÇÃO

Atualizado em 04/11/2025

ABRE– RECIFE – Agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2021 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
n°17.217.985/0001Recife Mercado de Trabalho e Serviços  A d m i n i s t r a t i v o s  L T D A (Agente de
integração),  CNPJ–n°05.891.131/0001-20,  Objeto:Estágio  Curricular  Obrigatório  e  N ã o  Obrigatório:
Início da vigência: 19/05/2021 Fim de vigência: 18/05/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna
Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação,e o Sr. Ricardo Gomes de Mattos de Mesquita.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG  de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 19/05/2021.

Associação Brasileira de Recursos Humanos – Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 014/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o agente  de  integração-  Associação  Brasileira  de  Recursos  Humanos, CNPJ – nº
87.135.919/0001-70, Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 04/11/2022 Fim
de vigência: 03/11/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,
e o Sr. Gustavo Peixoto Carvalho, representante legal da ABRH.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG  de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 07/11/2022.

______________________________________________________________________________________

Academia do Universitário Desenvolvimento Profissional LTDA.–agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 022/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Academia do Universitário Desenvolvimento Profissional LTDA.– agente de
integração,  CNPJ  –  nº  32.575.605/0001-05,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não  Obrigatório.  Início  da
v i g ê n c i a :  2 0 / 0 9 / 2 0 2 1  F i m  de  vigência:  19/09/2026  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.
Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor Adjunto de Graduação, e o Sr. Diego Cidade Ribeiro Santos.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG  de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 21/09/2021.



Accenture do Brasil Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a  Accenture  do Brasil  Ltda,  CNPJ –  nr  96.534.094/0010-49,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 30/09/2011 e fim da vigência: 29/09/2016 Nome e cargos dos
signatários: Profª  Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e a Gerente, Sra. Rosemeire
Rita de Cassia de Oliveira Tardioli.

Publicado em 17/10/2011. 

       Accenture do Brasil Ltda.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Empresa Accenture do Brasil  Ltda. CNPJ – nº 96.534.094/0010-49, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 16/05/2017 Fim de vigência: 15/05/2022, Nome e
cargo dos signatários:Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Beatriz
Eunice Sairafi Heinemann Cohn, Diretora Executiva da empresa  Accenture do Brasil Ltda.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/05/2017.

Agência de Integração Empresa Escola Ltda-AGIEL

Espécie: Termo de Cooperação nº 021/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Agência  de  Integração  Empresa  Escola  Ltda  -  AGIEL,  CNPJ  –  nr
01.406.610.0001-74,Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  18/07/2012  Fim  de  vigência:
18/07/2017, Nome e cargo dos signatários: Profª  Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e o Sr. Carlos Viana Morais, Diretor.

Publicado em 19/07/2012.

Agência de Integração Empresa Escola Ltda–AGIEL

Espécie: Termo de Cooperação nº 013/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Agência de Integração Empresa Escola Ltda.- AGIEL – Agente de Integração,
CNPJ  –  nº01.406.617/0001-74,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da
v i g ê n c i a :  1 9 / 0 7 / 2 0 1 7 Fim de vigência: 18/07/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo
Hiroshi Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. André Luiz Rios, Gerente Administrativo da Agência de
Integração Empresa Escola Ltda. -AGIEL.

Modelos de instrumentos jurídicos:  Modelos  da UFMG  de  Termo  de  Compromisso  (alteração na cláusula
primeira, a pedido da Agiel) e Plano de Atividades. 

Publicado em 20/07/2017.

Agência de Integração Empresa Escola Ltda–AGIEL

Espécie: Termo de Cooperação nº 002/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o agente de integração -  Agência de Integração Empresa Escola Ltda - AGIEL, CNPJ – nº
01.406.617/0001-74, Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 24/01/2023 Fim
de vigência: 23/01/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,
e o Sr. Guilherme Almada Morais, Gerente Comercial da AGIEL.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades .



Publicado em 25/01/2023.
___________________________________________________________________________________________

Alcoa Alumínio S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Alcoa  AlumínioS/A,  CNPJ–nr23.637.697/0001-01,Objeto:Estágio  Curricular
Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 11/01/2012 Fim de vigência: 11/01/2017, Nome e cargo
dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Supervisor  de
Recursos Humanos, Sr. Luis Filipe Fernandes Pedreira Lapa.

Publicado em 11/01/2012.

         AMG MineraçãoS/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2015, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a AMG Mineração S/A, CNPJ–nº11.224.676/0001-85, Objeto: Estágio Curricular
Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 09/12/2015 Fim de vigência: 05 (cinco) anos a contar
da  d a t a  da  assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  H i r o s h i  C a l d e i r a
T a k a h a s h i , P r ó - R e i t o r  d e  Graduação  e  o  Sr.  Luiz  Antônio  da  Silva,  Gerente  Geral  de
Controladoria.

Publicado em 10/12/2015.

AMG Brasil S.A.

Espécie:  Protocolo de Estágio nº 017/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a empresa AMG Brasil S.A., CNPJ – nº 11.224.676/0001-85, Objeto: Estágio Curricular
não obrigatório. Início da vigência: 21/11/2022 Fim de vigência: 20/11/2024, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  a Sra.  Thais  Cristina  Guedes,  Gerente de RH da
empresa AMG Brasil S.A.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 21/11/2022.
______________________________________________________________________________________

Anglo Gold Ashanti Brasil Mineração 

Espécie:  Proc.  nº  xxxxxxxxxx Protocolo  nº  004/2008,  firmado entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Empresa Anglo Gold Ashanti Brasil Mineração, CNPJ – nr.
40.164.964/0001-90,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  08/04/2008,  Fim  de  vigência:
07/04/2013,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  e
Leandrus Othero Karklin, Coordenador de Relações Trabalhistas.

Publicado em 18/04/2008.

Anglo Gold Ashanti Córrego Sítio Mineração S.A

Espécie: Protocolo de estágio nº 009/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Anglo  Gold  Ashanti  Córrego  Sítio  Mineração  S.A,  CNPJ–
nº1 8 . 5 6 5 . 3 8 2 / 0 0 0 1 - 6 6 , Objeto:  Estágio  Curricular  Não  Obrigatório.  Início  da  vigência:
25/10/2019  Fim  de  vigência:  24/10/2024,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Bruno  Otávio  Soares



Teixeira, Pró-Reitor Adjunto de Graduação, e o Sr. Camilo De Lelis Farace,  Presidente  da  Anglo Gold
Ashanti Córrego Sítio Mineração S.A.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 25/10/2019.

Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais

Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Assembleia  Legislativa  do  Estado  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nr
14.516.113/0001-47,Objeto:Estágio Curricular  Não Obrigatório:  Início da vigência:  19/04/2013 Fim de
vigência: 19/04/2018, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e  o Sr.  Deputado Dinis Antônio  Pinheiro,  Presidente  e  Sr.  Deputado  Dilzon  Luiz  de  Melo,
Primeiro Secretário.

Publicado em 25/04/2013.

Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais - ALMG

Espécie: Termo de Convênio Nº 5/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Assembleia  Legislativa  do  Estado  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº
17.516.113/0001-47, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 19/04/2018 Fim de
vigência:  18/04/2023, Nome e cargo dos signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e o Sr. Adalclever Lopes, Presidente da ALMG e o Sr. Rogério Correia,1ºsecretário da ALMG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da  ALMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.
Publicado em 03/05/2018.
____________________________________________________________________________________________

Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais - ALMG

Espécie:  Termo  de  Convênio  nº  11/2023,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e a Assembleia Legislativa do Estado de  Minas Gerais, CNPJ – nº  17.516.113/0001-47, Objeto:
Estágio Curricular não obrigatório. Início da vigência:  24/04/2023 Fim de vigência:  23/04/2028, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o Sr.  Cristiano Felix dos Santos  Silva,
Diretor-Geral da ALMG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da  ALMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 28/04/2023.

Associação de Ensino Social Profissionalizante – ESPRO – agente de integração 

Espécie: Termo de Cooperação nº 007/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e o agente  de  integração  -  ASSOCIAÇÃO  DE  ENSINO  SOCIAL
PROFISSIONALIZANTE  -  ESPRO, CNPJ – nº  51.549.301/0001-00,  Objeto:  Estágio  Curricular:
Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 18/07/2022 Fim de vigência: 17/07/2027, Nome e cargo
dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de Graduação, e o  Sr.  Alessandro Medina
Saade, Superintendente Executivo.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 18/07/2022.
_________________________________________________________________________________________



Associação Brasileira de Recursos Humanos –ABRH -RS

Espécie: Termo de Cooperação nº 011/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Associação Brasileira de Recursos Humanos ABRH-RS – Agente e Integração,
CNPJ – nº87.135.919/0001-70,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  I nício  da  vigência:  01/06/2016Fim de vigência:
31/05/2021,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação  e  a  Sra.  Iara  Rosane  de  Camargo  Corrêa,  Gerente  Executiva  da  Associação  Brasileira  de
Recursos Humanos–ABRH–RS.

Publicado em 16/06/2016.
___________________________________________________________________________________________

Associação dos Amigos do Museu Histórico Abílio Barreto -AAMHAB

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a Associação dos Amigos do Museu Histórico Abílio Barreto -AAMHAB, CNPJ–
00.129.169/0001-46, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 12/03/2012 Fim de
vigência:12/03/2014, Nome e cargo dos signatários: Professora Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora
de Graduação e a  Senhora  Ângela de Alvarenga Batista Barros, Presidente.

Publicado em 02/04/2012.

Associação Feminina de Assistência Social -AFAS

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  006/2013,  Convênio  firmado entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04  e  a  Associação  Feminina  de  Assistência  Social  -  AFAS,  CNPJ–
nr18.219.550/0001-61,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
06/06/2013Fim de  vigência:  06/06/2018,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação e a Sra. Regina Silva Sant’Ana, Presidente da AFAS.

Publicado em 07/06/2013.

Associação Mantenedora do Museu das Minas e do Metal

Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Associação  Mantenedora  do  Museu  das  Minas  e  do  Metal,  CNPJ  –  nr
12.022.605/0001-62, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 04/05/2012 Fim de
vigência: 04/05/2015,Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e a Diretora da Associação Mantenedora  do  Museu das  Minas  e  do Metal Sra.Helena Maria
Mourão Loureiro.

Publicado em 04/05/2012.

Associação Mário Penna

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2013, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, Contrato
nº040/  AMP-SUP/2013,  CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  a  Associação  Mário  Penna,  CNPJ  –  nr
18.219.550/0001-61,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
16/05/2013  Fim de  vigência:16/05/2018,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação e Dr. José  Miguel  Martini,  Diretor  Presidente  da  Associação  Mário
Penna.

Publicado em 09/07/2013.



Associação Mário Penna

Espécie: Protocolo de Estágio nº 020/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Associação  Mário  Penna,  CNPJ  –  nº  17.513.235.0001/80,  Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 19/10/2018 Fim de vigência: 18/10/2023,
Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Paulo
José de Araújo, Presidente do Instituto Mário Penna.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da  UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/11/2018.

         
        Associação Pró-Cultura e Promoção das Artes/APPA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Associação  Pró-Cultura  e  Promoção  das  Artes/  APPA,  CNPJ  –  nº
70.945209/0001-03, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 26/09/2018 Fim de
vigência:  25/09/2023, Nome e cargo dos signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e o Sr. Rodrigo Octavio Coutinho Filho, Presidente da Associação Pró-Cultura e Promoção das
Artes.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 26/09/2018.

Associação São Vicente de Paula de João Monlevade - MG- Hospital Margarida

Espécie: Convênio de Estágios nº 008/2021 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
n°17.217.985/0001-04 e Associação São Vicente de Paulo de João Monlevade - Hospital Margarida CNPJ
– n°21.142.203/0001-92, Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
07/06/2021 Fim de vigência: 06/06/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira,
Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. José Alberto Grijó, Presidente da Associação São Vicente de Paula de
João Monlevade-MG -Hospital Margarida.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG  de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 08/06/2021.

Auditoria-Geral do Estado de Minas Gerais

Espécie:Protocolonº012/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Auditoria-Geral do Estado de Minas Gerais, CNPJ – nr. 05.585.681/0001-10.
Objeto:Estágio Curricular: Início da vigência: 23/10/2007, Fim de vigência: 22/10/2012, Nome e cargo dos
signatários:Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Sr. Maria Celeste Morais Guimarães,
Auditora-Geral do Estado de Minas Gerais.

Publicado em 08/11/2007.



Câmara de Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Câmara de Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte, CNPJ – nr. 17.179.359/0001-
70,Objeto:  Estágio  Curricular  não  obrigatório:  Início  da  vigência:  08/06/2009,  Fim  de  vigência:
08/06/2014. Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr.
Roberto  Alfeu  Pena  Gomes  e  Sr.  José  Ângelo  de  Melo,  Presidente  e  Vice-Presidente  da  Câmara  de
Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte.

Publicado em 15/06/2009.

Câmara de Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte– CDL/MG

Espécie: Termo de Cooperação nº 011/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e  o  Câmara  de  Dirigentes  Lojistas  de  Belo  Horizonte  /  CDL-BH – Agente  de
Integração,  CNPJ–  nº  17.179359/0001-70,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:
Início da vigência:28/06/2017 Fim de vigência: 27/06/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo
Hiroshi  Takahashi,  Pró-Reitor  de Graduação e  o  Sr.  Bruno Selmi Dei  Falci,  Presidente da Câmara de
Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte.

Modelos de instrumentos jurídicos: O Termo de Compromisso será no modelo da UFMG. O Plano de Atividades
será no modelo CDL-BH 

Publicado em 28/06/2017.

Câmara Municipal de Nova Lima

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Câmara Municipal  de Nova Lima,  CNPJ – nº  20.218.574/0001-48, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 22/05/2018 Fim de vigência: 21/05/2020, Nome e
cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. José Geraldo
Guedes, Presidente da Câmara Municipal de Nova Lima.

Publicado em 25/05/2018.

Capacitare Recursos Humanos Eireli– Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 010/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  o  Capacitare  Recursos  Humanos  Eireli  –  Agente  de  Integração,  CNPJ–
n º 29.650.979/0001-25, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 28/11/2019 Fim
d e  vigência:27/11/2024,Nome e cargo dos signatários:Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de
Graduação, a Sra Leyla Nascimento, Diretora Executiva do Grupo Capacitare.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 29/11/2019.
___________________________________________________________________________________________

Capacitare Recursos Humanos Eireli– Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nª 013/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o agente de integração – Capacitare Recursos Humanos Eireli NPJ – nº 29.650.979/0001-25
Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:  19/08/2025 Fim  de  vigência:
18/08/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e a Sra
Débora Nascimento Muniz de Oliveira, Presidente/Diretora do Grupo Capacitare.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 20/08/2025.

______________________________________________________________________________________

Celulose Nipo-Brasileira S.A.-CENIBRA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Celulose Nipo- Brasileira S. A. - CENIBRA, CNPJ – nº 42.278.796/0001-99-,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 16/06/2016 Fim de vigência:
15/06/2021,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e a Sra. Yara Aparecida Furbino de Melo, Coordenadora de Administração de Pessoal e o Sr.
Fernando Sérgio  da Mata  Borel,  Gerente  do  Departamento de  Recursos  Humanos,  da  Celulose  Nipo–
Brasileira S.A- CENIBRA.

Publicado em 11/08/2016.

CEMIG TELECOM

Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  CEMIG  Telecomunicações  S /A  CEMIG  TELECOM,
CNPJnr02.983.428/0001-27,  Objeto:Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  20/02/2013  Fim  de
vigência: 20/02/2018, Nome e cargo dos  signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora  de
Graduação e o Sr. Sérgio Roberto Belisário, Diretor.

Publicado em 18/03/2013.

Central ETO de Esterilização Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Central ETO de Esterilização Ltda, CNPJ – nº 08.090.765/0001-71, Objeto: Estágio
Curricular  Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência:  21/05//2024 Fim de vigência:  20/05/2029,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o Sr. Glênio
Sanchez Ferreira.

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 03/06/2024.

______________________________________________________________________________________

Centro de Desenvolvimento Profissional- CEDEP

Espécie: Termo de Cooperação nº 020/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Centro de Desenvolvimento Profissional - CEDEP, CNPJ – nr 07.232.304/0001-
23,Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 10/05/2012 Fim de vigência: 10/05/2017, Nome e cargo
dos signatários: Prof. André Luiz dos Santos Cabral, Pró-Reitor Adjunto de Graduação e a Sra. Jaqueline
Miguel Gouveia, Procuradora.

Publicado em 16/05/2012.

Centro de Desenvolvimento Profissional/CEDEP–Agente de Integração



Espécie: Termo de Cooperação nº 010/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Centro de Desenvolvimento Profissional/CEDEP – Agente de Integração, CNPJ
– nº07.232.304/0001-23, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
30/05/2017Fim de vigência: 29/05/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Takahashi,
Pró-Reitor  de  Graduação  e  a  Sra.  Jaqueline  Miguel  Gouveia,  Diretora  Tesoureira  do  Cento  de
Desenvolvimento Profissional/CEDEP.

Publicado em 30/05/2017.

Centro de Educação Tecnológica de Minas Gerais–CEFET-MG

Espécie:Convênionº024/2009firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ  nr.17.217.985/0001-
04  e  o  Centro  de  Educação  Tecnológica  de  Minas  Gerais–CEFET-MG,  CNPJ–nr.17.220.203/0001-96.
Objeto: Estágio Curricular: obrigatório e não obrigatório. Início da vigência:06/10/2009 Fim de vigência:
06/10/2014. Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e oProf.
Flavio Antônio dos Santos, Diretor Geral do CEFET-MG.

Publicado em 19/10/2009.

         
         Centro de Educação Tecnológica de Minas Gerais–CEFET-MG

Espécie: Termo de Cooperação nº 001/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e  o  Centro  de  Educação  Tecnológica  de  Minas  Gerais–CEFET-MG,  CNPJ
nr.17.220.203/0001-96.  Objeto:  Estágio  Curricular:  obrigatório  e  não  obrigatório.  Início  da  vigência:
20/02/2013Fimde  vigência:  20/02/2018.  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação  e  o Sr.  Rodrigo  Kotzias Moscalewski,  Diretor Presidente  do  CEFET-
MG.
Publicado em 18/03/2013.

Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais–CEFET-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o  Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais – CEFET-MG
CNPJ – nº17.220203/0001-96 como Campo de Estágio (concedente),Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e
Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  31/08/2018  Fim  de  vigência:  30/08/2023,  Nome  e  cargo  dos
signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de Graduação e o Prof. Flávio Antônio dos
Santos, Diretor-Geral  do CEFET-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do CEFET - MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 02/10/2018.

Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais–CEFET-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 031/2018 (017/2018), firmado entre a  Universidade Federal de Minas
Gerais,  CNPJ–nº.17.217.985/0001-04 como Campo de  Estágio  (concedente)  e  o  Centro  Federal  de
Educação  Tecnológica  de  Minas  Gerais–CEFET-MG,  CNPJ–nº17.220203/0001-96,  Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório: Início da vigência: 31/08/2018 Fim de vigência: 30/08/2023, Nome e cargo dos



signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de Graduação e o Prof. Flávio Antônio dos
Santos, Diretor Geral do CEFET-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 02/10/2018.

Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais–CEFET-MG

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  018/2023, firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais, CNPJ – nº 17.220.203/0001-96,
Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 29/11/2023 Fim de vigência: 28/11/2028,
Nome e cargo dos signatários:  Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira,  Pró-Reitor de Graduação,  o   Prof.  Patterson
Patrício de Souza, Diretor de Extensão e Desenvolvimento Comunitário do CEFET/MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 29/11/2023.
_____________________________________________________________________________________

Centro de Estágios PPM Human Resources  Ltda–Companhia de Estágios

Espécie: Termo de Cooperação nº 004/2015 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Centro de Estágios PPM Human Resources Ltda – Companhia de Estágios –
Agente  de  Integração,  CNPJ –  nº  08.029.517/0001-15,  Objeto:  Estágio  Curricular.  Início  da  vigência:
26/05/2015 Fim de vigência: 26/05/2016, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e Tiago Gonçalves Mavichian,Diretor da CiadeEstágios.

Publicado em 28/05/2015.
______________________________________________________________________________________

Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Cooperação nº 004/2015-Centro de Estágios PPM Human Resources
Ltda–Companhia de Estágios

Espécie:  Primeiro  Termo Aditivo  ao  Termo de  Cooperação  nº  004/2015 firmado  entre  a  Universidade
Federal de Minas Gerais CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Centro de Estágios PPM Human Resources
Ltda – Companhia de Estágios – Agente  de  Integração,  CNPJ – nº 08.029.517/0001-15, Objeto:  Estágio  Curricular.  Início da  vigência:26/05/2016 Fim
de  vigência:  48  (quarenta  e  oito)  meses  a  contar  de  26/05/2016,  Nome e  cargo  dos  signatários:Prof.
Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e Tiago Gonçalves Mavichian, Diretor da
Cia de Estágios.
Publicado em 19/05/2016.

         Centro de Estágios PPM Human Resources -Companhia de Estágios

Espécie: Termo de Cooperação nº 004/2020, Contrato nº 33/2020, firmado entre a Universidade Federal de
Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04, e o Centro de Estágios PPM Human Resources, Companhia
de  Estágios  -agente de integração, CNPJ – nº 08.029.517/0001-15, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório. Início  da vigência:
03/06/2020 Fim de vigência: 02/06/2025, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira,
Pró-Reitora de Graduação e a Sra Elis Matos Pereira, representante da Cia de Estágios.
Publicado em 04/06/2020.

Centro de Integração Empresa-Escola do Espírito Santo/CIEE-ES

Espécie: Termo de Cooperação nº 026/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a Centro de Integração Empresa -Escola do Espírito Santo/CIEE-ES –Agente d e
Integração, CNPJ – nº 01.219.199/0001-06, Objeto:  Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório:
Início da vigência:04/12/2017 Fim de vigência:03/12/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo



Hiroshi Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e o Sr.  JossyL  César  Nader,  Superintendente  Executivo  do
CIEE/ES.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades .

Publicado em 04/12/2017.

Centro de Integração Empresa Escola de Minas Gerais – CIEE-MG

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04eoCentrodeIntegraçãoEmpresaEscoladeMinasGerais-CIEEMG,CNPJ
nr21.728.779/0001-36,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  28/06/2011  Fim  de  vigência:
28/06/2016,Nome e cargo dos signatários: Prof ªAntônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e o Superintendente Executivo, Sr. Waldemar Dornas Pereira.

Publicado em 19/07/2011.

Centro de Integração Empresa-Escola de Minas Gerais– CIEE/MG

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2016 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e Centro de Integração Empresa-Escola de Minas Gerais – CIEE/MG - Agente de
Integração,CNPJ – nº 21.728.779/0001-36, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório. Início da vigência:27/06/2016Fim de vigência:
26/06/2021,Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi  C a l d e i r a  Takahashi,  Pró-Reitor de
Graduação e Sr. Sebastião Alvino Colomarte, Superintendente-Executivo do CIEE/MG.

Publicado em 03/06/2016.

Centro de Integração Empresa-Escola de Minas Gerais –CIEE/MG

Espécie: Termo de Cooperação nº 016/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Centro de Integração Empresa Escola do Estado de Minas Gerais – CIEE/MG
– agente de integração, CNPJ – nº 21.728.779/0001-36, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório  e  N ã o
O b r i g a t ó r i o .  I n í c i o  da vigência:  11/08/2021 Fim de vigência: 10/08/2022 Nome e cargo dos
signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação,  e  o  Sr.  Kleber  de  Castro
Colomarte, Superintendente Executivo.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 12/08/2021.
__________________________________________________________________________________________

Centro de Integração Empresa-Escola de Minas Gerais –CIEE/MG

Espécie:  Termo  de  Cooperação  nº  008/2022,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e o agente de integração –  Centro de Integração Empresa Escola de Minas Gerais, CNPJ – nº
21.728.779/0001 -36, Objeto: Estágio Curricular:  Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:  10/08/2022 Fim de
vigência: 09/08/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de Graduação, e o Sr.
Kleber de Castro Colomarte, Superintendente-Executivo do CIEE-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/08/2022.

        Centro de Integração Empresa-Escola do Estado do Rio de Janeiro - CIEE-RJ



Espécie: Termo de Cooperação nº 003/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a agente de integração Centro de Integração Empresa-Escola do Estado do Rio de
Janeiro (CIEE-RJ) , CNPJ – nº  33.661.745/0001-50 ,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Obrigatório  e  Não
Obrigatório: Início da vigência: 02/05/2022 Fim de vigência: 01/05/2027, Nome e cargo dos signatários:
Prof,  Bruno  Otávio  Soares  Teixeira  Pró-Reitor  de  Graduação,  e  o  Sr  Paulo  Pimenta  Gomes,  ,
Superintendente Executivo  do Centro de Integração Empresa-Escola do Estado do Rio de Janeiro (CIEE-
RJ).

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 04/05/2022.
_____________________________________________________________________________________

Centro de Integração Empresa Escola– CIEE/RS

Espécie: Termo de Cooperação nº 006/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Centro de Integração Empresa-Escola do Rio Grande do Sul  – CIEE/RS –
agente de integração, CNPJ – nº 92.954.957/0001-95, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início
da vigência:12/03/2021 Fim de vigência: 11/03/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de
Oliveira, Pró-Reitora  de  Graduação,  e  o  Sr.Lucas  Antonio  Sciapina  Baldisserotto,  Presidente/Diretor do
CIEE-RS.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 14/03/2021.

       
         Centro de Integração Empresa Escola–CIEE-SC

Espécie: Termo de Cooperação nº 015/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Centro de Integração Empresa Escola do Estado de Santa Catarina – CIEE/SC
– agente de integração, CNPJ – nº 04.310.564/0001-81, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início
da vigência:02/08/2021 Fim de vigência: 01/08/2026 Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria
de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Marcelo Firmino Vaz,Superintendente-Executivo.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 03/08/2021.

Centro de Integração Empresa Escola–CIEE/SP

Espécie: Termo de Cooperação nº 006/2020, Contrato nº 115/2020, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais, CNPJ–nº.17.217.985/0001-04,e o Centro de Integração Empresa Escola–CIEE/SP, agente de
integração,  CNPJ  –  nº  61.600.839/0001-  55,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não  Obrigatório.  Início  da
vigência:15/09/2020 Fim de  vigência:  14/09/2025,  Nome e cargo dos  signatários:  Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor Adjunto de Graduação e o Sr. Paulo Donizeti Pereira, Gerente de Administração
de Contratos do CIEE/SP.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/09/2020.



Centro de Preparação de Oficiais da Reserva e Colégio Militar de BeloHorizonte (CPOR/CMBH)

Espécie:  Convênio  nº  013  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ    –  nr.
17.217.985/0001-04eoCentrodePreparaçãodeOficiaisdaReservaeColégioMilitardeBeloHorizonte  (CPOR/
CMBH),  CNPJ–nr.09.563.579/0001-75,Objeto:Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:28/08/2008,Fim
d e vigência:.28/08/2013.  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de
Graduação e Cel. Claudemir Rangel dos Santos, Comandante do CPOR/CMBH.
Publicado em 17/09/2008.

Centro de Preparação de Oficiais da Reserva e Colégio Militar de Belo Horizonte (CPOR/CMBH)

Espécie:  Convênio  nº  013  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  C N P J –  n r .
1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 04 e o Centro de Preparação de Oficiais da  Reserva e Colégio Militar de Belo
Horizonte  (CPOR/CMBH),  CNPJ  nr.09.563.579/0001-75,Objeto:Estágio  Curricular:Início  da
vigência:28/08/2008, Fim de vigência:.28/08/2013. Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes
Braga, Pró-Reitor de Graduação e Cel. Claudemir Rangel dos Santos, Comandante do CPOR/CMBH.

Publicado em 17/09/2008.

Centro de Treinamento de Estudante–CEFETE

Espécie: Tremo de Cooperação n°001/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Centro  de  Treinamento  de  Formação  do  Estudantes_CETEFE,  CNPJ–nr
02.217.643/0001-  17,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  20/02/2013  Fim  de  vigência:
20/02/2018,Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e o Sr. Rodrigo Kotzias Moscalewski ,Diretor-Presidente.

Publicado e m  18/03/2013.

        Ciotto Recursos Humanos Ltda

Espécie:  Termo de Cooperação nº  da Ciotto  812/2014 firmado entre  a  Universidade Federal  de Minas
Gerais CNPJ– nr. 17.217.985/0001-04 e a Ciotto Recursos Humanos Ltda, CNPJ – nr 08.014.379/0001-09,
Objeto:Estágio Curricular: Início da vigência: 16/10/2014 Fim de vigência:16/10/2019, Nome e cargo dos
signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  a  Sra.Priscila
Estefany Freitas de Carvalho e Tânia Regina de Sá.

Publicado em 11/11/2014.

Comando  do  Exército  –  Departamento  de  Educação  e  Cultura  do  Exército,  por  intermédio,  da
Diretoria de Educação Preparatória e Assistencial

Espécie: Acordo de Cooperação EME 18-039-00, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ –nº.  17.217.985/0001-04 e A União,  representada pelo Comando do Exército– Departamento de
Educação  e  Cultura  do  Exército,por  intermédio,da  Diretoria  de  Educação  Preparatória  e  Assistencial,
CNPJ–nº00.394.452/0270-52,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  de  caráter  não  militar:  Início  da
vigência: 15/08/2018 Fim de vigência: 14/08/2023, Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de
Oliveira,  Pró-Reitora de Graduação  e  o  Gen.  Div.Flávio  Marcus  Lancia  Barbosa,  Diretor  de  Educação
Preparatória e Assistencial

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 17/08/2018.



____________________________________________________________________________________________

Comando  do  Exército  –  Departamento  de  Educação  e  Cultura  do  Exército,  por  intermédio,  da
Diretoria de Educação Preparatória e Assistencial

Campo de Estágio: Colégio Militar de Belo Horizonte

Espécie: Convênio de Estágio 24-DEPA-002-00 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04 e a União, representada pelo Comando do Exército – Departamento de Educação e Cultura do
Exército,  por  intermédio,  da  Diretoria  de Educação Preparatória  e  Assistencial,  CNPJ  – nº  00.394.452/0270-52,
Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  de  caráter  não  militar:  Início  da  vigência:  11/04/2024  Fim  de  vigência:
10/04/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Gen. de
Brigada Marcelo Zanon Harnisch, Diretor da Diretoria de Educação Preparatória e Assistencial - DEPA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da Diretoria de Educação Preparatória e Assistencial - DEPA  de
Termo de Compromisso e Plano de Atividades

Publicado em 23/04/2024.
____________________________________________________________________________________________

Clube da Melhor Idade Renascença–Pastoral da Maturidade

Espécie:Convênionº008/2008,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04e o Clube da Melhor Idade Renascença–Pastoral  da Maturidade -Clumir,  CNPJ–
nr.07.666.323/0001-68.  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  26/06/2008.  Fim  de  vigência:
25/06/2010.Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Maria
Aparecida Gusmão Barreto,Presidente e Coordenadora do Clumir/Pastoral da Maturidade.

Publicado em 07/07/2008.

Companhia de Desenvolvimento Econômico de Minas Gerais - CODEMIG

Espécie:  Proc.  nº 23072.026185/07-66 Protocolo nº 007/2007, firmado entre a Universidade Federal de
Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Companhia de Desenvolvimento Econômico de Minas
Gerais,  CNPJ  –nr.19.791.581/0001-55 com interveniência  da  Fundação Universitária  Mendes  Pimentel,
CNPJ–nr.17.220.583/0001-69.  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  11/07/2007,  Fim  de
vigência: 10/07/2012,Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação
da UFMG, Sr. Oswaldo Borges da Costa Filho e Sr.Marcello Lignani Siqueira, respectivamente Diretor
Presidente e  Diretor  de  Administração  e  Finanças  da  CODEMIG e  Sra.  Rocksane  de  Carvalho  Norton,
Presidente da FUMP

Publicado em 12/07/2007.

        

         Companhia de Fiação e Tecidos Cedro e Cachoeira

Espécie: Proc. nº 23072.047940/2010-02, Protocolo nº 003/2010, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Companhia de Fiação e Tecidos Cedro e Cachoeira,
CNPJ – nr.17.245.234/0001-00 Objeto: Realização de Estágio Obrigatório e Não Obrigatório: Início da
v i g ê n c i a : 22/12/2010,  Fim  de  vigência:  22/12/2015  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia
Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação da UFMG, e Sra. Paula Regina Pizzani Queiroz, Gerente
de Recursos Humanos da Companhia de Fiação e Tecidos Cedro e Cachoeira.

Publicado em 03/01/2011.



Companhia de Saneamento de Minas Gerais - COPASA

Espécie:  Proc.  nº 23072.025842/07-30 Protocolo nº 010/2007, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04e  a  Companhia  de  Saneamento  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.281.106/0001-03.  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  06/08/2007,  Fim  de  vigência:
05/08/2012,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da
U F M G ,  S r .  M á r c i o  Nunes,  Diretor  Presidente  da  COPASA-MG e Sr.  Gelton  Palmieri  Abud,
Diretor de Gestão Corporativa da COPASA-MG.

Publicado em 13/08/2007.

Companhia de Saneamento de Minas Gerais-COPASA

Firmado entre a Universidade Federal de Minas 17.217.985/0001-04 e a Companhia de Saneamento de
Minas Gerais – COPASA MG, CNPJ–nr17.281.106/0001-03,Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não
Obrigatório: Início da vigência: 04/09/2012 Fim de vigência: 04/09/2017, Nome e cargo dos signatários:
Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação, o Sr. Ricardo Augusto Simões Campos,
Diretor Presidente e o Sr. Gelton Palmieri Abud, Diretor de Gestão Corporativa.

Publicado em 02/10/2012.

Companhia de Saneamento de Minas Gerais – COPASA-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 020/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Companhia  de  Saneamento  de  Minas  Gerais  –COPASA-MG,  CNPJ–
nº17.281.106/0001-  03,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não Obrigatório:  Início  da  vigência:
04/09/2017Fim de vigência: 03/09/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de  Graduação  e  a  Sra . Sinara  Inácio  Meireles  Chenna, Diretora  Presidente  e  o  Sr.  Francisco  Eduardo  de  Queiroz Cançado,
Diretor de Gestão Corporativa da COPASA-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da COPASA-MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 04/10/2017.

Companhia Vale do Rio Doce

Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Companhia Vale do Rio Doce, CNPJ– nr. 33.592.510/0005-88, Objeto: Estágio
Curricular: Início da vigência: 29/01/2009, Fim de vigência: 28/01/2014, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o (a) Sr. João Lúcio Baeta Barbosa, Supervisor
Administrativo de RH.

Publicado em 02/02/2009.
____________________________________________________________________________________________

Companhia Vale do Rio Doce

Espécie: Termo Aditivo ao Protocolo de Estágio Nº 002/2009, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  Nº.  17.217.985/0001-04  e  a  Companhia  Vale  do  Rio  Doce,  CNPJ  Nº.
33.592.510/0005-88  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:10/02/2009,  Fim  de
v i g ê n c i a : 1 0 / 0 2 / 2 0 1 4 , N o m e  e  c a r g o  d o s  signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-
Reitor de Graduação e o Sr. João Lúcio Baeta Barbosa Supervisor Administrativo de RH.



Publicado em 12/02/2009.

Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  o  Conselho  Regional  de  Contabilidade  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº
17.188.574/0001-38,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 10/05/2018 Fim de
vigência:  09/05/2020, Nome e cargo dos signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e a Sra. Rosa Maria Abreu Barros, Presidente do CRCMG.

Publicado em 10/05/2018.

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas Gerais/CREA- MG

Espécie: Protocolo de estágio n°003/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ–
nº.17.217.985/0001-04 e o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas Gerais/ CREA- MG,
CNPJ –nº 17.254509/0001-63, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório  e  Não Obrigatório: Início da vigência: 16/02/2017Fim de vigência: 15/02/2021,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor  de Graduação e a Juliana
Bittencourt Avendanha, Supervisora de Relações Trabalhistas e Desenvolvimento Profissional

Publicado em 17/02/2017.

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS–CREA-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2022,f i r m a d o  e n t r e  a  U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l  d e
M i n a s  G e r a i s , CNPJ–nº.17.217.985/0001-04,e  o  CONSELHO  REGIONAL  DE
ENGENHARIA  E  AGRONOMIA  DE  MINAS  GERAIS–CREA-MG,  CNPJ–nº17.254.509/0001-
63,Objeto:Estágio  Curricular  Obrigatório  e  não  obrigatório.  Início  da  vigência:  02/02/2022  Fim  de
vigência:  01/02/2027,  Nome e cargo dos  signatários:  Profª  Benigna Maria  de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação, e o Sr. Lucas Tavares de   Oliveira ,Gerente de Recursos Humanos do CREA-MG.

O CREA-MG acatou os modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/02/2022.

Conselho Regional de Farmácia do Estado de Minas Gerais– CRF/MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Conselho Regional de Farmácia do Estado de Minas Gerais – CRF/MG, CNPJ –
nr17.203.837/0001-30, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 17/08/2011 Fim de
vigência:17/08/2016, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Presidente, Farmacêutico Sr.
Benício Machado de Faria.

Publicado em 22/08/2011.

Conselho Regional de Farmácia do Estado de Minas Gerais/CRF-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 020/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Conselho Regional de Farmácia do Estado de Minas Gerais /CRF-MG, CNPJ –
nº17.203.837/0001-30-,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório:Início da vigência:15/12/2016 Fim de
vigência: 60 meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi
Caldeira Takahashi, Pró- Reitor de Graduação e o Sr. Presidente Farm. Luciano Martins Rena Silva.

Publicado em 15/12/2016.



CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS–CRF/MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 029/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e u  C O N S E L H O  R E G I O N A L  D E  FA R M Á C I A  D O  E S TA D O
D E  M I N A S  G E R A I S – CRF/MG,  CNPJ–nº17.203.837/0001-30,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não
Obrigatório. Início da vigência:22/11/2021 Fim de vigência: 21/11/2026, Nome e cargo dos signatários:
Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação,e a Presidente do CRF-MG, Farm. Júnia Célia
de Medeiros.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/11/2021

Consulado Britânico de Belo Horizonte

Espécie: Protocolo de estágio nº 001/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Consulado Britânico de Belo Horizonte, CNPJ – nº 03810640/0001-55, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 03/01/2019 Fim de vigência: 02/01/2024, Nome e
cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor Adjunto de Graduação e o Sr. Simon
Andrew Wood, Cônsul do Consolado Britânico.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/01/2019.

Consulting Vendas Soluções Estratégias RH Ltda – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nª 014/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Consulting Vendas Soluções Estratégias RH Ltda, CNPJ – nº 40.321.111/0001-
14,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:  03/09/2025  Fim  de
vigência: 02/09/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de
Graduação e o Sr. Luan Henrique Pereira de Oliveira, Gerente de Recursos Humanos da Consulting RH.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/09/2025.
______________________________________________________________________________________

Controladoria-Geral do Estado

Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,e  a  Controladoria-Geral  do  Estado  CNPJ–nº05.585.681/0001-10,Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 29/07/2021 Fim de vigência: 28/07/2026,
Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Rodrigo
Fontenelle de Araújo Miranda,Controlador-Geral.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 02/08/2021.

Cooperação para o Desenvolvimento e Morada Humana–CDM



Espécie: Protocolo de Estágio nº 023/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e  a  Cooperação  para  o  Desenvolvimento  e  Morada  Humana-CDM,  CNPJ–
nr21.867.551/0001-  27,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório/Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
11/11/2011Fimde  vigência:  11/11/2016,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Diretor, Sr.Ernane Marcos Cardoso de Souza.

Publicado em 11/11/2011.

Cooperativa Central dos Produtores  Rurais de Minas Gerais

Espécie:  Convênio  nº-005/2008,firmado  entre  a  Universidade  Federal  d  e  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04e a Empresa Cooperativa Central dos Produtores Rurais de Minas Gerais, CNPJ–
nr.17.249.111/0001-39,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  19/05/2008,  Fim  de  vigência:
19/05/2011,Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de Graduação e Dr.
Marcos Elias, Vice-Presidente Administrativo.

Publicado em 06/06/2008.

Cruz Vermelha Brasileira – Filial Minas Gerais

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  022/2023,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a Cruz Vermelha Brasileira – Filial Minas Gerais, CNPJ – nº  06.974.176/0001-20, Objeto:
Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 05/12/2023 Fim de vigência: 04/12/2024, Nome e
cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o Sr. Bernardo Eliazar Mattos –
CEO da CVB.

Publicado em 06/12/2023.

Modelos da UFMG de termo de compromisso de estágio e plano de atividades.

______________________________________________________________________________________

Daimler Chrysler do Brasil

Espécie:Protocolonº008/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Empresa Daimler Chrysler do Brasil, CNPJ – nr. 59.104.273/0037-30. Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  21/08/2007,  Fim de  vigência:  20/08/2012,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e Sr.Newton Ricardo Lino,
Diretor da Daimler Chrysler do Brasil.

Publicado em 21/08/2007.

        
         DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS–DPMG

Espécie:  Convênio/Protocolo  de  Estágio  nº  010/2020,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJn º . 1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 0 4 , e  a  D E F E N S O R I A  P Ú B L I C A  DO  E S TA D O
D E  M I N A S  G E R A I S - D P M G , CNPJ  nº  05.599.094/0001-80,  Objeto:  Estágio  Curricular
Obrigatório e Não Obrigatório. Início da vigência:24/10/2020 Fim de vigência: 23/10/2025, Nome e cargo
dos signatários:  Profª  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de Graduação,  e o Dr.  Gério Patrocínio
Soares, Defensor Público-Geral da Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.



Publicado em 24/10/2020.

DLD Comércio e Importação Ltda

Espécie: Proc. nº 23072.053432/2009-11, Protocolo nº 019/2009, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  a  DLD  Comércio  e  Importação  Ltda,  CNPJ  –
nr.02.384.172.0001-31,Objeto: Realização de Estágio não obrigatório: Início da vigência: 08/10/2009, Fim
de  vigência:  08/10/2011,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de
Graduação, e o Sr. Paulo de Tarso Moutinho Ribeiro, diretor da DLD Comércio e Importação Ltda.

Publicado em 13/10/2009.

Edoo Pessoas, Inovação e Tecnologia Ltda – agente de integração

Espécie:  Termo de Cooperação nª 015/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o Edoo Pessoas, Inovação e Tecnologia Ltda, CNPJ – nº 47.365.182/0001-68, Objeto: Estágio
Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 14/08/2024 Fim de vigência: 13/08/2029, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o a Sra Rafaella Azevedo Pauferro,
Gerente de Operações da Edoo Pessoas.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/09/2024

Emotion Studios Ltda-ME

Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Emotion Studios Ltda - ME CNPJ – nº 02.311.196/0001-60, Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório e  não obrigatório:  Início da vigência:  29/08/2017 Fim de vigência:  28/08/2020,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sr.
Reinaldo Heleno Rabelo Magalhães,Diretor.

Publicado em 29/08/2017

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT

Espécie: Proc. nº 23072.060116/2009-04, Termo de Convênio nº 070/2009, firmado entre a Universidade
Federal de Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT, CNPJ –nr.34.028.316/0001-03 Objeto: Realização de Estágio:Início da vigência:24/11/2009,Fim de
vigência:24/11/2010,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Renata  Silva  Guimarães,  Gerente  de  Recursos
Humanos da ECT, e Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação.

Publicado em 03/12/2009.

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-ECT

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Termo de Convênio nº 70/2009, de 24/11/2009, firmado entre a Universidade
Federal de Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
– ECT, CNPJ  nr.34.028.316/0015-09, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência:25/11/2010, Fim de
vigência:25/11/2011, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação, Renata Silva Guimarães Ducha, Gerente de Recursos Humanos.



Publicado em 05/04/2011.

Empresa Brasileira de Pesquisa  Agropecuária–EMBRAPA

Espécie:  Proc.  nº  23072.025890/07-82 Protocolo  nº  01/2007,  firmado entre  a  Universidade  Federal  de
Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17217985/0001-04  e  a  Empresa  Brasileira  de  Pesquisa  Agropecuária  –
EMBRAPA,  CNPJ –nr.33.348.003/0029-11 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 05 de Março de
2007, Fim de vigência: 05de Março de 2012. Nome e cargo dos signatários: Profº Mauro Mendes Braga,
Pró Reitor de Graduação e Vera Maria de Carvalho Alves ,Chefe-Geral.

Publicado em 30/03/2007

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária–EMBRAPA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 017/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Empresa  Brasileira  de  Pesquisa  Agropecuária  -  EMBRAPA,  CNPJ  –  nr
00.348.003/0029-1, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 05/03/2012 Fim de vigência:05/03/2017, Nome e
cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Antônio Álvaro
Corsetti Purcino, ChefeGeral.

Publicado em 20/04/2012.

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária - EMBRAPA

Espécie: Protocolo de estágio nº 027/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Empresa  Brasileira  de  Pesquisa  Agropecuária  -  EMBRAPA,  CNPJ  –  nº
00.348.003/0029-11, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 19/12/2017 Fim de vigência:18/12/2022,Nome  e
cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  o Sr.
Antônio Álvaro Corsetti Purcino, Chefe-Geral da Embrapa Milho e Sorgo.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da EMPRAPA de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 18/05/2018.
____________________________________________________________________________________________

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária - Embrapa

Espécie: Convênio de Concessão de Estágio, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ
–  nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Empresa  Brasileira  de  Pesquisa  Agropecuária  -  Embrapa, CNPJ – nº
00.348.003/0001-10, Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:
05/05/2025  Fim  de  vigência:  04/05/2030, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno  Otávio  Soares
Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o Sr. Tenisson Waldow de Souza, Gerente-Geral de Administração e a
Sra. Lana Gomes da Silva, Gerente-Adjunta de Gestão de Pessoas da Embrapa.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da EMPRAPA de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 06/05/2025.

Empresa de Assistência Técnica e Extensão do Estado de Minas Gerais–EMATER/MG

Espécie: Proc. nº 23072.044960/07-83, Convênio nº 001/2008, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  –nr.1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 0 4  e  a  E m p r e s a  d e  A s s i s t ê n c i a
T é c n i c a  e  E x t e n s ã o  d o  E s t a d o  d e  M i n a s  Gerais  EMATER/MG,  CNPJ  –  nº



19.198.118/0001-02-  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  04/01/2008Fimde
vigência:03/01/20012.Nome e cargo dos signatários:Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação
e José Silva Soares, Presidente da EMATER/MG.

Publicado em 12/02/2008.

Empresa de Assistência Técnica e Extensão do Estado de MinasGerais– EMATER/MG

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  006/2015,  referente  ao  Convênio  de  Estágio  firmado  entre  a
U n i v e r s i d a d e  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–  n º .  1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 0 4  e  a
E m p r e s a  d e  A s s i s t ê n c i a  T é c n i c a  e  E x t e n s ã o  R u r a l  do Estado de Minas Gerais–
EMATER-MG,CNPJ–nº19.198.118/000102,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não
Obrigatório:Início  da  vigência:28/08/2014Fimde  vigência:05(cinco)anos  a  contar  da  datada
assinatura,Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor de
Graduação e o Sr. José Ricardo Ramos Roseno,  Presidente da EMATER-MG.

Publicado em 03/12/2015.

Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado de Minas Gerais–EMATER-MG

Espécie: Convênio / Protocolo de Estágio nº 012/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ nº. 17.217.985/0001-04 e a Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado de
Minas Gerais –EMATER-MG, CNPJ – nº 19.198.118/0001-02 Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e
Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  21/11/2019  Fim  de  vigência:  20/11/2024,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Gustavo Laterza de Deus,
Diretor-Presidente da EMATER-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da EMATER de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 30/12/2019.

       
Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado de Minas Gerais–EMATER-MG

 Espécie:  Convênio de Concessão de Estágio K0001.3.09.14492.00, firmado entre a Universidade Federal
de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04, e a Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado
de Minas Gerais - EMATER-MG, CNPJ – nº  19.198.118/0001-02, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e
não obrigatório. Início da vigência: 16/10/2024 Fim de vigência: 16/10/2029, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o  Sr. Cláudio Augusto Bortolini,  Diretor
Administrativo e Financeiro da EMATER-MG.

         Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da EMATER de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 04/11/2025.
_____________________________________________________________________________________________________

  Empresa de Informática e Informação do Município de Belo Horizonte S.A.–PRODABEL

Espécie: Protocolo de Estágio nº 011/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a Empresa de Informática e Informação do Município de Belo Horizonte S/A–
PRODABEL, CNPJ – nr. 18.239.038.0001/87, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 02/06/2009,
Fim de vigência: 02/06/2014, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e a Janete Maria de Souza, Diretora
de Administração e Finanças da PRODABEL.

Publicado em 03/06/2009.



Empresa de Informática e informação do Município de Belo Horizonte–PRODABEL

Espécie: Protocolo de Estágio nº 015/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Empresa  de  Informática  e  Informação  do  Município  de  Belo  Horizonte  –
PRODABEL, CNP Jnr18.239.038/0001-87,Objeto: Estágio Curricular Obrigatório/ Não Obrigatório:Início
da vigência: 30/10/2014Fim de vigência: 29/10/2019, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi
C a l d e i r a  Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e Haldley Campolina Vidal, Diretor Presidente e Janete
Maria de Souza, Diretora de Administração e Finanças.

Publicado em 12/11/2014.

Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a  Empresa Municipal  de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR, CNPJ–
nr21.835.111/0001-98,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  06/02/2014  Fim de
vigência: 24(vinte e quatro) meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Profª
Antônia Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora de Graduação e  Mauro Guimarães  Werkema,  Presidente e
Pedro Rocha Fiuza, Diretor Administrativo-Financeiro da BELOTUR.

Publicado em 26/02/2014.

Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a  Empresa Municipal  de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR, CNPJ–
nr21.835.111/0001-98,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 06/02/2014  F i m
d e  vigência: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da assinatura,Nome e cargo dos signatários: Profª
Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora de Graduação e  Mauro Guimarães  Werkema,  Presidente e
Pedro Rocha Fiuza, Diretor Administrativo-Financeiro da BELOTUR.

Publicado em 26/02/2014.

Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A -BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 005/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A - BELOTUR, CNPJ–
nº21.835.111/0001-98, Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 31/05/2016 Fim
de vigência: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  a  Sra.CláudiaPedrozo,Presidenteda
BELOTUR.

Publicado em 17/06/2016.

        Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A-BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Empresa  Municipal  de  Turismo de  Belo  Horizonte  S/A-BELOTUR,  CNPJ–
nº21.835.111/0001-98,  Objeto:Estágio Curricular Obrigatório:  Início da vigência:  06/02/2016 Fim de
vigência:24 (vinte e quatro) meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Walmir Matos Caminhas, Pró-Reitor Adjunto de Graduação e a Sra. Danielle Morreale Diniz, Diretora de
Marketing e Pedro Rocha Fiuza, Diretor de Finanças e Planejamento da BELOTUR.

Publicado em 17/06/2016.



Empresa Municipal de Turismo de Belo HorizonteS/A- BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 022/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a  Empresa  Municipal  de  Turismo de  Belo  Horizonte  S/A-BELOTUR,  CNPJ–
nr21.835.111/0001-98, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 24/10/2011 Fim de
vigência:24/10/2013, Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação e  Sr.Antonio Fernando Terra
Rios  da Silveira,  Diretor  Presidente,  Sra.  Célia  Maria  Salgueiro Pawolwski,  Diretora Administrativa  e
Financeira.

Publicado em 11/11/2011.

Empresa Municipal de Turismo de Belo HorizonteS/A-BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 021/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a  Empresa Municipal  de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR, CNPJ–
nr21.835.111/0001-98,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  24/10/2011  Fim de
vigência:24/10/2013, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e Sr. Antonio Fernando Terra Rios da Silveira, Diretor Presidente, Sra. Célia Maria Salgueiro
Pawolwski, Diretora Administrativa e Financeira.

Publicado em 11/11/2011.

Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A–BELOTUR

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a  Empresa Municipal  de Turismo de Belo Horizonte S/A- BELOTUR, CNPJ–
nº21.835.111/0001-98,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  06/02/2016  Fim de
vigência: 24(vinte e quatro) meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Walmir Matos Caminhas, Pró-Reitor Adjunto de Graduação e a Sra. Danielle Morreale Diniz, Diretora de
Marketing e Pedro Rocha Fiuza, Diretor de Finanças e Planejamento da BELOTUR.

Publicado em 01/04/2016.

Enjoy- Agente de Integração 

Espécie: Termo de Cooperação nº 010/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e o agente de integração – Enjoy Consultoria Eireli, CNPJ – nº 11.810.823/0001-
07,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Obrigatório  e Não Obrigatório:  Início  da  vigência:  16/05/2023 Fim de
vigência:  15/05/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de
Graduação, e Sra. Juliana de Oliveira Coelho Silva Baro, Gestora Enjoy Consultoria Eireli.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 17/05/2023.
______________________________________________________________________________________
Enterprise Solutions Ltda – agente  de  integração

Espécie:  Termo de Cooperação nª 004/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a  Enterprise  Solutions  Ltda, CNPJ – nº 03.884.471/0001-06,  Objeto:  Estágio  Curricular
obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:  07/04/2025 Fim de  vigência:  06/04/2030, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Liane Jansiski Sanerip, Presidente
da Enterprise.

Modelos da UFMG de instrumentos jurídicos de estágio.



Publicado em 08/04/2025.
______________________________________________________________________________________________

ESTÁGIO SUL RECURSOS HUMANOS LTDA– agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 025/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a ESTÁGIO SUL RECURSOS HUMANOS LTDA– agente de integração, CNPJ
– nº05.555.705/0001-99, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 08/10/2021 Fim
de vigência:07/10/2026 Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e a Sra. Maria Olívia dos  Santos
Abranti, sócia da Estágio Sul RH Ltda.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 08/10/2021.

         Estagiar Serviços  de Integração Empresa Escola LTDA

Espécie: Tremo de Cooperação nº 013/2020 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Agente de Integração  Estagiar Serviços de Integração Empresa Escola LTDA
CNPJ – n°03.982.730/0001-23., Objeto: Estágio Curricular não obrigatório: Início da vigência:16/12/2020,
Fim de vigência:15/12/2025, Nome e cargo dos signatários: Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor Adjunto
de Graduação e Sra. Luisa Fischer, Diretora da Estagiar Serviços de Integração Empresa Escola.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 16/12/2020.

EVO ESTAGIOS -AGENTE DE INTEGRAÇÃO

Espécie:  Termo  de  cooperação  nª  004/2024,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e o  Evoestágios,, CNPJ –  nº35.998.623/0001-80 ,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  e  não
obrigatório. Início da vigência: 24/01/2024 Fim de vigência: 23/01/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr Igor Barbosa Moreira, Diretor da EVOestágios. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/01/2024.

FA Moreli Apoio a Educação LTDA–agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 02/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e  a  agente  de  integração  F  A Moreli  Apoio  a  Educação  LTDA,  CNPJ  –  nº
36.520.175/0001-77, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 21/03/2022 Fim de
vigência:  20/03/2027,  Nome e cargo dos  signatários:  Profª  Benigna Maria  de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação, e o Sr Felipe  Algazal Morelli,Presidente da FA Moreli Apoio a Educação LTDA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/03/2022.

Ferrovia Centro Atlântica
Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a  Ferrovia Centro Atlântica,  CNPJ – nr.  00.924.429/0001-75, Objeto:  Estágio



Curricular não obrigatório: Início da vigência: 20/02/2009, Fim de vigência: 20/02/2014, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Sra. Maria Ilda de Mendonça,
Supervisora do Departamento de Administração de Pessoal da Ferrovia Centro Atlântica.

Publicado em 05/08/2009

Fiat  Automóveis S/A

Espécie:Protocolonº010/2008firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ  nr.17.217.985/0001-
04  e  a  Fiat  Automóveis  S/A,  CNPJ  –  nr.  16.701.716/0001-56.  Objeto:  Estágio  Curricular:Início  da
vigência: 17/07/2008, Fim de vigência: 17/07/2013, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes
Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr Roberto Gioria, Diretor de Recursos Humanos.

Publicado em 01/08/2008.

FIAT AUTOMÓVEIS LTDA

Espécie: Convênio de Estágio/Protocolo de Estágio nº 017/2014, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04 e a FIAT AUTOMÓVEIS  LTDA, CNPJ–nr16.701.716/0001-56,
Objeto:  Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência:  30/10/2014 Fim de vigência: 05 anos a
partir da data de assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-
Reitor de Graduação e Mario G. Borio,Diretor.

Publicado em 03/12/2014.

Fundação CDL Pró-Criança

Espécie: Termo de Cooperação nº 007/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  CDL  Pró-Criança–  Agente  de  Integração,  CNPJ  –  nº
22.441.463/0001-21,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
12/05/2017Fim de vigência:11/05/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Takahashi,
Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Rodrigo Antônio Martins, Superintendente da Fundação CDL Pró-Criança.

Publicado em 12/05/2017

         Fundação Centro Brasileiro de Proteção  e Pesquisa das Tartarugas Marinhas

Espécie: Protocolo de Estágio nº 013/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Fundação Centro Brasileiro de Proteção e Pesquisa das Tartarugas Marinhas,
CNPJ – nº16.110.041.0002/51, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 08/08/2018 Fim
de vigência:07/08/2022, Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de
Graduação e a Sra. Aurélia Magdalena Ramalhete Baptista, Supervisora Administrativa e  F i n a n c e i r a
d a  F u n d a ç ã o  C e n t r o  B r a s i l e i r o  de Proteção e Pesquisadas Tartarugas Marinhas.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 08/08/2018.

         Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais–Fundação HEMOMINAS

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais –



Fundação HEMOMINAS, CNPJ – nr. 26.388.330/0001-90, Objeto: Estágio Curricular: obrigatório e não
obrigatório Início da vigência: 10/07/2009, Fim de vigência: 10/07/2014, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de Graduação e Dra. Anna Bárbara de Freitas Carneiro Proietti,
Presidente da Fundação HEMOMINAS.

Publicado em 27/07/2009.

Fundação Christiano Ottoni- FCO

Espécie: Termo de Cooperação nº 004/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Fundação Christiano Ottoni - FCO, CNPJ – nº 18.218.909/0001-86, Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  03/02/2016  Fim  de  vigência:
02/02/2021,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Walmir  Matos  Caminhas,  Pró-Reitor  Adjunto  de
Graduação e o Sr. Benjamin Rodrigues de  Menezes,  Diretor Presidente  da Fundação  Christiano  Ottoni-
FCO.

Publicado em 03/02/2016.
___________________________________________________________________________________________

Fundação Christiano Ottoni-FCO

Espécie: Termo de Cooperação de Estágios nº 013/2021 firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais  CNPJ  –  n°  17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Christiano  Ottoni  -  FCO,  CNPJ  –  n°
18.218.909/0001-86,  Objeto:Estágio  Curricular:  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
28/06/2021 Fim de vigência: 27/06/2026,Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira,
Pró-Reitora  de  Graduação,  e  o  Sr.  Benjamin  Rodrigues  de  Menezes,  Diretor  da  Fundação  Christiano
Ottoni- FCO.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 28/06/2021.

        Fundação de Amparo à Pesquisa e Extensão Universitária- FAPEU

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ
– nº. 17.217.985/0001-04, e a Fundação de Amparo à Pesquisa e Extensão Universitária- FAPEU, CNPJ –
nº  83.476.911/0001-17  ,  Objeto: Estágio Curricular obrigatório e  não obrigatório. Início da vigência:
22/09/2023 Fim de vigência:  21/09/2028, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio Soares
Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e o Sr. Fábio Silva de Souza, Superintendente Fundação De Amparo à
Pesquisa e Extensão Universitária – FAPEU.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/09/2023.

Fundação de Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento -FAPED

Espécie:  Convênio  nº  014  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,C N P J  – n r .
1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 04 e a Fundação de Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento (FAPED), CNPJ –
nr.00.849.774/0001-91,  Objeto:Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  02/09/2008,  Fim  de
vigência:.02/09/2013. Nome e cargo dos signatários:Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e
Srª. Edmée Sanches Matos,Diretora Executiva da FAPED.



Publicado em 24/09/2008.

Fundação de Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento -FAPED

Espécie: Protocolo de Estágio nº 009/2013, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, Contrato
nº040/  AMP-SUP/2013,  CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  de  Apoio  a  Pesquisa  e  ao
Desenvolvimento -FAPED, CNPJ – nr 00.849.774/0001-91, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não
Obrigatório: Início da vigência: 03/09/2013 Fim de vigência: 03/09/2018, Nome e cargo dos signatários:
Profª Antônia Vitória Soares Aranha,Pró- Reitora  de  Graduação  e  Sra.  Edmée  Sanches  Mattos,  Diretora
Executiva-FAPED.

Publicadoem06/09/2013.

Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão/FEPE

Espécie:TermodeCooperaçãonº023/2016,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  MinasGerais,
CNPJ–nº17.217.985/0001-04e  a  Fundação  de Apoio  ao  Ensino,  Pesquisa  e  Extensão/FEPE–Agente  de
Integração,CNPJ,  nº16.629.388/0001-24, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório:Início
da vigência: 22/12/2016 Fim de vigência:21/12/2021,Nome e cargo dos signatários:Prof. Ricardo Hiroshi
C a l d e i r a  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  o  Sr.  Prof.  Helton  Mattana  Saturnino,  Diretor
Presidente da Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão/FEPE.

Publicado em 22/12/2016.

Fundação de Apoio à Universidade de São Paulo- FUSP

Espécie:Convênionº011/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  de  Apoio  à  Universidade  de  São  Paulo  –  FUSP,  CNPJ  –  nr.
68.314.830/0001-27,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  18/07/2007,  Fim  de  vigência:
17/07/2012,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da
UFMG e Prof. Dr. Antônio Marcos de Aguirra Massola, Diretor Executivo da FUSP.

Publicado em 08/10/2007.

Fundação de Apoio à Universidade Federal de São João Del Rei–FAUF

Espécie: Protocolo de Estágio nº 020/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Fundação de Apoio à Universidade Federal de São João Del Rei – FAUF, CNPJ
– nr05.418.239/0001-08, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 18/10/2011 Fim
de vigência:18/10/2014,  Nome  e  cargo  dos   signatários : Profª  Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Presidente, Sr. Jucélio
Luiz de Paula Sales.

Publicado em 24/10/2011.

Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa por intermédio do Hospital Universitário Risoleta Tolentino Neves

Espécie:  Protocolo  nº  012/2013,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  de  Desenvolvimento  da  Pesquisa  por  intermédio  do  Hospital
Universitário Risoleta Tolentino Neves , CNPJ–nº18.720.938/0001-41, Objeto: Estágio Curricular: Início
da vigência:18/09/2013. Fim de vigência: 18/09/2018. Nome e cargo dos signatários: Profª. Antônia Vitória
Soares Aranha, Pró- Reitora de Graduação e Prof. Henrique Vitor Leite,Diretor de Operações/FUNDEP.



Publicado em 30/09/2013.

Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa por intermédio do Hospital Universitário Risoleta Tolentino Neves
– PrimeiroTermo Aditivo

Espécie:  Primeiro  Termo  Aditivo  ao  Protocolo  de  Estágio  nº  012/2013,  firmado  entre  a  Universidade
Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  a  Fundação  de  Desenvolvimento  da
Pesquisa/FUNDEP  CNPJ  –  nº  18.720.938/0001-41  por  intermédio  do  Hospital  Risoleta  Toletino
Neves/HRTN,Objeto: acrescentar  c o m  o  Campo de Estágio a Unidade de Pronto Atendimento Centro
Sul – UPA-CS, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de
Graduação e o Sr. Alfredo Gontijo de Oliveira, Presidente da FUNDEP.

Publicado em 17/07/2017.

         
       Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, por intermédio do Hospital Risoleta Tolentino Neves

–HRTN e da Unidade de Pronto Atendimento Centro Sul–UPA-CS

Espécie: Protocolo de estágio nº 027/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e  a  Fundação  de  Desenvolvimento  da  Pesquisa  -  FUNDEP,  por  intermédio  do
Hospital Risoleta Tolentino Neves – HRTN e da Unidade de Pronto Atendimento Centro Sul – UPA-CS,
CNPJ – nº18.720.938/0001- 41, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório Início da vigência: 31/12/2018 Fim
de vigência:30/12/2019, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira,  Pró-Reitor
Adjunto de Graduação e a Profª Alzira de Oliveira Jorge, Diretora Geral do HRTN.

Publicado em 24/01/2019.

Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, por intermédio do Hospital Risoleta Tolentino Neves - 
HRTN e da Unidade de Pronto Atendimento Centro-Sul

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  009/2022,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, por intermédio do Hospital Risoleta
Tolentino Neves - HRTN e da Unidade de Pronto Atendimento Centro-Sul, CNPJ – nº 18.720.938/0001-41, Objeto:
Estágio  Curricular  obrigatório. Início  da  vigência:  12/09/2022 Fim de  vigência:  11/09/2027, Nome e cargo dos
signatários: Profª.  Maria José Batista Pinto Flores, Pró-Reitora Adjunta de Graduação,  a Profª. Alzira de Oliveira
Jorge, Diretora-Geral do HRTN e o Prof. Jaime Arturo Ramírez, Presidente da FUNDEP.

Publicado em 13/09/2022.

Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Atividades são os modelos da UFMG.
____________________________________________________________________________________________

Fundação de Ensino de Contagem -FUNEC

Espécie: Protocolo de Estágio nº 011/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Fundação de Ensino de Contagem - FUNEC, CNPJ – nr 16.694.465/0001-20,
Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 07/07/2014 Fim de vigência: 05 (cinco)
anos  a  contar  da  data  da  assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Srª. Karla Roque Miranda Pires, Presidente da Fundação.

Publicado em 21/08/2014.

Fundação de Parques Municipais -FPM

Espécie: Protocolos nºs 002 e 003/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Fundação de Parques Municipais – FPM, CNPJ nr. 07.276.220/0001-91.Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  01/03/2008,  Fim de  vigência:  01/03/2013,  Nome  e  cargo  dos



signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e o Sr. Luiz Gustavo Fortini
Martins Teixeira, Presidente da FPM.

Publicado em 24/03/2008.

Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto -FEOP

Espécie:Protocolonº016/2008firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Educativa  de  Rádio  e  Televisão  Ouro  Preto  -  FEOP,  CNPJ–
nr.00.306.770/0001-67,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:02/10/2008.,  Fim  de  vigência:
01/10/2013.,  Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de Graduação e o
Armando Maia Wood, Presidente da FEOP.

Publicado em 12/11/2008.

Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto-FEOP

Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Educativa  de  Rádio  e  Televisão  Ouro  Preto  -  FEOP,  CNPJ–
nr00.306.770/0001-  67,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não Obrigatório:  Início  da  vigência:
18/02/2014  Fim de  vigência:  60  (sessenta)  meses  a  contar  da  data  da  assinatura,  Nome e  cargo  dos
signatários:  Profª  Antônia Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  Prof.  Dr.  Rogelio  Lopes
Brandão, Presidente da FEOP.

Publicado em 07/03/2014.

Fundação Ezequiel Dias 

Espécie:Protocolonº011/2008,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Ezequiel  Dias,  CNPJ  –  nr.  17.503.475/0001-01,  Objeto:  Estágio
Curricular:Início da vigência: 11/08/2008. Fim de vigência: 11/08/2013. Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Dr. Carlos Alberto Pereira, Presidente da Funed.

Publicado em13/08/2008.

Fundação Ezequiel Dias

Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2013,firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Ezequiel  Dias,  CNPJ  –  nr  17.503.475/0001-01,  Objeto:  Estágio
Curricular:Início da vigência:  07/08/2013 Fim de vigência:  07/08/2018, Nome e cargo dos signatários:
Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Sr.  Augusto  Monteiro  Guimarães,
Presidente da FUNED.

Publicado em 09/08/2013.

Fundação Ezequiel Dias–FUNED

Espécie: Protocolo de Estágio nº 009/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Fundação Ezequiel Dias - FUNED, CNPJ – nº 17.503.475/0001-01, Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  13/08/2018  Fim  de  vigência:



12/08/2023, Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o
Sr. Vanderlei Eustáquio Machado, Presidente da FUNED.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em17/08/2018.

Fundação Ezequiel Dias–FUNED

Espécie:  Termo de Convênio 04/2023 ( FUNED)/Protocolo de Estágio Prograd nº 017/2023, firmado entre a
Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Fundação  Ezequiel  Dias
FUNED, CNPJ – nº 17.503.475/0001-01  , Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início
da vigência:  05/10/2023 Fim de vigência:  04/10/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e a Sra. Ana Paula Cordeiro Pereira Teixeira, Diretora Industrial;
Sr.  Gláuco de  Carvalho Pereira,  Diretor  do  Instituto  Octávio  Magalhães;   Sra.  Irene  Albernaz  Arantes,
Diretora de Pesquisa e Desenvolvimento; Sr.Dimitri  Assis  de Souza,  Diretor de Planejamento,  Gestão e
Finanças  e  Sr. Felipe José Fonseca Attiê, Presidente da Fundação Ezequiel Dias.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 06/10/2023.

Fundação Hospitalar do Estado de Minas  Gerais -FHEMIG

Espécie: Convênio de Estágio Obrigatório firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Hospitalar  do  Estado  de  Minas  Gerais  -FHEMIG,  CNPJ–
n r . 19.843.929/0001- 00 Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 18/05/2010, Fim de
vigência:17/05/2012, Nome e cargo dos signatários: Profª. Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação da UFMG, Dr. Antônio Carlos de Barros Martins, Presidente da FHEMIG e Dr. Arthur Peretz
Lichter, Diretor de Ensino e Desenvolvimento de Pessoas.

Publicado em11/06/2010.

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais-FHEMIG

Espécie:  Primeiro Termo Aditivo ao Convênio de Cooperação Técnica para desenvolvimento prático  e
intercâmbio  educacional  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nr.
17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Hospitalar  do  Estado  de  Minas  Gerais  –  FHEMIG,  CNPJ–
nr.19.843.929/0001-00 Objeto: prorrogação da vigência, atualização e inclusão de planos de trabalho e
alteração de cláusulas. Início da vigência:17/05/2012, Fim de vigência: 17/05/2015, Nome e cargo dos
signatários: Profª. Antônia Vitória Soares Aranha,Pró-Reitora de Graduação da UFMG, Flávia de Queiroz
Lima, Diretora de Gestão de Pessoas, Dr. Antônio Carlos de Barros Martins, Presidente da FHEMIG.

Publicado em 20/06/2013.

Fundação Hospitalar do Estado de Minas  Gerais -FHEMIG

Espécie:  Convênio de Estágio Não Obrigatório firmado entre  a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ  nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Hospitalar  do  Estado  de  Minas  Gerais  –  FHEMIG,  CNPJ–
n r . 19.843.929/000100 Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 27/010/2014, Fim
de vigência: 60 (sessenta) sessenta meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação, Dr. Antônio Carlos de Barros Martins,
Presidente da FHEMIG e a Sra. Flávia de Queiroz Lima, Diretora de Ensino e Pesquisa.



Publicado em11/11/2014.

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais –FHEMIG
Espécie: Convênio de Cooperação Mútua nº 10306962, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ– nº. 17.217.985/0001-04, e a Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais – FHEMIG
CNPJ – nº19.843.929/0001-00, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório Data da assinatura: 18/05/2017 Fim
de vigência: 36(trinta e seis) meses a contar da data de sua assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra Denise  Antônia de Paulo, Diretora
de Gestão de Pessoas da FHEMIG e o Sr. Jorge Raimundo Nahas, Presidente da FHEMIG.

Publicado em30/05/2017.
______________________________________________________________________________________

Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº10306962-FHEMIG

Espécie:  Primeiro  Termo  Aditivo  ao  Convênio  nº  10306962  de  estágio  obrigatório,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Hospitalar do Estado
de Minas Gerais - FHEMIG, CNPJ – nº 19.843.929/0001-00, Objeto: Inclusão dos tópicos 1 e 2 no sub
item “d”, do item IV.1 da Cláusula Quarta–Das Contrapartidas. Início da vigência: 09/03/2018,Nome e
cargo dos  s i g n a t á r i o s :  P r o f .  Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a
Sra. Ana Costa Rego, Diretora de Gestão de Pessoas e o Sr. Tarcísio Dayrell Neiva, Presidente da FHEMIG.

Publicado em 26/03/2018.

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais – FHEMIG

Espécie:  Convênio  de  Cooperação Mútua  nº  24/2022,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04, e a Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais – Fhemig,
CNPJ – nº 19.843.929/0001-00, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 24/01/2022Fim
de vigência: 23/01/2023, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de
Graduação, e a Sra Ana Costa Rego, Diretora de Gestão de Pessoas, e a Sra Renata Ferreira Leles  Dias,
Presidente da FHEMIG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da FHEMIG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.
Publicado em 14/02/2022.

Termo Aditivo ao Convênio  de Cooperação Mútua nº 24/2022

Espécie: Termo Aditivo ao Convênio de Cooperação Mútua nº 24/2022 de estágio obrigatório, firmado entre
a Universidade  Federal  de Minas  Gerais,  CNPJ – nº.  17.217.985/0001-04 e a  Fundação Hospitalar  do
Estado de Minas Gerais - FHEMIG, CNPJ – nº 19.843.929/0001-00, Objeto: prorrogação da vigência do
Convênio até 24/01/2024, Nome e cargo dos  s i g n a t á r i o s :  P r o f .  Bruno Otávio Soares Teixeira,
Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Marina Emediato Lara Carvalho Mohl, Diretora de Gestão de Pessoas e o
Sr. Filipe Teixeira Alves, da Gerência de Desempenho, Desenvolvimento, Inovação e Pesquisa da FHEMIG.
Processo SEI-MG nº 2270.01.0054710/2021-68

Publicado em 30/01/2023.
______________________________________________________________________________________

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais – FHEMIG



Espécie: Convênio de Cooperação Mútua nº 06/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, CNPJ – nº  19.843.929/0001-00,
Objeto: Estágio Curricular obrigatório. Início da vigência: 16/01/2024 Fim de vigência: 15/01/2025, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  a Sra Thais Portela Amabile, Diretora de
Gestão de Pessoas da FHEMIG.

Modelos da FHEMIG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 16/01/2024.
______________________________________________________________________________________________

Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº 6/2023 de Cooperação Mútua - FHEMIG

Espécie:  Primeiro  Termo  Aditivo  ao  Convênio  nº  6/2023  de  Cooperação  Mútua  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Hospitalar do Estado
de  Minas  Gerais  -  FHEMIG,  CNPJ  –  nº  19.843.929/0001-00,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório.
Objeto: estabelecer novo Plano de Trabalho com novos campos de estágio após a repescagem; estabelecer
cronograma das contrapartidas. Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-
Reitor de Graduação e a Sra Marina Emediato Lara Carvalho Mohl, Diretora de Gestão de Pessoas em
exercício da DIGEPE/FHEMIG.

Publicado em 25/10/2024
_____________________________________________________________________________________

Fundação Hospitalar São Francisco de Assis

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04, e a Fundação Hospitalar São Francisco de Assis, CNPJ – nº 13.025.354/001-32,
Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 04/01/2021 Fim de vigência: 03/01/2026,
Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação,  e  o
Superintendente Geral, Sr Helder Avelino Yankous Santos, e a Superintendente de Serviços Hospitalares
Adriana de Souza Melo do Hospital São Francisco.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 05/01/2021.

Fundação Hospitalar São Francisco de Assis

Espécie: Protocolo de Estágio nº 021/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Fundação Hospitalar São Francisco de Assis, CNPJ – nº 13.025.354.0001/32,
Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 06/11/2018 Fim de vigência:
05/11/2020,Nome  e  cargo  dos  s i g n a t á r i o s :  P r o f ª .  B e n i g n a  M a r i a  d e  O l i v e i r a ,
P r ó - R e i t o r a  d e  G r a d u a ç ã o  e  o  D r .  H é l d e r  Avelino Yankous Santos, Superintendente
Geral e Dr. Roberto Otto Augusto de Lima, Superintendente Jurídico.

Publicado em 07/11/2018.

Fundação Irmão José Otão-Fijo– agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 026/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Irmão  José  Otão  -  Fijo–  agente  de  integração,  CNPJ  –  nº
88.483.276/0001-19, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 06/10/2021 Fim de
vigência:  05/10/2026 Nome e  cargo dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de
Graduação, e a Sra. Raquel Araújo Bernardon, Vice-Presidente da FIJO.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 06/10/2021.

       
        Fundação João Pinheiro

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  010/2022,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a  Fundação  João  Pinheiro, CNPJ – nº  17.464.652/0001-80,  Objeto:  Estágio  Curricular
obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:  14/09/2022 Fim de  vigência:  13/09/2027, Nome e cargo dos
signatários: o Profª.  Maria José Batista Pinto Flores, Pró-Reitora Adjunta de Graduação, e  a Sra. Mônica  Moreira
Esteves Bernardi, Vice-Presidente da Fundação João Pinheiro.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/09/2022.
______________________________________________________________________________________

Fundação João Pinheiro

Espécie: Protocolo de Estágio nº 007/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  João  Pinheiro,  CNPJ  –  nr.  17.464.652/0001-80  Objeto:  Estágio
Curricular:Início da vigência: 03/03/2009, Fim de vigência: 03/03/2014, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Afonso Henriques Borges Ferreira, Presidente da
Fundação João Pinheiro.

Publicado em 05/03/2009.

Fundação João Pinheiro

Espécie:  Primeiro  Termo Aditivo  ao  Protocolo  de  Estágio  Nº  007/2009,  firmado  entre  a  Universidade
Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  Nº.  17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  João  Pinheiro  CNPJ  Nº
17.464.652.001/80 Objeto: alteração do caput da Cláusula Quarta – Da Jornada de Atividades, disposta no
Protocolo de Estágio nº 007/2009,que a partir da celebração deste dever-se-á ler: “A jornada de atividades
do estágio deverá ser de,  no máximo, 30(trinta)  horas  semanais,de  segunda  a  sexta-feira,  devendo  o
ESTAGIÁRIO cumprir 06(seis) por dia (...).”Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares
Aranha,  Pró-Reitora  de Graduação, o Presidente  da  Fundação  João Pinheiro,  Afonso  Henriques  Borges
Ferreira.

Publicado em14/09/2010.

Fundação João Pinheiro

Espécie: Protocolo de Estágio nº 005/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.  17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  João  Pinheiro,  CNPJ  –  nr  17.464.652/0001-80,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 28/02/2014 Fim de vigência: 01 (um) ano a contar da data
da  assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de
Graduação e Mauro Guimarães Werkema, Presidente e Sra  Marilena Chaves, Presidente da Fundação.

Publicado em 14/03/2014.

Fundação João Pinheiro



Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2015, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  João  Pinheiro,  CNPJ  –  nr  17.464652/0001-80,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 27/02/2015 Fim de vigência: 01 (um) ano a contar da data
da  assinatura,  Nome e cargo dos  signatários:  Prof.  Ricardo Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Roberto do Nascimento Rodrigues,Presidente da Fundação João Pinheiro.

Publicado em 05/03/2015.

Fundação João Pinheiro

Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  João  Pinheiro,  CNPJ  –  nº  17.464.652/0001-80,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 27/07/2016 Fim de vigência: 26/07/2021, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Roberto do
Nascimento Rodrigues, Presidente da Fundação João Pinheiro.

Publicado em 01/08/2016.

Fundação Movimento Universitário de Desenvolvimento Econômico e Social – MUDES

Espécie: Termo de Cooperação nº 008/2014 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04e  a Fundação Movimento Universitário de Desenvolvimento Econômico e Social-
MUDES, CNPJ – nr 05.699.372.643/0001-71, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 11/06/2014
Fim de vigência: 11/06/2019, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi,
Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Carlos Donde Júnior, Superintendente da Fundação MUDES.

Publicado em 16/06/2014.

Fundação Movimento Universitário de Desenvolvimento Econômico e Social -MUDES

Espécie: Termo de Cooperação nº 027/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/000104e  a  FUNDA ÇÃO  MOV IMENTO  UNIVERSITÁRIO  DE
DESENVOLVIMENTO  ECONÔMICO  E  SOCIAL -  MUDES–  agente  de  integração,  CNPJ  –  nº
33.663.519/0001-09, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 29/10/2021 Fim de
vigência:  28/10/2026 Nome e  cargo dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de
Graduação, e o Sr. Cleto de Assis, presidente da Fundação Mudes.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/11/2021.

Fundação Municipal de Cultura

Espécie: Protocolo de Estágio nº 013/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04eaFundaçãoMunicipaldeCultura,CNPJ–nr07.252.975/0001-56,Objeto:Estágio
Curricular Obrigatório:Início da vigência: 08/03/2012 Fim de vigência: 08/03/2017, Nome e cargo dos
signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e a Sra. Thais Velloso Cougo
Pimentel, Presidente.

Publicado em 09/03/2012.



Fundação Municipal de Cultura

Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –nr.
17.217.985/0001-04 e a Fundação Municipal de Cultura, CNPJ – nr 07.252.975/0001-56, Objeto: Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 08/03/2012 Fim de vigência: 08/03/2017, Nome e cargo
dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e a Sra. Thais Velloso
Cougo Pimentel, Presidente

Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Fundação Municipal de Cultura, CNPJ–nr 07.252.975/0001-56, Objeto: Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 08/03/2012 Fim de vigência: 08/03/2017, Nome e cargo
dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e a Sra. Thais Velloso
Cougo Pimentel, Presidente.

Publicado em 09/03/2012.

Fundação Municipal de Cultura

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  004/2017 (15/2016 – FMC),firmado entre  a  Universidade  Federal  de
Minas Gerais,  CNPJ–nº.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  Municipal  de  Cultura  de  BeloHorizonte/FMC
CNPJ– nº 07.252.975/0001-56, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 07/03/2017 Fim
de vigência:  06/03/2022, Nome e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-
Reitor  de  Graduação  e  o Sr. Leônidas José de Oliveira, Presidente  da Fundação Municipal de  Cultura de
Belo Horizonte.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2017 (15/2016 – FMC),  firmado entre a Universidade Federal de
Minas Gerais, CNPJ – nº.  17.217.985/0001-04 e a Fundação Municipal de Cultura de Belo Horizonte/
FMC  CNPJ  –  nº07.252.975/0001-56,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:
07/03/2017 Fim de vigência:06/03/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Leônidas José de Oliveira, Presidente da Fundação Municipal
de Cultura de Belo Horizonte.
Publicado em 30/03/2017.

Fundação Municipal de Cultura

Espécie: Protocolo de Estágio nº 005/2017 (16/2016 – FMC), firmado entre a Universidade Federal  de
Minas Gerais, CNPJ – nº.  17.217.985/0001-04 e a Fundação Municipal de Cultura de Belo Horizonte/
FMC CNPJ  –  nº07.252.975/0001-56,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
07/03/2017  Fim de  vigência:06/03/2022, Nome  e  cargo  dos  signatários:Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Leônidas José de Oliveira, Presidente da Fundação Municipal
de Cultura de Belo Horizonte.

Publicado em 30/03/2017.
___________________________________________________________________________________________

Fundação Municipal de Cultura

Espécie:  Protocolo  de  Estágio nº  007/2023,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e a  Fundação  Municipal  de  Cultura  -  FMC, CNPJ – nº  07.252.975/0001-56, Objeto: Estágio
Curricular: Obrigatório: Início da vigência: 26/04/2023 Fim de vigência: 25/04/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof,
Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e Sra. Luciana Rocha Féres Presidente da FMC.

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 27/04/2023



FUNDAÇÃO SÃO FRANCISCO XAVIER

Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,e a Fundação São Francisco Xavier, CNPJ–nº19.878.404/0001-00,Objeto: Estágio
Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 01/09/2021 Fim de vigência: 31/08/2023, Nome e cargo
dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação,  a  Sra.  Érica  de  Cassia
Barbosa Marques, Gerente de desenvolvimento organizacional e gestão de pessoas da FSFX.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 01/09/2021.

Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/UFMS

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  021/2016/Acordo  de  Cooperação  n°124/2016,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Universidade Federal
de  Mato  Grosso  do  Sul/UFMS,  CNPJ–nº15.461.510/0001-33-,Objeto:Estágio  Curricular  Obrigatório:
Início da vigência: 26/10/2016 Fim de vigência: 60 meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos
signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Prof. João Ricardo Filgueiras Tognini,Vice-Reitor,no
exercício do cargo de Reitor.

Publicado em 09/11/2016

         Fundação Universidade Federal do Piauí– UFPI

Espécie:ProtocolodeEstágiomútuonº015/2018,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ– nº. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Universidade Federal do Piauí – UFPI, CNPJ – nº
06.517.387/0001-34,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  31/08/2018  Fim  de
vigência: 30/08/2023, Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora  d e
G r a d u a ç ã o  e  o  P r o f ª  M a r i a  R o s á l i a  Ribeiro Brandim, Coordenadora  Geral de Estágios
da UFPI.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 04/09/2018

Fundação Universitária Mendes Pimentel

Espécie:  Segundo Termo Aditivo ao Termo de Cooperação Nº 001/2006, firmado entre  a  Universidade
Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  Nº.17.217.985/0001-04 e  a  Fundação Universitária  Mendes  Pimentel,
CNPJ Nº.17.220.583/0001-69 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 18/03/2010, Fim de vigência:
18/03/2011, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e o Sr. Seme Gebara Neto,Presidente da Fundação Universitária Mendes Pimentel.

Publicado em 07/05/2010.

Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte

Espécie: Proc. nº 23072.025889/07-01 Protocolo nº 003/2007 , firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Zôo-Botânica  de  Belo  Horizonte,  CNPJ–
nr.65.167.835/0001-  86,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  03/04/2007,  Fim de  vigência:



02/04/2012,Nome  e  cargo  dos  signatários  :  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da
UFMG e Sr. Evandro Xavier Gomes, Presidente da Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte.
A FUNDAÇÃO ZOOBOTÂNICA DE BELO HORIZONTE PROCEDEU A RESCISÃO DO REFERIDO
CONVÊNIO A PARTIR DE31/12/2008.

Publicado em 09/04/2007e atualizado em 21/01/2009.

Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte

Espécie:Convênionº022/2009  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-  04  e  a  Fundação  Zôo-Botânica  de  Belo  Horizonte  –  FZB/BH,  CNPJ  –  nr.
65.167.835/0001-86  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  11/09/2009,  Fim  de  vigência:
10/09/2011,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da
UFMG, Evandro Xavier Gomes, Presidente da Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte.

Publicado em 06/10/2010.

Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº 022/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte –FZB/BH, CNPJ –
nr.  65.167.835/0001-86  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  11/09/2011,  Fim  de
vigência:10/09/2013, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação  da  UFMG,  Evandro  Xavier  G o m e s  e  E r i v e r t o  A n t ô n i o  d o s  R e i s ,
P r e s i d e n t e  e  D i r e t o r  d a  F u n d a ç ã o  Zoo- Botânica de Belo Horizonte.
________________________________________________________________________________________

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº 022/2009 firmado entre a U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l
d e  M i n a s  Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte –
FZB/BH, CNPJ – nr.65.167.835/0001-86 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 11/09/2011, Fim
de vigência: 10/09/2013, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora
de Graduação daUFMG, Evandro  Xavier  Gomes  e  Eriverto  Antônio  dos  Reis,  P res iden te  e
Diretor da  Fundação Zoo-Botânica de  Belo Horizonte.

Publicado em 16/12/2011.

Fundação Zôo- Botânica de Belo Horizonte

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Convênio nº 022/2009 firmado entre a U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l
d e  M i n a s  Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Zôo- Botânica de Belo Horizonte –
FZB/BH, CNPJ –nr.65.167.835/0001-86 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 11/09/2013, Fim
de vigência: 10/09/2014, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora
de Graduação da UFMG, Jorge Martins Espeschite Eriverto Antônio dos Reis, Presidente e Diretor do
Departamento de Administração e Finanças da Fundação Zoo-Botânica de Belo Horizonte.

Publicado em 10/12/2013.

Fundação Zoo-Botânica de Belo Horizonte FZB/BH

Espécie:  Convênio  de  Concessão  de  Estágio/Protocolo  de  Estágio  nº  010/2014,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ– nr. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Zoo-Botânica de Belo
Horizonte  –FZB/BH,  CNPJ  –  nr  65.167.835/0001-86,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não
Obrigatório: Início da  vigência:19/09/2014 Fimdevigência:02(dois) anos a contar da data da assinatura,
Nome e cargo d o s  signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o



Sr.  Jorge  Martins  Espeschit,  Sr.  Eriverto  Antônio  dos  Reis,  Presidente  e  Diretor  do  Departamento  de
Administração e Finanças da FZB/BH, respectivamente.

Publicado em 03/12/2014.

Fundação Zôo-Botânica de Belo Horizonte

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Convênio de Estágio 010/2014 firmado entre a Universidade Federal
de Minas Gerais CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Fundação Zoo-Botânica de Belo Horizonte, CNPJ –nº
65.167.835/0001- 86, Objeto: prorrogação do período de vigência do Convênio: 3 (três) anos a contar
de18/09/2016.  Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Ricardo Hiroshi Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e Sr. Jorge Martins Espeschi Secretário e Eriverto Antônio dos Reis,Presidente e Diretor da
Fundação Zoo-Botânica de Belo Horizonte, respectivamente.

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Convênio de Estágio 010/2014 firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04e  a  Fundação  Zoo-Botânica  de  Belo  Horizonte,  CNPJ–
nº65.167.835/000186,Objeto:  prorrogação do período de vigência do Convênio:3(três)anos a  contar  de
18/09/2016.  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e Sr. Jorge Martins Espeschi Secretário e Eriverto Antônio dos Reis, Presidente e Diretor da
Fundação Zoo-Botânica de  Belo Horizonte, respectivamente.

Publicado em 01/12/2016.

FUNDEP/HRTN

Espécie:Protocolonº007/2008,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Fundação  de  Desenvolvimento  da  Pesquisa  por  intermédio  do  Hospital
Universitário Risoleta Tolentino Neves, CNPJ–nº18.720.938/0001-41, Objeto: Estágio Curricular:Início da
vigência:15/07/2008. Fim de vigência:14/07/2013. Nome e cargo dos signatários:  Prof. Mauro Mendes
B r a g a ,  P r ó - R e i t o r  de Graduação e Dr. Márcio Ziviani, Diretor Executivo.

Publicado em 22/07/2008.

Futura Integrador Empresa Escola Ltda – agente de integração
        

Espécie:  Termo de Cooperação nª 005/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a Futura Integrador Empresa Escola Ltda, CNPJ – nº 06.023.207/0001-68 | 06.023.207/0002-49,
Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 07/04/2025 Fim de vigência: 06/04/2030,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr Leonardo Petry
Suñol, Sócio Diretor da Futura Estágios.

Modelos da UFMG de instrumentos jurídicos de estágio.

Publicado em 07/04/2025.
______________________________________________________________________________________________

Geek Hunter Seleção e Agenciamento de Mao-de-obra S.A

Espécie:   Protocolo  de  Estágio  Prograd  nº  019/2023,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04,  e a empresa  Geek Hunter Seleção e Agenciamento de Mao-de-
obra  S.A  CNPJ – nº  22.194.541/0001-30 ,  Objeto:  Estágio  Curricular   não  obrigatório. Início  da
vigência:  30/10/2023 Fim de vigência:  29/10/2028, Nome e cargo dos signatários:  Prof. Bruno Otávio



Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  e o Sr. Tomás Dias Ferrai, Diretor da empresa  Geek Hunter
Seleção e Agenciamento de Mao-de-obra S.A.

Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Atividades adotados devem ser os da UFMG.

Publicado em 03/11/2023.

Gestão de Talentos Seres Cinelândia  Ltda

Espécie: Termo de Cooperação nº 001/2010 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a  Gestão de Talentos Seres Cinelândia Ltda,  CNPJ – nr.  05.316.824/0001-99,
Objeto:Estágio Curricular: Início da vigência: 08/06/2010, Fim de vigência: 08/06/2015, Nome e cargo dos
signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Fábio Garcia Palmer,
Diretor-Superintendente da Gestão de Talentos Seres Cinelândia Ltda.

Publicado em 06/07/2010.

Global Central de Estágios Ltda – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 004/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e o agente  de  integração  Global  Central  de  Estágios  Ltda, CNPJ – nº
06.299.722/0001-75, Objeto: Estágio Curricular: Não Obrigatório: Início da vigência: 09/05/2022 Fim de
vigência:  08/05/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de
Graduação, e o Sr Nilson Aparecido Merino, Sócio-Proprietário da Global Central de Estágios Ltda.

Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Atividades adotados devem ser os da UFMG.

Publicado em 09/05/2022.

______________________________________________________________________________________

Hospital Madre Teresa -  Instituto das Pequenas Missionárias de Maria Imaculada

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  001/2025,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o Instituto das Pequenas Missionárias de Maria Imaculada – Hospital Madre Teresa, CNPJ – nº
60.194.990/0008-44, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 20/01/2024 Fim de
vigência: 19/01/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, a
Sra. Neusa dos Reis Palhão, Diretora Geral e o Sr. Geovane Sadocci,  Diretor Administrativo do Hospital Madre
Teresa.

Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Atividades da UFMG.

Publicado em 20/01/2025
______________________________________________________________________________________

Hospital Mater Dei

Espécie: Protocolo de Estágio nº 011/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Hospital Mater Dei, CNPJ – nr 16.676.520.0001/59, Objeto: Estágio Curricular
Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  03/08/2011  Fim  de  vigência:  03/08/2016,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Diretor Presidente, Sr. José
Salvador Silva.

Publicado em 09/08/2011.
_____________________________________________________________________________________



Hospital Mater Dei
Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Rede Mater  Dei de Saúde, CNPJ – nº  16.676.520.0001/59, Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 17/07/2018 Fim de vigência: 16/07/2023,
Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª.  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Sr.
Henrique Morais Salvador Silva, Presidente da Rede Mater-Dei de Saúde.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 17/07/2018.

Hospital Municipal Odilon Behrens

Espécie:Protocolonº006/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e o Hospital Municipal Odilon Behrens, CNPJ – nr. 16.692.121/0001-81, Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  14/08/2007,  Fim de  vigência:  13/08/2012,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Prof. Mauro Mendes  Braga, Pró- Reitor de Graduação da UFMG e Drª Susana Maria Moreira
Rates, Superintendente do Hospita  lMunicipal Odilon Behrens.

Publicado em 29/08/2007.

IBM Brasil Indústria, Máquinas e Serviços Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – 
nº. 17.217.985/0001-04, e a IBM Brasil Indústria, Máquinas e Serviços Ltda, CNPJ –, Objeto: Estágio Curricular
obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 09/02/2024 Fim de vigência: 08/02/2029, Nome e cargo 
dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e a Gerente de recrutamento 
da IBM Brasil, Sra Ana Beatriz Mascaro Venturini. 

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/02/2024.

IBM Brasil Indústria, Máquinas e Serviços Ltda

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  007/2024,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a, CNPJ nº 33.372.251/0126-77  –, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório.
Início da vigência:  09/02/2024 Fim de vigência:  08/02/2029, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação  e a Gerente de recrutamento da IBM Brasil,  Sra Ana Beatriz Mascaro
Venturini. 

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/02/2024.

IBM Brasil Indústria, Máquinas e Serviços Ltda

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  008/2024,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a, CNPJ nº 33.372.251/0062-78   –, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório.
Início da vigência:  09/02/2024 Fim de vigência:  08/02/2029, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação  e a Gerente de recrutamento da IBM Brasil,  Sra Ana Beatriz Mascaro
Venturini. 

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.



Publicado em 15/02/2024.

Infinito Mare Blue Solutions

Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – 
nº. 17.217.985/0001-04, e a Infinito Mare Blue Solutions, CNPJ nº 34.259.607/0001-02, Objeto: Estágio 
Curricular não obrigatório. Início da vigência: 21/10/2024 Fim de vigência: 20/10/2029, Nome e cargo dos 
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Bruno Guides Libardoni, 
Diretor da Infinito Mare Blue Solutions.

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 22/10/2024.

Inspetoria São João Bosco

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2011firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Inspetoria  São  João  Bosco  –  Centro  Juvenil  Salesiano,  CNPJ  –  nr.
33.583.592./0068-88,Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  04/04/2011  Fim  de  vigência:
04/04/2016, Nome e cargo dos signatários:Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e
o Padre Jésus Henriques de Melo.

Publicado em 19/04/2011.

Instituto Brasileiro de Educação Profissional/IEGE

Espécie:TermodeCooperaçãonº019/2016,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,
CNPJ–nº.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Brasileiro  de  Educação  Profissional/  IEGE  –  Agente  de
Integração,  CNPJ –  nº79.990.693/0001-67,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:
Início da vigência: 28/09/2016Fim de vigência: 27/09/2020, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo
Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de Graduação e a Sra. Vânia Montenegro Nicontchuk, Diretora do Instituto Brasileiro de Educação
Profissional/IEGE.

Publicado em 04/11/2016.

Instituto Brasileiro de Políticas Públicas –IBRAPP/MA

Espécie: Termo de Cooperação nº 62/2010 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Brasileiro  de  Políticas  Públicas  –  IBRAPP/MA,  CNPJ  –  nr.
09.611.589/0001-39,Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 09/06/2010, Fim de vigência: 09/06/2013, Nome e cargo dos signatários: Profª
Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  Lívia  Maria  dos  Anjos  Pires,Gerente  do
IBRAPP/MA.

Publicado em 29/06/2010.

Instituto Capacitare Consultoria Empresarial Ltda

Espécie:Termo  de  Cooperação  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e o Instituto Capacitare Consultoria Empresarial Ltda, CNPJ– nr.08.466.536/0001-
09,Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 16/03/2009, Fim de vigência: 16/03/2014,Nome e cargo
dos  signatários:  Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  a  Sra.  Leyla  Maria  Felix  do
Nascimento, Diretora Executiva do Instituto Capacitare.

Publicado em 27/03/2009.



Instituto Capacitare Consultoria Empresarial Ltda-EPP

Espécie: Termo de Cooperação nº 013/2014 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Capacitare  Consultoria  Empresarial  Ltda  -  EPP,  CNPJ  –  nr
08.466.536/0001-09,Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  15/09/2014  Fim  de  vigência:
15/09/2019,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e a Sra. Leyla Maria Felix do Nascimento, Diretora Executiva.

Publicado em15/09/2014.

Instituto Chico Mendes de Conservação da Biodiversidade – Parque Nacional da Serra do Gandarela

Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e o Instituto Chico Mendes de Conservação da Biodiversidade – Parque Nacional da
Serra do Gandarela, CNPJ – nº  08.829.974/0001-94  ,  Objeto:  Estágio Curricular  Obrigatório:  Início da
vigência: 20/04/2022 Fim de vigência: 19/04/2027, Nome e cargo dos signatários: o Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira , Pró-Reitor de Graduação, e o Sr  André Soares de Mello, Gerente Regional do Instituto
Chico Mendes de Conservação da Biodiversidade – Parque Nacional da Serra do Gandarela.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 25/04/2022.
_____________________________________________________________________________________

Instituto Cultural Inhotim

Espécie: Protocolo de Estágio nº 021/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e o Instituto Cultural  Inhotim,  CNPJ – nr.  05.422.243/0001-31, Objeto: Estágio
Curricular:Início da vigência: 06/07/2009, Fim de vigência: 06/07/2014, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de
Graduação, pelo Diretor do Instituto Cultural Inhotim Hugo Vocurca Teixeira, e pela sua Diretora Social
Roseni Rosangela de Sena.

Publicado em 27/07/2009.

Instituto CNA – Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 006/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o agente de integração - Agência de Integração Instituto CNA, CNPJ – nº 10.846.584/0001-74
,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Obrigatório  e Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  02/03/2023 Fim  de  vigência:
01/03/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e o  Sr.
Carlos Frederico Dias de Alencar Ribeiro, Coordenador Administrativo  e o Sr. Rodolfo Tavares, Diretor Financeiro
do Instituto CNA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/03/2023.

Instituto  de Cidadania e Competência – ICICOM

Espécie:  Protocolo de Estágio nº 015/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o Instituto  de Cidadania e Competência - ICICOM, CNPJ – nº 04.666.511/0001-06 ,
Objeto: Estágio Curricular não obrigatório. Início da vigência: 10/10/2023 Fim de vigência: 09/10/2028, Nome e



cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e a Sra. Sarah Rocha Dias
Oliveira,  Diretora Executiva do Instituto De Cidadania e Competências – ICICOM. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/10/2023.

 
Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais- INDI

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  o  Instituto  de  Desenvolvimento  Integrado  d  eMinas  Gerais-INDI,CNPJ–
nº17.398.512/000150, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência:26/07/2016 Fim d a
vigência: 25/07/2017, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor
de Graduação e a Sra. Cristiane Amaral Serpa, Diretora Presidente e o Sr. Ricardo Machado Ruiz, Diretor
Vice-Presidente,do INDI.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 22/08/2016.
______________________________________________________________________________________

Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais–INDI

Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  o  Instituto  de  Desenvolvimento  Integrado  de  Minas  Gerais–INDI  CNPJ–
nº17.398.512/0001- 50, Objeto: Estágio Curricular não obrigatório: Início da vigência: 04/09/2017 Fim de
vigência:03/09/2018,Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-
Reitor  de  Graduação  e  a Srª Cristiane  Amaral  Serpa, Diretora  Presidente e  o Sr. Ricardo  Machado Ruiz
Diretor Vice-Presidente.

Publicado em 18/09/2017.

Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais -INDI

Espécie: Protocolo de estágio nº 006/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  de  Desenvolvimento  Integrado  de  Minas  Gerais-INDI,  CNPJ–
nº17.398.512/000150,  Objeto:  Estágio Curricular  Não Obrigatório.  Início da vigência:  08/03/2019 Fim
d e vigência: 07/03/2024, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de
Graduação,a  Sra.  Cristiane Amaral  Serpa,  Diretora Presidente,  e  o  Sr.  Ricardo Machado Ruiz,  Diretor
Vice-Presidente doI NDI.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 08/03/2019.

         Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Minas Gerais–IPEM/MG

Espécie:Protocolonº004/2008,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e o Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Minas Gerais– IPEM/MG, CNPJ –
nr.17.322.264/0001-4,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  30/07/2008,  Fim  de  vigência:
29/07/2013, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr
Tadeu de Mendonça, Diretor Geral.

Publicado em 08/08/2008.
____________________________________________________________________________________________



Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Minas Gerais–IPEM/MG

Espécie: Termo de Rescisão do Protocolo nº 004/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ– nr. 17.217.985/0001-04 e o Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado de Minas Gerais
– IPEM/MG, CNPJ–nr.17.322.264/0001-64 Objeto: Rescisão de Protocolo a partir de 19/05/2011.Nome e
cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação da UFMG e o Sr
César Masci, Vice-Diretor Geral do IPEM/MG.

Publicado em 01/06/2011.
_____________________________________________________________________________________

Instituto  de  Previdência dos Servidores Militares do Estado de Minas Gerais - IPSM

Espécie:  Convênio  Nº  03,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04, e o Instituto de Previdência dos Servidores Militares do Estado de Minas Gerais - IPSM, CNPJ
– nº  17.444.779/0001-37,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  e  não  obrigatório. Início  da  vigência:
29/02/2024 Fim  de  vigência:  28/02/2029, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno  Otávio  Soares
Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o Sr. Coronel PM QOR Paulo de Vasconcelos Junior, Diretor-Geral do
IPSM.

Modelos do IPSM de termo de compromisso de estágio e plano de atividades.

Publicado em 06/03/2024.

____________________________________________________________________________________

Instituto de  Promoção Humana, Aprendizagem e Cultura -IPHAC

Espécie:  Termo  de  Cooperação  Contrato  nº  22/2020  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ– nº. 17.217.985/0001-04, e o Instituto de Promoção Humana, Aprendizagem e Cultura –
IPHAC, agente de integração,  C N P J – n º 1 1 . 5 9 5 . 3 3 1 / 0 0 0 1 - 3 8 , O b j e t o : E s t á g i o  C u r r i c u l a r
N ã o  O b r i g a t ó r i o . I n í c i o  d a  v i g ê n c i a  20/05/2020 Fim de vigência: 19/05/2025, Nome e cargo
dos signatários:  Profª  Benigna Maria  de Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação,  o  Sr.  Valdinei  Valério  da
Silva, Diretor Geral do IPHAC.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/05/2020.

Instituto Estadual do Patrimônio Histórico e Artístico de Minas Gerais–IEPHA/MG

Espécie:  Proc.  nº 23072.025939/07-70 Protocolo nº 004/2007, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,CNPJ–nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Estadual do  Patrimônio  Histórico  e  Artístico  de
Minas Gerais- IEPHA/MG, CNPJ – nr. 16.625.196/0001-40, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência:
14/11/2007, Fim de vigência: 13/11/2012. Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Dra. Liana Portilho
Mattos, Presidente do IEPHA/MG.
Obs.:  U t i l i z a nd o - s e  d a  p r e r r o g a t i v a  d a  C l á u s u l a  N o n a ,  d o  Co nv ên io N º0 0 4 / 2 0 0 7
c e l e b r a d o  c om  a  U F M G , o  IEPHA comunica sua intenção  de  DENUNCIAR  o  referido  CONVÊNIO  em
25/05/08.

Publicado em22/11/2007 e atualizado em 07/05/2008.

Instituto Euvaldo Lodi – Núcleo Regional da Bahia – agente de integração



Espécie: Termo de Cooperação nº 002/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e o  Instituto Euvaldo Lodi – Núcleo Regional da Bahia – agente de integração, 
CNPJ – nº 15.244.114/0001-54, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da 
vigência: 25/03/2025 Fim de vigência: 24/03/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio 
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e o Sra Edneide de Oliveira Lima, Superintendente do IEL-
Bahia.
Publicado em 26/03/2025.
Instituto Euvaldo Lodi/Goiás

Espécie: Termo de Cooperação nº 001/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e oI nstituto Euvaldo Lodi/Goiás, CNPJ nr.01.647.296/0001-08.Objeto:E s t á g i o
Curricular: Início da vigência: 11/08/2008. Fim de vigência: 10/08/2013. Nome e cargo dos signatários:
Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da  UFMG  e  Sr.  Paulo  Galeno  Paranhos,
Superintendente.

Publicado em 12/09/2008.

Instituto Euvaldo Lodi/NRMG

Espécie: Termo de Cooperação nº 008/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o IEL- Instituto Euvaldo Lodi / NRMG, CNPJ – nr 17.422.056/0001-37, Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  10/02/2012  Fim  de  vigência:  10/02/2017,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Profª André  Luiz  dos  Santos Cabral,  Pró-Reitor  Adjunto de  Graduação,  e  a  Sra. Joana  D’arc
Tostes Fernandes.

Publicado em 15/02/2012.

Instituto Euvaldo Lodi N ú c l e o  R e g i o n a l  d e  M i n a s  G e r a i s –Agente de Integração IEL

Espécie: Termo de Cooperação nº 007/2021 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04eoIEL-Instituto  Euvaldo  Lodi  Núcleo  Rgional  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr17.422.056/000137,Objeto:  Estágio  Curricular  Não  Obrigatório:Início  da  vigência:20/04/2021
Fimd e vigência:19/04/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora
de  Graduação,  e  a  Sra.  Rejaine   Cristina  de  Almeida,  Gerente  do  Instituto  Euvaldo  Lodi  N ú c l e o
R e g i o n a l  d e  M i n a s  G e r a i s .

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 22/04/2021.

Instituto Euvaldo Lodi – IEL/PE – Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 005/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o agente de integração - Agência de Integração Núcleo Regional de Pernambuco do Instituto
Euvaldo Lodi – IEL Pernambuco, CNPJ – nº  11.000.361/0001-54, Objeto: Estágio Curricular:  Obrigatório e Não
Obrigatório: Início da vigência:03/03/2023 Fim de vigência: 02/03/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno
Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e o Sr. Israel Erlich Freire, Superintendente do Núcleo Regional de
Pernambuco do Instituto Euvaldo Lodi.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.



Publicado em 06/03/2023.
____________________________________________________________________________________________

Instituto Euvaldo Lodi de Santa Catarina - IEL/SC

Espécie: Termo de Cooperação nº 018/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ
– nº. 17.217.985/0001-04,  e o agente de integração- Instituto Euvaldo Lodi de Santa Catarina - IEL/SC ,
CNPJ – nº  83.843.912/0001-52  ,  Objeto:  Estágio Curricular:  Obrigatório e Não Obrigatório:  Início da
vigência:  23/11/2022 Fim de vigência:  22/11/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof.  Bruno Otávio
Soares  Teixeira  Pró-Reitor  de  Graduação,  e  a Sra.  Ana  Carolina  Schiefler  Wohlke Coordenadora  do
IEL/SC.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/11/2022.
______________________________________________________________________________________

Instituto Euvaldo Lodi - Núcleo Regional do Estado do Tocantins – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 020/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e o agente de integração- o Instituto Euvaldo Lodi - Núcleo Regional do Estado do
Tocantins, CNPJ – nº  03.831.134/0001-42,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Obrigatório  e Não Obrigatório:
Início da vigência:  09/01/2023 Fim de vigência:  08/01/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno
Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de Graduação, e o Sr. Charles Alberto Elias, Superintendente do IEL-TO.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/01/2023.
______________________________________________________________________________________

Instituto  F e d e r a l  de  Educação,  C i ê n c i a  e  Tecnologia  de  M i n a s  Gera i s ,  p o r
in te rm é d i o  d e  seu  Campu s  Ribeirão das Neves

Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e o  Instituto Federal  de Educação,  Ciência  e Tecnologia de Minas Gerais,  por
intermédio de seu Campus Ribeirão das Neves, CNPJ – nº 10.626.896/0011-44, Objeto: Estágio Curricular
Obrigatório e Não Obrigatório. Início da vigência: 03/02/2021 Fim de vigência: 02/02/2026, Nome e cargo
dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Philipe Fioravante
da  Silva,  substituto  eventual  da  servidora Maria das Graças de Oliveira, cargo de Diretora Geral do
IFMG -Campus Ribeirão das Neves.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/02/2021.

        Instituto Mineiro de Agropecuária- IMA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e  o  Instituto  Mineiro  de  Agropecuária-  IMA,  CNPJ  –  nº  65.179.400/0001-51,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório. Início da vigência: 10/11/2020 Fim de vigência:
09/11/2025,Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o
Diretor Geral do IMA- Thales Almeida Pereira Fernandes.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 11/11/2020
______________________________________________________________________________________



Instituto Mineiro de Agropecuária de Minas Gerais - IMA

Espécie: Convênio de Cooperação Técnica, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e o  Instituto  Mineiro  de  Agropecuária  de  Minas  Gerais  -  IMA, CNPJ – nº
65.179.400/0001-51, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 15/10/2025
Fim de vigência: 14/10/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor
de Graduação, Sr. Fernando de Paula Ávila, Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças – DPGF do IMA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 16/10/2025.
________________________________________________________________________________________

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS

Espécie: Protocolo de Estágio nº 025/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  o  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  do  Sul  de  Minas
Gerais/IFSULDEMINAS. CNPJ – nº 10.648.539/0001-05, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início
da vigência:11/12/2017 Fim de vigência:10/12/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi
C a l d e i r a  Takahashi, Reitor de Graduação e o Sr. Prof. Marcelo Bregagnoli, Reitor do Instituto Federal
de Educação,Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/01/2018.

Instituto Gênesis -IG

Espécie: Termo de Cooperação nº 012/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Gênesis  -  IG,  CNPJ  –  nr  05.283.515/0001-60,  Objeto:  Estágio
Curricular: Início da vigência: 28/02/2012 Fim de vigência: 28/02/2017, Nome e cargo dos signatários:
Profª Antônia Vitória Soares Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  a  Sra.  Elisa  Claudia  Sant’Ana Leite,
Diretora Executiva.

Publicado em 07/03/2012.

         Instituto Gênesis–IG–Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 001/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Instituto Gênesis – IG – Agente de Integração, CNPJ – nº 05.283.515/0001-60,
Objeto: Estágio Curricular. Início da vigência: 25/01/2017 Fim de vigência: 24/01/2021, Nome e cargo dos
signatários:Prof. Ricardo Hiroshi Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Edimar Soeiro de Castro,
Secretário Administrativo e Finanças do IG.

Publicadoem25/01/2017.

Instituto Guaicuy– SOS Rio das Velhas

Espécie:Protocolonº005/07,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Guaicuy  –  SOS  Rio  das  Velhas,  CNPJ–  n r .
0 4 . 5 1 8 . 7 4 9 / 0 0 0 1 - 8 6 .  O b j e t o : Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  17/05/2007,  Fim de
vigência: 16/05/2012. Nome e cargo dos signatários: Prof.  M au ro  Mendes  Braga ,  P r ó - Rei to r  d e



Graduação  da  U F M G  e  Sr.  A po lo  Heringer  L i s b o a ,  P r e s i d e n t e  do  Instituto Guaicuy –
SOS Rio das Velhas.

Publicado em 29/05/2007.

Instituto Mineiro de Agropecuária-IMA

Espécie:  Convênio  nº  015  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,C N P J –  n r .
1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 04e  o  Instituto  Mineiro  de  Agropecuária  (IMA),  CNPJ–
n r . 6 5 . 1 7 9 . 4 0 0 / 0 0 0 1 - 5 1 ,  O b j e t o :  E s t á g i o  C u r r i c u l a r : Início  da  vigência:
18/09/2008, Fim de vigência:.18/09/2013. Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-
Reitor de Graduação e Sr. Altino Rodrigues Neto, Diretor Geral do IMA.

Publicado em 24/09/2008.

Instituto Mineiro de Agropecuária -IMA

Espécie: Convênio de Estágio nº IMA 2401/2015 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ –nº. 17.217.985/0001-04e o Instituto Mineiro de Agropecuária - IMA, CNPJ – nº 65.179.400/0001-
51,  Objeto:  Estágio  Curricular  O b r i g a t ó r i o  e  N ã o  O b r i g a t ó r i o :  I n í c i o  d a
v i g ê n c i a :  2 7 / 0 7 / 2 0 1 5  F i m  d e  v i g ê n c i a :  0 5  ( c i n c o ) anos  a  contar  da  data  da
assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Márcio da Silva Botelho, Diretor-Geral do IMA.

Publicado em 11/08/2015.

Instituto Nacional de Capacitação e Educação para  o Trabalho Via de Acesso

Espécie: Termo de Cooperação nº 022/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Instituto Nacional de Capacitação e Educação para o Trabalho Via de Acesso,
CNPJ nr.05.699.372/0001-71. Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 05/08/2008. Fim de vigência:
05/08/2013.Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG
e Sr. Ruy Fernando Ramos Leal, Superintendente Geral.

Publicado em 13/08/2008.

Instituto Nacional de Capacitação e Educação para  o Trabalho Via de Acesso

Espécie: Termo de Cooperação nº 020/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Instituto Nacional de Capacitação e Educação para o Trabalho – Via de Acesso,
CNPJ  –nr05.699.372.643/0001-71,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:23/12/2013  Fim  de
vigência:23/12/2018, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e o Sr. Ruy Fernando Ramos Leal, Superintendente Geral.

Publicado em 06/01/2014

Instituto Nacional de Capacitação e Educação para  o Trabalho–Via de Acesso

Espécie: Termo de Cooperação nº 001/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Instituto Nacional de Capacitação e Educação para o Trabalho – Via de Acesso
– agente de integração, CNPJ – nº 05.699.372/0001-71, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início



da vigência:07/01/2020 Fim de vigência: 06/01/2025, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria
de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Antônio Marcos Pereirados Reis Alcântara, Coordenador
Administrativo e Financeiro do Instituto.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 07/01/2020.

Instituto Técnico Educacional Mirian Menchini - ITEMM

Espécie: Termo de Cooperação nº 016/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e o  Instituto  Técnico  Educacional  Mirian  Menchini  -  ITEMM, CNPJ – nº
23.499.413/0001-68, Objeto: Estágio Curricular não obrigatório. Início da vigência:  17/10/2025 Fim de
vigência:  16/10/2030, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio Soares  Teixeira,  Pró-reitor de
Graduação e a Sr Aline Morijo, Supervisora de Administração de Pessoal da Itemm.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 20/10/2025.

Instituto Universal de Desenvolvimento Social- IUDS

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2014 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Instituto  Universal  de  Desenvolvimento  Social  -  IUDS,  CNPJ  –  nr
18.110.285/0001-89,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  06/08/2014  Fim  de  vigência:
06/08/2017,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Eder Borges de Almeida Varella Pini, Presidente do Instituto -IUDS.

Publicado em 21/08/2014.

Lifecenter Sistema de Saúde S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Lifecenter Sistema de Saúde S/A,CNPJ– nº04.123.021/0001-55,Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 21/12/2015 Fim de vigência: 05 (cinco) anos
a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi,
Pró-Reitor de Graduação e o Dr. José Américo Cançado Bahia Filho e Sr. Thiago Andrade Amaral Gonçalves.

Publicado em 05/01/2016.

LCA Consultores S.S

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  010/2024,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a LCA Consultores S.S, CNPJ – 00.758.743/0001-00, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e
não obrigatório. Início da vigência:  10/04/2024 Fim de vigência:  09/04/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof.
Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Bernardo Gouthier Macedo, Diretor da LCA.

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 11/04/2024.



______________________________________________________________________________________________

Lifecenter Sistema de Saúde S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e  o  Lifecenter  Sistema de  Saúde S/A,  CNPJ–  nº  04.123.021/0001-55,  Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório.  Início  da  vigência:  04/02/2021  Fim  de  vigência:
03/02/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, o
D i r e t o r - P r e s i d e n t e  S r .  Glauco  Michelotti  Pereirae  Diretor  Técnico  Dr.  José  Américo  Cançado
Bahia Filho do Hospital Lifecenter.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 04/02/2021.

Localiza Franchising Brasil S.A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 004/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Localiza Franchising Brasil S.A, CNPJ–nr 06.291.437/0001-08,Objeto: Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 25/01/2012 Fim de vigência: 25/01/2017, Nome e cargo
dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Presidente/Diretor Sr.
Daltro Barbosa Leite.

Publicado em 27/01/2012.

Localiza Renta CarS/A
Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e  a  Localiza  Rent  a  Car  S/A,  CNPJ –  nr  16.670.085/0001-55,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 25/01/2012 Fim de vigência: 25/01/2017, Nome e cargo
dos signatários: Profª Antônia  Vitória  Soares Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação e  o Presidente/Diretor Sr.
Daltro Barbosa Leite.

Publicado em 27/01/2012.

       
        Mais Estágios Ltda – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 003/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04,  e a Mais Estágios Ltda – agente de integração, CNPJ – nº  28.306.309/0001-23,
Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência:  11/03/2025 Fim de vigência:
10/03/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e
o Sr. Oziel Luciano Braz, CEO da Mais Estágios.

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.
Publicado em 12/03/2025.
______________________________________________________________________________________________

MÉLIUZ S.A

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  016/2024,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e MÉLIUZ S.A., CNPJ nº 14.110.585/0001-07,  Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não
obrigatório. Início da vigência: 30/09/2024 Fim de vigência: 29/09/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno
Otávio Soares  Teixeira,  Pró-Reitor de Graduação  e  o  Sra  Milene Ariane Guimarães,  Coordenadora de Recursos
Humanos.

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 30/09/2024.



______________________________________________________________________________________________

        Metta Integradora Empresa Escola S/S Ltda.

Espécie: Termo de Cooperação nº 017/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Metta  Integradora  Empresa  Escola  S/S  Ltda–Agente  de  Integração,  CNPJ–
nº04.997.806/0001-57,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
01/08/2016 Fim de vigência: 31/07/2021, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi,  Pró-Reitor  de Graduação  e  a  Sr.  Gustavo  Lontra  Otero  Avila,  Diretor  da  Metta  Integradora
Empresa EscolaS/S LTDA.

Publicado em 01/08/2016.

Método Assessoria Empresarial Ltda

Espécie:  Termo  de  Cooperação.  nº  001/2011,  Protocolo  nº  23072.010859/2011-40,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Método Assessoria Empresarial
Ltda, CNPJ – nr.05.853.754./0001-08Objeto: Realização de Estágio Obrigatório e Não Obrigatório. Início
d a  v i g ê n c i a : 26/01/2011, Fim de vigência: 26/01/2016, Nome e cargo dos signatários: Profª Antonia
Vitória S o a r e s  A r a n h a , pela UFMG e o Sr. José Pires Ferreira Filho, pela Método RH.

Publicado em 15/02/2011.

Minas Arena– Gestão de Instalações  Esportivas S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2013 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Minas  Arena  –  Gestão  de  Instalações  Esportivas  S/A,  CNPJ  –  nr
13.012.956/0001-55,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 20/03/2013 Fim de
vigência: 20/03/2018, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e o Sr, Ricardo de Oliveira Sales Barra, Diretor Presidente.

Publicado em 03/04/2013.

Ministério da Saúde -MS

Espécie: Termo de Convênio para concessão de estágio nº 002/2018, firmado entre a Universidade Federal
de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e o Ministério da Saúde - MS, CNPJ – nº 00394544/0186-
37,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  07/03/2018  Fim  de
vigência:06/03/2023,  Nome  e cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi Caldeira  Takahashi,  Pró-
Reitor de Graduação e o Sr. Carlos Roberto Arvellos, Chefe do Serviço de Gestão Administrativa–NEMS/
MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do MS de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 02/05/2018.

Ministério da Saúde 

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  008/2023,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o Ministério da Saúde por meio da Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em
Minas  Gerais, CNPJ – nº  00.394.544/0186-37,  Objeto:  Estágio  Curricular  não  obrigatório. Início  da  vigência:
21/03/2023 Fim de vigência:  20/03/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-
Reitor de Graduação, o Sr. Wellington Darc Ferreira, Chefe do Serviço de Gestão de Pessoas do Ministério da Saúde.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/03/2023.
__________________________________________________________________________________________

Ministério Público do Estado de Minas Gerais

Espécie: Proc. nº 23072.012064/09-35, Protocolo nº 028/2009, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Ministério Público do Estado de Minas Gerais, por
intermédio  da  Procuradoria-Geral  de  Justiça  inscrita  no  CNPJ/MF  –  nr.  20.971.057/0001-45,  com
interveniência  da  Fundação  Universitária  Mendes  Pimentel  -FUMP,  inscrita  no  CNPJ/MF  –  nr.
17.220.583/0001-69.  Objeto:  Realização  de  Estágio.  Início  da  vigência:  27/04/2009,  Fim  de
vigência:27/04/2010. Nome  e  cargo  dos  signatários:Prof.  Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor  de Graduação,
Alceu José Torres Marques, Procurador-Geral de Justiça e Rocksane  de Carvalho  Norton,  Presidenta  da
FUMP.

Publicado em 02/10/2009.

Ministério Público do Estado de Minas Gerais

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Protocolo de Estágio Nº 28/2009, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais, CNPJ Nº.17.217.985/0001-04 e o Ministério Público de Minas Gerais, por intermédio da Procuradoria-Geral
de Justiça, CNPJ Nº. 20.971.057/0001-45, com interveniência da Fundação Universitária Mendes Pimentel, CNPJ
Nº 17.220.583/0001-69 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 27/04/2010, Fim de vigência: 27/04/2011,
Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação da UFMG, Alceu
José Torres Marques, Procurador-Geral de Justiça, Seme Gebara Neto, Presidente da FUMP.
Publicado em 06/08/2010.

Espécie:2º  TermoAditivoaoConvênionº28/2009,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de   Minas  Gerais,  CNPJ
n r. 1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 0 4  e  o  Minis t é r io  Púb l ico  d o  E s t a d o  d e  Minas  G e r a i s , p o r  i n t e r m é d i o
d a  P r o c u r a d o r i a - Geral de Justiça, com interveniência da Fundação Universitária Mendes Pimentel. CNPJ do
Campo de Estágio –nr.  20.971.057/0001-45 Objeto:  Estágio Curricular:  Início da vigência:  27/04/2011,  Fim de
vigência:  27/04/2012,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de
Graduação, Sr. Alceu Torres Marques, Procurador-Geral de Justiça.
Publicado em 09/08/2011.

Espécie: 3º Termo Aditivo aoConvênionº 28/2009,firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Ministério  Público  do  Estado  de  Minas  Gerais,  por  intermédio  da
Procuradoria-Geral de Justiça, com interveniência da Fundação Universitária Mendes Pimentel. CNPJ do
Campo de Estágio –nr. 20.971.057/0001-45 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 27/04/2012,
Fim de vigência: 27/04/2013, Nome e cargo dos signatários: Prof. André Luiz dos Santos Cabral, Pró-
Reitor Adjunto de Graduação, Sr. Alceu Torres Marques, Procurador-GeraldeJustiça.
Publicado em 06/07/2012.
Espécie: 5ºTermo Aditivo ao Convênionº 28/2009,firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Ministério  Público  do  Estado  de  Minas  Gerais,  por  intermédio  da
Procuradoria-Geral de Justiça, com interveniência da Fundação Universitária Mendes Pimentel. CNPJ do
Campo de Estágio –nr. 20.971.057/0001-45 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 27/04/2013,
Fim de vigência: 27/04/2014, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-
Reitora de Graduação, Sr. Carlos André Mariani Bittencourt, Procurador-GeraldeJustiça.
Publicado em 22/10/2013.

Ministério Público do Estado de Minas Gerais-Procuradoria-Geral de Justiça

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Ministério Público de Minas Gerais por intermédio da Procuradoria-Geral de



Justiça,  CNPJ–  nº  20.971.057/0001-45,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  Início  da  vigência:
20/07/2018 Fim de vigência:19/07/2023,Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira,
Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Antônio Sérgio Tonet, Procurador-GeraldeJustiça.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 26/12/2018.

Ministério Público do Estado de Minas Gerais -Procuradoria-Geral de Justiça
Espécie:ProtocolodeEstágionº026/2018fi rmado  e n t r e  a  U n i v e r s i da d e  Federal  de  Minas
Gerais ,  CNPJ–nº.17.217.985/0001-04 e o Ministério Público do Estado de Minas Gerais, por intermédio
da  Procuradoria-Geral  de  Justiça,  CNPJ–nº20.971.057/0001-45,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não
Obrigatório. Início da vigência: 03/12/2018 Fim; de vigência: 02/12/2023, Nome e cargo dos signatários:
Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora  de  Graduação e  o Sr.  Darcy  de  Souza Filho,  Procurador-
Geral de Justiça.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 26/12/2018.

Ministério Público do Trabalho

Espécie:  Convênio  nº  012  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nr.
17.217.985/0001-04e  o  Ministério  Público  do  Trabalho,  CNPJ–nr.26.989.715/0034-70,  Objeto:  Estágio
Curricular: Início  d a vigência: 18/08/2008, Fim de vigência: 17/08/2013, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor  de Graduação  e  a  Maria  Helena  da  Silva Guthier,  Procuradora-
Chefe da PRT 3ªRegião/MG.

Publicado em 28/08/2008.

Ministério Público do Trabalho

Espécie: Termo de Convênio nº 003/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Ministério  Públicodo Trabalho/MPT, Procuradoria  Regional  do Trabalho da
3ªRegião/MG, CNPJ – nr. 26.989.715/0034-70, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 06/02/2009,
Fim de vigência: 06/02/2012, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de
Graduação e Luciana Marques Coutinho, Coordenadora Regional de Estágio Acadêmico.
Publicado em 16/02/2009
____________________________________________________________________________________________

Ministério Público  do Trabalho

Espécie:Termo de Convênio nº da UFMG 006/2012firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais
CNPJ nr.17.217.985/0001-04e o Ministério Público do Trabalho por intermédio da Procuradoria Regional
do  Trabalho  da 3ª  Região,  CGC – nr 26.989.715/0034-70, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório:
Início da  vigência: 25/01/2012 Fim de vigência: 25/01/2015, Nome e cargo dos signatários: Prof. André
Luiz dos Santos Cabral, Pró- Reitor Adjunto de Graduação e Dra. Fernanda Brito Pereira, Coordenadora
Regional de Estágio Acadêmico.

Publicado em 10/02/2012.

Ministério Público do Trabalho



Espécie:  Termo  de  Convênio  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais  CNPJ  –  nr.
17.217.985/0001-04e  o  Ministério  Público  do  Trabalho  por  intermédio  da  Procuradoria  Regional  do
Trabalho  da  3ª  Região,  CGC  –nr26.989.715/0034-70,  Objeto:  Estágio  Curricular.  Início  da  vigência:
09/02/2015  Fim  de  vigência:  03  anos  a  partir  da  data  de  assinatura,  Nome  e  cargo  dos
signatários:Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  Dra.  Márcia
Campos Duarte, Coordenadora Regional de Estágio Acadêmico.

Publicado em 23/02/2015.

Ministério Público do Trabalho

Espécie:Termo  de  Convênio,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,CNPJ–
nº.17.217.985/0001-04 e o Ministério Público do Trabalho, por  i n t e r m é d i o  d a  P r o c u r a d o r i a
R e g i o n a l  d o  T r a b a l h o  da 3ª região, CNPJ– nº 26.989.715/0034-70, Objeto:Estágio Curricular
Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  09/02/2018  Fim  de  vigência:08/02/2021,Nome  e  cargo  dos
signatários: Prof. Ricardo Hiroshi C a l d e i r a  Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Dra. Ana Cláudia
Nascimento Gomes, Coordenadora R e g i o n a l  d e  Estágio Acadêmico.

Publicado em 14/03/2018

Ministério Público do Trabalho, por intermédio da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ªregião

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e  o  M I N I S T É R I O  P Ú B L I C O  D O  T R A B A L H O ,  p o r
i n t e r m é d i o  d a  PROCURADORIA  REGIONAL  DO  TRABALHO DA 3ª REGIÃO, CNPJ – nº
26.989.715/0034-70, Objeto: Estágio Curricular Não  Obrigatório. Início da vigência: 28/01/2021 Fim de
vigência:  27/01/2024,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de
Graduação, a D r a .  Márcia Campos Duarte, V i c e - P r o c u r a d o r a - C h e f e .

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público do Trabalho de Termo de Compromisso e
Plano de Atividades.

Publicado em 29/01/2021.

         
         Ministério Público do Trabalho, por intermédio da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ªregião

Espécie: Convênio de Estágio, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-
04,  e o  Ministério  Público do Trabalho,  por  intermédio  da Procuradoria  Regional  do  Trabalho 3ª  Região, CNPJ – nº
26.989.715/0034-70, Objeto: Estágio Curricular de Ensino Superior não obrigatório. Início da vigência:  12/01/2024
Fim de vigência:  11/01/2027, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio Soares  Teixeira,  Pró-Reitor de
Graduação e a Vice-Procuradora-Chefe, Dra. Márcia Campos Duarte. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público do Trabalho de Termo de Compromisso e
Plano de Atividades.

Publicado em 19/01/2024.
__________________________________________________________________________________________________

Ministério Público Federal

Espécie:  Proc.  nº 23072.026345/07-31 Convênio nº 013/2007, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Ministério  Público  Federal,  CNPJ  –  nr.
26.989.715/0016-99,  Objeto:Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  14/11/2007,  Fim  de  vigência:



13/11/2012, Nome e cargo dos signatários:Prof.  Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de Graduação e Dr.
Tarcísio Humberto Parreiras Henrique, Procurador-Chefe do Ministério Público Federal.

Publicado em 27/11/2007.

Ministério Público Federal, Procuradoria da República em Minas Gerais-MPF/PRMG

Espécie: Termo de Convênio nº 001/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Ministério  Público  Federal,  Procuradoria  da  República  em  Minas
Gerais-MPF/PRMG,  CNPJ  –  nr.  26.989.715/0016-99,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:
09/01/2009, Fim de vigência: 08/01/2012, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-
Reitor de Graduação e o Dr. Tarcísio Humberto Parreiras Henriques Filho, Procurador-Chefe da Procuradoria
da República em Minas Gerais/PRMG.

Publicado em 16/01/2009.
______________________________________________________________________________________

Espécie:TermoAditivoaoConvênionº001/2009,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Ministério  Público  Federal  –  MPF,  por  intermédio  da
Procuradoria da República em Minas Gerais. CNPJ do Campo de Estágio – nr. 26.989.715/0016-99 Objeto:
prorrogação do período de vigência do Instrumento Jurídico, por 03 (três) anos. Passando a vigorar até
02/09/2017. Data da Assinatura: 02/09/2014.Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação,  Sr.  Adailton  Ramos  do  Nascimento,  Procurador-Chefe  da
Procuradoria da República  em Minas Gerais.

Publicado em 11/09/2014.
______________________________________________________________________________________
Espécie: Termo Aditivo ao Convênio firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, o Ministério Público Federal – MPF - por intermédio da Procuradoria da República
em Minas Gerais, CNPJ – nº. 26.989.715/0016-99 Objeto: alterar vigência para 02/09/2019. Nome e cargo
dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Exmo Dr. Bruno
Nominato de Oliveira, Procurador- Chefe da Procuradoria da Procuradoria da República em Minas Gerais

Publicado em 20/10/2017.
______________________________________________________________________________________

         Ministério Público Federal

Espécie:  Protocolo  de  estágio  nº  007/2019,  Convênio  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,CNPJ– nº. 17.217.985/0001-04 e o Ministério Público Federal, por intermédio da Procuradoria da
República em Minas Gerais, CNPJ – nº 26.989.715/0016-99, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório.
Início da vigência:04/09/2019 Fim de vigência: 03/09/2022, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna
Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, a Dra. Isabela de Holanda Cavalcanti, Procuradora-Chefe da
Procuradoria da República em Minas Gerais.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público Federal de Termo de Compromisso e Plano de
Atividades.

Publicado em 17/09/2019.

Ministério Público Federal ( Procuradoria da República em Minas Gerais)

  Espécie: Protocolo de estágio nº 011/2022, Convênio firmado entre a Universidade Federal de Minas      
Gerais,CNPJ– nº. 17.217.985/0001-04 e o Ministério Público Federal, por intermédio da Procuradoria da 
República em Minas Gerais, CNPJ – nº 26.989.715/0016-99, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. 



Início da vigência:16/09/2022 Fim de vigência: 15/09/2025, Nome e cargo dos signatários: Profª Dra. 
Maria José Batista Pinto Flores, Pró-Reitora Adjunta de Graduação, Exmo. Dr. Patrick Salgado Martins , 
Procurador-Chefe da Procuradoria da República em Minas Gerais.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público Federal de Termo de Compromisso e Plano de
Atividades.

Publicado em 16/09/2022.

Ministério Público Federal - Procuradoria Regional da República 6ª Região

Espécie:  Protocolo de Estágio nº 009/2023,  Termo de Convênio, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  e o Ministério  Público  Federal  por  meio  da  Procuradoria  Regional  da
República 6ª Região, CNPJ – nº 26.989.715/0070-34, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início
da vigência:  14/04/2023 Fim de vigência:  13/04/2026, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares
Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o  Dr. Patrick Salgado Martins, Procurador-Chefe da Procuradoria Regional da
República – 6ª Região.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público Federal de Termo de Compromisso e Plano de
Atividades.

Publicado em 05/05/2023

Ministério Público Federal - Procuradoria da República em Minas Gerais

Espécie:  Convênio  de  Estágio  firmado  com  o  Ministério  Público  Federal,  por  intermédio  da  Procuradoria  da
República em Minas Gerais, CNPJ – nº  26.989.715/0016-99 e a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 15/09/2025 Fim de
vigência: 14/09/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,
Exmo. Sr. Carlos Henrique Dumont Silva,  Procurador-Chefe da Procuradoria da República em Minas Gerais. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Ministério Público Federal de Termo de Compromisso e Plano de
Atividades.

Publicado em 17/10/2025.

Mirabela Mineração do Brasil LTDA

Espécie: Protocolo de estágio nº 005/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Mirabela Mineração do Brasil LTDA, CNPJ – nº 74127010/0004-71, Objeto:
Estágio  Curricular  Não  Obrigatório  e  Obrigatório:  Início  da  vigência:  11/02/2019  Fim  de  vigência:
10/02/2024, Nome e cargo dos signatários:  Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira,  Pró-Reitor Adjunto de
Graduação e o Sr. Marton Alberto de Melo, Gerente de Recursos Humanos e Administração da empresa
Mirabela Mineração do Brasil LTDA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 11/02/2019.

Município de Arcos -MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2014 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Município de Arcos -MG, CNPJ – nr  18.306.662/0001-50,  Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 10/12/2014 Fim de vigência:03 (três) anos a
contar  da  data  de  sua  assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira
T a k a h a s h i ,  P r ó - R e i t o r  d e  Graduação e o Sr. Claudenir José de Melo, Prefeito Municipal.



Publicado em 15/12/2014.

Município de Belo Horizonte

Espécie:Proc.  nº01.164066.06.10 Protocolo  nº  001/2007,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ – nº 17.217.985/0001-04 e o Município de Belo Horizonte, CNPJ – nº 18715383/0001-40,
Objeto: Estágio  Curricular: Início da vigência: 06/03/2007, Fim de vigência: 05/03/2008, Nome e cargo
dos signatários :  Prof.  Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor de Graduação e o Sr.  Mauro Santos Ferreira,
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos.
Publicado em 13/03/2007.

Espécie:  1º  Termo Aditivo ao Protocolo Nº 001/2006,  firmado entre  a  Universidade Federal  de Minas
Gerais,  CNPJ  nr.17.217.985/0001-04e  a  Município  de  Belo  Horizonte,  CNPJ–Nº18.715.383/0001-
40.Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 20/05/2008, Fim de vigência: 19/05/2013, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Júlio Ribeiro Pires, Secretário
Municipal de Planejamento, Orçamento e Informação.
Publicado em 13/06/2008.

Espécie:  Convênio  de  Estágio,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,CNPJ–
nº.17.217.985/0001-04 e o Município de Belo Horizonte, CNPJ – nº 18.715.383/0001-40, Objeto: Estágio
Curricular Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  04/12/2015  Fim  de  vigência:  60 (sessenta)  meses  a  contar  d adata da assinatura, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e oSr. Thiago  Alexsande r  Costa
Greco– Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Informação, Gleison Pereira de Souza - Secretário Municipal Adjunto de
Recursos Humanos, Rúsvel Beltrame Rocha – Procurador Geral do Município.
Publicado em 07/01/2016.

Município de Belo Horizonte - MG

Espécie: Acordo de Cooperação Técnica, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e  o  Município  de  Belo  Horizonte, CNPJ – nº  18.715.383/0001-40,  Objeto:  Estágio
Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  22/02/2022  Fim  de  vigência:  21/02/2027, Nome e cargo dos
signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e a Sra Fernanda de Siqueira Neves,
Subsecretária de Gestão de Pessoas.

Modelos  de  instrumentos  jurídicos:  Modelos  da  Prefeitura  Municipal  de  Belo  Horizonte  de  Termo  de
Compromisso e Plano de Atividade.

Município de Belo Horizonte - MG

Espécie:  Acordo  de  Cooperação  Técnica,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e o Município de Belo Horizonte, CNPJ – nº  18.715.383/0001-40, Objeto: Estágio Curricular Não
Obrigatório: Início da vigência: 22/02/2022 Fim de vigência: 21/02/2027, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna
Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e a Sra Fernanda de Siqueira Neves, Subsecretária de Gestão de Pessoas.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte de Termo de
Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/02/2022.

Município de Belo Horizonte - Secretaria Municipal de Saúde



Espécie:Processo.  Nº  01.2024.2302.0012.00.00,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,
CNPJ – nº 17.217.985/0001-04 e o Município de Belo Horizonte  por meio da Secretaria Municipal de
Saúde,  CNPJ  –  nº  18.715.383/0001-40,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:
04/03/2024,  Fim de vigência:  03/03/2025,  Nome e cargo dos  signatários  :  Prof.  Bruno Otávio Soares
Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sra Fernanda Valadares Coulo Girão, Secretária Adjunta da SMSA-
PBH.

Publicado em 19/02/2024.

Modelos  de  instrumentos  jurídicos:  Modelos  da  Prefeitura  Municipal  de  Belo  Horizonte  de  Termo  de
Compromisso e Plano de Atividades.
____________________________________________________________________________________________

Primeiro  Termo  Aditivo  ao  Termo  de  Cooperação  firmado  comMunicípio  de  Belo  Horizonte  -
Secretaria Municipal de Saúde

Espécie:  Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Cooperação, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04, e o Município de Belo Horizonte, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde, CNPJ –
nº   18.715.383/0001-40, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório. Início da vigência:  04/03/2025 Fim de vigência:
03/03/2026, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  e o Sr.
Danilo Borges Matias, Secretário Municipal de Saúde.

Publicado em 07/03/2025.
______________________________________________________________________________________

Município de Betim-MG

Espécie:  Convênio  de  Concessão  de  Estágio/Protocolo  de  Estágio  nº  014/2014,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Município de Betim, CNPJ –
nr  18.715.391/0001-96,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não Obrigatório:  Início  da  vigência:
30/09/2014 Fim de vigência:31/12/2016, Nome e  cargo dos  signatários:Prof. Ricardo  Hiroshi Caldeira
Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  o  Sr.  Carlaile Jesus Pedrosa, Sr. Neive Machado de Lima e Wagner Lara Braga, Prefeito Municipal,
Procurador-Geral do Município e Secretário Adjunto de Administração, respectivamente.

Publicado em 03/12/2014.

Município de Caeté-MG

Espécie:Protocolo  de  Estágio  nº015/2017,firmado  entre  a  Univer s idade  Federal  de  Minas
Gerais,CNPJ– nº.17.217.985/0001-04  e  o  Município  de  Caeté,  CNPJ–nº18.302.299/0001-02,Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:Início  da  vigência:  08/08/2017  Fim  de  vigência:
07/08/2022,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Lucas Coelho Ferreira, Prefeito Municipal de Caeté.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/09/2017.

Município de Jeceaba -MG

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  019/2022,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o o Município de Jeceaba -MG, pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ sob o nº
20.356.739.0001/48,  Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 01/12/2022 Fim de
vigência: 30/11/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, e
o Sr. José Donizete Almeida Maia, Prefeito de Jeceaba.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.



Publicado em 02/12/2022.

______________________________________________________________________________________

Município de Itaúna/MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 028/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04,  e  o  Município  de Itaúna/MG, CNPJ – nº  18.309.724/0001-87,  Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório. Início da vigência: 17/11/2021 Fim de vigência: 16/11/2026,
Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Neider
Moreira de Faria, Prefeito do Município de Itaúna/MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 17/11/2021.

Município de São Sebastião do Oeste-MG

Espécie:  Proc.nº23072.068773/2009-91, Protocolonº025,firmado entre  a  U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l
d e  M i n a s  Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Município de São Sebastião do Oeste, CNPJ –
nr. 18.308.734/0001-06, Objeto: Realização de Estágio Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
17/11/2009  Fim de  vigência:17/11/2014 Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e Sr.
Belarmino Luciano Leite, Prefeito Municipal.

Publicado em 26/11/2009.

Município de Santa Luzia- MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 007/2015, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Município de Santa Luzia,  CNPJ – nº 18.715.409/0001-50, Objeto: Estágio
Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  v i g ê n c i a :  0 9 / 1 2 / 2 0 1 5  F i m  d e
v i g ê n c i a :  0 5  ( c i n c o )  a n o s  a  c o n t a r  d a  d a t a  de  assinatura,  Nome  e  cargo  dos
signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e o  Sr.  Carlos
Alberto Parrillo Calixto, Prefeito Municipal.

Publicado em 21/12/2015.

Município de Sete Lagoas-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº da UFMG 015/2013, Convênio nº 39/2013 firmado entre a Universidade
Federal de Minas Gerais CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Município de Sete Lagoas -MG, CNPJ – nr
24.996.969/0001-22, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 08/11/2013 Fim de vigência:08/11/2014, Nome e
cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Sr.  Marcio
Reinaldo Dias Moreira, Prefeito Municipal.

Publicado em 20/11/2013.
____________________________________________________________________________________________



Espécie:1º Termo Aditivo ao Convênio nº 39/2013,firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Município  de  Sete  Lagoas.  CNPJ  do  Campo  de  Estágio  –
nr.24.996.969/0001-22Objeto: prorrogação do período de vigência do Instrumento Jurídico.  Passando a
vigorar  até  07/11/2015.  Data  da  Assinatura:  05/11/2014.  Nome e  cargo dos  signatários:  Prof.  Ricardo
Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação, Sr Francis Henrique da Silva, Secretário Municipal
de Administração e Sr Márcio Reinaldo Dias Moreira, Prefeito Municipal.

Publicado em 06/02/2015.
____________________________________________________________________________________________

Espécie:2º Termo Aditivo ao Convênio nº 39/2013,firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,
CNPJ  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Município  de  Sete  Lagoas.  CNPJ  do  Campo  de  Estágio  –
nr.24.996.969/0001-22Objeto: prorrogação do período de vigência do Instrumento Jurídico.  Passando a
vigorar  até  07/11/2016.  Data  da  Assinatura:  06/11/2015.  Nome e  cargo dos  signatários:  Prof.  Ricardo
Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação, Sr Francis Henrique da Silva, Secretário Municipal
de Administração e Sr Márcio Reinaldo Dias Moreira, Prefeito Municipal.

Publicado em 06/01/2016.

Município de Três Pontas-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 011/2013, Convênio firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais
CNPJ–  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Município  de  Três  Pontas  -MG,  CNPJ  –  nr  18.245.167/0001-88,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 29/07/2013 Fim de vigência:
29/07/2018,Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e o Sr. Paulo Luís Rabello, Prefeito Municipal.

Publicado em 29/07/2013.

Nestlé Brasil Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a Nestlé Brasil Ltda, CNPJ–nº60.409.075/0446-05,Objeto:Estágio Curricular Não
Obrigatório:  Início  da  vigência:  07/01/2016  Fim  de  vigência:  02  (dois)  anos  a  contar  da  data  da
assinatura,Nome  ecargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr Celso Guimarães da Silva, Gerente de Recursos Humanos da Nestlé Brasil Ltda.
Publicado em 20/01/2016.

Net Chart Softwaree Engenharia Ltda

Espécie: Protocolo de estágio nº 002/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a NetChart Software e Engenharia Ltda, CNPJ – nº 10.732.100/0001-66, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório, Início da vigência: 01/02/2019 Fim de vigência: 31/01/2024, Nome e
cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, a Sra. Fabiana de Souza
Campos, Diretora da NetChart Software e Engenharia Ltda.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 01/02/2019.

Núcleo Assistência para Estágios/NAPE–Agente de Integração



Espécie: Termo de Cooperação nº 025/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Núcleo  Assistência  para  Estágios/NAPE–Agente  de  Integração,CNPJ–
nº04.672.795/000135,Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 22/11/2018 Fim d e
vigência: 21/11/2023, Nome e cargo dos signatários: Profa. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de
Graduação e o Sra. Ana Lúcia de Oliveira Mattioli, Administradora do NAPE.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/11/2018.
______________________________________________________________________________________

Núcleo Brasileiro de Estágios – NUBE

Espécie: Termo de Cooperação nº 018/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Núcleo Brasileiro de Estágios - NUBE, CNPJ – nr 02.704.396/0001-83, Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  08/05/2012  Fim  de  vigência:  08/05/2017,  Nome  e  cargo  dos
signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  a  Sra.  Camila  Garcia
Pimentel, Supervisora de Convênios da Procuradoria.

Publicado em 09/05/2012
___________________________________________________________________________________________

Núcleo Brasileiro de Estágios -NUBE

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  o  Núcleo  Brasileiro  de  Estágios/NUBE  –  Agente  de  Integração,  CNPJ–
nº02.704.396/0001-  83,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não Obrigatório:  Início  da  vigência:
22/05/2017 Fim de vigência: 21/05/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Takahashi,
Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Francesco Chioccola, Coordenador Administrativo do Núcleo Brasileiro de
Estágios/NUBE.

Publicado em 22/05/2017.
______________________________________________________________________________________

Nube Núcleo Brasileiro de Estágios LTDA

Espécie: Termo de Cooperação nº 005/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o agente  de  integração-  Nube  Núcleo  Brasileiro  de  Estágios  LTDA, CNPJ – nº
02.704.396/0001-83, Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 24/05/2022 Fim
de vigência: 23/05/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de Graduação,
e o Sr. Miguel Leite Teixeira, supervisor do NUBE. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 25/05/2022.

Pactual Assessoria em Recursos Humanos LTDA

Espécie: Termo de Cooperação nº 024/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a Pactual Assessoria em Recursos Humanos LTDA–Agente de Integração, CNPJ–
nº71330096/0001-02,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
24/01/2017  Fim  de  vigência:  23/01/2021,Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Walmir  M a t o s
C a m i n h a s ,  P r ó - R e i t o r  A d j u n t o  de Graduação  e a  Sra.  Lili  Almeida  Khattar,  Diretora  da
Pactual Assessoria em Recursos Humanos.



Publicado em 24/01/2017.

Perdigão S/A 

Espécie:Convênionº018/2009firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Perdigão  S/A,  CNPJ  –  nr.  01.838.723/0001-27,  Objeto:  Estágio  Curricular
Obrigatório:Início da vigência: 13/07/2009, Fim de vigência: 13/07/2014, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e pelos procuradores da Perdigão S/A, Sr. Carlos
Antonio Barzotto e Sr. Daltro Luis Oberger.

Publicado em 27/07/2009.
______________________________________________________________________________________

Perdigão Agroindustrial S.A

Espécie: Proc. nº xxxx Protocolo nº 009/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ
–nr.17.217.985/0001-04  e  a  Perdigão  AgroindustrialS.A,  CNPJ  nr.86.547.619/0001-36.Objeto:Estágio
Curricular: Início da vigência: 07/07/2008. Fim de vigência: 06/07/2013. Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e Srs. Carlos Antônio Barzotto e Vilço de
Medeiros, Procuradores da Perdigão AgroindustrialS/A.

Publicado em 10/07/2008.

Polícia Civil de Minas Gerais

Espécie: Convênio de Estágio nº 120/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Polícia Civil de Minas Gerais, CNPJ – nº 18.715.532/0001-70, Objeto: Estágio
Curricular  Obrigatório: Início da vigência: 01/09/2017 Fim de vigência: 31/08/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi,  Pró-  Reitor  de  Graduação  e  a  Sra.  Letícia  Baptista  Gamboge  Reis,  Superintendente  de
Planejamento, Gestão e Finanças da Polícia Civil de Minas Gerais.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 04/12/2017.

       
         Polícia Civil de Minas Gerais

Espécie:  Protocolo de Estágio nº UFMG 016/2022,  Convênio N° 20/2022/PCMG - PCMG/SPGF/DCC,  firmado
entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  e o   ESTADO  DE  MINAS
GERAIS, POR INTERMÉDIO DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS (PCMG), CNPJ – nº
18.715.532/0001-70,  Objeto:  Estágio:  obrigatório. Início  da  vigência:  17/11/2022 Fim de  vigência:  16/11/2027,
Nome e cargo dos signatários: o Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pro-reitor de Graduação e o  Dr. REINALDO
FELICIO LIMA,  Superintendente de Planejamento, Gestão e Finanças da PCMG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

        Publicado em 29/11/2022.
__________________________________________________________________________________________

Polícia Militar de Minas Gerais -PMMG



Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2013, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, Contrato
nº040/ AMP-SUP/2013, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e o Estado de Minas Gerais, por intermédio da
Polícia  Militar  de  Minas  Gerais-  PMMG,  CNPJ–  nr16.695.025/0001-97,  Objeto:  Estágio  Curricular
O b r i g a t ó r i o :  I n í c i o  da  vigência: 19/12/2013 Fim de vigência: 05 anos a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários:Profª
Antônia Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora de Graduação e  Coronel  PM Rosângela de Souza Freitas,
Diretora de Educação Escolar e Assistência Social.

Publicado em 30/01/2014.

Polícia Militar de Minas Gerais-PMMG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 030/2021, f i r m a d o  e n t r e  a  U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l  d e
M i n a s  G e r a i s , CNPJ–nº.17.217.985/0001-04,e a Polícia Militar  de Minas Gerais-PMMG, CNPJ–
nº16.695.025/0001-97,Objeto:Estágio  Curricular  Obrigatório.  Início  da  vigência:27/12/2021Fim  de
vigência:  26/12/2026,  Nome e cargo dos  signatários:  Profª  Benigna Maria  de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação, CORONEL PM WELERSON CONCEIÇÃO SILVA, DIRETOR DE EDUCAÇÃO ESCOLAR
E ASSISTÊNCIA SOCIALda PMMG.

         Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

         Publicado em01/01/2022.

Polysius do Brasil Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Polysius  do  Brasil  Ltda,  CNPJ  –  nr.43.811.819/0003-03,  Objeto:  Estágio
Curricular: Início da vigência: 23/06/2009, Fim de vigência: 23/06/2014, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Constantino Caporali, Superintendente Geral.

Publicado em 24/06/2009.

Prefeitura Municipal de Betim

Espécie:Protocolonº023/2009firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04e  a  Prefeitura  Municipal  de  Betim,  CNPJ–nr.18.715.391/0001-96  Objeto:
E s t á g i o  Curricular obrigatório e não obrigatório: Início da vigência:  29/09/2009, Fim de vigência:
29/09/2014 Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e a Sra.
Maria do Carmo Lara Perpétuo, Prefeita Municipal.

Publicado em 02/10/2009.

Prefeitura Municipal de Betim

Espécie: Protocolo de Estágio nº 021/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Prefeitura  Municipal  de  Betim,  CNPJ–nº18.715.391/0001-96,  Objeto:
E s t á g i o  Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 11/10/2017 Fim de vigência:
31/12/2020,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr.V i t t o r i o  Medioli, Prefeito Municipal de Betim.

Publicado em 01/11/2017.
____________________________________________________________________________________________

Prefeitura Municipal de Betim-MG



Espécie: Protocolo de Estágio nº 009/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04, e a Prefeitura Municipal de Betim - MG, CNPJ – nº 18.715.391/0001-96, Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório.  Início  da  vigência:  22/02/2021  Fim  de  vigência:
21/02/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o
Prefeito Municipal, Sr.Vittorio Medioli.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/02/2021.

Prefeitura Municipal de Catas Altas

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  011/2023,  firmado entre  a Universidade Federal  de  Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a  Prefeitura  Municipal  de  Catas  Altas, CNPJ – nº  01.612.370/0001-42,  Objeto:  Estágio
Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 14/06/2023 Fim de vigência: 13/06/2028, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, o Sr. Saulo Morais de Castro, Prefeito
do Município de Catas Altas.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/06/2023.
____________________________________________________________________________________________

Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete-MG

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  017/2013,  Convênio  firmado entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais  CNPJ–  nr.  17.217.985/0001-04  e  o  Município  de  Conselheiro  Lafaiete  -MG,  CNPJ  –  nr
19.718.360/0001-51,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
13/11/2013  Fim de  vigência:13/11/2018,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação e o Sr.Ivar de Almeida Cerqueira Neto, Prefeito Municipal.

Publicado em 27/02/2014.

Município de Conselheiro Lafaiete-MG

Espécie: Protocolo de estágio nº 003/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Município de Conselheiro Lafaiete-MG, CNPJ– nº1 9 . 7 1 8 . 3 6 0 / 0 0 0 1 -
5 1 ,  O b j e t o : Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  11/02/2019  Fim  de  vigência:
10/02/2024, Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o
Sr. Mário Marcus Leão Dutra, PrefeitoMunicipal.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 12/02/2019.

Prefeitura Municipal de Oliveira–MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04, e a  Prefeitura Municipal de Oliveira,  CNPJ – nº 16.854.531/0001-81 ,  Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório.  Início  da  vigência:  17/06/2021  Fim  de  vigência:
16/06/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o
Sr. Luis Eduardo da Silva Pereira, Secretário Municipal de Administração da Prefeitura de Oliveira/MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.



Publicado em 17/06/2021.

Prefeitura Municipal de Ribeirão das  Neves

Espécie:  Proc.  nº  XXXXXXXXXXX Protocolo  nº  006/2008,  firmado entre  a  Universidade  Federal  de
Minas  Gerais,  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04  e  a  Prefeitura  Municipal  de  Ribeirão  das  Neves,  CNPJ–
nr.18.314.609/0001-04,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  26/06/2008,  Fim  de  vigência:
26/06/2013, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Sr.
Walace Ventura Andrade, p re fe i to  do  Munic íp io  de Ribeirão das Neves.

Publicado em 27/06/2008.

Prefeitura Municipal de Sabará

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Prefeitura Municipal de Sabará, CNPJ – nº 18.715.441/0001-35, Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório. Início da vigência:  29/07/2025 Fim de vigência:  28/07/2030, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  a Sr. Rodolfo Tadeu da Silva,
Prefeito de Sabará.
Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.
Publicado em 29/07/2025.

Prefeitura Municipal de Santa Luiza-MG

Espécie: Protocolo de estágio nº 011/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Prefeitura Município de Santa Luzia -  MG, CNPJ – nº 18.715409/0001-50,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório: Início da vigência: 16/11/2020 Fim de vigência:
15/11/2025,Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o
Sr. Christiano Augusto Xavier Ferreira, Prefeito Municipal.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em16/11/2020.
_________________________________________________________________________________________

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas - MG

Espécie:  Convênio nº  09/2025,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.
17.217.985/0001-04,  e a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, CNPJ – nº 18.715.441/0001-35, Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência:  08/08/2025 Fim de vigência:  07/08/2027, Nome e
cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o Sr. Jeferson Douglas
Soares Estanislau, Prefeito de Sete Lagoas.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas de Termo de Compromisso e
Plano de Atividades.

Publicado em18/08/2025.

Prime Prestadora de Serviços S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a  Prime Prestadora de Serviços S/A, CNPJ – nr 02.887.100/0001-07, Objeto:



Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 25/01/2012 Fim de vigência: 25/01/2017, Nome e
cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o
Presidente/Diretor Sr. Daltro Barbosa Leite.

Publicado em 27/01/2012.

Proempe Integrador Empresa Escola Ltda

Espécie: Termo de Cooperação nº 022/2008, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Proempe  Integrador  Empresa  Escola  Ltda,  CNPJ  nr.  08.708.891/0001-47.
Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 07/08/2008.  Fim de vigência: 07/08/2013. Nome e cargo dos signatários: Prof.Mauro Mendes Braga,
Pró-Reitor de Graduação da UFMG e Sr. Lélio Soares Rosa, Diretor do Proempe.
Publicado em 13/08/2008.

Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro

Espécie: Protocolo de Estágio nº 020/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04, e as FACULDADES CATÓLICAS, Mantenedora da Pontifícia U n i v e r s i d a d e
C a t ó l i c a  d o  Rio  de  Janeiro  CNPJ  –  nº  33.555.921/0001-70,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não
Obrigatório. Início da vigência:01/10/2021 Fim de vigência: 30/09/2026, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-reitor Adjunto de Graduação, e o Prof. Augusto Luiz Duarte Lopes
Sampaio  representante da PUCRJ.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/10/2021.

Portal do Estágio Ltda – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nª 007/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e o  Portal  do  Estágio  Ltda, CNPJ – nº 31.581.502/0001-87,  Objeto:  Estágio
Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 22/04/2025 Fim de vigência: 21/04/2030, Nome
e cargo dos signatários: Profa. Maria José Batista Pinto Flores, Pró-Reitora Adjunta de Graduação e a Sra
Emanuelly Mendes Cunha dos Santos, Presidente do Portal do Estágio.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/04/2025.
____________________________________________________________________________________________

Procuradoria da  República em Minas Gerais

Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2016, referente ao Termo de  C o n v ê n i o  f i r m a d o  e n t r e  a
U n i v e r s i d a d e  Federal de Minas Gerais, CNPJ–nº.17.217.985/0001-04e o Ministério Público Federal
por  meio  d a Procuradoria  da República  em Minas  Gerais,  CNPJ–nº26.989.715/0016-99,Objeto:Estágio
Curricular Obrigatório: Início da vigência: 25/05/2016 Fim de vigência: 24/05/2021, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sr. Bruno Nominato de
Oliveira, Procurador-Chefe da Procuradoria da República em Minas Gerais.

Publicado em 02/06/2016.

Procuradoria Geral de Justiça do Estado de Minas Gerais



Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2013, Convênio nº 009/2014, firmado e n t r e  a  U n i v e r s i d a d e
F e d e r a l  d e  Minas  Gerais,  CNPJ–nr.17.217.985/0001-04  e  a  Procuradoria  Geral  de  Justiçado
Estado de  Minas  Gerais,com  a interveniência do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento -CEAF, CNPJ–
nr2 0 . 9 7 1 . 0 5 7 / 0 0 0 1 - 4 5 ,  O b j e t o : Estágio  Curricular  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
01/01/2014  Fim de  vigência:  60  (sessenta)  meses  a  contar  da  data  da  assinatura,  Nome e  cargo  dos
signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação  e Dr. Carlos  André  Mariani
Bittencourt, Procurador-Geral de Justiça.

Publicado em 07/07/2014.

Promobit Serviços de Tecnologia Digital Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 21/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04,  e a Promobit Serviços de Tecnologia Digital Ltda, CNPJ nº 23.895.251/0001-87,
Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência:  31/10/2024 Fim de vigência:
30/10/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e
o Sra Milene Ariane Guimarães, Coordenadora de Recursos Humanos.

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 01/11/2024.
______________________________________________________________________________________

Raízen Combustível S.A.

Espécie:ProtocolodeEstágionº023/2018,firmado  entre  a  Univers idade  Federal  de  Minas
Gerais,  CNPJ– nº.17.217.985/0001-04  e  a  Raízen  Combustível,  CNPJ–nº33.453.598/0001-
53,Objeto:Estágio  Curricular  Obrigatórioe Não Obrigatório. Início da vigência: 21/11/2018 Fim; de
vigência:  20/11/2023, Nome e cargo dos  signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e o Sra. Marcia Cristina Geraldi, Especialista Processos RH.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/11/2018.

Raízen Energia S.A.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 024/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04eaRaízenEnergiaS.A.,CNPJ–nº08.070.508/0001-78,Objeto:Estágio  Curricular
Obrigatório e  Não Obrigatório.  Início da vigência:  21/11/2018 Fim; de vigência:  20/11/2023,  Nome e
cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e a Sra. Marcia Cristina
Geraldi, Especialista Processos RH.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/11/2018.

Recrutamento e Seleção Brasil Ltda – Estagiando – agente de integração

Espécie:  Termo de Cooperação nº 013/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o Recrutamento e Seleção Brasil Ltda, denominada Estagiando, agente de integração, CNPJ – nº
46.730.873/0001-50, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 09/07/2024 Fim de
vigência: 08/07/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e
o Sr Vinicius de Oliveira Ferri, representante legal da Estagiando.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/07/2024.
______________________________________________________________________________________

RED BULL DO BRASIL LTDA
Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2015, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04ea REDBULLDOBRASILLTDA,CNPJ–nº02.946.761/0005-90,Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência:  17/04/2015 Fim de vigência: 05 (cinco) anos a
contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-
Reitor de Graduação e a Sra.D aniela Ferreira  Silva Corrêa.

Publicado em 15/06/2015.

RH SER LTDA-ME

Espécie: Termo de Cooperação nº 010/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o RH SER LTDA-ME – agente de integração, CNPJ – nº 17.265.116/0001-55,
Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 18/05/2021 Fim de vigência: 17/05/2026
Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e a Sr. Djosete
Santos da Costa,Presidente/Diretor.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em18/05/2021.

RH Dez Eireli– RH10– agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 017/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a RH Dez Eireli – RH 10 – agente de integração, CNPJ – nº 05516010/0001-06,
Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 24/08/2021 Fim de vigência: 23/08/2026
Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o Sra. Telma
V i r g í n i a  L o p e s  Cabral, Presidente/DiretordaRH10.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 25/08/2021.

Rio Branco Alimentos S.A
Espécie:Protocolonº005/2015,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Empresa Rio Branco Alimentos S.A, CNPJ – nr. 05.017.780/0001-04, Objeto:
Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  19/08/2015,  Fim de  vigência:  18/08/2020,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e Sr. Paulo Augusto Artifon,
Diretor de Logística

Publicado em 19/08/2015.

Refrigerantes Minas Gerais Ltda–REMIL

Espécie:Protocolonº014/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Empresa  Refrigerantes  Minas  Gerais  Ltda  –  REMIL,  CNPJ  –  nr.
17.168.220/0001-21.,Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  17/12/2007,  Fim  de  vigência:
16/12/2012, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Sr. José
Wellington Dantas Maciel, Diretor de Recursos Humanos.



Publicado em 27/02/2008
______________________________________________________________________________________
RM Cursos Médicos

Espécie:Protocolonº002/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e  a  Empresa  RM Cursos  Médicos,  CNPJ–nr.08.374.251/0001-48.Objeto:Estágio
Curricular:Início da vigência: 13/03/2007, Fim de vigência: 12/03/2007, Nome e cargo dos signatários :
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e o Sr. Estevão Frattari Engel, Diretor da
RM Cursos Médicos.

Publicadoem12/04/2007.

Roma Automóveis e Serviços Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 009/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Roma Automóveis e Serviços Ltda, CNPJ – nr 16.620.114/0001-74, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 10/02/2012 Fim de vigência: 10/02/2014, Nome e
cargo dos signatários: Prof. André Luiz dos Santos Cabral,Pró-Reitor Adjunto de Graduação e o Sr. Hebert
Gomes.

Publicado em 12/02/2012.

SAE Towers Brasil Torres de Transmissão LTDA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 019/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  SAE  Towers  Brasil  Torres  de  Transmissão  LTDA,  CNPJ–  nº
07.758.028.0001/31,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 24/09/2018 Fim de
vigência:  23/09/2023, Nome e cargo dos signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e a Sra. Varuna Mara de Melo Dayrell,Gerente de Recursos Humanos.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/09/2018.

Saint-Gobain do Brasil Produtos Industriais e para Construção Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04eaSaint-Gobain  do  Brasil  Produtos  Industriais  e  para  Construção
Ltda,CNPJnº61.064.838/0085-41/0017-06, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência:
02/01/2018 Fim de vigência: 01/01/2023, Nome e cargo dos signatários: Prof. Walmir Matos Caminhas,
Pró-Reitor  Adjunto  de Graduação  e  a Sra.  Veridiana  Nascimento  Mariano,  Coordenadora  de  Recursos
Humanos.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 03/01/2018.

SALOBO METAIS

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  002/2023,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a Salobo Metais, CNPJ – nº 33.931.478/0001-94, Objeto: Estágio Curricular não obrigatório.



Início da vigência:  04/01/2024 Fim de vigência:  03/01/2029, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o Sr.  João Lucio Baeta Barbosa, Gerente de Administração de Recursos
Humanos da Salobo Metais.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 05/01/2024.
______________________________________________________________________________________

Santa Casa de Misericórdia de Belo Horizonte

Espécie:Protocolonº009/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Santa Casa de Misericórdia de Belo Horizonte, CNPJ – nr. 17.209.891/0001-93,
Objeto:Estágio Curricular: Início da vigência: 02/07/2007, Fim de vigência: 01/07/2012, Nome e cargo dos
signatários :Prof.  Mauro  Mendes  Braga,  Pró-Reitor  de  Graduação  da  UFMG  e  Sr.  Saulo  Levindo
Coelho, Provedor da Santa Casa de Misericórdia da Belo Horizonte.
OBS:Utilizando-se da prerrogativa da Cláusula Nona do Protocolo de Estágio nº 009/2007 celebrado com a
UFMG, a Santa Casa de Misericórdia  de Belo Horizonte procedeu notificação formal  da Rescisão do
referido instrumento em26/11/2008.

Publicado em 23/07/2007 e atualizado em10/12/2008.

Santa Casa de Misericórdia de Belo Horizonte

Espécie:Convênionº017/2009firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ  nr.17.217.985/0001-
04  e  a  Santa  Casa  de  Misericórdia  de  Belo  Horizonte,CNPJ–nr.17.208.891/0001-93,Objeto:Estágio
Curricular: não obrigatório Início da vigência: 17/06/2009, Fim de vigência: 17/06/2010, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Saulo Levindo Coelho, Provedor
da Santa Casa de Misericórdia de Belo Horizonte.
Publicado em 08/07/2009.

Espécie:  Primeiro  Termo Aditivo  ao  Convênio  de  Estágio  Nº  017/2009,  firmado  entre  a  Universidade
Federal de Minas Gerais, CNPJ Nº.17.217.985/0001-04e a Santa Casa de Misericórdia de Belo Horizonte
CNPJ Nº17.209.891/0001-93 Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 17/06/2010, Fim de vigência:
17/06/2012,Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha,Pró-Reitora de Graduação,
o  Superintendente  Geral  Dr.  Porfírio  Marcos  Rocha  e  o  Superintendente  de  Planejamento  e  Finanças
Gonçalo de Abreu Barbosa.
Publicado em 21/07/2010.

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuária e Abastecimento

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  005/2013,  referente  ao  Convênio  nº  1.2314/2013  firmado  entre  a
Universidade  Federal  de  Minas  Gerais  CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  a  Secretaria  de  Estado  de
Agricultura, Pecuária e Abastecimento, CNPJ – nr 18.715.573/0001-67, Objeto: Estágio Curricular Não
Obrigatório: Início da vigência:03/06/2013 Fim de vigência: 03/06/2018, Nome e cargo dos signatários:
Profª Antônia Vitória Soares A r a n h a , Pró- Reitora de Graduação e oDr. Elmiro Alves do Nascimento.

Publicado em 13/06/2013.

Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relações Institucionais- SECCRI

Espécie: Convênio de Estágio 015/2012 firmado  entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relações Institucionais - SECCRI, CGC
– nr13.237.191/0001-51, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 16/03/2012 Fim
de vigência:16/03/2013, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e Dra. Maria Coeli Simões Pires,
Secretária de Estado.



Publicado em11/04/2012.

Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relações Institucionais -SECCRI

Espécie: Convênio de Estágio 007/2013 firmado  entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relações Institucionais - SECCRI, CGC
–nr13.237.191/0001-51,Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência:10/06/2013Fim de
vigência: 10/06/2015,Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e Dra. Maria Coeli Simões Pires, Secretária de Estado.

Publicado em 06/09/2013.

Espécie:Primeiro Termo Aditivo ao Convênio de Estágio 007/2013firmado entre a Universidade Federal
de  Minas Gerais CNPJ – nº 17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relações
Institucionais -SECCRI, CNPJ – nº 13.237.191/0001-51, Objeto: prorrogação do período de vigência do
Convênio:12 (doze)meses a contar de 10/06/2015 e alteração do caput da Cláusula Quarta do referido
Convênio (para contemplar a jornada de 20 (vinte) horas semanais). Nome e cargo dos signatários: Prof.
Ricardo Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-  Reitor  de  Graduação  e,  Marco  Antônio  de  Rezende  Teixeira,
Secretário de Estado.

Publicado em 09/06/2015.

Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior
Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Secretaria  de  Estado  de  Ciência,  Tecnologia  e  Ensino  Superior,CNPJ–
nr.19.377.514/0001-  99,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  30/04/2009,  Fim de  vigência:
30/04/2010, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr.
Alberto Duque Portugal, Secretário de  Estado de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior.

Publicado em 07/05/2009.

Secretaria de Estado de Defesa Social
Espécie: Protocolo de Estágio nº 014/2013, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, Contrato
nº040/ AMP-SUP/2013,CNPJ – nr.17.217.985/0001-04e a Secretaria de Estado de Defesa Social,CNPJ–
nr05.487.631/0001-09,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
25/09/2013 Fim de vigência: 30 meses a contar da data da assinatura, Nome e cargo dos signatários:Profª
Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e Sra. Camila da Silva Nicácio, Subsecretária de
Atendimento Socio-educativo.

Publicado em 13/11/2013.

Secretaria de Estado de Educação–SEE/MG
Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Educação – SEE/MG, CNPJ – nr 18.715.599/0001-05,
Objeto:Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório, Cursos de Formação de Professores para Educação
Básica  –Licenciatura  Plena,  Modalidade  Presencial:  Início  da  vigência:  08/11/2011  Fim  de  vigência:
08/11/2016, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação
e a Secretária de Estado de Educação, Ana Lúcia Almeida Gazzola.

Publicado em 27/01/2012.



Secretaria de Estado de Educação–SEE/MG

Espécie:ProtocolodeEstágionº017/2011firmadoentreaUniversidade  Federal  de  Minas  Gerais  CNPJ
nr. 17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Educação – SEE/MG, CNPJ – nr 18.715.599/0001-
05,Objeto:  Estágio  Curricular  Supervisionado  Obrigatório  Presencial,  por  intermédio  da  Universidade
Aberta do Brasil – UAB, Curso de Graduação na Modalidade à Distância: Início da vigência: 08/11/2011
Fim de vigência:08/11/2016, Nome e cargo dos signatários:  Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-
Reitora  de  Graduação  e  a  Secretária  de  Estado  de  Educação,  Ana  Lúcia  Almeida  Gazzola  Espécie:
Protocolo  de  Estágio  nº  017/2011  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais  CNPJ  –
nr.17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Educação – SEE/MG, CNPJ – nr 18.715.599/0001-05,
Objeto:Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório Presencial, por intermédio da Universidade Aberta
do Brasil –UAB, Curso de Graduação na Modalidade à Distância: Início da vigência:08/11/2011Fim de
vigência:08/11/2016, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de
Graduação e a Secretária de Estado de Educação, Ana Lúcia Almeida Gazzola.

Publicado em 27/01/2012.

Secretaria de Estado de Educação–SEE/MG

Espécie: Convênio de Cooperação Mútua nº 62.1.3.0023/2017, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04  e  o  Estado  de  Minas  Gerais  por  intermédio  de  sua
Secretaria de Estado de Educação SEE/MG, CNPJ – nº 18.715.599/0001-05, Objeto: Estágio Curricular
Obrigatório para formação de Professores para Educação Básica - Licenciatura Plena -presencial: Data da
assinatura: 12/05/2017 Fim de vigência: 60( s e s s e n t a )  m e s e s  a  c o n t a r  d a  d a t a  d e  s u a
p u b l i c a ç ã o  ( 1 3 / 0 5 / 2 0 1 7 ) ,  N o m e  e  c a r g o  d o s  s i g n a t á r i o s : Prof.  Ricardo
Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra Macaé Maria Evaristo dos Santos, Secretária
de Estado de Educação de Minas Gerais. 

Publicado em 22/05/2017.

Secretaria de Estado de Educação–SEE/MG

Espécie: Convênio de Cooperação Mútua nº 62.1.3.0026/2017, firmado entre a Universidade Federal de
Minas  Gerais,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04  e  o  Estado  de  Minas  Gerais  por  intermédio  de  sua
Secretaria de Estado de Educação SEE/MG, CNPJ – nº 18.715.599/0001-05-07, Objeto: Estágio Curricular
Obrigatório para realização de estágios curriculares – Nível Superior- EAD: Data da assinatura: 23/05/2017
Fim de vigência: 60 (sessenta)meses a contar da data de sua publicação (24/05/2017), Nome e cargo dos
signatários:  Prof.  Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi,  Pró- Reitor de Graduação e a Sra Macaé Maria
Evaristo dos Santos, Secretária de Estado de Educação de Minas Gerais.

Publicado em 31/05/2017.

Secretaria de Estado de Educação – SEE/MG

Espécie: Convênio de Cooperação Mútua, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04,  e o Estado de Minas Gerais por meio da Secretaria de Estado de Educação - SEE-MG,
CNPJ – nº   18.715.599/0001-05,  Objeto:  Estágios  curriculares  supervisionados,  com vistas  à  formação
profissional de alunos matriculados em cursos de Formação de Professores para Educação Básica. Início da
vigência:  13/05/2022 Fim de vigência:  12/05/2027, Nome e cargo dos signatários: o Prof.  Bruno Otávio



Soares  Teixeira ,  Pró-Reitor  de  Graduação,  e  a Sra Izabella  Cavalcante  Martins,  Subsecretária  de
Desenvolvimento da Educação Básica da SEE-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da SEE/MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado no Diário Oficial do Estado em 13/05/2022.

Publicado na página da Prograd/UFMG em 17/05/2022.

___________________________________________________________________________________

Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Espécie:Convênionº015/2007,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  MinasGerais,CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, CNPJ – nr. 18.715.615/0001-
60,  com interveniência  da  Fundação  Universitária  Mendes  Pimentel,  CNPJ  –  nr.  17.220.583/0001-69.
Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 09/11/2007, Fim de vigência: 08/11/2012, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró- Reitor de Graduação, Sr. Leonardo Maurício Colombini
Lima, Secretário-Adjunto da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais e Sra. Rocksane de Carvalho
Norton, Presidente da Fundação Universitária Mendes Pimentel.

Publicado em 20/11/2007.

Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Espécie: Convênio de Estágio nº SEF/MG 1910002229 firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais  CNPJ-nr.17.217.985/0001-04e  a  Secretaria  de  Estado  de  Fazenda  de  Minas  Gerais,  CNPJ–
nr18.715.615/0001-60, com a interveniência da Fundação Universitária Mendes Pimentel – FUMP, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 09/11/2012 Fim de vigência: 08/11/2017, Nome e
cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Secretário
Adjunto de Estado de Fazenda, Sr. Pedro Meneguetti.

Publicado em 30/10/2012.
____________________________________________________________________________________________

Secretaria de Estado de Fazenda

Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  022/2018,  referente  ao  Convênio  nº  1910002843,  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ–nº.17.217.985/0001-04eo Estado de Minas Gerais, por inter-
termédio da Secretaria de Estado de Fazenda, CNPJ – nº 16.907.746/0001-13, Objeto: Estágio Curricular
Não  Obrigatório  Início  da  vigência:  28/11/2018  Fim;  de  vigência:  27/11/2023,  Nome  e  cargo  dos
signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró- Reitora de Graduação e o Sr. Paulo de Souza Duarte,
Secretário de Estado Adjunto de Fazenda,em exercício.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da SEF-MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 28/11/2018.

Secretaria de Estado de Fazenda

Espécie: Convênio 1910003144, Termo de Convênio, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Secretaria  de  Estado  de  Fazenda, CNPJ – nº  16.907.746/0001-13,  Objeto:  Estágio
Curricular  não  obrigatório. Início  da  vigência:  28/11/2023 Fim  de  vigência:  27/11/2028, Nome e cargo dos



signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o  Sr. Luiz Cláudio Fernandes Lourenço
Gomes, Secretário Adjunto de Fazenda, em exercício.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da SEF-MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 28/11/2023

____________________________________________________________________________________________

Secretaria de Estado de Governo

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Secretaria  de  Estado  de  Governo,CNPJ  –  nº  05.475.103/0001-21-,Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  09/08/2016  Fim  de  vigência:
08/08/2021,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Odair José da Cunha, Secretário de Estado, da Secretaria de Estado de Governo-SEGOV.

Publicado em 11/08/2016.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão

Espécie: Convênio de Cooperação Técnica nº 018/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ- nr.  17.217.985/0001-04 e a  Secretaria  de Estado de Planejamento e  Gestão,  CNPJ – nr.
05.461.142/0001-70,  Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  03/07/2009,  Fim  de  vigência:
02/07/2014, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Kênnya
Kreppel Dias Duarte,Chefe de Gabinete da SEPLAG.

Publicado em 27/07/2009.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão de Minas Gerais

Espécie: Proc. nº 23072.026331/07-26 Convênio nº 18/07, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ  –  nr.  17.217.985/0001-04  e  a  Secretaria  de  Estado  de  Planejamento  e  Gestão  de  Minas
Gerais, CNPJ – nr.05.461.142/0001-70, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 01/11/2007, Fim de
vigência:31/10/2008,Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e
Sra. Kennya Kreppel Dias Duarte, Chefe de Gabinete da Secretária de Estado de Planejamento e Gestão de
Minas Gerais.

Publicado em 05/11/2007.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão–SEPLAG/MG

Espécie: Convênio de Estágio nº 03/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Secretaria  de  Estado  de  Planejamento  e  Gestão–SEPLAG/MG,  CNPJ–
nº05.461.142/0001-  70,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não Obrigatório:  Início  da  vigência:
25/04/2016 Fim de vigência: 60 (sessenta) meses a partir da data de publicação – MG 25/05/2016, Nome e
cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sra. Lígia
Maria Alves Pereira,Chefe de Gabinete da SEPLAG.

Publicado em 31/05/2016.

         

        Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão – SEPLAG/MG



Espécie: Convênio de Estágio nº 32/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04eaSecretariadeEstadodePlanejamentoeGestão–SEPLAG/MG,CNPJ–
nº05.461.142/0001-70,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:
21/05/2021 Fim de vigência: 20/05/2026, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira,
Pró-Reitora de Graduação, e o Sr. Luís Otávio Milagre de Assis, Secretário de Estado da SEPLAG/MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da SEPLAG/MG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 26/05/2021.

Secretaria de Estado de Saúde, Órgão Gestor do Sistema de Saúde de Minas Gerais

Espécie: Proc. nº 23072.031306/06-47 - Termo de Cooperação nº 008/2006, firmado entre a Universidade
Federal de Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e A Secretaria de Estado de Saúde, Órgão Gestor
do  Sistema  Único  de  Saúde  de  Minas  Gerais/Fundo  Estadual  de  Saúde  -  SES/SUS-MG/FES,  CNPJ
nr.18.715.516/0001-88.Objeto:  Estágio  Curricular:  Início  da  vigência:  15/09/2006  Fim  de  vigência:
14/09/2007.  Nome e cargo dos  signatários  :Prof  Mauro Mendes Braga,  Pró-Reitor  de Graduação e  Sr.
Marcelo Gouvêa Teixeira, Secretário de Estado de Saúde e Gestor do SUS-MG/FES.

Publicado em 15/09/2006.

Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais

Espécie:Convênionº116/2008firmadoentreaUniversidadeFederaldeMinasGerais,CNPJ–nr.17.217.985/0001-
04 e a Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais, CNPJ – nr. 18.715.516/0001-88, Objeto:Estágio
Curricular: Início da vigência: 20/05/2008, Fim de vigência: 19/05/2011, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Sr Marcus Vinícius Caetano Pestanada Silva,
Secretário de Estado de Saúde e Gestor do SUS/MG/FES.

Publicado em01/08/2008.

Selpe Seleção de Pessoal Ltda

Espécie: Termo de Cooperação nº 009/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o CNPJ–nr.17.186.685/0001-05, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência:
07/04/2009, Fim de vigência: 07/04/2014, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-
Reitor de Graduação e o Sr. Glaucus Passos Botinha, Diretor do Selpe Seleção de Pessoal Ltda.

Publicado em 17/04/2009.
___________________________________________________________________________________________

Sensus Serviços em Recursos Humanos Ltda - SENSUS

Espécie: Termo de Cooperação nº 007/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o agente de integração - Sensus Serviços em Recursos Humanos Ltda - SENSUS, CNPJ – nº
12.558.882/0001-94, Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 28/03/2023 Fim
de vigência: 27/03/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,
e Sra. Rosana Borba Cardoso, Diretora da SENSUS.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 29/03/2023.



Serviço Autônomo de Água, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas - SAAE-MG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04, e o SAAE – Serviço Autônomo de Água, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas-MG,  CNPJ – nº 24.996.845/0001-47, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório. Início da vigência: 23/08/2021 Fim de vigência:22/08/2026,
Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Benigna  Maria  de  Oliveira,  Pró-Reitora  de  Graduação,  e o  Sr.
Robson Dias Machado Júnior, Diretor-Presidente do SAAE- Sete Lagoas/MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/08/2021.

Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial–Administração Regional em Minas Gerais –SENAC Minas

Espécie: Protocolo de Estágio nº 007/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – Administração Regional em
Minas  Gerais  -  SENAC  Minas,  CNPJ  –  nº  03.447.242/0001-16,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não
Obrigatório:  Início  da  vigência:  28/03/2016  Fim  de  vigência:  12  (doze)meses  a  contar  da  data  da
assinatura,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Paulo Henrique de Sousa Leite, Diretor da Faculdade SENAC Minas.

Publicado em 28/03/2016.

Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial–Administração Regional em Minas Gerais –SENAC MINAS

Espécie: Protocolo de Estágio nº 013/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – Administração Regional em
Minas  Gerais  -  SENAC  MINAS,  CNPJ  –  nº  03.447.242/0001-16,  Objeto:  Estágio  Curricular  Não
Obrigatório: Início da vigência:02/06/2016 Fim de vigência: 01/06/2017, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Dimitri Lara de Oliveira, Diretor
Regional Interino, SENAC MINAS.

Publicado em 28/06/2016.

Serviço Social do Comércio Administração Regional no Estado de Minas Gerais– SESC Minas

Espécie: Protocolo de Estágio nº 007/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  o  Serviço  Social  do  Comércio  Administração  Regional  no  Estado  de  Minas
Gerais  –  SESC Minas,  CNPJ – nr  03.643.856/0001-73,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não
Obrigatório: Início da vigência: 08/05/2014Fim de vigência: 05(cinco)anos a contar da datada assinatura,
Nome e cargo dos signatários: Profº Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr.
Rodrigo Penido Duarte, Diretor Regional do SESC/MG.

Publicado em 02/07/2014.

          SiDi – Filial de Campinas

Espécie: Protocolo de Estágio nº 001/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a empresa SiDi., CNPJ – nº 06.176.586/0002-07, Objeto: Estágio Curricular obrigatório



e não obrigatório. Início da vigência: 24/01/2023 Fim de vigência: 23/01/2028, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, a Sra. Tatiana de Souza, Analista de Recursos
Humanos SR.

         Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 25/01/2023.
_____________________________________________________________________________________________

         SiDi – Filial de Manaus

Espécie: Protocolo de Estágio nº 003/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a empresa SiDi, CNPJ – nº 06.176.586/0003-98, Objeto: Estágio Curricular obrigatório
e não obrigatório. Início da vigência: 30/01/2023 Fim de vigência: 29/01/2028, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, a Sra. Tatiana de Souza, Analista de Recursos
Humanos SR.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 31/01/2023.

________________________________________________________________________________________

Sistema de Estágios Inteligente do Brasil. LTDA, - SEIBRAS

Espécie: Termo de Cooperação nº 014/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e o agente de integração – Sistema de Estágios Inteligente do Brasil. LTDA, - SEIBRAS
CNPJ – nº 106.11.459/0001-29 , Objeto: Estágio Curricular: Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
26/07/2023 Fim de vigência:  25/07/2028, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira,
Pró-Reitor de Graduação, e Sra. Maria Luiza Stumpf  Fernandes, Diretora SEIBRAS.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 26/07/2023.
_____________________________________________________________________________________

Sociedade Civil Espírito Santo

Espécie: Protocolo de Estágio n° 006/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Sociedade Civil Espírito Santo, CNPJ–nr.17.404.948/0001-05Objeto: Estágio
Curricular: Início  da vigência: 27/02/2009, Fim de vigência: 27/02/2012, Nome e cargo dos signatários:
Prof. Mauro Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e o Prof. Valtair José Calixto, Diretor da Sociedade
Civil Espírito Santo.

Publicado em 05/03/2009.

Sociedade Civil Espírito Santo

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2014, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e  a  Sociedade  Civil  Espírito  Santo,  CNPJ–nr17.404.948/0001-05,Objeto:Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 05/06/2014 Fim de vigência: 03 (três) anos a contar da data
da assinatura,  Nome e cargo dos signatários:  Profº  Ricardo Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Carlos Antônio Barbosa, Gerente da Sociedade Civil Espírito Santo.



Publicado em 05/06/2014.

Sodexo do Brasil ComercialS.A.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 006/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e  a  Empresa  Sodexo  do Brasil  Comercial  S.A.  CNPJ– nº  49.930.514/0001-35,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 27/03/2017 Fim de vigência: 26/03/2022, Nome
e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de  Graduação  e  o  Sra.
Andréia Lacerda Dutra,Vice-Presidente de Recursos Humanos.

Publicado em 10/04/2017.

SOTREQ S/A- filial Contagem

Espécie: Protocolo de Estágio nº 028/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a SOTREQ S/A filial Contagem, CNPJ – nº 34151.100/0017-06, Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório  e  Não  Obrigatório: Início da vigência: 19/12/2017 Fim de vigência: 18/12/2022,  Nome  e  cargo  dos signatários: Prof. Ricardo
Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Teresa Cristina Mota Lopes,  Gerente  do
Grupo SOTREQ.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/12/2017.

SOTREQ S/A- filia lItabira

Espécie: Protocolo de Estágio nº 029/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a SOTREQ S/A filial Itabira, CNPJ – nº 34.151.100/0023-46, Objeto: Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 19/12/2017 Fim de vigência: 18/12/2022,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra.
Teresa Cristina Mota Lopes, Gerente do Grupo SOTREQ.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/12/2017.

SOTREQ S/A-filial São Gonçalo do RioBaixo

Espécie: Protocolo de Estágio nº 030/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a SOTREQ S/A filial São Gonçalo do Rio Baixo, CNPJ – nº 34.151.100/0062-52,
Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 19/12/2017 Fim de vigência:
18/12/2022,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e a Sra. Teresa Cristina Mota Lopes, Gerente do Grupo SOTREQ.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/12/2017.

SOTREQ S/A-filial Uberlândia



Espécie: Protocolo de Estágio nº 031/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a SOTREQ S/A filial  Uberlândia,  CNPJ–nº34.151.100/0025-08,Objeto:  Estágio
Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 19/12/2017 Fim de vigência: 18/12/2022,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra.
Teresa Cristina Mota Lopes, Gerente do Grupo SOTREQ.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/12/2017.

SPAL Industria Brasileira de Bebidas S.A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  empresa  SPAL  Industria  Brasileira  de  Bebidas  S.A,  CNPJ  –  nr
61.186.888/0090-69,Objeto:Estágio Curricular Não Obrigatório:  Início da vigência:  15/02/2012 Fim de
vigência:  15/02/2017,  Nome e  cargo  dos  signatários:  Prof.  André  Luiz  dos  Santos  Cabral,  Pró-Reitor
Adjunto de Graduação e o Sr. Eduardo de Carvalho Nascimento.

Publicado em 16/02/2012.

Start Carreiras – agente de integração

Espécie:  Termo de Cooperação nª 011/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Start Carreiras, CNPJ – nº 47.400.105/0001-00, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não
obrigatório. Início da vigência: 30/04/2024 Fim de vigência: 29/04/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno
Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação  e o Sr José André da Silva Reis Nunes, Sócio-Administrador da
Start Carreiras.

Modelos da UFMG de Protocolo de Estágio, Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 30/04/2024.
______________________________________________________________________________________________

Super Estágios Ltda EPP
Espécie: Termo de Cooperação nº 015/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e a Super Estágios Ltda, CNPJ–  n r  1 1 . 3 2 0 . 5 7 6 / 0 0 0 1 - 5 2 ,  O b j e t o :
E s t á g i o  C u r r i c u l a r :  I n í c i o  da vigência: 26/08/2011 Fim de vigência: 26/08/2016, Nome e
cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha, Pró-Reitora  de  Graduação  e  a  Sra.  Poliana
Modenesi  Ferraz Trancoso, Sócia-Administradora.

Publicado em 29/08/2011.

Super Estágios LTDA EPP–Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 015/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Super Estágios LTDA EPP – Agente de Integração, CNPJ – nº 11,320.576/0001-
52,Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  da  vigência:  22/07/2016  Fim de
vigência:21/07/2020,  Nome  e cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi Caldeira  Takahashi,  Pró-
Reitor  de  Graduação  e  a Sra.  Poliana Modenesi  Ferraz, Sócia-Administratora da  Super  Estágios  LTDA
EPP.

Publicado em 22/07/2016.

Super Estágios -  agente de integração



Espécie: Termo de Cooperação nº 003/2020, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Super Estágios -  agente de integração, CNPJ – nº 11.320.576/0001-52, Objeto: Estágio Não
Obrigatório.  Início  da  vigência:  29/05/2020  Fim de  vigência:  28/05/2025,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª
Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora  de Graduação e a  Sra  Poliana Modenesi  Ferraz,  representante  da  Super
Estágios. 

Os modelos dos instrumentos jurídicos de estágio: Termo de Compromisso e Plano de Atividades são os modelos da 
UFMG.

Publicado em 29/05/2020.
________________________________________________________________________________________

Super Estágios -  agente de integração

Espécie:  Termo de Cooperação nª 006/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Super Estágios, CNPJ – nº 11.320.576/0001-52, Objeto: Estágio Curricular obrigatório e não
obrigatório. Início da vigência: 09/04/2025 Fim de vigência: 08/04/2030, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno
Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. José Aroldo Silveira de Almeida, Sócio-Administrador da
Super Estágios.

Os modelos dos instrumentos jurídicos de estágio são os da UFMG.

Publicado em 09/04/2025.
______________________________________________________________________________________________

Superintendência de Administração do Ministério da Fazenda em Minas Gerais -SAMF/MG

Espécie: Convênio de Estágio nº 008/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04e a Superintendência de Administração do Ministério da Fazenda em MinasGerais-
SAMF/MG, CNPJ – nr.00394.460.10014/66,Objeto: Estágio Curricular não obrigatório: Início da vigência:
25/04/2011 Fim de  vigência:  24/04/2016,  Nome e cargo dos  signatários:  Profª  Antônia Vitória  Soares
A r a n h a , Pró-Reitora  de  Graduação  e  Sr  .Acácio  Cândido  da  Silveira  Santos,  Superintendente  de
Administração Substituto.

Publicado em 03/05/2011.

Superintendência de Administração do Ministério da Fazenda em Minas Gerais

Espécie: Protocolo de Estágio nº 008/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Superintendência de Administração do Ministério da Fazenda em Minas Gerais,
CNPJ –nº00394.460/0014-66,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 25/04/2016
Fim de vigência:  24/04/2021, Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof. Ricardo  Hirosh i Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de Graduação e o Sr .Acácio
Cândido da Silveira Santos, Superintendente de A d m i n i s t r a ç ã o  d o  M i n i s t é r i o  d a  Fazenda
em Minas Gerais.

Publicado em 27/04/2016.

Superintendência de Limpeza Urbana-SLU

Espécie: Protocolo de estágio nº 014/2018, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Superintendência de Limpeza Urbana - SLU, CNPJ – nº 16.673.998/0001-25,
Objeto:Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência: 07/01/2019 Fim de vigência:
06/01/2024,Nome e cargo dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o
Sr. Genedempsey Bicalho Cruz,Superintendente da SLU.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 07/01/2019.

Superintendência de Limpeza Urbana-SLU

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  009/2024,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e a Superintendência de Limpeza Urbana  - SLU, CNPJ nº 6.673.998/0001-25,  Objeto: Estágio
Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 27/09/2024 Fim de vigência: 26/09/2029, Nome e cargo
dos signatários:  Prof.  Bruno  Otávio  Soares  Teixeira,  Pró-Reitor de  Graduação  e  o  Sr.  Gilberto  Silva  Ramos,
Superintendente da SLU. 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 27/09/2024.
____________________________________________________________________________________________

Thyssenkrupp I n d u s t r i a l  Solutions Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2013, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, Contrato
nº040/ AMP-SUP/2013, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Thyssenkrupp Industrial Solutions Ltda, CNPJ
– nr43.711.951/0004-24, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
07/11/2013Fimde  vigência:  07/11/2018,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares
Aranha, Pró-Reitora de Graduação e Sra  Patrícia Spring de Mello, Gerente de Divisão da Controladoria.

Publicado em 10/12/2013.

Total FleetS/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 005/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04  e  a  Total  FleetS/A,  CNPJ–nr02.286.479/0001-08,Objeto:Estágio  Curricular  Não
Obrigatório: Início da vigência: 25/01/2012 Fim de vigência: 25/01/2017, Nome e cargo dos signatários:
Profª Antônia  Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Presidente/Diretor  Sr.Daltro  Barbosa
Leite.

Publicado em 27/01/2012.
______________________________________________________________________________________

TOTVS S.A.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 013/2009 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04  e  a  TOTVS S.A.,  CNPJ  –  nr.  53.113.791/0012-85,  Objeto:  Estágio  Curricular:
Início da vigência: 16/06/2009, Fim de vigência: 16/06/2014, Nome e cargo dos signatários: Prof. Mauro
Mendes Braga, Pró-Reitor de Graduação e Cleber Augusto Piçarro e Juliana Jones Couto, representantes da
TOTVS S.A.

Publicado em 19/06/2009.

Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
Espécie: Protocolo de Estágio nº 018/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ –
nr.17.217.985/0001-04 e o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, CNPJ – nr 21.154.877/0001-07,
Objeto:Estágio Curricular: Início da vigência: 05/10/2011 Fim de vigência: 05/10/2016, Nome e cargo dos
signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação e Presidente Conselheiro Antônio
Carlos Andrada.

Publicado em17/10/2011.



Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

.Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  002/2017  (Convênio  n°001/2017-  TCE-MG),  firmado  entre  a
Universidade Federal de Minas Gerais, C N P J  –  n º .  1 7 . 2 1 7 . 9 8 5 / 0 0 0 1 - 0 4  e  o  T r i b u n a l
d e  C o n t a s  d o  E s t a d o  d e  M i n a s  G e r a i s / TCE,  CNPJ–nº  21154877/0001-07,  Objeto:
Estágio  Curricular  Obrigatório  e  Não  Obrigatório:  Início  d a  vigência:  02/02/2017  Fim de  vigência:
01/02/2022,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Sebastião Helvecio Ramos de Castro, Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais.

Publicado em 08/02/2017.

        Tribunal de  Contas do Estado de Minas Gerais - 

Espécie:  Convênio  nº  002/2021,  firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais,  CNPJ  –
nº.17.217.985/0001-04, e o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, CNPJ – nº 21.154.877/0001-07,
Objeto: Estágio Curricular Obrigatário e Não Obrigatório. Início da vigência: 03/02/2022 Fim de vigência:
02/02/2027, Nome e cargo dos signatários: Profª Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação, e o
Sr. Mauri José  Torres Duarte, Presidente, Conselheiro do TCE-MG.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos do Tribunal de Contas de Termo de Compromisso e Plano de
Atividades.

Universia BrasilS.A

Espécie: Termo de Cooperação nº 014/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Agência de Integração Universia Brasil S.A.–Agente de Integração, CNPJ –
nº04.127.332/0001-92, Objeto: Estágio Curricular não obrigatório: Início da vigência: 24/07/2017 Fim de
vigência:23/07/2022,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e o Sr. Ronaldo  Wagner  Rondinelli,  Diretor  Executivo  da  Agência  de  Integração  Universia
Brasil S.A.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/07/2017.

Universidade  do  Estado de Minas Gerais - UEMG

Espécie: Protocolo de Estágio nº 017/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, CNPJ nº 65.172.579/0001-15,
Objeto: Estágio Curricular não obrigatório. Início da vigência:  15/10/2024 Fim de vigência:  14/10/2029,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Rafael
Maia Nogueira, Superintende de Recursos Humanos da UEMG. 

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/10/2024.

_____________________________________________________________________________________

Universidade Federal de Campina Grande /UFCG



Espécie:  Protocolo  de  Estágio  nº  0032/2018/UFCG  (004/2018/UFMG),  firmado  entre  a  Universidade
Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal de Campina Grande/
UFCG,  CNPJ  –  nº05.055.128/0001-76,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:
15/03/2018 Fim de vigência: 14/03/2023, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Vicemário Simões, Reitor da Universidade Federal de Campina
Grande.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado e m  2 8 / 0 3 / 2 0 1 8 .

Universidade Federal de Juiz de Fora – Campo de Estágio e Instituição de Ensino

Universidade Federal de Minas Gerais - Campo de Estágio e Instituição de Ensino

Espécie:  Protocolo de Estágio nº 014/2024,  e Termo de Convênio firmados entre a Universidade Federal de Minas
Gerais/UFMG,  CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Universidade  Federal  de  Juiz  de  Fora/UFJF, CNPJ – nº
21.195.755/0001-69,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório. Início  da  vigência:  12/09/2024 Fim  de  vigência:
11/09/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação da UFMG e
a Pró-reitora de Graduação da UFJF – Profa. Katiuscia Cristina Vargas Antunes.

Modelos da UFMG e da UFJF de instrumentos jurídicos de estágio.
Publicado em 13/09/2024.
______________________________________________________________________________________

Universidade Federal de Lavras/UFLA

Espécie:  Convênio  de  Estágio  nº  da  UFMG  002/2011  e  036/2011  nº  da  UFLA  firmado  entre  a
U n i v e r s i d a d e  Federal de Minas Gerais CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal de
Lavras/UFLA, CNPJ –nr.22.078.679/0001-74, Objeto: Estágio Curricular: Início da vigência: 10/03/2011
Fim de vigência:  09/03/2016,Nome e cargo dos signatários:  Profª  Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-
Reitora de Graduação e Prof. Magno Antonio Patto Ramalho, Pró-Reitor de Extensão e Cultura.

Publicado em 31/05/2011.

 
        
       Universidade Federal de Lavras/UFLA

Espécie: Convênio de Estágio nº 086/2016 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal de Lavras/UFLA, CNPJ – nº 22.078.679/0001-74, Objeto:
Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência: 30/05/2016Fimdevigência:29/05/2021, Nome e cargo
dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Prof. José Roberto
Pereira, Pró-Reitor de Extensão e Cultura da UFLA.

Publicado em 14/06/2016.

Universidade Federal do Cariri/UFCA

Espécie: Protocolo de Estágio nº 022/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal do Cariri/ UFCA, CNPJ – nº 18.621.825/0001-99, Objeto:
Estágio Curricular Obrigatório:Início da vigência:11/01/2017 Fim de vigência:10/01/2021, Nome e cargo



dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e o Prof. Ricardo Luiz
Lange Ness, Vice-reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Publicado em 06/02/2017
____________________________________________________________________________________________

Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB

Espécie:  Convênio de Estágio Nº 530.11.0224, firmado entre  a Universidade Federal  de Minas Gerais,
CNPJ  –  nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Universidade  Federal  do  Oeste  da  Bahia  -  UFOB, CNPJ – nº
18.641.263/0001-45,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório. Início  da  vigência:  01/02/2024 Fim  de
vigência:  31/01/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de
Graduação e a Pró-reitora de Graduação da UFOB – Profª Adma Katia Lacerda Chaves.

UFMG: CAMPO DE ESTÁGIO
UFOB: Instituição de Ensino

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 01/02/2024.
______________________________________________________________________________________________

Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB

Espécie: Protocolo de Estágio nº 005/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, CNPJ – nº 18.641.263/0001-45,
Objeto: Estágio Curricular Obrigatório. Início da vigência: 01/02/2024 Fim de vigência: 31/01/2029, Nome
e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação  e a  Pró-reitora de
Graduação da UFOB – Profª Adma Katia Lacerda Chaves.

UFMG: Instituição de Ensino
UFOB: Campo de Estágio

Modelos da UFMG de termo de compromisso e plano de atividades.

Publicado em 01/02/2024.
_____________________________________________________________________________________

Universidade Federal do Piauí – UFMG como campo de estágio.

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Universidade Federal do Piauí, CNPJ – nº 06.517.387/0001-34, Objeto: Estágio
Curricular obrigatório. Início da vigência:  19/07/2023 Fim de vigência:  18/07/2028, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  a Profª Maria Rsália Ribeiro
Brandim, Coordenada Geral de Estágio da Universidade Federal do Piauí.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/07/2023.

Universidade Federal do Piauí – UFPI como campo de estágio

Espécie: Protocolo de Estágio nº 013/2023, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Universidade Federal do Piauí, CNPJ – nº 06.517.387/0001-34, Objeto: Estágio
Curricular obrigatório.  Início da vigência:  19/07/2023 Fim de vigência:  18/07/2028, Nome e cargo dos
signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, a Profª Maria Rsália Ribeiro
Brandim, Coordenada Geral de Estágio da Universidade Federal do Piauí.



Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 21/07/2023.
____________________________________________________________________________________

Universidade Federal do Recôncavo da Bahia/UFRB-UFMG

Espécie: Protocolo de Estágio 011/2018 (nº 7/2018-NAEPC/UFRB), firmado entre a Universidade Federal
de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal do Recôncavo da Bahia/UFRB
CNPJ – n°07.777.800/0001-62,  Objeto: Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência: 03/07/2018  Fim  de  vigência:02/07/2023, Nome e cargo
dos signatários: Profª. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e a Profa. Rosineide Pereira
Mubaraack Garcia, Pró-Reitora de Graduação da UFRB.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/07/2018

Universidade Federal do Tocantins/UFT

Espécie:ProtocolodeEstágiomútuonº007/2018,firmado  entre  a  Universidade  Federal  de  Minas
Gerais,CNPJ  -  nº.  17.217.985/0001-04  e  a  Universidade  Federal  do  Tocantins/UFT,  CNPJ  –  nº
05.149.726/0001-04,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:  28/06/2018  Fim  de
vigência:  27/06/2023, Nome e cargo dos signatários:  Profª.  Benigna Maria de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação e o Prof. Dr. Luis Eduardo Bovolato, Reitor da Universidade Federal do Tocantins/UFT.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 10/08/2018

Universidade Federal do Triângulo Mineiro- UFTM

Espécie: Convênio de Estágio Nº UFTM 06/2012 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais–
UFMG- CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal do Triângulo Mineiro -UFTM, CNPJ –
nr25.437.484/0001-61,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório  entre  as  Universidades:  Início  da
vigência:10/08/2012 Fim de vigência: 10/08/2017, Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória
Soares A r a n h a , Pró- Reitora de Graduação e o Reitor da UFTM Virmondes Rodrigues Júnior.

Publicado em 29/08/2012.

Universidade Federal do Triângulo Mineiro–UFTM

Espécie: Protocolo de Estágio 003/2018 (001/2018 UFTM), firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal do Triângulo Mineiro - UFMT CNPJ –
n°25.437.484/0001- 61,  Objeto: Estágio Curricular Obrigatório: Início da vigência:  01/03/2018 Fim de
vigência:01/03/2023,  Nome  e  cargo  dos  signatários:  Prof.  Ricardo  Hiroshi Caldeira  Takahashi,  Pró-
Reitor de Graduação e a Profa. Ana Lúcia de Assis Simões, Reitora da Universidade Federal do Triângulo
Mineiro-UFTM.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/03/2018.



Universidade Federal do Vale do São Francisco/UNIVASF

Espécie: Protocolo de Estágio nº 016/2017- PROGRAD / Convênio 069/2017 - UNIVASF, firmado entre a
Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ – nº. 17.217.985/0001-04 e a Universidade Federal do Vale
do  São  Francisco/UNIVASF  CNPJ  –  nº  05.440.725/0001-14,  Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:
Início da vigência:04/09/2017 Fim de vigência:03/09/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo
Hiroshi C a l d e i r a Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Prof. Dra. Lúcia Marisy Souza Ribeiro
de Oliveira, Pró-Reitora de Extensão da Universidade Federal do Vale São Francisco

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/01/2017.
______________________________________________________________________________________

        
         Universidade Federal Rural de Pernambuco

Espécie :Protocolod e E s t á g i o n º 0 1 2 / 2 0 1 7 , f i r m a d o  e n t r e  a  U n i v e r s i d a d e  F e d e r a l  d e
M i n a s  G e r a i s ,  C N P J  nº.17.217.985/0001-04  e  a  Universidade  Federal  Rural  de  Pernambuco.
CNPJ–nº2 4 . 4 1 6 . 1 7 4 / 0 0 1 0 - 0 6 , Objeto:  Estágio  Curricular  Obrigatório:  Início  da  vigência:
05/07/2017 Fim de vigência: 04/07/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira
Takahashi, Pró-Reitor de Graduação e a Sra. Prof. Maria  José de  Sena,  Reitora  da Universidade  Federal
Rural de  Pernambuco

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 11/07/2017.

Usina de Talentos, Treinamento e Desenvolvimento Profissional–agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 024/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04 e a Usina de Talentos, Treinamento e Desenvolvimento Profissional – agente de
integração,CNPJ – nº 01.711.278/0001-30, Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência:
23/09/2021  Fim de  vigência:  22/09/2026  Nome  e  cargo  dos  signatários:Prof.  Bruno  Otávio
Soares  Teixeira,  Pró-Reitor  Adjunto  de Graduação,  e  o  Sr.  Ubirajara  Brandão  de  Souza  Deodato,
representante legal da Usina de Talentos.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 24/09/2021.

Universidade Patativa do Assaré–Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 008/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  Universidade  Patativa  do  Assaré  –  Agente  de  Integração,  CNPJ  –  nº
26.989.715/0016-99,Objeto: Estágio Curricular Não Obrigatório. Início da vigência: 23/09/2019 Fim de
vigência:  22/09/2024,  Nome e cargo dos  signatários:  Profª  Benigna Maria  de Oliveira,  Pró-Reitora de
Graduação, o Sr. Francisco Palacio Leite, Diretor Presidente.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 23/09/2019.



______________________________________________________________________________________

Universidade Patativa do Assaré–Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 008/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04,  e a   Universidade Patativa do Assaré -  UPA, CNPJ – nº 05.342.580/0001-19  ,
Objeto: Estágio Curricular não obrigatório. Início da vigência: 30/04/2025 Fim de vigência: 29/04/2030,
Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Cicero
Anderson Palacio de Carvalho, Diretor-Presidente da Universidade Patativa do Assaré.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 30/04/2025.

______________________________________________________________________________________________
UP Business Ltda – Agente de Integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 013/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04,  e o agente de integração-  UP Business Ltda, CNPJ – nº  29.750.236/0001-27, Objeto: Estágio
Curricular:  Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:  09/11/2022 Fim de vigência:  08/11/2027, Nome e
cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de Graduação, e o  Sr. Rubens Marcel Souza
Brasileiro, Administrador da UP Business.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 09/11/2022.
___________________________________________________________________________________________

Vaccinar Indústria e Comércio Ltda

Espécie: Protocolo de Estágio nº 010/2011 firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ–
nr.17.217.985/0001-04 e a Vaccinar Indústria e Comércio Ltda, CNPJ – nr 21.820.014/0001-21, Objeto:
Estágio Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 04/07/2011 Fim de vigência: 04/07/2013, Nome e
cargo  dos  signatários:  Profª  Antônia  Vitória  Soares  Aranha,  Pró-Reitora  de  Graduação  e  o  Diretor
Presidente, Sr. Nelson de Souza Lopes.
Publicado em 19/072011.

Espécie:1º Termo Aditivo ao Protocolo de Estágio nº 010/2011, firmado entre a Universidade Federal de
Minas Gerais, CNPJ – nr. 17.217.985/0001-04 e a Vaccinar Indústria e Comércio Ltda. CNPJ do Campo de
Estágio – nr.21.820.014/0001-21 Objeto: prorrogação do período de vigência do Instrumento Jurídico, por
m a i s  3 6  ( t r i n t a  e  seis  meses).  Início da vigência:  05/07/2013,  Fim da  Vigência:  05/07/2016.
Nome e cargo dos signatários: Profª Antônia Vitória Soares Aranha, Pró-Reitora de Graduação, Sr. Nelson
de Souza Lopes, Diretor Presidente.

Publicado em 29/07/2013.

       
              Vaggon Aceleradora Profissional – agente de integração 

Espécie: Termo de Cooperação nª 019/2024, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a Vaggon Aceleradora Profissional – agente de integração, CNPJ – nº 42.434.195/0001-
28,  Objeto:  Estágio  Curricular  obrigatório  e  não  obrigatório.  Início  da  vigência:  15/10/2024  Fim  de
vigência: 14/10/2029, Nome e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de
Graduação e a Sra Marileide Luna Brasil.

Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 15/10/2024.



______________________________________________________________________________________________

       Vale S/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 012/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.  17.217.985/0001-04,  e a  Vale/S/A, CNPJ – nº  33.592.510/0001-54,  Objeto:  Estágio Curricular:  não
obrigatório. Início da vigência: 17/11/2022 Fim de vigência: 16/11/2027, Nome e cargo dos signatários: o
Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitora  de Graduação  da UFMG, e  o Sr. Sérgio Cavalcante D’
Albuquerque Filho, Gerente de Administração de Recursos Humanos da Vale S/A.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 18/11/2022.
______________________________________________________________________________________

VALE MANGANÊS

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  003/2023,  firmado entre a Universidade Federal  de Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Vale Manganês, CNPJ – nº 15.144.306/0001-99, Objeto: Estágio Curricular não obrigatório.
Início da vigência:  04/01/2024 Fim de vigência:  03/01/2029, Nome e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio
Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação,  o Sr.  João Lucio Baeta Barbosa, Gerente de Administração de Recursos
Humanos da Vale Manganês.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 05/01/2024.
______________________________________________________________________________________

VEHLOR – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 010/2025, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº. 17.217.985/0001-04, e a  Vehlor – agente de integração, CNPJ – nº 32.495.373/0001-77, Objeto: Estágio
Curricular obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 12/05/2025 Fim de vigência: 11/05/2030, Nome
e cargo dos signatários:  Prof.  Bruno Otávio Soares Teixeira,  Pró-Reitor de Graduação  e a Sra Heloize
Pismel Basseti, CEO da Vehlor.
Modelos da UFMG de instrumentos jurídicos de estágio.
Publicado em 27/05/2025.
______________________________________________________________________________________

VETBR Saúde Animal LTDA

Espécie: Protocolo de estágio nº 004/2019, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e a VETBR Saúde Animal LTDA, CNPJ–nº10.680.755/0011-00,Objeto:E s t á g i o
Curricular Não Obrigatório e Obrigatório: Início da vigência: 07/02/2019 Fim de vigência: 06/02/2024,
Nome e cargo dos signatários: Profa. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. João
Marcelo de Castro Gomes, CEO da VETBR Saúde AnimalLTDA.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 11/02/2019.

VISAGIO CONSULTORIA ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO LTDA 

Espécie:  Protocolo de Estágio nº  011/2025,  firmado entre  a Universidade Federal  de  Minas Gerais,  CNPJ – nº.
17.217.985/0001-04, e a Visagio Consultoria Assessoria e Desenvolvimento Ltda, CNPJ – nº 05.740.125/0001-71, Objeto:
Estágio Curricular Obrigatório e não obrigatório. Início da vigência: 28/07/2025 Fim de vigência: 27/07/2030, Nome
e cargo dos signatários: Prof. Bruno Otávio Soares Teixeira, Pró-Reitor de Graduação, a Sra. Romana Cerqueira Silva,
Gestora de RH da Visagio.



Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.
Publicado em 29/07/2025.
______________________________________________________________________________________

VLI MultimodalS/A

Espécie: Protocolo de Estágio nº 002/2016, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04  e  a  VLI  Multimodal  S/A,  CNPJ  –  nº  42.276.907/0001-28,  Objeto:  Estágio
Curricular Não Obrigatório: Início da vigência: 22/12/2015 Fim de vigência: 03 (três) anos a contar da data
da  assinatura,  Nome e cargo dos  signatários:  Prof.  Ricardo Hiroshi  Caldeira  Takahashi,  Pró-Reitor  de
Graduação e a Sra. Francielle Pedrosa, Gerente de Desenvolvimento Organizacional.

Publicado em 06/01/2016.

Z-Estágios APP Tecnologia da Informação LTDA

Espécie: Termo de Cooperação de Estágio nº 005/2021, firmado entre a Universidade Federal de Minas
Gerais,CNPJ  nº.17.217.985/0001-04eoAgentedeIngetraçãoZ-EstágiosAPP  Tecnologia  da  Informação
LTDA,CNPJ  nº31.726.192/0001-41, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da
vigência: 16/03/2021 Fim de vigência:05(cinco) anos a contar da data da assinatura , Nome e cargo dos
signatários: Profa. Benigna Maria de Oliveira, Pró-Reitora de Graduação e o Sr. Everton  d e  S o u z a
M e n d e s , Diretor Executivo da Z-Estágios APP.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 17/03/2021.

Wall Jobes Tecnologia – LTDA–ME

Espécie: Termo de Cooperação nº 022/2017, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ –
nº.17.217.985/0001-04e  a  Agente  de  Integração  Wall  Jobes  Tecnologia  –LTDA–ME,  CNPJ–
n º 23.251.141/0001- 82, Objeto: Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório: Início da vigência:
31/10/2017 Fim de vigência: 30/10/2022, Nome e cargo dos signatários: Prof. Ricardo Hiroshi Takahashi,
Pró-Reitor de Graduação e o Sr. Henrique Calandra Jugdar, Diretor da Agência de Integração Wall Jobes
Tecnologia – LTDA –ME.

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 31/10/2017

Wall Jobes Tecnologia – LTDA – agente de integração

Espécie: Termo de Cooperação nº 006/2022, firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais, CNPJ
– nº. 17.217.985/0001-04, e o agente de integração - Wall Jobs Tecnologia , CNPJ – nº 23.251.141/0001-
82, Objeto:  Estágio Curricular:  Obrigatório e Não Obrigatório:  Início da vigência:  19/07/2022 Fim de
vigência:  18/07/2027, Nome e cargo dos signatários: Prof, Bruno Otávio Soares Teixeira Pró-Reitor de
Graduação, e o Sr. Henrique Calandra Jugdar, Ceo-Founder do Wall Jobes Tecnologia 

Modelos de instrumentos jurídicos: Modelos da UFMG de Termo de Compromisso e Plano de Atividades.

Publicado em 19/07/2022.
__________________________________________________________________________________________



Fonte:Site da Pró-Reitoria de Graduação


