UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

ATA DE PROCESSO SELETIVO ESTAGIO SIGEPE

ATA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO NA AREA DE
LETRAS PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS EDITAL N° 046
- UFMG PROCESSO SEI N° 23072. 213040/2026-19

Durante o periodo de 20/03 a 10/04/2026 , foi realizado o processo seletivo de
candidatos(as) a vagas de estagio nao obrigatério, com carga horaria de vinte ( 20
) horas semanais, regido pela Lei n® 11.788/2008 e pela Instrucdo Normativa n° 213/2019, para
atuar na area de Administrativa da Universidade Federal de Minas Gerais mediante
contratacao pelo Sistema de Gestdo de Pessoas (Sigepe), conforme disposto no EDITAL N°
046 - UFMG de MARCO de 2026.

Este processo esta disponivel no SEI sob o n® 23072.213040/2026-19, foi realizado pela(o)
UNIDADE/ORGAO Diretoria Pense, de acordo com os termos do Edital, a saber:

1. recepcéo das inscricdes dos(as) candidatos(as), entre os dias 20 de marco a 10 de abril
de 2026 ;

2. realizacao de prova na data 13 de abril;

analise dos recursos contra o gabarito preliminar entre os dias 23 e 24 de abril ;
correcao das provas objetivas entre os dias 14 e 15 de abril;

analise dos recursos contra o resultado final da prova entre os dias  24/04 ;

o o MW

divulgacéo do resultado final em 27104

Cabe ressaltar que:
1. toda comunicagéo realizada com os(as) candidatos(as) se deu por e-mails ;

2. as vagas foram determinadas levando-se em consideracdo as determinagdes legais por
cotas, no caso, ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros(as) e pardos(as);

3. houve os seguintes casos de recurso: 00 ;
4. Todos(as) os(as) candidatos(as) receberam seu resultado final e suas notas individuais;

5. O resultado final geral foi publicado, respeitando-se as regras da Lei Geral de Protecdo de
Dados, no site da Prograd

Os(As) candidatos(as) foram classificados(as) conforme relagéo abaixo:

CLASSIFICACAO FINAL

N ([Matricula Candidatos Status

2026039342 ||Maria Eduarda Rodrigues de Oliveira Aprovado




|
2 1|2026038095 |[Hellen Emely de Oliveira Aprovado

3 (/2025085677 ||Gabriel augusto ribeiro de deus Aprovado (excedente)
4 (2026432702 |[Vitor Rodrigues Gongalves Aprovado (excedente)
5 |[2025059587 |[Beatriz Rodrigues campanha Aprovado (excedente)
6 [|2025059480 |[Mariane dos Santos Gomes Aprovado (excedente)
7 (2026037994 |[Leandro Rodrigues Reis Aprovado (excedente)
8 (/2026037099 |[Ryan Gongalves Pereira Aprovado (excedente)
9 |[2025086118 |[Lucas Fernandes Marquiori Aprovado (excedente)

Nada mais havendo a tratar, a(0) UNIDADE/ORGAO DIRETORIA PENSE declara seus
trabalhos concluidos e lavra a presente ata que, lida e aprovada, vai por todos(as) assinada
eletronicamente.

Maria Gabrielle de Lima Rocha -Diretora PENSE
Valéria Vieira Melo - Coordenadora
Claudia Luciana Oliveira Motta - Técnica em Assuntos Educacionais
MEMBROS DA BANCA DE SELE(;AO
Documento assinado eletronicamente por Claudia Luciana Oliveira Motta, Técnica em

Assuntos Educacionais, em 04/05/2026, as 10:31, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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INSTRUCOES

ORGANIZADORES(AS) DO PROCESSO SELETIVO:

1. Editar e salvar este documento.

2.  Disponibilizar em Bloco de Assinatura para o(a) DIRETOR(A) da(o) UNIDADE/ORGAO.

3. Enviar, junto com as fichas de inscricdo dos(as) candidatos aprovados(as), por e-mail, via
SEl, as Sec¢des de Pessoal da unidade a qual estagiario sera vinculado.

4.  Concluir o processo na Unidade.

Referéncia: Processo n°® 23072.213040/2026-19 SEl n°® 5143212




