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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PORTARIA DE PESSOAL PROGEPE/UFJF Nº 720, DE 23 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, nomeada pelo
Decreto de 01 de abril de 2024, publicado no Diário Oficial da União de 02 de abril de
2024, seção 02, página 01, no exercício de suas atribuições legais e regulamentares,
considerando o disposto no Art. 93 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto nº 10.835, de 14 de outubro de 2021, e, ainda, pelas Leis nº
9.007, de 17 de março de 1995 e nº 14.600, de 19 de junho de 2023, e demais
informações que constam do Processo nº 23071.920696/2026-00, resolve:

Art. 1º Disponibilizar, até 31 de dezembro de 2028, a requisição da servidora
NADIA CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1864268, ocupante do cargo de Professor da
Carreira do Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal
de Juiz de Fora, para exercício na Superintendência de Inovação Tecnológica da Agência
Nacional de Proteção de Dados - SITEC/ANPD, nos termos do Art. 56, inciso II, da Lei nº
14.600/2023.

Art. 2º O ônus pela remuneração ou salário é do órgão requisitado.
Art. 3º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a servidora não se

apresente ao órgão requisitante no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

GIRLENE ALVES DA SILVA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL PROGEPE/UFJF Nº 737, DE 24 DE JUNHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE
FORA, no uso de suas atribuições e das competências que lhe foram delegadas através da
Portaria PROGEPE/UFJF nº 138, de 10/05/2024, publicada no Diário Oficial da União em
17/05/2024, seção 2, página 32, e CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº
23071.915884/2026-16, resolve:

Art. 1º CONCEDER LICENÇA PARA ACOMPANHAR CÔNJUGE, sem remuneração,
a partir de 30/06/2026, ao(à) servidor(a) LÍLIAN DILON FERREIRA, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, matrícula SIAPE nº 1660084, lotado(a) na Gerência de
Recrutamento e Seleção do Quadro Efetivo, da Coordenação de Alocação e Movimentação
de Pessoas, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, pertencente ao quadro permanente
desta Universidade, nos termos do Art. 84, §1º da Lei 8.112/90.

Art. 2º A licença objeto desta Portaria cessará caso sobrevenha a
desconstituição da entidade familiar, na hipótese de novo deslocamento ou de término das
atividades do cônjuge ou companheiro, devendo o(a) servidor(a) comunicar à Pró-Reitoria
de Gestão de Pessoas e retornar imediatamente às suas funções.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEPE/UFJF Nº 746, DE 25 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, nomeada pelo
Decreto de 01/04/2024, publicado no Diário Oficial da União em 02/04/2024, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares,

CONSIDERANDO os fundamentos da Comissão Processante no Processo SEI nº
23071.921611/2024-31, resolve:

Art. 1º APLICAR a penalidade de SUSPENSÃO pelo prazo de 30 (trinta) dias, ao
servidor MARCO ANTONIO SILVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 2528722, Economista,
em razão da infração aos deveres funcionais previstos no Art. 116, incisos I e II, da Lei nº
8.112/1990.

Art. 2º Os efeitos da sanção prevista no Art. 1º desta Portaria terão início na
data de sua publicação no Diário Oficial da União.

GIRLENE ALVES DA SILVA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEPE/UFJF Nº 747, DE 25 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, nomeada pelo
Decreto de 01/04/2024, publicado no Diário Oficial da União em 02/04/2024, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares,

CONSIDERANDO os fundamentos da Comissão Processante no Processo SEI nº
23071.904582/2025-23;

CONSIDERANDO as recomendações contidas no PARECER Nº
00090/2026/SECON/PFUFJF/PGF/AGU, resolve:

Art. 1º APLICAR a penalidade de DEMISSÃO à servidora SHIRLEY BRAGA LIMA
GAMONAL, matrícula SIAPE nº 3213489, Professora do Magistério Superior, com
fundamento no Art. 132, inciso VI, da Lei nº 8.112/90.

Art. 2º Os efeitos da sanção prevista no Art. 1º desta Portaria terão início na
data de sua publicação no Diário Oficial da União.

GIRLENE ALVES DA SILVA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEPE/UFJF Nº 763, DE 26 DE JUNHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ
DE FORA, no uso de suas atribuições e de suas competências delegadas através da
Portaria nº 138, de 10/05/2024, publicada no DOU em 17/05/2024, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23071.917067/2026-94, resolve:
Art. 1º CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA a SUELI DE SOUZA LIMA,

matrícula SIAPE nº 1147399, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,
Classe D, Titular, Nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Instituto de
Ciências Biológicas, do quadro permanente da Universidade Federal de Juiz de Fora,
com fundamento no Art. 3º, incisos I, II e III da EC 47/2005, combinado com o Art.
3º, §1º da EC 103/2019, com proventos integrais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
PORTARIA DDP/PROGEPE Nº 195, DE 25 DE JUNHO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS,
no uso das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 208, de 23/03/2023, resolve:

Art. 1º Contratar MARIA EDUARDA DE SOUZA TEIXEIRA CAMPOS, para o cargo de
Professor Substituto, na área de Patologia Humana, no Departamento de Departamento de
Medicina, nos termos do inciso II, parágrafo 1º do artigo 2º, e do inciso I, parágrafo único, do
artigo 4º, ambos da Lei nº 8.745, e suas alterações posteriores, e, pela Lei 12.772/2012, na
jornada de trabalho de 40 (quarenta horas) horas semanais, com remuneração correspondente
à Classe de Professor Assistente, Nível 1, com retribuição por titulação de Mestrado, com início
em 29/06/2026 e término em 29/06/2027, ressalvadas as hipóteses de rescisão contratual por
outros fatos supervenientes.

Art. 2º A contratação temporária tem como objetivo a substituição a Miriam
Monteiro de Castro Graciano, por nomeação para cargo de direção, conforme PORTARIA Nº
295, DE 6 DE MAIO DE 2024.

DANY FLAVIO TONELLI

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PORTARIA Nº 5.309, DE 8 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de atribuição
conferida pelo artigo 3º, inciso II do Decreto nº 228, de 11/10/91, e considerando o teor
do Processo nº 23072.225296/2026-79, resolve:

Nomear o servidor Henrique Resende Martins, matrícula SIAPE nº 3530579,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, lotado na Escola de
Engenharia, para exercer o cargo em Comissão de Diretor da Escola de Engenharia, código
CD-03, a partir de 29 de junho de 2026, com mandato de 04 (quatro) anos.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

PORTARIA Nº 5.311, DE 8 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de atribuição
conferida pelo artigo 3º, inciso II do Decreto nº 228, de 11/10/91, e considerando o teor
do Processo nº 23072.225537/2026-80, resolve:

Nomear a servidora Andréa Oliveira Souza da Costa, matrícula SIAPE nº
1611289, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, lotada na Escola
de Engenharia, para exercer o cargo em Comissão de Vice-Diretora da Escola de Engenharia,
código CD-04, a partir de 29 de junho de 2026, com mandato de 04 (quatro) anos.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

PORTARIA Nº 5.854, DE 24 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições e
considerando a documentação que instrui o Processo n.° 23072.211534/2026-69, resolve:

Nos termos do Art. 20, caput e §2º, I, da Emenda Constitucional n.° 103/2019,
aposentar Márcia Mendonça Carneiro, matrícula SIAPE n.° 2362803, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de Professor Titular, Nível
01, lotada na Faculdade de Medicina, com proventos integrais, por ter provado contar 36
(trinta e seis) anos de contribuição.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

PORTARIAS DE 24 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de atribuição que lhe
confere a Portaria nº 1.819, de 11/09/2023, do Ministro de Estado da Educação, resolve:

Nº 5.866 - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, da servidora Inês Katerina
Damasceno Cavallo, matrícula SIAPE nº 2369227, ocupante do cargo de Medico-PCC TAE,
lotada no Hospital das Clínicas, para participar do Congresso "ESHRE 42 Annual Meeting
2026", em Londres/Inglaterra, no período de 02/07/2026 a 09/07/2026.

Nº 5.868 - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor Guilherme
Vianna Raffo, matrícula SIAPE nº 1987565, ocupante do cargo de Professor da carreira de
Magistério Superior, lotado na Escola de Engenharia, para participar da "European Control
Conference - ECC 2026", na University of Iceland, em Reykjavik/Islândia, no período de
04/07/2026 a 12/07/2026.

Nº 5.873 - Autorizar o afastamento do país, com ônus pela UFMG, da servidora Sofia
Araújo Lima Bessa, matrícula SIAPE nº 1959199, ocupante do cargo de Professor da
carreira de Magistério Superior, lotada na Escola de Arquitetura, para participação no 3º
International Congress on Earthen Construction (ICEC 2026) e do XXII International
Conference on Building Pathology and Construction Repair (CINPAR 2026) e realizar visita
técnica, em Lisboa e Porto/Portugal, no período de 06/07/2026 a 18/07/2026.

Nº 5.876 - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor Fernando
Marcos dos Reis, matrícula SIAPE nº 2174531, ocupante do cargo de Professor da carreira
de Magistério Superior, lotado na Pro-Reitoria de Pesquisa, para participar do Congresso
"ESHRE 2026 Annual Meeting", na University of Iceland, em Londres/Reino Unido, no
período de 05/07/2026 a 12/07/2026.

Nº 5.877 - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, da servidora Rosangela
Helena Loschi, matrícula SIAPE nº 1224188, ocupante do cargo de Professor da carreira de
Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências Exatas, para participar da "33rd
International Biometric Conference", em Seoul/Coreia do Sul, no período de 11/07/2026 a
18/07/2026.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

PORTARIAS DE 25 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de atribuição que lhe
confere a Portaria nº 1.819, de 11/09/2023, do Ministro de Estado da Educação, resolve:

Nº 5.885 - Autorizar, em caráter excepcional, o afastamento do país, com ônus limitado, do
servidor Daniel Oliveira Pucciarelli, matrícula SIAPE nº 1152565, ocupante do cargo de
Professor da carreira de Magistério Superior, lotado na Faculdade de Filosofia e Ciências
Humanas, para participar como "fellow" no Intercontinental Academia (ICA) 2026, no Max-
Weber-Kolleg, em Erfurt/Alemanha, no período de 26/06/2026 a 05/07/2026.

Nº 5.893 - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor Anísio Mendes
Lacerda, matrícula SIAPE nº 1091062, ocupante do cargo de Professor da carreira de
Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas, para participar do "The 64th
Annual Meeting of the Association for Computational Linguistics", em San Diego/EUA, no
período de 01/07/2026 a 10/07/2026.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

PORTARIA Nº 5.911, DE 25 DE JUNHO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições e
considerando a documentação que instrui o Processo n.° 23072.209732/2026-62, resolve:

Nos termos do Art. 10, §1º, II, da Emenda Constitucional n.° 103/2019,
aposentar Angelo Nonato Natale Cardoso, matrícula SIAPE n.° 2491948, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Professor
Associado, Nível 01, lotado na Escola de Música, com proventos na proporção de 60%
(setenta por cento) de sua remuneração, por ter provado contar 18 (dezoito) anos de
contribuição, calculados de acordo com a média aritmética simples das remunerações
correspondentes a 100% (cem por cento) do período contributivo desde a competência
julho de 1994, conforme o Art. 26, caput e §2º, II, da Emenda Constitucional n.°
103/2019.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA
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