Proposta de Adesao ao Projeto Piloto do
Programa de Gestao e Desempenho (PGD)/UFMG

Unidade: Diretoria de Tecnologia da Informacg&o

Plano estratégico da Unidade: Segue arquivo anexo com o alinhamento do PDI 2024-2029 e do PDTIC
em vigor até 31/12/24

Setor proponente: Divisdo de Apoio Administrativo

Area na qual o setor se enquadra, conforme disposto no art. 82 da Portaria 7384/2023:
) setores de tecnologia da informagdo que ndo tenham atendimento ao publico;
x) setores de contabilidade e finangas;
) setores de revisdo de texto;
) setores de convénios;
( ) setores dedicados a analise de processos de gestdo de pessoas e emissdo de pareceres;
( ) setores dedicados a analise de processos de natureza académica e emissdo de pareceres;
( ) setores responsaveis pela operacionalizagdo, cadastro, supervisdao e controle do Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos (SIAPE);
( ) setor de elaboragdo de projetos de edificagdes;
( ) setores que constituem apoio técnico ao funcionamento da Procuradoria Federal junto a UFMG;
( ) setor de ouvidoria.
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Plano gerencial do setor

=

Atribui¢des do setor:

Planejar as aquisi¢des de bens e servigos;

Executar e controlar processos licitatérios para aquisicdo de bens e servigos;
Gerir e fiscalizar contratos;

Realizar a execugdo contabil, financeira e orcamentaria;

Controlar o custeio descentralizado dos servigcos de telefonia fixa e movel;
Executar tarefas relacionadas as rotinas de gestdo de recursos humanos;
Controlar de bens patrimoniais e de consumo;

Gerenciar demais demandas administrativas.
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Processos de trabalho:

Coordenagdo geral da divisdo;

Planejamento e gerenciamento anual de contratagées (PGC);
Coordenacgdo dos processos de contratagGes;

Estudo Técnico Preliminar;

Termo de Referéncia;

Mapa de Gerenciamento de Riscos;

Edital licitatério;

Documentagdo complementar de processo de compra;
IntengGes de Registro de Pregos;

Analise de pareceres juridicos;

Divulgacdo e publicagdo dos atos;

Renovacgdo Contratual;

Adesdo a atas de registro de precos;

Suporte as unidades e érgaos referente as compras de TIC;
Analise de pedidos de esclarecimentos, impugnag¢do ou recursos;
Emissdao de empenhos;

Conferéncia de faturamento de servigos contratados;
Pagamento de servigcos contratados e bens adquiridos;
Gestdo Financeira;

Gestdo Orgamentdria;

Controle dos servigos de telefonia;

Gest3o de GRUs — Guia de Recolhimento Unico;
Tombamento e distribuicdo de novas aquisi¢oes;

Controle patrimonial;

Inventario Anual;

Servigos diversos de manutencgao;

. Gestdo de Recursos Humanos (servidores, terceirizados e estagiarios);
. Gestdo de Processos administrativos no SEI;

Diarias e passagens;

. Avaliagdao de Desempenho;
. Estagio Probatorio.




3) Atividades: com a instalagdo do Polare ficou esclarecido que as atividades entram em um nivel de acompanhamento mensal que pode variar de um
periodo para o outro. A DTl entende que, em fungdo disso, é suficiente o alinhamento de pessoas e seus processos de trabalho.

Titulo da atividade

Processo de trabalho relacionado

Servidor responsavel pela entrega

<ndo é necessario preencher>

a. Coordenagdo geral da divisdo;

b. Inventdrio Anual;

c. Gestdo de Recursos Humanos (servidores,
terceirizados e estagiarios);

d. Gestdo de Processos administrativos no SEI;
e. Diarias e passagens;

f. Avaliagdo de Desempenho;

g. Estagio Probatdrio.

Thalita

a. Documentagdo complementar de processo de compra;

b. IntengGes de Registro de Precos;

c. Analise de pareceres juridicos;

d. Divulgagdo e publicagdo dos atos;

e. Adesdo a atas de registro de precos;

f. Suporte as unidades e érgaos referente as compras de
TIC;

g. Andlise de pedidos de esclarecimentos, impugnagdo ou
recursos.

Renato e Helisandro

a. Planejamento e gerenciamento anual de contratagdes
(PGC);

b. Coordenagdo dos processos de contratagdes;

c. Estudo Técnico Preliminar;

d. Termo de Referéncia;

e. Mapa de Gerenciamento de Riscos;

f. Edital licitatoério;

g. Renovagdo Contratual.

Guilherme

a. Emissdo de Empenhos;
b. Conferéncia de faturamento de servigos contratados;
c. Pagamento de servigos contratados e bens adquiridos;

Cintia e Elizeba




d. Gestdo Financeira;

e. Gestdo Orgamentdria;

f. Controle dos servicos de telefonia;

g. Gestdo de GRUs — Guia de Recolhimento Unico.

5 Suporte a diretoria e aos processos administrativos. Diva

6 a. Tombamento e distribuicdo de novas aquisi¢Ges; Haroldo
b. Controle patrimonial;

c. Servigos diversos de manutencgao;
d. Apoio a diretoria.

Composicao do Setor

Ocupa FG Esta no setor
. . CH ou CD? ha pelo menos Elegivel?
Nome do Servidor Siape Cargo Semanal (Sim ou 6 meses? (Sim (Sim ou Nao)
N3do) ou N3o)

THALITA FERREIRA DRUMOND 2080549 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40 SIM SIM NAO (**)
ELIZEBA HENRIQUE JANUARIO 1737981 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40 SIM (*) SIM SIM
CINTIA CAMPOS SILVA 2280512 CONTADORA 40 NAO SIM SIM
RENATO ADRIANO PIRES DOMINGOS 1901223 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40 SIM SIM SIM (**)
HELISANDRO GONCALVES DE OLIVEIRA 1387900 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40 NAO SIM SIM (**)
GUILHERME HENRIQUE SILVA GOMES 1924557 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 30 NAO SIM SIM (**)
HAROLDO ALVES 316103 RECEPCIONISTA 40 SIM SIM SIM (**)
DIVA CORREA VIEIRA 1040181 TELEFONISTA 40 NAO SIM NAO

* A servidora optou em abrir mdo do recebimento de sua FG, durante o projeto-piloto, para participar do PGD. Durante esse periodo, para que a instituicdo nao esteja
desguarnecida, permanecera apoiando a Diretoria em sua funcdo original. Acreditamos que isso contribuira, também, para mostrar que ndo ha prejuizo da gestdao quando o
ocupante de FG realiza suas atividades de forma remota.

** Acreditamos que o fato do fluxo de trabalho da divisdo ser continuo, sequencial e com fung¢des de caracteristicas similares, ndo ha razéo para a diferenciacdo quanto as
funcdes de contabilidade e financeiro. Mesmo que suas participa¢des ndo sejam consideradas, gostariamos desse registro para uma préxima revisdo da Portaria de PGD.

Assinatura da chefia do Setor
Icp Documento assinado digitalmente
Brasil ELIZEBA HENRIQUE JANUARIO
o Data: 30/08/2024 16:30:07-0300
b Verifique em https://validar.iti.gov.br



CARLOS ALFEU Assinado de forma digital por

CARLOS ALFEU FURTADO DA
FURTADO DA FONSECA:52680363604
Assinatura do dirigente da Unidade . Dados: 2024.09.02 14:13:46
FONSECA:52680363604 0300

Se Unidade Académica, data de aprovagdo da proposta na congregagao.

Parecer da PRORH
1 Deferido [ Indeferido

Justificativa:
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