UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PROCULT

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Cleomar Poletto
Matricula SIAPE: 1999132
Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: PROCULT

Incentivo a Qualificacdo (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
ll. APRESENTACAO

Eu, Cleomar Poletto, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
PROCULT, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 226,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 226,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 151,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 18

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 16,50 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 77,00 pts

« Critério V — Exercicio de Funcéo ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 9,00
pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 124,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria como servidor na UFMG teve inicio em fevereiro de 2013. Fui inicialmente
lotado na EAUUFMG, onde passei a atuar na Secretaria do Colegiado EAU, exercendo fungao
gratificada FG-007. Nesse periodo, desenvolvi competéncias relacionadas a gestdo administrativa e
ao atendimento a comunidade académica, atuando em processos como lancamento do mapa de
oferta, matriculas, ajustes e trancamentos, estagios, atendimento aos estudantes, reserva de salas e
equipamentos e demais expedientes vinculados ao funcionamento do Colegiado. Essa experiéncia
constituiu importante base para minha formacao profissional, especialmente nos campos da
organizacao, planejamento, gestao documental e acompanhamento de processos institucionais.

Em 2016, buscando ampliar minha experiéncia e desenvolver novas competéncias, solicitei
remocao para a entdao DAC/UFMG, atualmente Prd-Reitoria de Cultura. A mudanca representou um
momento decisivo em minha trajetdria, pois possibilitou o desenvolvimento de conhecimentos
técnicos e especializados em producao cultural, infraestrutura, logistica, exposicdes e eventos.

Na area cultural, iniciei como auxiliar em producbes, posteriormente desenvolvendo
competéncias em montagem de exposicoes e coordenacao de processos de montagem, instalagcao e
desmontagem de exposicdes de obras de arte. Essa experiéncia exigiu conhecimentos de expografia,
conservacao preventiva, logistica, seguranca e gestao de projetos, além da capacidade de interpretar
projetos curatoriais, organizar equipes, acompanhar cronogramas, coordenar servi¢os especializados
e assegurar a adequada instalacéo e integridade das obras.

Também desenvolvi competéncias na coordenacao de equipes de infraestrutura e logistica de
eventos (Festival de Inverno e Verdo da UFMG), atuando, por anos, na coordenacao de equipes com

profissionais de &udio, som, cena, transporte, eletricidade e outras areas técnicas. Essas
experiéncias fortaleceram minhas capacidades de lideranca, planejamento, organizacao,
comunicacao, tomada de decisao e resolucao de problemas. Durante a pandemia de Covid-19,
desenvolvi novas competéncias tecnologicas relacionadas a transmissao de eventos on-line. Aprendi
a utilizar OBS Studio, YouTube e Zoom, desenvolvendo habilidades de transmissao, configuracao de
cenas, cameras, microfones, apresentacdes, vinhetas e demais recursos audiovisuais para
transmissbes multiplataformas. Paralelamente a experiéncia profissional, ampliei minha formacao
académica. Entre 2021 e 2022, realizei especializagao em Linguagens / Letras / UFMG; Mestrado na
FakE / UFMG. Atualmente, curso Doutorado em Estudos em Linguagem / CEFET-MG. Dessa trajetoria



resultou producdes académicas e educacionais, incluindo organizacdo de publicacao de livros,
capitulos, artigos, recurso educacional, podcast, e outros. Assim, minha trajetoria caracteriza-se pela
articulacdo entre administracdo, cultura, tecnologia, extensdo, pesquisa e producao de
conhecimento, num processo continuo de aprendizagem.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de niicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de participacdo em comissdo geral do estagio
probatorio, oficialmente instituidas pela UFMG.

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecgao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

Bl Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
) Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
] Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Trata-se de comprovantes oficialmente emitidos pela UFMG,
dentro da ferramenta Minhas Declaragdes, criadas dentro do SEI.

3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_05_Grupoll_Criteriol.pdf
El Anexo_06_Grupoll_Criteriol.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de declaracbes que atesta a coordenacgao de
Programa e Projeto. Uma declara que coordeno o Programa Polo de Integracdo da UFMG no Vale do
Jequitinhonha, programa estruturante da Universidade Federal de Minas Gerais, criado em 1996, para articular,
conceber e desenvolver projetos no Territorio do Vale do Jequitinhonha, entre alguns esta o Forum da Mulher,
vinculado ao POLO Jequitinhonha




4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestdo e inovacio)

Unidade: Por projeto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf
Bl Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf

E] Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
E) Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf
[ Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
) Anexo_40_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de participacdo em atividades técnicas especializadas,
envolvendo fungées de Coordenagao de Festival de Inverno e Montagens de Exposicées Técnicas dentro do
escopo da Producao Cultural da atual Procult / UFMG e outros evento institucionais, como o projeto de Extensao
da Feira de Artesanato do Vale do Jequitinhonha na UFMG, e também a produgao do SBPC.

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_07 Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Trata-se de participacdo como membro de banca de avaliagdo
dos trabalhos apresentados na VI Jornada de Apresentagdo de Conhecimento Produzido pelos Servidores TAES /
UFMG, realizada no dia 18 de outubro de 2026, como parte da Semana do Conhecimento.

6. Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao,
podcast ou outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

Bl Anexo_08_Grupoll_Criterio8.pdf
E] Anexo_21_Grupoll_Criterio8.pdf
] Anexo_22_Grupoll_Criterio8.pdf
E] Anexo_23_Grupoll_Criterio8.pdf
E) Anexo_24_Grupoll_Criterio8.pdf
£l Anexo_44_Grupoll_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de declaracdes de participacdo em atividade
institucional da UFMG: sendo, participacdo em Podcast Aqui tem Ciéncia, da Radio UFMG Educativa, edicdo de
n° 200 e producédo de exposicdes no dmbito da cultura.



7. Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
Bl Anexo_09_Grupoll_Criteriol1.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Trata-se de participacdo no 3° Congresso Latinoamericano de
Gestdo Cultural, que ocorreu de 21 a 24 de outubro de 2025, em Guadalajara, Jalisco, Meéxico.

8. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou frag&o acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
[ Anexo_10_GrupoV_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de declaracdo que comprova o exercicio de funcédo
gratificada apds ingresso no cargo

9. Participacao em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional (expositor,
facilitador, colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

[ Anexo_11_GrupoVI_Criterio14.pdf

[ Anexo_12_GrupoVI_Criterio14.pdf
] Anexo_13_GrupoVI|_Criterio14.pdf
[ Anexo_41_GrupoV|_Criterio14.pdf
Bl Anexo_42_GrupoV|_Criterio14.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Trata-se de saber desenvolvido no contexto da pandemia de
Covid 19 em que foi necessario lidar com novas tecnologias de transmissao de dudio e video (streming), usando
software especializado OBS Studio para transmissdo de eventos institucionais para difusdo da cultura e outras
formas de conhecimento e manifestacdo de saberes

10. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts

Documentac¢ao anexada:

] Anexo_25_GrupoVI_Criteriod.pdf
[] Anexo_26_GrupoVI_Criterio4.pdf
E) Anexo_27_GrupoVI|_Criterio4.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Na ordem que aparecem diploma e certificados, tem-se: 1)
Diploma e histérico de graduacdo em Filosofia pela PUC-Minas; 2) Certificado e histdrico de especializacdo em
Temas Filosdficos / UFMG; 3) Certificado e historico de especializacdo em Linguagens Tecnologias e Educacdo
UFMG.



11. Aprovacao de projeto para a captacao de recursos para a Instituicao Federal de Ensino
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacgao anexada:

E] Anexo_28_GrupoVI_Criterio8.pdf
E) Anexo_29_GrupoV|_Criterio8.pdf
[ Anexo_30_GrupoVI_Criterio8.pdf
O] Anexo_31_GrupoVI_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de dois oficios que direcionam emendas
parlamentares para o projeto Forum da Mulher do Jequitinhonha que sou coordenador, conforme atestado anexo
pela chefia imediata. Consegui captar para o projeto o valor de R$ 200.000, 00 (duzentos mil reais para o
exercicio de 2026).

12. Publicagao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:
E] Anexo_32_GrupoVI_Criterio9.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Trata-se de livro organizado e publicado pala Faculdade de
Educacéo da UFMG, em ocasido da comemoracao dos 10 anos do PROMESTRE FaE / UFMG. O livro tem ISBN e
Conselho Editorial

13. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_33_GrupoVI_Criterio10.pdf
E) Anexo_34_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Capitulos:

POLETTO, C. NETO GORETE, M Oralidade Variedade Linguistica e o Problema da Memdria - livro Gestdo do
Patrimonio Cultural.

POLETTO, C. NETO GORETE, M. Variagcao linguistica em narrativas orais no Vale do Jequitinhonha: reflexées
sobre estratégias de valorizacao linguistica. Livro 10 anos do Promestre.



14. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

E] Anexo_35_GrupoVI_Criterio.pdf
E)] Anexo_36_GrupoVI_Criterioll.pdf
E] Anexo_37 GrupoVI_Criterio11.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de apresentacdo em congresso como palestrante;
participacdo como debatedor e como mediador.

15. Producao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que
visa a difusdo do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts
Documentacao anexada:

[] Anexo_38_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Trata-se de recurso educacional para difusdo da literatura oral
do Vale do Jequitinhonha, site Narrativas em Rede: https://www.ufmg.br/polojequitinhonha/narrativas-em-rede/

16. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts
Documentacao anexada:

[ Anexo_39_GrupoV|_Criterio16.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Trata-se de delegacdo para atuar na organizacdo do 9°
Congresso Brasileiro de Extensdo Universitaria - CEBEU.

17. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacgéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Bl Anexo_45_Grupoll_Criterio5.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Comprovante de orientacdo de aluno estagiario na Procult /
UFMG.



18. Participacao em programas de formac¢ao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts
Documentacao anexada:

E] Anexo_43_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Certificado de curso de extensdo da UFMG

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracbes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 12 de agosto de 2026 as 13:51

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



