UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
MUSEU DE HISTORIA NATURAL E JD. BOTANICO / JARDIM BOTANICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Fabricio Fabrega de Oliveira

Matricula SIAPE: 1908793

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Museu de Histéria Natural e Jd. Botanico / Jardim Botéanico
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Fabricio Fabrega de Oliveira, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em
Museu de Histéria Natural e Jd. Botanico / Jardim Botanico, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 86,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 86,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 34,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade: 24,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 39,50 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospecgao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 18,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFMG em 23/12/2011 como Assistente em Administragdo, atuando no Centro Cultural
até agosto de 2020. L4, coordenei a Produgéo de Eventos (2011-2012), gerando logistica, infraestrutura e
suporte a eventos. Como Chefe dos Servigos Gerais (2012- 2015), acompanhei reformas do prédio,
gerenciei equipes terceirizadas, insumos, manutengao predial e montagem de exposigdes. Entre 2015 e
2018, coordenei o projeto de extensdo Leitura e Acessibilidade Digital (mais de 5 mil usuarios). Em 2018,
implementei e coordenei o Setor Educativo do local, liderando 4 bolsistas em visitas mediadas.

Em setembro de 2020, fui transferido para o Setor Educativo do Museu de Histéria Natural e Jardim
Botanico (MHNJB), atuando na gestéo e formacgéo de bolsistas, mediagéo de visitas e revisdo de registros
do SIEX até novembro de 2023. Em dezembro de 2023, passei a atuar no Setor Jardim Botanico com rotinas
administrativas (orgamentos, ordens de servigo, atendimento a clientes do viveiro e monitoramento de pogo
artesiano). Atualmente, fagco a gestdo de bolsistas e, em janeiro de 2026, assumi a coordenagdo do projeto
Mutirdo da Caratinga.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagdo como membro de nicleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como membro da comisséo eleitoral para representante dos TAES no
Conselho Diretor do MHNJB e para membro representante TAE no Nucleo de Apoio Académico. A elei¢do foi prorrogada e
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continuei na comisséo.

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestado e inovagao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio1.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Assumi a coordenagcdo do Projeto em novembro de 2015 e permaneci até
2018 quando o projeto foi encerrado. O Projeto era de extensdo em parceria com o Governo Federal que promovia 0 acesso
de internet gratuita a populagdo. Fui responsavel pela organizagdo do espago, gerenciamento do funcionamento do
Telecentro e do Espago de Leitura (que oferecia acesso a livros, jornais e revistas).

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_04_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuei como co-coordenador no Programa PEAP e no Projeto Lua Cheia no
Museu. Como servidor do Setor Educativo atuei em a¢ées de extensdo junto ao publico como participante prestando
suporte e auxiliando nos processos de mediagédo a atendimento ao publico e na preparagdo e execugéo de oficinas junto ao
publico espontaneo.

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Conclui o curso de Especializagdo em Bioinformdtica pela Faculdade
Unileya.

5. Atuagao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execucédo de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Trabalhei como Aplicador em 4 concursos na UFMG.
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6. Participacao em capacitagao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_12_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_13_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_14_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Curso sobre recursos avangados de Excel a serem usados no dmbito
profissional. Curso de elaboragdo do curriculo lattes p/ o &mbito académico. Curso de capacitagdo sobre a atuagdo dos
servidores TAEs em movimentos politicos, movimento da carreira e sobre a importancia da atuagéo sindical dos servidores.
Curso de prdticas que promovem a acessibilidade em museus. Curso sobre decolonizagdo em museus.

7. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacgao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragé@o acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_17_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_18_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_19_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuei como Coordenador de produgédo de eventos de 2077 a 2072 no Centro
Cultural UFMG. Fui Chefe dos Servigos Gerais de 2012 a 2015 no CCULT UFMG. Fui implementador e coordenador do Setor
Educativo do Centro Cultural UFMG de 2018 a 2020.

8. Atuacgao na coordenacgao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_20_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fiz parte da comiss&o organizadora do 9° Congresso Brasileiro de Extens&do
Universitdaria em 2021 - CBEU, atuando como moderador de chat no Youtube.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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Gerado em 19 de agosto de 2026 as 14:09

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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