UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BIBLIOTECA/ESCOLA DE ENGENHARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Gracirlei Maria de Carvalho Lima
Matricula SIAPE: 213917
Cargo: Bibliotecario-documentalista

Setor/Unidade de lotacao: Biblioteca/Escola de Engenharia

Incentivo a Qualificacdo (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
ll. APRESENTACAO

Eu, Gracirlei Maria de Carvalho Lima, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacgao
lotado(a) em Biblioteca/Escola de Engenharia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar
0s saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme
previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 227,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 227,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 152,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 15

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
o Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 18,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 82,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

« Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 124,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) em 2014, como Bibliotecaria-
Documentalista, atuando inicialmente na Biblioteca do Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA), em Montes
Claros, onde permaneci até o final de 2015. Em seguida, passei a atuar na Biblioteca da Escola de
Engenharia, onde, além das atividades rotineiras do cargo, desenvolvi uma atuacdo pautada pela
busca constante por melhorias e pela implementacdo de acdes inovadoras que ampliaram a
visibilidade, o alcance e a qualidade dos servicos da biblioteca. Procurei identificar necessidades da
comunidade académica e transforma-las em novas formas de atendimento, comunicacao, acesso a
informacao e apoio as atividades de ensino e pesquisa. Essa atuacao resultou na criagao e no
aprimoramento de servicos, projetos e estratégias de comunicacao e mediacao da informacao,
fortalecendo a relagao da biblioteca com seus usuarios e ampliando sua atuacao para aléem dos
espacos fisicos.

Também atuei na supervisao de estagios curriculares obrigatorios de estudantes de Biblioteconomia,
transformando experiéncias profissionais em producao cientifica, com destaque para a supervisao
remota durante a pandemia, a acessibilidade e a inclusao de estudante com deficiéncia visual. Essas
experiéncias resultaram em publicacdes e apresentacdes em eventos cientificos, demonstrando a
integracao entre pratica profissional, formacao e pesquisa.

Busquei contribuir continuamente para o desenvolvimento institucional por meio da participacado em
comissOes e grupos de trabalho voltados a elaboragao de politicas e regulamentos, atualizacao de
servicos, aquisicao de e-books e aperfeicoamento do Sistema de Bibliotecas da UFMG.

Atuo também como representante titular dos TAES na Congregacao da Escola de Engenharia,
contribuindo nas discussdes e deliberacdes relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a
gestao da Unidade. Paralelamente, mantive uma formacao profissional continua, participando de
cursos, treinamentos, congressos e seminarios e compartilhando conhecimentos como palestrante,
instrutora, avaliadora de trabalhos cientificos e integrante de comissbées cientificas. Desde meu
ingresso na UFMG, participei das edicbées do Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias
(SNBU), apresentando trabalhos sobre experiéncias profissionais e contribuindo para a disseminacgao
de conhecimentos e boas praticas na area.
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de Bibliotecaria. A busca por inovacdo, a participacdo em acdes institucionais, a producédo e
disseminacao de conhecimentos e o desenvolvimento de novos servicos evidenciam saberes e
competéncias consolidados, com resultados que contribuiram para a qualificacao dos servicos da
biblioteca e para o desenvolvimento institucional, justificando o nivel de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias pleiteado.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Desde de agosto de 2025, exerco 0 mandato de Representante
Titular dos TAES na congregacdo da Escola de Engenharia. Participo das deliberagcées sobre ensino, pesquisa,
extensdo e gestao administrativas, contribuindo para o planejamento institucional e para a representacdo dos
servidores. A atuagdo fortaleceu competéncias e lideranca, analise critica, trabalho colaborativo e tomada de
deciséao.

2. Participacao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

= Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei de comissées e grupos de trabalho voltados ao
aperfeicoamento do Sistema de Bibliotecas da UFMG, incluindo atualizacdo de portal, site, elaboragdo de
politicas, comité local de avaliacdo de desempenho, processos eleitorais e outras acdes institucionais. Essas
atividades fortaleceram competéncias em planejamento, trabalho colaborativo, governanca e melhorias dos
servigos.




3. Participacao em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacoes
cientificas ou outras publicacoes académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_07_Grupoll_Criterio3.pdf
= Anexo_08_Grupoll_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Em 2020, integrei a Comisséo dos livros Bibliotecdri@s e Rede
Sociais e O Bibliotecario como Mediador de Leitura, realizando a avaliacdo técnica e cientifica dos trabalhos
submetidos. Essa atuacao exigiu andlise critica, rigor técnico e conhecimento especializado, contribuindo para a
qualidade das publicagcdes e para o fortalecimento da produgdo cientifica na drea.

4. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacgao | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_09_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_10_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_11_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_12_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_13_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_14_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_15_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_16_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_17_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_18_Grupoll_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei na supervisdo de estagios curriculares em
biblioteconomia, orientando, acompanhando e avaliando estudantes em atividades técnicas e projetos voltados a
inovacgdo dos servicos bibliotecdrios. Essa experiéncia contribuiu para a formacdo de novos profissionais e para
o desenvolvimento de competéncias em liderancas, planejamento, gestao de pessoas e supervisao.

5. Participacao em atividades de producao ou reformulacao de material acessivel, ou técnico
de referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacgao anexada:
= Anexo_ 19_Grupoll_Criterio6.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Em 2025, integrei o Grupo de Circulagcdo e Referéncia do
Sistema de bibliotecas na revisdo das diretrizes das atividades de circulagdo e referéncia, contribuindo para a
elaboracdo do Regulamento do Sistema Biblioteca da UFMG. A atuac¢ao fortaleceu competéncias em gestao de
servigos de informagdo, elaboragdo de normas, trabalho colaborativo e governanga institucional.



6. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_20_Grupoll_Criterio7.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Em 2023, participei como avaliadora da banca de trabalhos do
FORPED, durante a VIl Semana do Bibliotecario da ECI/UFMG. A atividade envolveu a avaliagao critica de
pesquisa, contribuindo para a formacao académica dos estudantes e para o fortalecimento da produgao
cientifica, desenvolvendo competéncias em analise técnica, ética, pensamento critico e difusdo do
conhecimento.

7. Participacao em programas de formag¢ao continuada e/ou a¢oes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 20 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_57_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_58_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_59_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_60_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_61_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_62_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_63_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_64_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_65_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_66_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_67_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_68_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_69_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_70_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_71_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_72_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_73_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_74_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_75_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_76_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Mantive formacdo continuada por meio de cursos e
capacitacdo promovidos pela UFMG, ENAP e outras instituicoes, nas areas de gestdo da informacgao, SEI,
acessibilidade, protecdo de dados, libras, midias sociais, divulgagao cientifica e inteligéncia artificial. Os
conhecimentos adquiridos foram aplicados na melhoria dos servigos e no desenvolvimento de acoes inovadoras
na biblioteca.



8. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 11,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_21_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_22_Grupoll_Criterioll.pdf
= Anexo_23_Grupoll_Criterioll.pdf
= Anexo_24_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_25_Grupoll_Criteriol.pdf
= Anexo_26_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_27 Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_28_Grupoll_Criteriol1.pdf
= Anexo_29_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_30_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_31_Grupoll_Criterio11.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Participei de congressos, féruns e semindrios nacionais e
internacionais nas areas de biblioteconomia, Ciéncia da Informacdo, tecnologia, extensdo e inovagao, incluindo
SNBU, CITI, congresso Luso-Brasileiro de Divulgacdo cientifica. Essas experiéncias ampliaram meus
conhecimentos e contribuiram para incorporar novas praticas e tecnologias aos servicos da biblioteca.

9. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdao como membro de
equipe de planejamento de contratagcao

Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacgao anexada:
= Anexo_32_GrupolV_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Em 2023, integrei a comissdo responsdvel pela elaboracdo do
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Mapa de Risco e demais documentos para aquisicao de ebooks
da UFMG. A atuacao fortaleceu competéncias em planejamentos, elaboracdo e documentos técnicos,
desenvolvimento de colecado, gestdo de recursos informacionais digitais e dominio da legislacdo e dos
procedimentos de compras publicas.

10. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcéao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacgao anexada:
= Anexo_33_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Apds a graduacdo em Biblioteconomia, conclui a Especializacdo
em Gestao de Documentos e Informacédo, o Mestrado em Ciéncia da Informacgdo, e a Especializacdo em
Educacdo e Tecnologias Digitais, nao utilizada para fins de Incentivo & Qualificacdo. Os conhecimentos
adquiridos sdo aplicados em agodes de formacéao de usuarios, tecnologias digitais, projetos e iniciativas de IA na
biblioteca.



11. Participagao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_34_GrupoVI_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Integro o grupo de Pesquisa Estudos de Prdticas Informacionais
e Cultura (EPIC). Vinculado a Escola de Ciéncia da Informacado e ao PPGCI/UFMG. Participo de estudos e
discussoes sobre pratica informacionais, estudos de usudrios e mediacdo da informacao, ampliando minha
formagdo académica e fortalecendo competéncias aplicadas a atuacao profissional e ao desenvolvimento de
servigos de informacgao.

12. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacgao anexada:

= Anexo_35_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_36_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_37_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_38_GrupoVI|_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Procurei sempre transformar as experiéncias vivenciadas no
ambiente de trabalho em oportunidade de reflexdo, aprendizado e producado de conhecimento. Apresentei varios
trabalhos, principalmente no SNBU, sobre mediacdo da informacéo, acessibilidade e inclusao, sempre
compartilhando experiéncias e incorporando novos conhecimentos que contribuam para o aprimoramento das
atividades desenvolvidas.



13. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_39_GrupoVI_Criteriol1.pdf
= Anexo_40_GrupoVI_Criterio11.pdf
= Anexo_41_GrupoVI_Criterio11.pdf
= Anexo_42_GrupoVI_Criterioll.pdf
= Anexo_43_GrupoVI_Criterio11.pdf
= Anexo_44_GrupoVI_Criterioll.pdf
= Anexo_45_GrupoVI_Criterio11.pdf
= Anexo_46_GrupoVI_Criteriol.pdf
= Anexo_47_GrupoVI_Criterio.pdf
= Anexo_48_GrupoVI_Criterio1l.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Procurei sempre transformar as experiéncias vivenciadas no
ambiente de trabalho em oportunidade de reflexdo, aprendizado e producgado de conhecimento. Apresentei varios
trabalhos, principalmente no SNBU, sobre mediacao da informacéao, acessibilidade e inclusao, sempre
compartilhando experiéncias e incorporando novos conhecimentos que contribuam para o aprimoramento das
atividades desenvolvidas.

14. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor,
facilitador, colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_49_GrupoVI_Criterio14.pdf
= Anexo_50_GrupoVI_Criterio14.pdf
= Anexo_51_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participei da Mostra SUA UFMG, na organizacao do evento,
contribuindo para divulgacdo da Universidade para a sociedade as oportunidades de formacgédo, ensino, pesquisa
e extensdo. Além de participar da Mediacdao da Mesa Colaborativa sobre acessibilidade no XXIl SNBU. Essas
atividades contribuiram para a difuséo institucional, apoio a formacao, mediacdo da informacao e aproximacao
com a sociedade.



15. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo
técnico ou orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em
plano ou programa de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacgao anexada:

= Anexo_52_GrupoVI_Criterio15.pdf
= Anexo_53_GrupoVI_Criterio15.pdf
= Anexo_54_GrupoVI_Criterio15.pdf
= Anexo_55_GrupoVI_Criterio15.pdf
= Anexo_56_GrupoVI_Criterio15.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Ministrei cursos na semana do Conhecimento da UFMG sobre o
Portal de Periddicos da Capes e pesquisa cientifica, palestras para a pos-graduagdo sobre estratégia de busca
em base de dados. Apresentei na Faculdade IPEMIG e na UFOP sobre o servigo de referéncia e implantagcdo do
sistema de agendamento de empréstimo durante a pandemia de COVID-19. Compartilhei conhecimento,
experiéncia e boas praticas.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagcao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memoaorial.

Gerado em 9 de agosto de 2026 as 17:22

Estou de acordo com a publicacao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



