UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SEGAO DE SAUDE DO TRABALHADOR

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Graziela Morais de Oliveira
Matricula SIAPE: 3344482
Cargo: Médico/Area

Setor/Unidade de lotacao: Secao de saude do Trabalhador

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
ll. APRESENTACAO

Eu, Graziela Morais de Oliveira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Secao de saude do Trabalhador, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme
previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 127,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 127,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 52,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
= Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 6,00 pts

« Criterio Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extenséo, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 67,50 pts

= Critério VI — Producao, Prospeccéo e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 54,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

AAPRESENTACAO

Apresento o presente memorial descritivo para fins de requerimento do reconhecimento de
saberes e competéncias (RSC- TAE, nos termos da lei 11.091/2005 e do decreto n°® 13.048/2026).
Venho, neste memorial, apresentar minha trajetoria profissional, demonstrando conhecimentos,
experiéncias e resultados construidos ao longo da minha carreira, que ultrapassam o desempenho
ordinario das atribuicdes do meu cargo.

2- TRAJETORIA PROFISSIONAL

Movida pelo interesse em construir uma ftrajetoria profissional solida e contribuir de forma
efetiva para o Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA), ingressei no Mestrado em Alimentos e Saude
poucos meses apos minha chegada a instituicao, concluido com éxito em 2025. Essa experiéncia
académica ampliou minha atuacdo no campo da pesquisa e resultou na elaboracdo de um e-book,
validado por especialistas da area, além da producédo de artigos cientificos depositados no
Repositorio Institucional da UFMG.

No ambito da saude mental,participei ativamente da Comissao de Saude Mental, contribuindo
para a organizacao e conducao de rodas de conversa, bem como para a realizacao de palestras com
profissionais especializados, promovendo espacos de acolhimento, informacao e reflexao para a
comunidade académica. Também atuei na organizacdo e execucao das acdes relacionadas a
campanha Setembro Amarelo.

Desenvolvi e participei ativamente das Blitz de Saude, com acbes de promocao e prevencao,
acompanhamento e busca ativa de pessoas com hipertensao arterial e diabetes mellitus. Também
contribui para a realizacdo de campanhas e agdes educativas sobre diferentes temas relacionados a
saude, direcionadas a comunidade académica, além da elaboracdo de informes e materiais
educativos ao longo dos anos.

Na &rea de Saude Ocupacional, participo da elaboracdo e implementacéao do Programa de
Controle Meédico de Saude Ocupacional (PCMSO0), instrumento fundamental para o
acompanhamento da saude dos trabalhadores e para a prevencao e controle dos riscos
ocupacionais.

Minha atuacdo no ICA também se estendeu as atividades académicas e de extensado. Fui
convidada a participar de projetos de extensao coordenados por docentes do Instituto, além de



integrar bancas de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). Participei, ainda, de eventos da Mostra
UFMG, atuando como meédica voluntaria e contribuindo para as acdes de promocao da saude junto a
comunidade.

Ao longo dessa trajetoria, busquei integrar assisténcia, prevencao, educacao em saude,
pesquisa, extensdao e saude ocupacional, sempre com o propoésito de contribuir para o
fortalecimento das acdes institucionais e para a promocao da saude e do bem-estar da comunidade
académica.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagcao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
[ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei da comissdo organizadora da Semana de Saude
Mental -2025 , em 2 eventos: Roda de Conversa e uma palestra
" Conversando sobre saude mental” para o publico universitario. Eventos de extensao.

2. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracgao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestdo e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

Documentacao anexada:

[ Anexo_03_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_04_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_05_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf
[ Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
[ Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei de projetos e acoes institucionais visando a
promocgao da saude em temas variados como campanha contra o suicidio, projetos atingindo hipertensos e
diabéticos, satude mental, prevengao de DSTs, seguranca no Trabalho, 2 "Mostra UFMG", Informes digitais e
projeto de extensao onde fui convidada a realizar atendimento médico a pessoas em vulnerabilidade social em
uma paroquia da cidade.




3. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[ Anexo_14_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagcdo/Relevancia: Fui convidada a participar de banca examinadora de Trabalho
de concluséo de curso- TCC.

4. Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao,
podcast ou outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_15_Grupoll_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei da producao de video educativo intitulado “Materiais
perigosos’, desenvolvido como produto vinculado ao projeto

de extensdo "Reciclar e transformar: projeto de apoio a consolidacdo de associacoes de catadores de

materiais reciclaveis em Montes Claros/MG", a convite do coordenador do projeto Professor Giovanni Campos
Fonseca, no campus ICA.

5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf

] Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf

[] Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
[] Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf

[] Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_22_Grupoll_Criterio9.pdf
[£] Anexo_23_Grupoll_Criterio9.pdf
[] Anexo_32_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei de cursos com o intuito de uma educacao
continuada, em temas diversificados dentro da area médica e medicina ocupacional. Aproveitei 90 pontos nao
utilizados na ultima progressao de carreira.



6. Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:

[ Anexo_24_Grupoll_Criteriol1.pdf
[ Anexo_25_Grupoll_Criteriol1.pdf
[E] Anexo_26_Grupoll_Criteriol1.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participei de congresso na area medica em temas variados
incluindo satde ocupacional

7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que
é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
[ Anexo_27_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_28_GrupoV|_Criterio4.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: O Titulo da AMB- Associacao Medica Brasileira- obtido diante
de comprovacao de experiéncia médica na area de Medicina de Familia e Com . O Titulo de especializagcdo em
Medicina do Trabalho capacitou-me a trabalhar com gestao ocupacional dando-me condicoes de elaborar
programas de Saude Ocupacional necessarios a implantacao de um programa médico, no qual esta sendo
implantado no Campus ICA- UFMG.

8. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_29_GrupoV|_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: A Implantacao do programa de controle médico de saude
ocupacional, jJuntamente com o programa de gerenciamento de riscos ( Seguranca e saude) , que nao existia na
instituicdo, tdo necessarios para prevencdo de riscos ocupacionais, conforme as normas regulamentadoras NR7
e NRS, de acordo com a legislagcdo trabalhista. O gerenciamento de riscos fisicos, quimicos, biologicos, acidentes
e ergonémicos.



9. Producgao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que
visa a difusdo do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_30_GrupoVI|_Criterio12.pdf
[] Anexo_31_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Producao técnica institucional que visa a difusdo do
conhecimento:

1-Realizado um projeto de validacao de conteudo para ser usado em projetos de comunicacdo a saude.
2-Produgéao de E- book com 57 paginas ( 12,3 MB) cujo tema: Intestino, nosso segundo cérebro" mostra a
integracdo da microbiologia com a neurociencia, validado por juizes especialistas no assunto.

Enviados ao repositorio da UFMG.

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 12 de agosto de 2026 as 18:41

Estou de acordo com a publicagédo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



