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Eu, GUILHERME LEROY DE ARAÚJO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação 

lotado(a) em FAFICH/BIBLIOTECA, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, 

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o 

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na 

legislação vigente. 

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento 

profissional do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e 

atitudes adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras 

atividades que contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino. 

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA 

Pontuação sem saldo anterior: 68,00 pontos 

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos 



Pontuação total apresentada: 68,00 pontos 

Pontuação mínima necessária: 52 pontos 

Pontuação total excedente (banco de pontos): 16,00 pontos 

Critérios específicos utilizados: 5 

Mínimo de critérios exigido: 5 

Pontuação por Critério: 

• Critério 1 - Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações 

ou Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 60,00 pts 

• Critério li - Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à 

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 5,00 pts 

• Critério VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 3,00 pts 

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL 

Em 24/01/2020 assumi o cargo de Bibliotecário no Instituto Federal de São Paulo. Por lá 

trabalhei na biblioteca da cidade de Votuporanga. Nesse período, até o ano de 2022, participei de 

comissões como a comissão de desenvolvimento de coleções, a qual selecionamos o que vem a ser 

mais vantajoso para compor o acervo; e comissão de verificação de valores de materiais 

bibliográficos a qual atribuimos valores a coleção. Por meio de redistribuição em 06/06/2022 vim 

para a UFMG. Em outubro de 2020, tempo de pandemia, participei do Encontro promovido pela 

Biblioteca Universitária da UFMG, biblioteca em tempos remotos. Foi importante para aos poucos ir 

voltando aos trabalhos. Ainda em 2020 participei da capacitação de certificadores do ENEM, e 

trabalhei no ENEM em 24/01/2021. Certificador é uma atividade que só servidores públicos federais 

ou professores da rede estadual e municipal são permitidos. Em 2024 trabalhei como certificador, só 

que do Concurso Público Unificado Nacional. Em 2025 exerci o cargo de certificador também. Por 

falar em curso, a capacitação é muito importante para se manter atualizado diante do cargo que está 

exercendo. Realizei 3 cursos em questão que foram Biblioterapia - A Dinâmica de uma Ação entre 

Biblioteca, Leitura Literária e Cuidado em 2020, Biblioteca Fora da Caixa em 2021 a qual traz a 

biblioteca como lugar mais do que um simples local de empréstimo de livros, mas um lugar de 

inúmeras atividades e lazer, e Gestão Compartilhada para Bibliotecas em 2020 que transforma esses 

espaços em polos ativos de desenvolvimento comunitário, inovação e inclusão digital. Em 2024 

trabalhei como colaborador da Mostra de Profissões da UFMG. Apresentei os cursos e ajudei na 

organização. É um dos eventos mais importantes do ano na UFMG. A Mostra "abre as portas" para 

alunos do ensino médio que pretedem ingressar na universidade. Nesse período que estou na UFMG 

como bibliotecário fui muito participativo na organização e fiscalização de concursos, vestibulares e 

exames de seleção na qual fui convidado a trabalhar. Do período que entrei até o momento foram 

muitas participações em provas, como seriado da UFMG, COLTEC, ENEM e outros. Essas atuações 

são de suma importância porque conhece o processo de entrada nos cursos da UFMG. Com a 

atuação passamos a conhecer questões de ingresso que ajuda de alguma forma no ambiente de 

trabalho no dia a dia. A UFMG pra mim não é só um trabalho, é uma vivência desde a época de 

estudante de Biblioteconomia de 2013 a 2016, quase 10 anos de UFMG. Momentos muito bons, de 

estudos e trabalho árduo. Sinto orgulho em trabalhar aqui nessa instituição que tem muito valor para 

sociedade. 



VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS 

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos 

Unidade: Por designação I Qtde: 2 1 Pts/Unit.: 3,00 1 Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 

D Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf 

D Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Na comissão consultiva de desenvolvimento de coleções era 

responsável por atualizar e fazer a manutenção do acervo da biblioteca atendendo as necessidades dos usuários 

dos cursos em vigência. 

Na comissão de verificação de valores de materiais bibliográficos era responsável por avaliar, atualizar e validar 

os preços dos livros. 

2. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, 

vestibular ou concursos 

Unidade: Por designação I Qtde: 12 1 Pts/Unit.: 4,50 1 Subtotal: 54,00 pts 

Documentação anexada: 

D Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_13_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_14_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_15_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_17_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_18_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_19_Grupol_Criterio5.pdf 

D Anexo_20_Grupol_Criterio5.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Responsável pela fiscalização, organização e execução dos 

concursos e do vestibular seriado da UFMG. Essas atuações são de suma importância porque conhece o 

processo de entrada nos cursos da UFMG. Com a atuação passamos a conhecer questões de ingresso que ajuda 

de alguma forma no ambiente de trabalho no dia a dia. 

3. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária 

mínima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino 

Unidade: Por evento I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 1,00 1 Subtotal: 1,00 pts 

Documentação anexada: 

D Anexo_03_Grupoll_Criterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação do "Encontro Bibliotecas em Tempos Remotos" na 

pandemia promovida pela UFMG de grande valia para o momento que vivemos e para manter-se atualizado com 

a área. Encontro de grande importância para a área de Biblioteconomia. 



4. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de 

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira 

(carga horária mínima de dez horas) 

Unidade: Por capacitação I Qtde: 4 1 Pts/Unit.: 1,00 1 Subtotal: 4,00 pts 

Documentação anexada: 

O Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf 

D Anexo_0S_Grupoll_Criterio9.pdf 

O Anexo_06_Grupoli_Criterio9.pdf 

O Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/ Relevância: Curso de atualização da área de Biblioteconomia. São cursos 

que nos mantém atualizados no dia a dia de trabalho, principalmente os da área de biblioteconomia. O curso do 

RSC anexado foi para trabalhar como certificador do ENEM, função que podemos exercer como servidores da 

educação. 

5. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, 

facilitador, colaborador) 

Unidade: Por evento I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 3,00 1 Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

O Anexo_07_GrupoVI_Criterio14.pdf 

Descrição/Justificativa/ Corre/ação/ Relevância: Trabalho na Mostra de Profissões da UFMG apresentando os 

cursos e ajudando na organização para alunos do ensino médio que pretedem ingressar na universidade. É um 

dos eventos mais importantes do ano na UFMG. 

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL 

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial 

Descritivo ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são 

verdadeiras, autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, 

assumindo inteira responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis 

em caso de falsidade. 

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual 

não serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial. 

Gerado em 11 de agosto de 2026 às 17:31 

[!] Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 

disposto no Decreto 13048/2026, art . 8°, inciso VII. 


