
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - ICA/UFMG

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo: MARIA ISABEL ALENCAR DIAS

Matrícula SIAPE: 1143476

Cargo: AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO

Setor/Unidade de lotação: INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - ICA/UFMG

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivalência: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, MARIA ISABEL ALENCAR DIAS, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em 
INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - ICA/UFMG, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os 
saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o 
Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado , conforme previsto na 
legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 
do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 
através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 
aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA
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Pontuação sem saldo anterior: 221,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 221,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 146,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 10

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou 
Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 87,00 pts
Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 
à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 4,00 pts
Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou 
Especializadas: 22,50 pts
Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 33,00 pts
Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 74,50 pts

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Meu ingresso na Universidade Federal de Minas Gerais - Instituto de Ciências Agrárias – Montes 
Claros, à época Colégio Agrícola Antônio Versiani Athayde, se deu em abril de 1994. Com 32 anos de UFMG, 
destaco que a minha trajetória foi sempre pautada no compromisso com a gestão pública, exercendo 
minhas funções com ética e transparência, buscando, sobremaneira, integrar crescimento e realização 
pessoal ao desenvolvimento e reconhecimento institucional da minha unidade, ICA/UFMG.

Lotada na Seção de Ensino/ Seção de Registro Escolar, exerci a função de chefe nos períodos de 
julho/1995 a setembro/1998 e de abril/2010 a junho/2018. Desde 12/2022, sem FG, exerço a função de 
coordenação, com tarefas relacionadas à vida acadêmica dos alunos de graduação ativos e inativos e ex-
alunos dos cursos técnico e tecnológico já extintos. Desempenhei com responsabilidade e dedicação as 
minhas atividades, buscando corresponder à confiança a mim atribuída. 

Ressalto que atuei em comissões, como presidenta e membro, com destaque às relacionadas ao 
calendário escolar e câmara de estágio curso técnico, inventário patrimonial, emissão de passagens e 
diárias, comitê local avaliação Taes, registro acadêmico, normas de TCC, comissão eleitoral, sempre com 
interesse e disposição em colaborar e aprender. Junta-se a isso, a participação em comissão organizadora 
da Semana de Produtor Rural e da Semana da Graduação da UFMG, essa última, lotada temporariamente na 
PROGRAD/UFMG.

Realizei outras atividades pertinentes ao ambiente universitário. Cito a atuação como subchefe e 
chefe de setor em vestibulares e concursos para cargos TAE’s. Trabalho voluntário, complexo, que exigia 
responsabilidade e comprometimento face a importância destes tanto para a universidade, quanto para a 
sociedade como um todo.

Ainda, atividade que exerci por 10 anos, extra e voluntária, porém, não menos importante, foi a Gestão 
do Contrato e coordenação da equipe responsável pela limpeza do Campus. Um trabalho gratificante e de 
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muito aprendizado.

Busquei sempre me capacitar e qualificar em cursos de pequena duração e cursos de educação 
formal. Quando tomei posse, já possuía graduação. Ademais, concluí em 2010, na FATEC, o curso MBA em 
Gestão de Recursos Humanos. Em abril de 2012 concluí o mestrado em Ciências Agrárias. Em 2015 o curso 
de Especialização em Planejamento, Implementação e Gestão da Educação a Distância, pela UFF- RJ. E, 
concluí, pela UFVJM, em 2021 o mestrado em Educação, atualmente utilizado para o meu IQ de mestre. 

Apresento dois artigos de minha autoria e um como coautora, resultado de horas de estudo e 
pesquisa, com perseverança e desejo de obter bons frutos por meio do meu esforço e dedicação.

Esses cursos e publicações foram de fundamental importância para a minha trajetória profissional, 
me abastecendo não somente de conhecimentos em áreas diversas, mas também, contribuindo para o meu 
crescimento pessoal e me preparando para os desafios diários do trabalho em uma universidade. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a 
designação não gere pagamento de remuneração

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_05_GrupoIV_Criterio8.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Exerço a função de COORDENAÇÃO DA SEÇÃO DE REGISTRO ESCOLAR do 
Instituto de Ciências Agrárias-UFMG desde 12/2022, sem FG, dando continuidade função de chefe de setor anteriormente 
exercida, realizando tarefas relacionadas à vida acadêmica dos alunos de graduação ativos e inativos e ainda dos ex-alunos 
dos cursos técnico e tecnológico já extintos, de forma comprometida e eficaz.

2. Exercício de função gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 11  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 33,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_08_GrupoV_Criterio4.pdf
•  Anexo_10_GrupoV_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Exerci a função de chefe da Seção de Ensino/Seção de Registro Escolar nos 
períodos de julho/1995 a setembro/1998 e de abril/2010 a junho/2018. Durante todo esse tempo exerci com 
responsabilidade e dedicação as minhas atividades, procurando sempre corresponder à confiança a mim atribuída e 
buscando  sempre colaborar para o crescimento e reconhecimento da minha unidade, ICA/UFMG.

3. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 
titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso  |  Qtde: 3  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 45,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_11_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Conclui os cursos de graduação, especialização e mestrado, os quais 
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considero de extrema importância vez que acresceram o meu conhecimento em áreas distintas da educação, colaborando 
para uma melhor qualificação e servindo para me capacitar ainda mais no exercício das minhas atividades como auxiliar em 
administração, cargo para o qual, somente era necessário ensino fundamental.

4. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal 
científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação  |  Qtde: 3  |  Pts/Unit.: 7,50  |  Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Publiquei 02 artigos como autora e um como coautora. Considero essas 
publicações fruto de muito estudo e pesquisa em áreas distintas e importantes da educação como resultado da minha 
dedicação e empenho em me qualificar e capacitar pessoal e profissionalmente.

5. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e 
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_04_GrupoIV_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Exerci, por aproximadamente 10 anos, de forma voluntária, a função de 
gestora do contrato de limpeza do ICA/UFMG. Durante esse período acompanhei processos de licitação de empresas 
terceirizadas, assim como, atuei como "coordenadora" da equipe, dando apoio em contratação de colaboradores, reuniões e 
fiscalização das atividades, atividade que contribuiu para minha formação pessoal e profissional.

6. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos 
colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 6  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_01_GrupoI_Criterio1.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei como representante dos servidores técnico administrativos na 
Congregação do ICA/UFMG por três mandatos, sendo um como titular e dois como suplente, nos períodos de 2010-2012; 
2013-2015 e 2015-2017. Essa representação contribuiu para o conhecimento da universidade como um todo, em especial 
quanto aos processos e tomadas de decisões pertinentes às atividades institucionais.

7. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular ou 
concursos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 10  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 45,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_07_GrupoI_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei em exame de seleção do curso técnico e como aplicador, sub-chefe e 
chefe de setor em vestibulares e concursos por 27 vezes, entre 1995 e 2023, com destaque aqui apresentados. Ressalto a 
importância de ter participado desses processos seletivos de servidores e alunos como uma forma de aprendizado e 
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também como forma de colaborar para o crescimento e organização da unidade.

8. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões 
ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 8  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 24,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei como presidente e membro de diversas comissões nesses 32 
anos, com destaque para as relacionadas ao calendário escolar e câmara de estágio curso técnico, inventário patrimonial, 
emissão de passagens e diárias, comitê local avaliação Taes, registro acadêmico, normas de TCC e comissão eleitoral, 
sempre com interesse e disposição em ajudar e aprender.

9. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional

Unidade: Por evento  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 3,50  |  Subtotal: 7,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_09_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei da organização da Semana do Produtor Rural, considerado um 
evento de grande relevância na região, promovendo interação entre comunidade e universidade. Também integrei a 
comissão de organização da Semana da Graduação em 2018, ano em que estive lotada na PROGRAD, cuja participação 
representou grande aprendizado em virtude da importância e magnitude do evento.

10. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 
dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 4,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_12_GrupoII_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei de treinamento/capacitações onde me foi possível aprender e 
aprimorar conhecimentos relevantes para o melhor e mais eficaz desempenho das funções a mim atribuídas.

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 
ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 
autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 
responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 14 de agosto de 2026 às 13:47
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X Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.
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