UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
IMPRENSA UNIVERSITARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Alan Patricio de Moura Silva

Matricula SIAPE: 3080389

Cargo: Técnico em Artes Graficas

Setor/Unidade de lotagao: Imprensa Universitaria

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Alan Patricio de Moura Silva, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em
Imprensa Universitaria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuagao sem saldo anterior: 73,00 pontos
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Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 73,00 pontos
Pontuagao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 21,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuagao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo O'rgéo ou Pela Entidade: 15,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestédo, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 10,00 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

e Critério VI — Producéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 45,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Identificacdo: Sou o servidor Alan Patricio de Moura Silva, ocupante do Cargo Técnico em Artes
Graficas, lotado na Imprensa Universitaria desde 21/11/2018. Pleiteio o nivel RSC-PCCTAE-V, equivalente ao
Mestrado.

Conforme documentos anexos ao critério 1.3, atuei como membro da Comissao de Inventario de Bens
Permanentes (Portaria 10378), nas atividades de realizagdo do Inventdrio dos Bens Patrimoniais da
Imprensa Universitaria. Atuei na Comissao Especial de Desfazimento de Bens Patrimoniais no ambito da
Imprensa Universitaria (Portaria 4427), nas atividades de relativas a gestao de bens patrimoniais.

Conforme documentos anexos ao critério 1.5, atuei em atividades de fiscalizagdo, organizagcao e
processos de execugao do vestibular do concurso do Seriado da UFMG em 2025. Atuei como Certificador
da Rede Nacional de Certificadores do ENEM de 2025 executando atividades de acompanhamento e
fiscalizagdo na aplicagdo do exame e verificando a conformidade dos procedimentos realizados.

Conforme documentos anexos ao critério 1.9, participei dos cursos de Atendimento ao Publico,
Lideranca Estratégica com |A na Adm. Publica, CorelDraw X8 e NogdOes Basicas de Atendimento ao Cidadao.
Estes cursos contribuiram para minha formagado continuada ao promoverem o desenvolvimento
experiéncias essenciais ao meu crescimento profissional, aprimorando conhecimento relevante para
minhas atribuicoes.

Conforme documentos anexos ao critério I.11, participei de capacitagdes que contribuiram para meu
desenvolvimento profissional e educacional. Realizei o Curso de Brigada de Incéndio, desenvolvendo
competéncias relacionadas a seguranca no ambiente de trabalho. Participei da Formacao para Chefes e
Subchefes de Setor do Seriado UFMG, contribuindo na atuagé@o no processo do concurso e o ingresso de
novos alunos na Universidade. Também participei de disciplinas isoladas da Escola de Engenharia da UFMG,
ampliando meus conhecimentos e fortalecendo minha proximidade com o ambiente académico. Conclui o
curso de Capacitacao de Certificadores da RNC para o Enem 2026, preparando- me para atividades de
fiscalizagdo e certificagdo nos processos PND, Enamed e Enem e realizei o curso de Fundamentos do
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Marketing Digital, aprimorando conhecimentos ao meu desenvolvimento profissional.

Conforme documento anexo ao critério V.2, participei como membros da Equipe de Planejamento da
Contratagdo (Portaria 7479) referente ao Pregéo Eletronico - Sistema de Registro de Pregos, Processo Adm.
23072.246825/2026-78, que possui como objeto a aquisicdo de papéis, envelopes, cartolinas e cartdes,
destinados a Imprensa Universitaria sendo um servigo de grande relevancia para meu desenvolvimento
profissional.

Conforme documentos anexos ao critério V1.4, conclui o curso superior de Engenharia Civil, o Curso
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais e pds-graduagdo em Saude e Seguranga no Trabalho.
Essas formacdes contribuiram para a ampliagdo dos meus conhecimentos proporcionando continuo
desenvolvimento profissional.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execugao de exame de sele¢ao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A participagdo no concurso do Seriado da UFMG em 2025, bem como a
atuagdo como certificador na Rede Nacional de Certificadores (RNC) do ENEM Regular, representam experiéncias de grande
relevancia. Esses processos desempenham um papel fundamental no acesso de estudantes ao ensino superior,
contribuindo diretamente para o ingresso de novos alunos na Universidade Federal de Minas Gerais.

2. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_10_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_12_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_17_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A participagdo nos cursos de Brigada de Incéndio, Formagao para Chefes e
Subchefes de Setor do Seriado UFMG 2026, Matérias Isoladas da Escola de Engenharia da UFMG, Capacitagdo de
Certificadores da RNC-2026 e Fundamentos do Marketing Digital contribui para a capacitagdo profissional, ampliando
conhecimentos, experiéncias e competéncias essenciais ao desenvolvimento do servidor.

3. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts
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Documentagao anexada:

+ Anexo_13_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_14_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_15_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A participagdo no Curso Superior de Engenharia Civil, no Curso Superior de
Tecnologia em Processos Gerenciais e na Pds-Graduagdo em Saude e Segurancga no Trabalho constitui importante
instrumento de formagédo de educacgdo formal, contribuindo para o aprimoramento de conhecimentos e o crescimento
profissional do servidor.

4. Participacao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A participagdo na Comissédo de Inventario de Bens Permanentes (Portaria
10.378) e de Desfazimento de Bens Patrimoniais (Portaria 4.427) contribui para a adequada gestdo dos bens patrimoniais
moveis no &mbito da Imprensa Universitaria da UFMG, para o uso responsavel dos recursos publicos e representa um
servigo de grande relevancia para o desenvolvimento profissional dos servidores.

5. Participagao em programas de formacao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A participagdo nos cursos de Atendimento ao Publico, Lideranca Estratégica
com IA na Administragdo Publica, CorelDraw e Nog¢des Bdsicas de Atendimento ao Cidadao contribui para a formagéo
continuada do servidor, promovendo o aprimoramento de conhecimentos, experiéncias e competéncias essenciais ao seu
desenvolvimento profissional e @ melhoria da qualidade dos servigcos prestados a sociedade.

6. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagao como membro de equipe de
planejamento de contratagao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_18_GrupolV_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: A participagdo como membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo
(Portaria 7479) referente ao Pregéo Eletrénico - Sistema de Registro de Pregos, Processo Adm. 23072.246825/2026-78,
possui como objeto a aquisicdo de papéis, envelopes, cartolinas e cartoes, destinados a Imprensa Universitdria e representa
um servigo de grande relevancia para o desenvolvimento profissional dos servidores.
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VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 20 de agosto de 2026 as 13:16

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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