UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
DIRETORIA / IMPRENSA UNIVERSITARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Alexandro Gomes da Cruz

Matricula SIAPE: 1842816

Cargo: Administrador

Setor/Unidade de lotagao: Diretoria / Imprensa Universitaria

Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, Alexandro Gomes da Cruz, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em
Diretoria/ Imprensa Universitaria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 100,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 100,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 15,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 4,00 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 7,50 pts

e Critério V — Exercicio de Fungao ou Cargo de Diregcado ou de Assessoramento Institucional: 58,50 pts

e Critério VI — Producéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Identificacdo e dados funcionais. Sou o servidor Alexandro Gomes da Cruz, ocupante do cargo de
Administrador, lotado na Imprensa Universitaria desde o meu ingresso no 6rgdo, que ocorreu em
31/01/2011. Pleiteio o nivel RSC- PCCTAE- VI, equivalente ao doutorado e ndo possuo pontuacao
remanescente.

Andlise correlata de itens e evidéncias
Requisito I:

Conforme demonstrado no “Anexo 01 - critério 5", atuei em atividades de organizacao de exame de
selegcdo no vestibular do Coltec e também do Seriado UFMG - 2025. Na primeira como subchefe e na
segunda como chefe de prédio. Em ambas pude desenvolver e aprimorar caracteristicas como organizac¢ao
de concurso, lideranca de equipes com um nivel de heterogeneidade diferente da dos servidores que lidero,
mas que me possibilitaram um aperfeicoamento das competéncias de lideranca. Dentro do mesmo
requisito |, como evidenciado pelo “Anexo 02 - critério 6", atuei na banca de avaliagdo de dois concursos no
ano de 2018. As

atividades de preparagao e corre¢ao de provas, assim como a de responder aos recursos ampliaram
minhas competéncias de recepgao e interpretacdo, pois sdo tarefas diretamente ligadas a leitura,
elaboragao de questdes e suas alternativas. Habilidades necessarias a fungao de administrador.

Requisito Il: Como evidenciado no “Anexos 03 — critério 7"

atuei como avaliador em banca de curso de graduagao na Faculdade de Letras. Atividade que
desenvolve capacidades de avaliagdo e julgamento. No “Anexo 04 - critério 11" estd evidenciada
participacdao em curso de “Libro y edicién” que tem relagado e contribui diretamente em minha atuagao na
Imprensa Universitaria.
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Requisito IV

Neste requisito, cujos “anexos 5 — critério 2 e anexo 6 — critério 3, estdo contempladas atividades
relacionadas as demandas de licitagdo, composicao de equipe e fiscalizacao, respectivamente. Atividades
de grande relevancia para a Administragdo Publica e que desenvolve competéncias, por exemplo, como
entendimento de contrato e de pegas como editais, termos de referéncia, dentre outros.

Requisito V

No “Anexo 7 - critério 3 estdo comprovados os 13 anos que atuei como Vice-diretor na Imprensa
Universitaria. Para além da minha formacao, a atuagdo nesta fungdo gerou competéncias diretas como
interlocucao com servidores de outras unidades, participagcdo em reunides estratégicas da instituicao,
ampliando a capacidade de andlise e gestdao em um nivel muito acima do cargo para o qual fui concursado.

Requisito VI

No “Anexo 8 — critério 4", estd demonstrado o curso de pods- graduagédo lato sensu em Gestao
estratégica de negécios”. Nesta formacao pude ter e obter conhecimento e informacao sobre aspectos da
gestdo de pessoas, de marketing e financeira em um nivel bem mais profundo e abrangente que o de
graduacao.

Declaragdo de conformidade e encerramento: declaro que todas as atividades narradas de fato
ocorreram no exercicio do cargo e que os pontos documentados nao foram utilizados em concessdes ou
progressodes anteriores.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execugédo de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacado | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacdo como chefe de prédio no Seriado 2025 e como subchefe em
concurso do Coltec de 2023. Atividades importantes que acontecem em fases anteriores, concomitantes e posteriores a
aplicagdo da provas. Sendo o momento da aplicagdo o mais importante destas fungdes.

2. Atuagao em atividades de elaboragao, revisdo e/ou corregao de provas de exame de selegao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio6.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Trabalhei em duas bancas no Concurso Publico UFMG - Ed.683/2017.
Atividade importante na selegdo de novos servidores para comporem o quadro da instituiagéo.

3. Participagao em atividade de avaliagao de trabalho ou atuagdao como jurado em eventos
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académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos
Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio7.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como avaliador em banca de concluséo de curso de graduagdo no
Bacharelado em edicdo da Faculdade de Letras. Além da relevancia da fungdo esta tem um peso diferente, pois esse
modelo de bacharelado em edi¢do tem apenas outros quatro cursos correlatos em todas as IFES do Brasil.

4. Participagcao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei do curso "Libro y Edicién" ministrado por importante pesquisador
da Universidade de La Plata, na Argentina. Esse curso tem impacto direto na minha atuagdo na Imprensa Universitdria, pois
a Imprensa tem a Editora da UFMG como um dos principais clientes.

5. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagao como membro de equipe de
planejamento de contratacao

Unidade: Por designacédo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_GrupolV_Criterio2.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fazer aquisicdo com transparéncia, economicidade e, sobretudo, de
produtos e servigos que atendam as necessidades da administragdo publica pode ser considerado um dos principais
desafios da gestdo publica. Neste sentido aplico meus conhecimentos e experiéncias participando de comissées de
licitagao.

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_GrupolV_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Apds a escolha do licitante vencedor em um processo licitatorio é
necessario o acompanhamento, tanto do contrato, como da atuagéo deste licitante. Neste sentido aplico meus
conhecimentos e experiéncias participando como fiscal de contratos.

7. Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragé@o acima de seis meses | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 58,50 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_07_GrupoV_Criterio3.pdf
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Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Na fungéo de vice-diretor da Imprensa Universitaria por mais de 13 anos,
tinha como principais atribuigées a gestao de pessoas e dos processos produtivos da unidade. Gerir pessoas talvez seja a
atividade mais complexa dentro da administragéo, logo este trabalho teve grande relevancia, tanto no meu desenvolvimento,
quanto nos trabalhos da Imprensa.

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fiz um MBA (pds-graduagéo lato sensu) em Gestéo Estratégica de
Negdcios. Este curso teve impacto na minha formagéao e atuagao, pois foram abordados assuntos e disciplinas, sobre
gestdo de pessoas, financeiras e de processos, diretamente relacionados @ minha atuagdo enquanto gestor de equipes na
Imprensa Universitaria.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 20:26

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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