UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CENTRO DE INFORMATICA EM SAUDE / FACULDADE DE MEDICINA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Aline de Paula Gongalves Amorim

Matricula SIAPE: 2128192

Cargo: Tecnico de Tecnologia da Informacao

Setor/Unidade de lotagao: Centro de Informatica em Saude / Faculdade de Medicina
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Aline de Paula Gongalves Amorim, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a)
em Centro de Informatica em Saude / Faculdade de Medicina, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 56,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 56,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 4,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade: 3,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuagcao em Projetos Institucionais, na Gestéao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 5,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 48,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico em 2014 na Faculdade de Medicina da UFMG, atuando inicialmente no
suporte técnico a docentes, discentes e servidores. Munida da formagao técnica em informatica e cursando
graduacdo em Sistemas de Informagao, essa vivéncia permitiu compreender as necessidades operacionais
da unidade. Nesse periodo inicial, também colaborei com a governancga da instituicdo ao participar de Junta
Eleitoral nas elei¢cOes internas.

Apd6s um ano, fui convidada a integrar a equipe de desenvolvimento de sistemas da intranet local.
Apoiada pela chefia, coordenacéo e colegas, e consolidando a formagao tedrica da graduagédo em Sistemas
de Informacao, desenvolvi autonomia para projetar e codificar solugdes de relevante importancia e
estritamente necessdrias para a Faculdade de Medicina, como a plataforma de acolhimento discente e o
sistema de reserva de espagos e equipamentos.

Mantendo o foco na evolugao continua, fui contemplada com uma bolsa destinada pela Diretoria de
TI (DTI) a servidores da universidade para realizar o curso de Administragdo de Sistemas Linux. Aproveitei
essa oportunidade para aprimorar minha pratica como usuéria do sistema desde 2012, visando colaborar
diretamente com o gerenciamento de redes e servidores da Faculdade, suprindo a demanda decorrente da
saida de membros responsaveis por esse servigo no ultimo ano.

Adicionalmente, passei a integrar grupo de pesquisa focado em inteligéncia artificial para o
Prontuario Eletronico do SUS, aplicando conhecimentos avangados em prol da saude publica.

Embora tenha desempenhado multiplas outras atribuigdes ao longo de minha trajetéria, delimitei este
memorial as atividades apresentadas no processo. A evolugao que partiu do suporte técnico e culminou na
criagdo e manutengdo de sistemas, no apoio a infraestrutura de redes e servidores e na integragédo a
projetos de pesquisa reflete a construcdo de saberes e os resultados praticos que fundamentam a
concessao do nivel pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participagao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Durante a atuacdo, participei das atividades relacionadas a organizagéo e
acompanhamento do processo de votagdo e da apuragdo dos votos nas eleicbes da Faculdade de Medicina, observando as
normas e procedimentos estabelecidos pela instituicdo e contribuindo para a regularidade do processo eleitoral.

2. Participagao em programas de formagao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Capacitacdo técnica essencial para o gerenciamento, seguranga e suporte a
ambientes computacionais e sistemas institucionais, elevando a qualidade e a disponibilidade dos servigos prestados.

3. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Obtencdo do grau de Bacharel em Sistemas de Informagéo. O curso agrega
competéncias avangadas em arquitetura de softwares, seguranga da informagéo e gestao de processos, fortalecendo a
capacidade técnica para propor solugdes inovadoras, automagéo de rotinas e o aprimoramento continuo dos servigos de Tl
da Faculdade de Medicina.

4. Participagao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou
tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_GrupoVI_Criterio5.pdf
+ Anexo_07_GrupoVI_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacédo direta no desenvolvimento e na codificagdo de dois sistemas
institucionais na Faculdade de Medicina da UFMG: um voltado a gestao, escuta e acompanhamento do acolhimento
discente; e outro para o controle centralizado de reservas de salas, auditérios e equipamentos. As solugbes automatizaram
rotinas operacionais, otimizando o uso dos recursos fisicos e o suporte académico.

5. Participagao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional
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Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_GrupoVI_Criterio7.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Contribuicdo para o desenvolvimento de solugcbes de Inteligéncia Artificial
voltadas ao suporte de profissionais de satde no Prontudrio Eletrénico do SUS (e-SUS APS), promovendo inovagdo em
saude publica.

6. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagégicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extenso, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio2.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagdo ativa no desenvolvimento de solugdo baseada em Inteligéncia
Artificial (FAQ-Chatbot) para suporte direto aos profissionais de satde que utilizam o Prontudrio Eletrénico do SUS (e-SUS
APS). A iniciativa promove a inovagdo tecnoldgica, a agilidade na resolugdo de dividas operacionais e a eficiéncia das
equipes de saude em dmbito nacional.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sang¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 09:08

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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