UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
REITORIA / NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO (NAI)

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

|. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Alisson Rubson Alves

Matricula SIAPE: 2264992

Cargo: Enfermeiro

Setor/Unidade de lotacao: Reitoria / Nucleo de Acessibilidade e inclusdo (NAI)
Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséo Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

I. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, Alisson Rubson Alves, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacéo lotado(a) em Reitoria /
Nucleo de Acessibilidade e inclusao (NAI), venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislagédo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuacao sem saldo anterior: 163,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 163,50 pontos
Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuagao total excedente (banco de pontos): 88,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade: 6,00 pts

e Critério Il — Participacdo e Atuagdo em Projetos Institucionais, na Gestd@o, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 56,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospecgéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 101,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou enfermeiro, especialista em Saude Mental e Atengdo Psicossocial, Saude do Trabalhador,
Vigilancia Sanitaria, Epidemiologia e Auditoria em Saude. Ao longo da minha trajetéria profissional, tenho
desenvolvido uma atuacéo interdisciplinar nos campos da assisténcia, da educagdo em saude, da gestdo e
da vigiléancia, com experiéncia em diferentes contextos e niveis de atencdo a saude. Minha experiéncia
como educador em saude inclui o planejamento e a condugdo de grupos operativos, agdes educativas e
espacos de didlogo voltados a promocgdo da saude e a prevengdo de agravos, com énfase em temas
relacionados a saude mental, a deficiéncia psicossocial e a avaliagdo de riscos psicossociais no trabalho.
Essa atuagdo também se estende a comunidade universitaria, envolvendo estudantes, docentes, servidores
técnico- administrativos e demais membros da instituicdo, com foco no acolhimento, na orientagdo em
saude, na inclusdo e na promogao de ambientes mais saudaveis, acessiveis e inclusivos. No campo da
sallde mental, possuo experiéncia com estratégias de cuidado, acolhimento e acompanhamento de
pessoas em sofrimento psiquico, bem como com a condugé@o de didlogos, grupos e atividades coletivas
relacionados a saude mental e a atengdo psicossocial. Minha atuagdo também se articula com as areas de
salide comunitaria e salde do trabalhador, buscando compreender os determinantes psicossociais que
interferem na qualidade de vida, no desempenho académico e profissional e na relagdo das pessoas com os
servigos e as redes de atencao a saude.

Possuo, ainda, experiéncia na assisténcia hospitalar em diferentes areas, incluindo clinica médica e
cirdrgica, maternidade e ambulatérios especializados, o que contribuiu para a construgdo de uma visdo
ampliada sobre o cuidado em saude e sobre a articulacdo entre as necessidades individuais e a
organizacdo dos servigos. Essa experiéncia assistencial também fundamenta minha atuagdo em processos
de gestao, avaliagao e qualificagdo da assisténcia a saude.

No ambito da producao cientifica, possuo publicagbes na area da saude, especialmente relacionadas
a saude mental, com estudos e trabalhos voltados a dependéncia quimica, aos grupos terapéuticos e a
assisténcia em saude. Essa producdo busca contribuir para a reflexdo sobre as praticas de cuidado, a
organizagao dos servicos e a qualificacdo da assisténcia, aproximando a produgdo de conhecimento das
demandas concretas encontradas nos diferentes cendrios de atuagdo profissional. Minha trajetdria
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profissional é marcada, portanto, pela integracao entre assisténcia, educagdo em saude, gestao, vigilancia e
producdo de conhecimento. Tenho buscado desenvolver uma pratica profissional fundamentada na
promogdo da saude, na prevencdo de riscos e agravos, na inclusdo e na qualificacdo do cuidado,
considerando as necessidades individuais e coletivas dos diferentes publicos com os quais atuo e
valorizando a articulagéo entre conhecimento técnico-cientifico, experiéncia profissional e realidade social.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagdo como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragado publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Membro da Comissdo Permanente de Saude Mental (CPSM)da UFMG.
Enquanto membro da CPSM € responsavel pelo apoio em coordenar, deliberar, acompanhar, avaliar e monitorar a
execucdo da Politica, representando institucionalmente a UFMG nas articulagcées internas e

externas. E o profissional do Nicleo Central de Salide Mental, atuante nas circunstancias de deficiéncias psicossociais.

2. Participacao em atividades de orientagao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Acompanhamento de estudante em processo de formagéo e atuagdo
enquanto bolsista no Nucleo de Acessibilidade e Incluséo.

3. Participagao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_04_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participagdo nos seguintes eventos: V Congresso de Medicina de
Emergéncia ABRAMEDE/MG; | Congresso internacional - saude mental na contemporaneidade: didlogos sobre o tema
suicidio (PUC/Minas); Congresso sobre novas abordagens em saude mental nas organizagées e NR 01 riscos psicossociais;
I Congresso nacional sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

4. Concluséao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 75,00 pts
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Documentagao anexada:

+ Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_09_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_10_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_11_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Enfermeiro especialista em: Saude Mental e Aten¢do Psicossocial;
Epidemiologia e Vigilancia em Saude; Vigilancia Sanitaria em Saude; Satde do trabalhador; auditoria, planejamento e gestao
em saude.

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_13_GrupoVI_Criterio10.pdf
+ Anexo_14_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Co-autor nas publicagbes: Motivacéo e dificuldades para reduzir ou cessar
o uso de tabaco (publicado na Revista Brasileira de Enfermagem/Reben); A efetividade de agdes educativas na reducdo de
inconformidades geradas pelo sistema DRG-Brasil em 10 hospitais de Minas Gerais: Estudo de Caso.

6. Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_15_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Apresentou o trabalho intitulado: acolhimento e manejo nas situagdes de
atentado contra prépria vida, no Congresso Internacional Satide Mental na Contemporaneidade (PUC/Minas)

7. Participacédo em atividade de difusdo ou apoio a formacéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_16_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuou enquanto instrutor no Curso de Formag&o em Direitos Humanos
(2025) com temas relacionados a questdes étnico-raciais, de género, LGBTQIA* e Pessoas com Deficiéncia.

8. Atuacao na coordenagao de congresso, simpdsio ou semindrio de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_17_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Atuou na coordenagdo para a realizagdo da Roda de Conversa, enquanto
evento realizado na 132 Semana de Saude Mental da UFMG.

Pagina4de 5



9. Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acgoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

Documentacgdo anexada:
+ Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Responsavel pela articulagdo e execugado de grupos operativos e de apoio
pedagdgico nas questdes relacionadas a salide mental e desempenho académico, bem em questées relacionadas a
organizagdo de rotinas, técnicas de estudo e o gerir de foco e atengéo.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 16 de agosto de 2026 as 19:10

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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