
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS 

REITORIA/ NÚCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO {NAI) 

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS 

(RSC-PCCTAE) 

1. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome completo: 

Matrícula SIAPE: 

Cargo: 

Setor/Unidade de lotação: 

Incentivo à Qualificação (IQ): 

Instituição: 

Concessão Anterior: 

Saldo anterior: 

11. NÍVEL PLEITEADO 

Nível RSC solicitado: 

Equivalência: 

Requisito de entrada: 

Ili. APRESENTAÇÃO 

Alisson Rubson Alves 

2264992 

Enfermeiro 

Reitoria/ Núcleo de Acessibilidade e inclusão (NAI} 

Mestrado (52%) 

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) 

Não 

O ponto(s) 

RSC-PCCTAE VI 

Doutorado 

Mestrado 

Eu, Alisson Rubson Alves, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em Reitoria/ 

Núcleo de Acessibilidade e inclusão (NAI} , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os 

saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o 

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado , conforme previsto na 

legislação vigente. 

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 

através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 

aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino. 

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA 
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Pontuação sem saldo anterior: 

Saldo de concessão anterior: 

Pontuação total apresentada: 

Pontuação mínima necessária: 

163,50 pontos 

0,00 pontos 

163,50 pontos 

75 pontos 

Pontuação total excedente (banco de pontos): 88,50 pontos 

Critérios específicos utilizados: 

Mínimo de critérios exigido: 

Pontuação por Critério: 

9 

7 

• Critério 1 - Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou 

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 6,00 pts 

• Critério li - Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 

à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 56,50 pts 

• Critério VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 101,00 pts 

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL 

Sou enfermeiro, especialista em Saúde Mental e Atenção Psicossocial, Saúde do Trabalhador, 

Vigilância Sanitária, Epidemiologia e Auditoria em Saúde. Ao longo da minha trajetória profissional, tenho 

desenvolvido uma atuação interdisciplinar nos campos da assistência, da educação em saúde, da gestão e 

da vigilância, com experiência em diferentes contextos e níveis de atenção à saúde. Minha experiência 

como educador em saúde inclui o planejamento e a condução de grupos operativos, ações educativas e 

espaços de diálogo voltados à promoção da saúde e à prevenção de agravos, com ênfase em temas 

relacionados à saúde mental, à deficiência psicossocial e à avaliação de riscos psicossociais no trabalho. 

Essa atuação também se estende à comunidade universitária, envolvendo estudantes, docentes, servidores 

técnico- administrativos e demais membros da instituição, com foco no acolhimento, na orientação em 

saúde, na inclusão e na promoção de ambientes mais saudáveis, acessíveis e inclusivos. No campo da 

saúde mental, possuo experiência com estratégias de cuidado, acolhimento e acompanhamento de 

pessoas em sofrimento psíquico, bem como com a condução de diálogos, grupos e atividades coletivas 

relacionados à saúde mental e à atenção psicossocial. Minha atuação também se articula com as áreas de 

saúde comunitária e saúde do trabalhador, buscando compreender os determinantes psicossociais que 

interferem na qualidade de vida, no desempenho acadêmico e profissional e na relação das pessoas com os 

serviços e as redes de atenção à saúde. 

Possuo, ainda, experiência na assistência hospitalar em diferentes áreas, incluindo clínica médica e 

cirúrgica, maternidade e ambulatórios especializados, o que contribuiu para a construção de uma visão 

ampliada sobre o cuidado em saúde e sobre a articulação entre as necessidades individuais e a 

organização dos serviços. Essa experiência assistencial também fundamenta minha atuação em processos 

de gestão, avaliação e qualificação da assistência à saúde. 

No âmbito da produção científica, possuo publicações na área da saúde, especialmente relacionadas 

à saúde mental, com estudos e trabalhos voltados à dependência química, aos grupos terapêuticos e à 

assistência em saúde. Essa produção busca contribuir para a reflexão sobre as práticas de cuidado, a 

organização dos serviços e a qualificação da assistência, aproximando a produção de conhecimento das 

demandas concretas encontradas nos diferentes cenários de atuação profissional. Minha trajetória 
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profissional é marcada, portanto, pela integração entre assistência, educação em saúde, gestão, vigilância e 

produção de conhecimento. Tenho buscado desenvolver uma prática profissional fundamentada na 

promoção da saúde, na prevenção de riscos e agravos, na inclusão e na qualificação do cuidado, 

considerando as necessidades individuais e coletivas dos diferentes públicos com os quais atuo e 

valorizando a articulação entre conhecimento técnico-científico, experiência profissional e realidade social. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS 

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões 

ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos 

Unidade: Por designação I Qtde: 2 1 Pts/Unit.: 3,00 1 Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 
• Anexo_01 _Grupol_Criterio3.pdf 

• Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Membro da Comissão Permanente de Saúde Mental (CPSM)da UFMG. 

Enquanto membro da CPSM é responsável pelo apoio em coordenar, deliberar, acompanhar, avaliar e monitorar a 

execução da Política, representando institucionalmente a UFMG nas articulações internas e 

externas. É o profissional do Núcleo Central de Saúde Mental, atuante nas circunstâncias de deficiências psicossociais. 

2. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão 

Unidade: Por designação I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 3,00 1 Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_03_Grupoll_Criterio5.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Acompanhamento de estudante em processo de formação e atuação 

enquanto bolsista no Núcleo de Acessibilidade e Inclusão. 

3. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 

dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino 

Unidade: Por evento I Qtde: 4 1 Pts/Unit.: 1,00 1 Subtotal: 4,00 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_04_GrupolLCriterio11.pdf 

• Anexo_05_Grupoll_Criterio11.pdf 

• Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf 

• Anexo_07 _Grupoll_Criterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação nos seguintes eventos: V Congresso de Medicina de 

Emergência ABRAMEDE/MG; I Congresso internacional - saúde mental na contemporaneidade: diálogos sobre o tema 

suicídio (PUC/Minas); Congresso sobre novas abordagens em saúde mental nas organizações e NR 01 riscos psicossociais; 

li Congresso nacional sobre os direitos das pessoas com deficiência. 

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação 

Unidade: Por curso I Qtde: 5 1 Pts/Unit.: 15,00 1 Subtotal: 75,00 pts 
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Documentação anexada: 

• Anexo_08_GrupoVLCriterio4.pdf 

• Anexo_09_GrupoVLCriterio4.pdf 

• Anexo_ 1 0_GrupoVI_Criterio4.pdf 

• Anexo_ 11 _GrupoVLCriterio4.pdf 

• Anexo_ 12_GrupoVLCriterio4.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Enfermeiro especialista em: Saúde Mental e Atenção Psicossocial; 

Epidemiologia e Vigilância em Saúde; Vigilância Sanitária em Saúde; Saúde do trabalhador; auditoria, planejamento e gestão 

em saúde. 

5. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal 

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais 

Unidade: Por publicação I Qtde: 2 1 Pts/Unit.: 7,50 1 Subtotal: 15,00 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_ 13_GrupoVI_Criterio1 0.pdf 

• Anexo_ 14_GrupoVLCriterio1 0.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Co-autor nas publicações: Motivação e dificuldades para reduzir ou cessar 

o uso de tabaco (publicado na Revista Brasileira de Enfermagem/Reben); A efetividade de ações educativas na redução de 

inconformidades geradas pelo sistema DRG-Brasil em 1 O hospitais de Minas Gerais: Estudo de Caso. 

6. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos 

Unidade: Por produto I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 4,50 1 Subtotal: 4,50 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_ 15_GrupoVLCriterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Apresentou o trabalho intitulado: acolhimento e manejo nas situações de 

atentado contra própria vida, no Congresso Internacional Saúde Mental na Contemporaneidade (PUC/Minas) 

7. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador, 

colaborador) 

Unidade: Por evento I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 3,00 1 Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_ 16_GrupoVLCriterio14.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuou enquanto instrutor no Curso de Formação em Direitos Humanos 

(2025) com temas relacionados a questões étnico-raciais, de gênero, LGBTQIA* e Pessoas com Deficiência. 

8. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional 

Unidade: Por evento I Qtde: 1 1 Pts/Unit.: 3,50 1 Subtotal: 3,50 pts 

Documentação anexada: 

• Anexo_ 17 _GrupoVI_Criterio16.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuou na coordenação para a realização da Roda de Conversa, enquanto 

evento realizado na 13ª Semana de Saúde Mental da UFMG. 
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9. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de 

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e 

inovação) 

Unidade: Por projeto I Qtde: 11 1 Pts/Unit.: 4,50 1 Subtotal: 49,50 pts 

Documentação anexada: 
• Anexo_ 18_Grupoll_Criterio2.pdf 

• Anexo_ 19_GrupolLCriterio2.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Responsável pela articulação e execução de grupos operativos e de apoio 

pedagógico nas questões relacionadas a saúde mental e desempenho acadêmico, bem em questões relacionadas a 

organização de rotinas, técnicas de estudo e o gerir de foco e atenção. 

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL 

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade. 

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial. 

Gerado em 16 de agosto de 2026 às 19:1 O 

Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 

disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII. 
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