UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTAGAOQ/ICEX

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Ana Karla Silva Reis

Matricula SIAPE: 2379704

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Secretaria Administrativa Departamento de Ciéncia da

Computagao/ICEx

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagao
ll. APRESENTAGAO

Eu, Ana Karla Silva Reis, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagédo lotado(a) em Secretaria
Administrativa Departamento de Ciéncia da Computagao/ICEx, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicdo de ensino.
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IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 136,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 136,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 84,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 19,50 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 96,00 pts

e Critério V — Exercicio de Funcgao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 6,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Iniciei minha trajetéria na Universidade Federal de Minas Gerais em fevereiro de 2017, quando entrei
em exercicio na Pro- Reitoria de Pesquisa. Na Pro- Reitoria, fui responsdavel pelos setores de Compras e
Patrimoénio. Por ser uma unidade com quantitativo reduzido de servidores, atuei, durante seis anos, como
Unica servidora responsavel pelos dois setores.
No setor de Compras, deparei-me com demandas de diversos setores, principalmente do Biotério Central da
UFMG, vinculado a PRPq. Nesse periodo, aprofundei meus conhecimentos em licitagdes, realizando
inumeros processos de dispensa e inexigibilidade e, posteriormente, atuando como pregoeira da unidade,
responsavel pela conducao de diversos processos de Registro de Precos para atender as demandas dos
setores vinculados a PRPq.

No setor de Patrimbnio, atuei na gestdo dos bens modveis da unidade, gerenciando os itens
patrimoniados, acompanhando os fechamentos mensais e anuais, bem como os processos de inventario e
desfazimento. O setor apresentou grande demanda apdés o lancamento do Edital de Apoio a Professores
Recém- Contratados da UFMG, ocasido em que atuei na coordenagcdo do tombamento dos bens
permanentes adquiridos pelos contemplados, em suas respectivas unidades de origem, durante todos os
anos em que o edital foi langado.

Minha trajetéria na Pro-Reitoria de Pesquisa foi marcada por muito trabalho e aprendizado. Além das
atividades nos setores de Compras e Patrimdnio, atuei como substituta eventual da Secretaria-Geral, da
Secgdo de Pessoal e da Secretaria de Gabinete do Pro-Reitor.

Apds seis anos na Pré-Reitoria, decidi buscar novos conhecimentos em outras areas e solicitei minha
remogao. Em 31 de julho de 2023, iniciei minha jornada no Departamento de Ciéncia da Computacdo do
Instituto de Ciéncias Exatas (ICEx- UFMG), onde estou lotada atualmente, em um departamento de
reconhecida exceléncia no ensino, na pesquisa e também na administragao.
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No DCC, atuo junto a Secretaria Administrativa do Departamento, apoiando a Coordenagao e a Chefia
em diversas demandas relacionadas a administragdo e, eventualmente, na Secretaria de Pesquisa. A
experiéncia adquirida ao longo dos anos na coordenacao e participagao em diversas Comissodes, Grupos de
Trabalho e Equipes de Planejamento e Fiscalizagdo possibilitou uma transicao agil e ética, superando as
diferencas entre as demandas das duas unidades.

A busca pelo conhecimento e pela capacitagdo sempre fez parte da minha trajetéria. Realizei
diversos cursos de capacitacdo em licitagdes e Formacado de Pregoeiros e, buscando me alinhar aos
objetivos do novo setor, especializei-me, em 2024, em Gerenciamento de Projetos, pela Faculdade Conexao
— Grupo Prominas.

Ao longo desses nove anos de servico publico na UFMG, sinto que contribui ativamente para o
desenvolvimento da instituicdo. Todo o aprendizado adquirido refor¢ga minha convicgdo de que nenhum
trabalho é realizado sozinho, mas a muitas maos. Por isso, sempre que possivel, busco compartilhar meus
conhecimentos.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao tecnicamente qualificada na operagao, na implantagao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_GrupolV_Criterio1.pdf
+ Anexo_08_GrupolV_Criterio1.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: No periodo em que atuei no setor de Compras da Pré-Reitoria de Pesquisa
da UFMG,para elaboragdo dos processos de compras, realizei divulgagdo de tais processos no Portal de Compras, de
contratos, operagédo de pregoes, divulgagdo de atas, publicagdo de atos no didrio oficial, dessa forma, operei os seguintes
sistemas: SIASG e SIAPEnet.

2. Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe de
planejamento de contratacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_09_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_18_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_19_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_20_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_21_GrupolV_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuei em 2023, na Equipe de Planejamento de Contratagédo IRP Uniformes,
gerenciada pelo Dep.de Logistica e Servigos Operacionais DLO/UFMG. Atuei ainda na Equipe de Contratagdo, como
Pregoeira, pela Pré-Reitoria de Pesquisa, em outros quatro processos: Aquisicdo de baterias e capacitores, aquisicdo de
maravalha, flocos de pinus, e ragéo irradiada para camundongos do Biotério Central UFMG.
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3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisigao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_10_GrupolV_Criterio3.pdf
+ Anexo_11_GrupolV_Criterio3.pdf
+ Anexo_12_GrupolV_Criterio3.pdf
+ Anexo_13_GrupolV_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como fiscal em alguns contratos, como Fiscal para acompanhamento
da contratagdo de servigos de Outsourcing, acompanhamento da contratagdo de servigos de reprografia, acompanhamento
da prestacao de servigos e aquisicdo de produtos postais, e acompanhamento da contratacdo de servigos de agenciamento
de viagens para voos regulares, internacionais e domésticos.

4. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_14_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_15_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como responsavel pelo Setor de Compras da Pré-Reitoria de Pesquisa,
desde minha entrada em exercicio, em 14/02/2017, até 21/07/2023, quando fui removida para a unidade que me encontro
atualmente, bem como fui responsavel pelo Setor de Patriménio e gestdo de bens mdveis, no mesmo periodo,
contabilizando 6 anos em cada setor, sem que houvesse designagdo ou pagamento de remuneragéo.

5. Conclusdo de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_17_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Me graduei em Ciéncias Econémicas pela Universidade Federal de Minas
Gerais, diplomada em 2015.

6. Atuacao em atividades de organizacgao, fiscalizagao, execugao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Em 2022, atuei como aplicadora no Concurso Publico UFMG -
Ed.1724/2022.

7. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
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ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos
Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Durante o periodo em que fui responsadvel pelo Setor de Patriménio da PRPq,
participei de védrias comissées e grupos de trabalho, dentre elas, destaco aqui a Comisséo Destinacéo Final de Bens
Irrecuperaveis e a Comissédo Especial de analise migragdo SIADs. Destaco também a Comissao para Estudos Preliminares
de Locagdo de Salas BHTEc, com duas participagbes em 20217 e 2023.

8. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_16_GrupoV_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como substituta eventual da Secretaria Geral da Pré-Reitoria de
Pesquisa, FGO1, de 20/12/2019 a 21/07/2023.

9. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituigao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuo como como representante do corpo técnico administrativo em
educacéo junto a Assembleia Departamental do Departamento de Ciéncia da Computagéo dolnstituto de Ciéncias Exatas,
pelo mandato de 19 de junho de 2025 a 18 de junho de 2027.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 19 de agosto de 2026 as 11:22
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Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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