UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
HCL/BORGES DA COSTA/CIRURGIA AMBULATORIAL

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: ANDREA ANDRADE

Matricula SIAPE: 1433350

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM

Setor/Unidade de lotagao: HCL/BORGES DA COSTA/CIRURGIA AMBULATORIAL
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, ANDREA ANDRADE, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em HCL/
BORGES DA COSTA/CIRURGIA AMBULATORIAL, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 62,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 62,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 10,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério Il — Participagao e Atuagcao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 12,00 pts
e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 50,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

MINHA  TRAJETORIA PROFISSIONAL E MARCADA POR DEDICAGAO AO SERVIGO
PUBLICO,COMPROMISSO COM A SAUDE,BUSCA PERMANENTE POR CONHECIMENTO E DESEJO DE
CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA ASSISTENCIA E DA FORMAGAO PROFISSIONAL.INGRESSEI NA UFMG
EM 2003, INICIANDO MINHA ATUAGAO NA MATERNIDADE,ONDE DESENVOLVI ATIVIDADES NO PRE
PARTO,PARTO E POS PARTO,PRESTANDO ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM COM
RESPONSABILIDADE,ETICA E HUMANIZAGAO.DESDE MARGO DE 2017,ATUO NO AMBULATORIO BORGES
DA COSTANA CIRURGIA AMBULATORIAL,PARTICIPANDO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS E
ACADEMICAS.ALEM DOS CUIDADOS DE ENFERMAGEM,DA SEGURANGA DO PACIENTE E DA UTILIZAGAO
ADEQUADA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS,DESEMPENHO IMPORTANTE PAPEL NA FORMAGAO
PRATICA DE DISCENTES E RESIDENTES DE MEDICINA.MINHA EXPERIENCIA PROFISSIONAL TAMBEM SE
TRADUZ NA ORIENTAGAO,ACOMPANHAMENTO E DEMONSTRAGAO DE TECNICAS AOS ACADEMICOS,NO
ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS E NA TRANSMISSAO DE CONHECIMENTOS RELACIONADOS A
ASSISTENCIA HUMANIZADAETICA E SEGURA.COLABORO COM PROFESSORES NAS ATIVIDADES
PRATICAS,APROXIMANDO O CONHECIMENTO TEORICO DA REALIDADE PROFISSIONAL E CONTRIBUINDO
PARA A FORMAGAO DOS FUTUROS PROFISSIONAIS.

PARALELAMENTE,BUSQUEI AMPLIAR MINHA FORMAGAO.SOU GRADUADA EM GESTAO AMBIENTAL E PGS
GRADUADA EM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,CONHECIMENTOS QUE AGREGARAM NOVAS
PERSPECTIVAS A MINHA PRATICA NA SAUDEESPECIALMENTE QUANTO A SUSTENTABILIDADE E AO
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS.PARTICIPEI DE CURSOS,CONGRESSOS E CAPACITAGOES,INCLUINDO
FORMAGCAO RELACIONADA AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL(ODS) E A AGENDA
2030.SO0U COAUTORA DO CAPITULO"RESIDUOS HOSPITALARES E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:BOAS
PRATICAS DE GERENCIAMENTO NOS SERVIGOS DE SAUDE"PUBLICADO NO LIVRO "ENGENHARIA
AMBIETAL E SANITARIA E OS DESAFIOS DO SANEAMENTO E DA SUSTENTABILIDADE".ESSA PRODUGAOQ
INTEGRA MINHA EXPERIENCIA NA AREA DA SAUDE A FORMAGAO EM GESTAO AMBIENTAL E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19,VIVENCIEI UM DOS PERIODOS
MAIS DESAFIADORES DA MINHA TRAJETORIA.MANTIVE MEU COMPROMISSO COM O SERVIGO PUBLICO E
COM A ASSISTENCIA AOS PACIENTES,ATUANDO COM RESPONSABILIDADE,ATENGAO AS MEDIDAS DE
PREVENGAO E CONTROLE DE INFECGOES,USO ADEQUADO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E
COLABORAGAO COM A EQUIPE.ESSA EXPERIENCIA FORTALECEU MINHA CAPACIDADE DE
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ADAPTAGCAOQ,0RGANIZAGAO,TRABALHO EM EQUIPE E CUIDADO HUMANIZADO.MINHA TRAJETORIA
EVIDENCIA COMPROMISSO COM O TRABALHO ,QUALIFICAGAO CONTINUA,RESPONSABILIDADE SOCIAL E
CONTRIBUIGAO PARA O ENSINOA ASSISTENCIA E A SUSTENTABILIDADE.CONSIDERO QUE MINHA
EXPERIENCIA E MINHA CONTRIBUIGAO PARA A FORMAGAO DE ESTUDANTES E RESIDENTES
DEMONSTRAM MERITO PROFISSIONAL E JUSTIFICAM O RECONHECIMENTO DE MINHA ATUAGAO POR
MEIO DO RSC.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagdao em programas de formacgao continuada e/ou ag6es de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: CONTRIBUICAO PARA ORIENTAGAO E EDUCACAO EM
SAUDE,DESENVOVIMENTO DE COMPETENCIAS ALEM DA EXECUGAO ROTINEIRA DAS ATIVIDADES;SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL,PRATICAS SUSTENTAVEIS DENTRO DO SERVIGO DE SAUDE

2. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_06_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A GRADUACAO EM GESTAO AMBIENTAL AMPLIOU MEUS
CONHECIMENTOS SOBRE SUSTENTABILIDADE,GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E PRESERVACAO
AMBIENTAL,POSSIBILITOU INTEGRAR CONHECIMENTOS AMBIENTAIS AS PRATICAS PROFISSIONAIS

3. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: SOU COAUTORA DO CAPITULO 8 ;RESIDUOS HOSPITALARES E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:BOAS PRATICAS DE GERENCIAMENTO NOS SERVIGOS DE SAUDE

4. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino
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Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: ATUALIZACAO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE,PREOCUPAGAO COM
EDUCAGAO CONTINUADA

5. Atuacgao institucional no enfrentamento de situagdes de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por més | Qtde: 28 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 28,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: ATUACAO NA PREVENCAO E CONTROLE DE INFECCOES DURANTE
SITUACAO DA PANDEMIA,SEGUINDO PROTOCOLOS INSTITUCIONAIS E CONTRIBUINDO PARA A SEGURANCA DE
PACIENTES E EQUIPE.

6. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao Federal
de Ensino, com demonstrag¢ao de dominio técnico diferenciado e contribuicao institucional relevante
na area de atuagao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio10.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: RECONHECO MINHA RELEVANTE PARTICIPAGAO PARA A FORMAGAO DOS
DISCENTES,ESPECIALMENTE NO QUE SE REFERE A ORIENTAGAOQ,ENSINO PRATICO,TRANSMISSAO DE CONHECIMENTOS E
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA CIRURGIA AMBULATORIAL

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 3 de setembro de 2026 as 17:08

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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