
UNIVERSIDADEFEDERAL DE MINAS GERAS

SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR/HOSPITAL DAS CLINICAS UFMG

MEMORIAL DESCRITIVOPARA RECONHECIMENTODE SABERES F COMPETENCIAS

(RSC-PCCTAE)

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Setor/Unidade de lota??o:
Incentivo a Qualifica??o (1Q):

Institui?ao:
Concess?o Anterior:

Saldo anterior:

I. N?VEL PLEITEADO

N?vel RSC solicitado

Equival?ncia:

Requisito de entrada:

I1. APRESENTACAO

Fu, C?ssia Rodrigues Lima Ferreira, servidor(a) T?cnico-Administrativo(a) em Educa??o lotado(a) em
Setor de Farmacia Hospitalar/ Hospital das Clinicas UFMG, venho por melo deste Memorial Descritivo

apresentar OS saberes, compet?ncias e experi?ncias profissionais adquiridas a0 longo da minha trajetoria.

buscando o Reconhecimento de Saberes e Compet?ncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme prevIsto

na legisla??o vigente.

0 Reconhecimento de Saberes e Compet?ncias (RSC) visa valorizar O desenvolvimento profissional

do servidor p?blico federal, reconhecendo formalmente OS conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
atrav?s de cursos, experi?ncias profissionais, trabalhos t?cnicos e Outras atividades que contribuem paraO

aprimoramento das fun??es exercidas na institui??o de ensino

IV. PONTUACAOCONSOLIDADA

C?ssia Rodrigues Lima Ferrera

1144598

Farmaceutico habilitac?o

Setor de Farmacia Hospitalar/Hospital das Clinicas UFMG

Mestrado (52%)

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V

Doutorado

Mestrado
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Pontua?ao sem saldo anterior:

Saldo de concess?o anterior:

Pontua??o total apresentada:

Pontua??o m?nima necess?ria:
Pontua??o total excedente (banco de pontos): 119,00 pontos

Crit?rios espec?ficos utilizados:

M?nimo de crit?rios exigido:

94,00 pontos

0.00 pontos

194,00 pontos

75 pontos

14

/

Pontua??o por Crit?rio:

Crit?rio- Participa?ao em Grupos de Trabalho, Comiss?es, Comit?s, N?cleos, Representa?oes OU

Similares, Formalmente Institu?dos ou Reconhecidos Pelo Org?o Ou Pela Entidade: 37,50 pts

Crit?rio- Participa??o e Atua??o em Projetos Institucionais, na Gestao, n0 Apoio a0 Ensino, Pesquisa

a Extensao. de Inovac?o e Assist?ncia Especializada: 46,50 pts

Crit?rio V- Designa??o para Assun??o de Responsabilidades T?cnico-Administrativas OU

Especializadas: 18,00 pts

Crit?rio V1?Produ??o, Prospec??o e Difusao de Conhecimento Cient?fico 0U Tecnico: 92,00 pts

V. TRAJET?RIA PROFISSIONAL

Iniciei minha carre?ra n? Institui??o Como farmac?utica contratada pela FUNDEP em 1994 apos
formar na UFMG em 1993 e em 1995 fui aprovada em concurso p?blico como farmac?utica nest?

institui??o.

Ao longo da carreira participei de comiss?es Como CPA ( Comiss?o Interna de Preven??o de

Acidentes) e Comiss?o Interna de Sa?de do Servidor visando a??es voltados a0 servidor da UFMG (1.3)
Participei de 2002~ 2007 de aplica??o/ vistoriador de provas de concursos dentro da UFMG (como

vestibular garantindo assim um processo leg?timo de ingresso n? universidade p?blica (.5).

A tendo pacientes n0 ambulat?rio de anticoagula??o como supervisora e em parceria com
orofessores da FAFAR (II.2) melhorando ? ades?o e seguran?a no uSO de medicamentos anticoagulantes
Participo ativamente de projetos de extens?o como supervisora de alunos de v?rias disciplinas da FAFAR?

UFMG (1.5) e tamb?m na avalia??o de CC dos alunos da gradua??o da UFMG (I.7). Estive presente em

muitas atividades de atualiza??o e capacita??o dentro da institui??o e com interesse da institui??o na
minha forma??o (11.9 e Il.11)

Sou respons?vel t?cnica substituta junto a0 Conselho Regional de Farm?cia que garantindo
assist?ncia farmac?utica durante as 24 horas de funcionamento da farm?cia conforme legisla??o vigente

(IV.8)

oara o ensino, pesquisa, extens?o OU gest?o. Fui palestrante/ instrutora em muitos eventos institucionais

com foco em farm?cia hospitalar, farm?cia cl?nica, anticoagula??o, seguran?a do paciente (Vl.11) n0 proprio

HC-UFMG sempre com 0 objetivo de compartilhar conhecimento adquirido em cursos e n? pr?tica cl?nica

di?ria

Em toda minha trajet?ria no C-UFMG sempre fui uma profissional que gosta de estudar, participando

do curso de p?s gradua??o em ?rea afim as minhas atividades na institui??o. (VI.4). Fu autora/coautora em
livros e artigos de projetos desenvolvidos na minha trajet?ria acad?mica Ou assist?ncia (Vl.10) contribuindo
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Participei como organizadora e/ou palestrante durante minha traiet?ria no HC-UFMG durante eventos

ecursos (V1.15 e V.16).

caminho desenvolvido nesta institui??o.

Frente a esta trajet?ria e a diversidade dos conhecimentos apresentados justificam e fundamentam O

requerimento ao n?vel de Doutorado no RSC

Participei como coorientadora de v?rias bancas de gradua??o (V1.17) desenvolvi a arte o

desenvolvimento de trabalho cientifico, sendo que esta atividade acontece principalmente apos a
realiza??o de cursos de p?s gradua??o e do mestrado em 2016 na Faculdade de Medicina da UFMG

Como farmac?utica, tenho vivido uma pr?tica profissional fundamentada n0 rigor tecnico, na

seguran?a do paciente, n0 processo humanizado do cuidado e na me horia dos processos hospitalares para

OS pacientes do SUS. Amo 0 trabalho que realizo, amo a UFMG. am0 cuidar dos pacientes e Sou feliz com.

V. RO DE SABERES E COMPET?NCIAS DECLARADOS

1. Participa??o como membro de n?cleos, representa??es, grupos de trabalho OU similares, comissoes
OU comit?s previstos no ambito da administra??o p?blica, regularmente institu?dos

Unidade? Por designa??o [ Otde: Pts/Unit.: 3.00 Subtotal: 6,00 pts

Documenta??o anexada:
Anexo_13_Grupol_Criterio3.pdf

Anexo 14 Grupol Criterio3.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Partic/pel de grupo de trabalho vo/tados a0 cuidado a0 servidor como CIPA

e Comiss?o de saude do Servidor

2. Atua??o em atividades de organiza??o, fiscaliza??o, execu??o de exame de sele??o, vestibular OU

concursos

Unidade: Por designa??o Otde: Pts/Unit.: 4.50 Subtotal: 37.50 pts

Documentacao anexada:

Anexo 01 Grupol Criterio5.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participel de 2002 a 2007 de aplica??o/vistoriador de provas de consursoS

dentro da UFMG (como vestibular) garantindo assim um processo legitimo de ingresso n? universidade p?blica

3. Participa??o em atividades t?cnicas e/ou especializadas em projetos, inclu?da a'elabora??o de

projetos pedag?gicos, programas e/ou a??es institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gest?o e

inova??o)

Unidade: Por proleto 0tde: Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 13,50 ots

Documenta??o anexada:
Anexo 02_Grupoll_Criterio2.pdf

Anex0_03_Grupoll_Criterio2.pdf

Anex0 04 Grupoll Criterio2.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participel e Varios orOCeSs0 de extens?o com participac?o de alunos e elll
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conjunto com professores da AFAR-UFMG

4. Conclus?o de curso de educa??o formal superior a0 exigido para o ingresso no cargo de que e
titular e que n?o seja utilizado para percep?ao de Incentivo a Qualifica??o
Unidade: Por curso Otde: 1 Pts/Unit.: 15.00 Subtotal: 15,00 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 05 GrupoVI Criterio4 pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participei do curso de os qraduac?o em area afim as minhas atividades na
instituicao

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

cient?fico Ou peri?dico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicac?o Otde: 5 Pts/Unit.: 7,50 Subtotal: 37,50 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 06 GrupoVI CriterioT0 pdf

Anexo_0/_GrupoVl Criterio10.pdf

Anexo 08 GrupoVI Criterio10 pdf

Anexo 09 GrupoVl_Criterio10.pdf

Anexo 31_GrupoVI Criterio10.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Escrev] juntamente Com varios profissionais da quipe assistencial do HC

de capitulos de livros artigos.

6. Exercicio de atividade de coorienta?ao de trabalho de conclus?o de curso em diferentes

modalidades de ensino

Unidade: Por evento Otde: 3 Pts/Unit.: 4.50 Subtotal: 13.50 bts

Documenta??o anexada:
Anexo 10_GrupoVl Criterior7 odf

Anexo 11_GrupoVl_CriterioT7 pdt

Anex0 12 GrupoVI Criterio17.odf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Orientei junto com professoras da UFMG varios alunos da gradua??o e DOS

gradua??o.

7. Atua??o formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conte?do tecnico OU

orientador em a??o formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de

desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso Otde: 1 Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 4.50 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 36 GrupoVl Criterio15.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Palestrei'e instrui profissionais durante minha trajetoria no HC-UFMG
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8. Participa??o em capacita??o, f?rum, oficina, workshop e congresso, com car? hor?ria minima de

dez horas, vinculada aos interesses da Instituic?o Federal de Ensino

Unidade: Por evento Otde: ? Pts/Unit.: 7.00 Subtotal: 2.00 ptS

Documentac?o anexada:

Anexo 24 Grupoll_Criterio11.pd

Anexo 25 Grupoll Criterio11.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participe/ e cursos e eventos par? constante atualizac?o

9. Participa??o em atividades de orienta?ao, tutoria, preceptoria Ou supervis?o

Inidade: Por designa??o 0tde: 5 Pts/Unit.: 3.00 I Subtotal: 75,00 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 15_Grupoll Criterio5.pdf

Anexo 16 Grupol Criterio5.pdf

Anexo_17 Grupoll Criterio5.pdf

Anexo 18 Grupoll Criterio5.pdf

Anexo 19 Grupoll Criterio5 odf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Como hospital escola, Sempre atuel como supervisora de estudantes de

gradua??o visando uma formacao pr?tica e real do dia dia do servico

10. Participa??o em atividade de avalia?ao de trabalho Ou atua??o como jurado em eventos

acad?micos, cientificos, culturais, esportivose tecnicos

Unidade: Por evento Otde: 4 Pts/Unit.: 3.00 Subtotal: 12.00 Dts

Documenta??o anexada:
Anexo 20 Grupoll Criterio7 odf
Anexo_21 Grupoll_Criterio7 pdf

Anexo_22_Grupoll_Criterio7.pdf

Anexo 23 Grupoll Criterio/.odf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participe em avalia?ao e bancas de TCC de alunos na graducao o CuS

de Farm?cia.

m?nima de dez horas)

Unidade: Por capacita??o Otde: 4 Pts/Unit.: 1.00 Subtotal: 4.00 DtS

Documentacao anexada:

Anexo 26 Grupoll_ Criterio9.pdf

Anexo 27_Grupoll Criterio9.pdf

Anexo 28 Grupoll Criterio9.pdf

Anexo_29_Grupoll_ Criterio9.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participei de cursos desenvo/vidos pela institui??o para formacao Interna do

corpo assistencial.

|1 Participa??o programas e forma?ao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de

compet?ncias, desde que nao utilizada para fins de acelera?ao da promo??o n? carreira (carga hor?ria
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? Atua??o como respons?vel por setor Ou por unidade, formalmente designado, desde que a

designa??o n?o gere pagamento de remunerac?o

Unidade: Por ano ou fra??o acima de seis meses Otde: Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 18,00 pts

Documentac?o anexada:

Anexo 30 GrupolV Criterio8.pd1

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Sou respons?vel tecnica substituta lunto a0 Conselho Regional dde Farm?cia
que qarantindo assistencia farmac?utica durante as 24 horas de funcionamento da farm?cia conforme legisla?ao vigente

13. Apresenta??o de trabalho de interesse institucional em congresso, semin?rio Ou OutrOs eventos

Unidade: Por produto Otde: 4 Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 18.00 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 32_GrupoVI Criterio11.pdf

Anexo 33 GrupoVl Criterio11.pdf

Anexo_34 GrupoVI Criterio11 pdf

Anexo 35 GrupoV Criterio1T.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Apresentamos trabalhos em eventos promovidos pela propria UFMG

14. Atua??o na coordena??o de congress0, simposio Ou semin?rio de interesse institucional

Unidade: Por evento Qtde: 1 Pts/Unit.: 3,50 Subtotal: 3,50 ots

Documenta??o anexada:
Anexo 37 GrupoVI Criterio16.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Construimos programas de educa?ao par? OS servidores.

G

VII. DECLARACAO DE CONFORMIDADELEGAL

Declaro, para todos Os tins e direito, Que as informacoes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram n0 exerc?cio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores ? sa0 verdadeiras,
aut?nticas estao devidamente comprovadas Com ? documenta?ao anexada, assumindo Intera

responsabilidade pelas declara??es prestadas, sujeito as san??es legais cab?veis em caso de falsidade

Declaro ainda estar ciente de que 0 titulo utilizado como requsito de entrada para O nivel atual nao
serve para pontuar o ro de saberes apresentado neste memorial

Gerado em 5.de agosto de 2026 as 15:00

?stou de acordo com publica??o o me ema a pana a PRORH, em cumprmento a

disposto n0 Decreto 13048/2026, art.8?, nCIsO V.
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