UNIVERSIDADEFEDERALDE MINAS GERAIS
DEPARTAMENTODE ENGENHARIA ELETRICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: CESAR AUGUSTO FRANCISCO DA SILVA
Matricula SIAPE: 1265486
Cargo: ENGENHEIRO /AREA

Setor/Unidade de lotacao: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais {(UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada:  Mestrado
lll. APRESENTAGCAO

Eu, CESAR AUGUSTO FRANCISCO DA SILVA, servidor (a) Técnico -Administrativo {a) em
Educacdo lotado(a) em DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA, venho por meioc deste
Memorial Descritivo apresentar os saberes , competéncias e experiéncias profissionais adquiridas
ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos |
habilidades e atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais , trabalhos
técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na

instituicao de ensino .

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 212,50 pontos



Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 212,50 pontos

Pontuagao minima necessaria: 75 pontos

Pontuagao total excedente (banco de pontos): 137,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuagao por Critério:
« Critério | — Participagado em Grupos de Trabalho , Comissdes , Comités | Nucleos ,

Representacdes ou Similares , Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela
Entidade: 156,00 pts

+ Critério Il — Participacao e Atuagaoc em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ac Ensing | a
Pesquisa , a Extensdo , de Inovacao e Assisténcia Especializada: 4,00 pts

« Critéric VI— Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 52,50
pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional foi construida na area de Engenharia, com atuacao tanto
nosetor privado guanto no publico, em diversas atividades. Entendo que ela (minha trajetéria
profissional ) evidencia uma evolugao continua da execugdo técnica para atividades de maior
complexidade, envolvendo responsabilidade  profissional , participacdo em  comissbes |,
fiscalizagbes , producao de referéncias técnicas, apoio a processos institucionais , capacitacao,
pesquisa , extensao e producac e difusao do conhecimento . Os saberes acumulados deixaram de
se restringir a mera execucac individual das atribuicbes do cargo e passaram a contribuir na
melhoria de procedimentos , seguranca técnica, eficiéncia energética, sustentabilidade ,
governanca, formacdo institucional e desenvolvimento cientifico. Essa combinacdo entre
experiéncia profissiocnal , qualificacdo académica, responsabilidade técnica e geracédo e
compartilhamentc de conhecimento fundamenta o reconhecimentc de saberes e competéncias
adguiridos ao longo da carreira e justifica o nivel RSC-PCCTAE VI pleiteado, para o qual este
reguerimento registra o atendimento tanto da pontuagdo gquanto da complexidade exigidas.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacgao ou presidéncia de nlcleos, representagoes , grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente
instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts
Documentacio anexada:

= Anexo_{01_Grupol_Criterio2.pdf

Descrigdo/Jdustificativa /Correlacdo/Relevancia : PORTARIA N° 099/2021/CORG/UFSC (Presidéncia de Comissdo
de Sindicancia investigatorial;




2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selegao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts
Documentacéo anexada:

= Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia: Declaracdo de participagdo em concursos

3. Representagao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder
Puablico ou responsabilidade técnica junto a drgaos de fiscalizagao, controle e regulagao

Unidade: Por designagéo | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 97,50 pts
Documentacio anexada:

= Anexo_{03_Grupol_Criterio9.pdf

Descrigao/Justificativa /Correlacao/Relevancia : Anotacbes de Responsabilidade Tecnica juntos aos CREA's
referente ao PCCTAE

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts
Documentagio anexada:

= Anexo_04_GrupoVI_Criteriod.pdf

Descrigdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia : Cursos de pos-graduacdo Lato Sensu

5. Participagao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos
de apuragao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo
administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts
Documentacdo anexada:

= Anexoc_05_Grupol_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia: BOLETIM OFICIAL UFSC - PORTARIA N° 246-PROAD-2078
{(Membro de processo administrativo disciplinar)



6. Participagdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts
Documentacdo anexada:

= Anexo_06_GrupoVI_Criterio?.pdf

Descrigdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia : Membro de Profeto de Pesquisa

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal : 4,50 pts
Documentagio anexada:

= Anexo_08_GrupoVI_Criterioll.pdf

Descricao/Justificativa /Correlacdo/Relevancia : Apresentacdo de trabalho de interesse institucional em evento
da UFMG

8. Participagdo em atividades de producéo ou reformulacio de material acessivel , ou
técnico de referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal : 3,00 pts

Documentacdo anexada:
Anexo_07 Grupoll_Criterio8.pdf

Descrigao/Justificativa /Correlacao/Relevancia : Roteiro técnico paraelaboracdo de Termo de Referéncia

9. Participagac em capacitacao , forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacio anexada:
= Anexo 10_Grupoll_Criterio1lpdf

Descrigdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia : Participacdo em congresso, com carga hordria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

10. Participagdo como membro de nlcleos, representagdes , grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente
instituidos

Unidade: Por designagao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts



Documentacdo anexada:
= Anexo_{9 Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa /Correlacdo/Relevancia : Participacdo como membro de comissoes de recebimento de
obras

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para tcdos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memcrial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nac foram utilizadas em requerimentos anteriores e
sdo verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacac anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracbes prestadas, sujeito as sangdes legais
cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel
atual ndo serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .

Gerado em 12 de agosto de 2026 a5 14:56

Estou de acordo com a publicacdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8%, inciso VII.



