UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CENTRO DE APOIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Christiano Benvindo dos Santos

Matricula SIAPE: 1759866

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacao
Setor/Unidade de lotagao: Centro de Apoio de Tecnologia da Informacao
Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, Christiano Benvindo dos Santos, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a) em
Centro de Apoio de Tecnologia da Informacgao, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 116,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 116,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 41,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 57,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 22,00 pts

e Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 33,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional na drea de Tecnologia da Informacao iniciou-se na Caixa Econdmica
Federal, na RM Sistemas e na TOTVS, com atuagdo em analise de processos e sistemas e desenvolvimento
de solugdes. Na TOTVS, atuei como analista responsavel por equipe, ampliando minha experiéncia em
coordenagao, analise de requisitos e melhoria de processos. Nesse periodo, conclui especializagao em
Engenharia de Produgéo, aprofundando conhecimentos em processos, gestao e integragéo entre tecnologia
e necessidades organizacionais. Na UFMG, desenvolvo minhas atividades na Escola de Ciéncia da
Informacdo, com atuagdo voltada ao planejamento, modernizacdo e implantacdo de servicos de TIC.
Reestruturei os servicos web da Unidade, promovendo a evolugdo do ambiente de hospedagem,
administracdo de servidores e sistemas e a adogcao de mecanismos de disponibilidade, continuidade e
seguranca. Implantei servigo estruturado de backup e recuperagédo de dados e participei da implantacéo e
evolugdo de servigos envolvendo servidores, virtualizagao, redes, hospedagem de sitios e sistemas web,
monitoramento e seguranga da informacgdo. Essa atuacao inclui analise de riscos, endurecimento de
servidores e mecanismos de prevencao, detecgao e resposta a incidentes, buscando maior resiliéncia do
ambiente computacional. Também desenvolvi e implantei solu¢des voltadas a transformacao de processos
administrativos e académicos, entre elas solugdes baseadas em LimeSurvey para inscrigdo e recebimento
de documentos em concursos docentes e no processo seletivo do PPGGOC, reduzindo atividades manuais
e organizando fluxos de informacado. Participei ainda de projetos institucionais, comissdes, processos
seletivos, avaliagbes académicas e atividades de gestdo e fiscalizagdo contratual. Minha atuagao é
acompanhada por formacao continuada em seguranga da informacgéao, aquisi¢des de TI, automacao de
processos, transformacéao digital, integracao de servigos publicos, visualizagcdo de dados e uso responsavel
das TIC, conhecimentos aplicados as necessidades institucionais. Ao longo dessa trajetéria, busquei
transformar conhecimentos técnicos e experiéncias acumuladas em solugdes aplicaveis a ECI/ UFMG,
contribuindo para a modernizagao da infraestrutura, a seguranga e continuidade dos servigos, a automacao
de processos e 0 apoio as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdao. Minha atuagdo combina
conhecimento técnico, planejamento, desenvolvimento de solugbes e compromisso com o aprimoramento
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dos servicos institucionais.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Exerci mandato como representante titular dos servidores técnico-
administrativos na Congregagdo da ECI/UFMG, conforme Portaria n® 040/20176, por dois anos a partir de 20/04/2016.
Participei das deliberagbes do drgdo colegiado, representando a categoria e contribuindo para decis6es académicas e
administrativas da Unidade.

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Presidi a Comissédo de Proporcionalidade da ECI/UFMG, instituida pela
Portaria n°® 3039/2026. Coordenei o processo de consulta a comunidade sobre a proporcionalidade de votos, envolvendo
enquete, consulta formal, apuragdo e consolidagdo dos resultados, conforme registrado no Relatério Final assinado pela
Comisséo.

3. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Integrei comissées formalmente instituidas na ECI/UFMG: proposta de
exclusdo de turno da Biblioteconomia, Comissdo Permanente de Finangas e Investimentos, Comissdo dos 75 anos da ECI,
COPERE e Comissao de Desfazimento de Bens. Atuei em atividades de andlise, planejamento, organizacao e apoio a gestao
institucional.

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos
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Unidade: Por designacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_22_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_23_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_24_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_25_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_26_Grupol_Criterio5.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei em concursos e processos seletivos da UFMG, como volante em
concurso publico de 2010, aplicador no Vestibular 2013 e, em 2025, em atividades de organizagdo e execugdo de cinco
selecbes docentes da ECI, incluindo agbes de organizagdo e comunicagao relacionadas aos certames, contribuindo para
sua adequada realizagdo institucional.

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_11_Grupoll_Criterio7.pdf
+ Anexo_12_Grupoll_Criterio7.pdf
+ Anexo_13_Grupoll_Criterio7.pdf
+ Anexo_14_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como avaliador em quatro edi¢gbes do Encontro de Extensdo da UFMG,
durante a Semana do Conhecimento, nos anos de 2018, 2019, 2021 e 2022. Participei das comissées avaliadoras
promovidas pela Pré-Reitoria de Extensao, contribuindo para a analise e avaliagao de trabalhos e atividades de extensao
apresentados a Universidade.

6. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagégicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Integrei, como voluntario vinculado ao Laboratério de Tecnologia da
Informacéo, as equipes dos projetos “Formagéo para conscientizagdo de boas praticas de tratamento de informagbes” e
“Programa de Gestao do Transporte Escolar Rural do Estado do Espirito Santo”, participando da execugéo de agdes
institucionais relacionadas a tecnologia e gestao da informacao.

7. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisigao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagio anexada:
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+ Anexo_17_GrupolV_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fui designado gestor titular de contrato de solugédo de Tecnologia da
Informag&o e Comunicacédo, conforme Portaria n® 9286/2025. Atuei na coordenagdo da gestéo e fiscalizagdo contratual,
acompanhando a execugdo, o cumprimento das obrigagées, 0s registros de ocorréncias e as providéncias necessadrias a
adequada prestagéo do objeto contratado.

8. Participagao em atividade de difusdo ou apoio a formagao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_18_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei do XV ENANCIB, realizado na ECl/UFMG em 2074, como membro
da Comisséo de Recursos Tecnoldgicos. Atuei no apoio tecnoldgico a realizagdo do evento, contribuindo para sua
infraestrutura e para a disseminagdo das atividades académicas e cientificas promovidas no encontro.

9. Participagao relevante na implantagao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou
tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_19_GrupoVI_Criterio5.pdf
+ Anexo_20_GrupoVI_Criterio5.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Desenvolvi e implantei solugdo institucional baseada em LimeSurvey,
aplicada a inscri¢do e ao recebimento de documentos em concursos docentes e no processo seletivo do PPGGOC. Também
concebi e implantei arquitetura integrada de seguranga do ambiente web da ECI/UFMG, com mecanismos de prevengéo,
detecgdo e resposta a ameacas.

10. Participagdao em programas de formacgao continuada e/ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Formagdo em Seguranca da Informacgéo

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
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serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 21 de agosto de 2026 as 14:52

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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