UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
HOSPITAL DAS CLINICAS / CENTRO DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Dayanne Goncalves de Miranda
Matricula SIAPE: 1457927
Cargo: Tecnico de enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: Hospital das Clinicas / Centro de Terapia Intensiva Adulto

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
lll. APRESENTACAO

Eu, Dayanne Goncalves de Miranda, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Hospital das Clinicas / Centro de Terapia Intensiva Adulto, venho por meio deste
Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao
longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 79,00 pontos

Saldo de concesséo anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 79,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 27,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagcao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 3,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 23,00 pts

« Critério lll — Recebimento de Premiacdo em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracdo Publica: 7,50 pts

« Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 45,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no Hospital das Clinicas da UFMG em 04 de junho de 2004, no cargo de Técnico em
Enfermagem, iniciando minha atuacao na Unidade de Terapia Intensiva Adulto, onde permaneci até
julho de 2015. Nesse periodo, desenvolvi experiéncia na assisténcia a pacientes criticos, no trabalho
em equipe, na prevencao de riscos e na realizacdo de cuidados com responsabilidade e segurancga.
Posteriormente, fui transferida para a Central de Transporte de Pacientes, onde permaneci até
novembro de 2021, ampliando minha experiéncia em organizacdo, seguranca e continuidade da
assisténcia no transporte intra-hospitalar. Desde entdo, atuo novamente no Centro de Terapia
Intensiva, em atividade de apoio, sendo responsavel pela organizacdo, controle, higiene e
acompanhamento de materiais e equipamentos do setor, contribuindo para sua disponibilidade e para
a seguranca da assisténcia.

Ao longo da minha trajetoria, busquei ampliar minha formacao profissional. Em dezembro de
2008, conclui o curso superior de Enfermagem e, em 2012, a pos-graduacao em Terapia Intensiva,
Urgéncia, Emergéncia e Trauma, pela Faculdade Pitagoras, aprofundando conhecimentos
relacionados a minha area de atuacao. Em agosto de 2025, iniciei o Mestrado Profissional em Saude
Baseada em Evidéncias, na Faculdade FACSETE, com previsao de conclusdo em janeiro de 2028.

Também participei de cursos de capacitagdo, congressos e atividades de formacéao
continuada. Destaco a apresentacdo de banner no Congresso Brasileiro de Saude, com o tema
“Analise da contribuicao do Brasil para o controle das doencas cronicas”, que fortaleceu habilidades
de pesquisa, comunicacao e analise critica, e a coautoria de capitulo de livro sobre formacéo docente
e desafios da pratica pedagogica, ampliando competéncias em pesquisa, escrita cientifica e trabalho
em equipe.

Atuei ainda como Técnica de Enfermagem durante as pandemias de HINT e COVID-19,
experiéncias que exigiram conhecimentos em prevencao e controle de infeccbes, seguranca do
paciente, trabalho em equipe e atuacdo em situacdes de emergéncia em saude publica. Participei
também da Brigada Organica de Incéndio, aprimorando conhecimentos sobre prevencao de riscos e
resposta a emergéncias, e da aplicacdo de provas de concurso publico, desenvolvendo
responsabilidade, organizacao, atencao e cumprimento de normas.
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aquisicao e o aprimoramento continuo de saberes, competéncias e experiéncias profissionais,
académicas, cientificas e institucionais. Esses conhecimentos contribuem para a seguranga, a
qualidade da assisténcia e a melhoria dos servicos prestados. Considero, portanto, que o conjunto de
saberes e competéncias apresentado neste memorial evidencia desenvolvimento profissional
compativel com os critérios do Decreto n°® 13.048/2026, justificando o reconhecimento e a concesséao
do RSC-PCCTAE no nivel pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissodes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: A participacdo na Brigada Organica de Incéndio aprimorou
minhas competéncias como Técnica de Enfermagem, especialmente na prevencdo de riscos e atuacdo em
emergéncias. A experiéncia fortaleceu minha capacidade de resposta e contribuiu para a seguranga de
pacientes, trabalhadores e usudrios, sendo de interesse institucional pela protecdo da vida e do patriménio.

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragdo da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf

- Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

- Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A participacdo em cursos de capacitacdo e congressos ampliou
e atualizou meus conhecimentos e competéncias na area da saude, contribuindo para o aprimoramento da minha
atuacdo como Tecnica de Enfermagem e para a qualidade, seguranga e melhoria continua da assisténcia
prestada no Hospital das Clinicas.




3. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf

= Anexo_09_Grupoll_Criterio11.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: A participacdo em congressos e cursos de capacitacao
favorece a atualizacdo de conhecimentos, o desenvolvimento de habilidades e a melhoria da pratica profissional.
Essas atividades sdo de interesse da UFMG, pois contribuem para o aperfeicoamento dos servicos, dos
processos de trabalho e para o desenvolvimento dos servidores.

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf
= Anexo_13_GrupoVI|_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A conclusdo do curso superior de Enfermagem ampliou meus
conhecimentos e competéncias profissionais, contribuindo para uma atuacdo mais qualificada, responsavel e
humanizada. Essa formacdo € de interesse institucional por favorecer a melhoria da assisténcia, da seguranca e
da qualidade dos servicos prestados.

5. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo 14_GrupoVI_Criteriol1.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: A apresentacdo de banner no Congresso Brasileiro de Satide,
com o tema “Andlise da contribuicdo do Brasil para o controle das doencas crénicas’, contribuiu para ampliar
meus conhecimentos e desenvolver habilidades de pesquisa, comunicacdo e analise critica. Essa atividade € de
interesse institucional por favorecer a divulgacao cientifica e o aprimoramento das praticas e dos servicos de
saude.



6. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_15_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A participacdo na organizacdo do CONDOC 2026 desenvolveu
habilidades de planejamento, comunicacdo, organizacéo e trabalho em equipe, aléem de ampliar meus
conhecimentos na drea da saude. A atividade é de interesse da UFMG por promover educac¢do continuada, troca
de conhecimentos e integracdo entre profissionais, estudantes e instituicoes.

7. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao
Federal de Ensino, com demonstracao de dominio técnico diferenciado e contribuicao
institucional relevante na area de atuacao

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_Grupoll_Criterio10.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A atuacao como Técnica de Enfermagem em Unidade de
Terapia Intensiva aprimorou minhas competéncias na assisténcia a pacientes graves, monitorizacdo, cuidados de
alta complexidade, prevencdo de riscos e trabalho em equipe. Essa experiéncia contribuiu para a seguranca e
qualidade da assisténcia e para o fortalecimento das praticas institucionais.

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_16_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_17_GrupoVI_Criteriol10.pdf
= Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A coautoria de capitulo de livro sobre formagdo docente
ampliou meus conhecimentos em educacao e fortaleceu habilidades de pesquisa, escrita, analise critica e
trabalho em equipe. A atividade é de interesse da UFMG por contribuir para a produg¢do e divulgacdo do
conhecimento, a formagao continuada e a melhoria das prdticas educacionars.



9. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por
projeto implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_19_Grupolll_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A mengdo honrosa pelo trabalho desenvolvido durante a
pandemia de COVID-19 reconheceu minha dedicacao e atuagdo como Técnica de Enfermagem em situacdo de
emergéncia em saude publica. Essa experiéncia fortaleceu competéncias profissionais, o compromisso com a
assisténcia e a segurang¢a dos pacientes, contribuindo para a qualidade do cuidado e o enfrentamento da
pandemia.

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e séao
verdadeiras, auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracbes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memoaorial.

Gerado em 10 de agosto de 2026 as 16:58

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



