UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
LABORTATORIO MULTIUSUARIO DE COMPUTACAO CIENTIFICA - LCC

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Flavia do Nascimento Vieira

Matricula SIAPE: 1480279

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Labortatério Multiusudrio de Computagao Cientifica- LCC
Grau de escolaridade: Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Flavia do Nascimento Vieira, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em
Labortatério Multiusuario de Computacao Cientifica - LCC, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 136,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 136,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 84,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 43,50 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 63,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 30,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade, como servidora técnico-administrativa em educagéo, em 2004, na Pro-
Reitoria de Pos- Graduagdo (PRPG), Assessoria Académica. Essa experiéncia proporcionou- me amplo
aprendizado. Na PRPG, atuei em diversas atividades relacionadas a criagao e a organizagao de cursos de
pos-graduacao. Fiz processos de abertura de vagas do stricto sensu e lato sensu, analisei curriculos e
credenciei docentes, prestei assessoria aos pro- reitores, elaborei pareceres académicos e analisei
regulamentos de cursos.

Em 2013, passei a atuar no Laboratério Multiusuario de Computagdo Cientifica (LCC/ UFMG),
Secretaria Administrativa, onde permanego até hoje. Essa experiéncia também tem contribuido
significativamente para meu aprimoramento na darea administrativa. No LCC, sou responsavel pelas
atividades de gestéo de pessoal e de patrimonio, além de desempenhar diversas outras fungdes essenciais:
apoio ao setor técnico, cadastro de usudrios da computagéao cientifica, envio de softwares, elaboragéo e
organizacao de documentos, operacionalizagao de sistemas da UFMG e sistemas governamentais.

Ao longo de minha trajetéria na Universidade, participei de diversas comissdes internas. Realizei
cursos de capacitagao e participei da organizacao e realizagao de vestibulares. Sou graduada em Letras
pela UFMG, formacao que tem contribuido significativamente para o desempenho de minhas atividades . Os
conhecimentos adquiridos no curso foram especialmente importantes para a elaboragdo de pareceres e
documentos oficiais na PRPG e atualmente no LCC, onde a redagao e a produgao documental constituem
parte relevante de minhas atribuigdes. Conclui dois cursos de pds- graduagdo: Gestdo de Instituicdes
Federais de Ensino Superior, e Administragdo Patrimonial em Organizagdes Publicas. Ambas as
especializagbes foram fundamentais para o aprimoramento de meus conhecimentos e para o
desenvolvimento de minhas atividades profissionais na UFMG.

Minha trajetoria na Universidade tem sido pautada pelo compromisso com o trabalho, pela
responsabilidade no exercicio das atribuicdes e pela busca de um atendimento eficiente. Minha experiéncia
profissional, aliada a formacao académica, as qualificagdes obtidas ao longo da carreira de 22 anos e a
constante busca por capacitagao contribuiram para a construgdo de uma trajetéria profissional sélida e
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alinhada as necessidades institucionais.

Diante do exposto, considero que as atividades desempenhadas ao longo de minha trajetéria
profissional, o conhecimento técnico adquirido, minha formagao académica, as qualificagdes realizadas e
minha capacidade de atuagao em diferentes dreas da Administrag@o Publica estdo em consonancia com os
requisitos estabelecidos para a concessdao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias RSC V,
equivalente ao titulo de Mestre, atendendo aos critérios previstos na legislagao vigente.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Na participacdo em comissoes e grupos de trabalho aprendi muito sobre a
Adm Publica. Participei de muitas comissoes, algumas na PRPG e outras no orgao no qual estou lotada, LCC. Comissoes
essas de avaliagao de desempenho, de estagio probatdrio, de desfazimento de bens do patrimonio, de grupo de trabalho de
avaliagdo de cursos de pds. Anexei aqui quatro dessas comissoes, de maior relevancia.

2. Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participei da aplicacédo e fiscalizagao de provas de vestibular da UFMG e
tambem de identificagdo de provas e colagem de digiselo junto a equipes do CECOM-DTI por varios anos. Anexei aqui seis
das nove declaragoes que possuo dessa atividade que exerci durante minha carreira.

3. Atuacao tecnicamente qualificada na operagao, na implantagao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_12_GrupolV_Criterio1.pdf
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Descrigcdo/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Desde 2018 atuo como operadora no sistema do governo SIAPNET,
considerando que sou responsavel pelo setor de pessoal no érgao no qual estou lotada. Nesse sistema analiso e homologo
ferias de servidores.

4. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 58,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_13_GrupolV_Criterio8.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Desde 2013 quando entrei no LCC assumi a responsabilidade pela area de
patrimonio e desde 2018 assumi tambem a resposnsabilidade pela area de pessoal do 6rgéo, o que foi extremamente
importante para minha carreira.

5. Conclusdo de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_14_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_15_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_16_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Minha formagédo em Letras foi de extrema importancia pra minha carreira na
UFMG. Ademais meus dois cursos de pds-graduagdo me ajudaram muito considerando que ambos foram na area de gestao
universitaria e patrimonial. Anexei aqui o diploma de graducéo e o certificado de pés-graduacdo, ademais anexei minha
certidao de casamento/divorcio considerando a minha mudanca de nome.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 25 de setembro de 2026 as 13:42

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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