UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SETOR EDUCATIVO/MHNJB

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Gabriel Teixeira Casela

Matricula SIAPE: 1997982

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Setor Educativo/MHNJB

Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, Gabriel Teixeira Casela, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educacdo lotado(a) em Setor
Educativo/ MHNJB, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuagao sem saldo anterior: 137,00 pontos
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Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 137,00 pontos
Pontuagao minima necessaria: 75 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 62,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 42,00 pts

e Critério lll — Recebimento de Premiagao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administragao Publica: 15,00 pts

e Critério V — Exercicio de Funcdo ou Cargo de Diregado ou de Assessoramento Institucional: 4,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 75,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Iniciei minha carreira como Assistente em Administragdo da UFMG em 2013 trabalhando no
Departamento de Administracdo da UFMG. A partir de 2015 fui removido a pedido para o Museu de Histéria
Natural e Jardim Botanico da UFMG e comecei a atuar como membro da equipe do Centro de Extensao.
Direcionei minha formagao para a drea de educagéao e extensdao museal em consonéancia com as atividades
do Setor. Sdo mais de 10 anos atuando nessa area que me permitiram acumular experiéncia e
conhecimento sobre processos educativos e extensao universitaria. Coordenei diversos projetos de
extensao e auxiliei na organizagdo e execucao de outros tantos que ajudam a transformar o Museu de
Historia Natural e Jardim Botanico da UFMG em importante instituicdo para visitagéo de grupos escolares e
visitacdo espontanea, com grande alcance para a rede publica. A instituicdo é muito importante para a
difusdo do conhecimento produzido pela Universidade e alcanga um publico que ndo tem tantas opgdes
equipamentos culturais do mesmo valor nessa regiao da cidade.Através da minha experiéncia e dedicagao
posso contribuir para a difusdao dos diversos saberes por meio de projetos de extensao que contam com a
colaboragao de docentes e discentes de varias unidades académicas da UFMG, como Instituto de Ciéncias
Biolégicas, Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas, Escola de Belas Artes, Faculdade de Letras. Esses
projetos em sua maioria sdo consolidados em Programa de Educagao Patrimonial e Ambiental que existe
desde os anos iniciais do Museu de Histéria Natural e Jardim Botanico.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 60,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_16_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_17_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_18_GrupoVI_Criterio4.pdf
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+ Anexo_19_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Graduacdo em Direito, Histdria, especializagdo em Filosofia do Direito e
Especializagdo em Histdria

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestado e inovagao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 37,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_04_Grupoll_Criterio1.pdf
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio1.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio1.pdf
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio1.pdf
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio1.pdf
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio1.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Coordenacéo de projetos de extensédo vinculados ao Setor de Extenséo do
MHNJB: Projeto Visitas Mediadas, Projeto Lua Cheia no Museu, Projeto Lua Cheia no Horto, Projeto Fim de Semana no
Museu, Projeto Presépio do Pipiripau.

3. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administragao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_Grupolll_Criterio3.pdf
+ Anexo_11_Grupolll_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Premiagdes do Programa de Educacdo Ambiental e Patrimonial do MHNJB -
Destaque da 14 Jornada dos TAEs, e Projeto Museu Mirim premiado com Relevancia Académica em 2025 na Semana do
Conhecimento pela apresentagao do trabalho intitulado Brincadeiras e infancia: a experiéncia do Projeto Museu Mirim no
MHNJB/UFMG.

4. Aprovacao de projeto para a captagao de recursos para a Instituicao Federal de Ensino
Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_GrupoVI_Criterio8.pdf
+ Anexo_02_GrupoVI_Criterio8.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagdo da elaboragédo de projeto para captar recursos junto ao CNPQ
para elaboragcdo de materiais educativos para o Museu de Histdria Natural e Jardim Boténico da UFMG.

5. Atuacgao na coordenacgao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Formagdo para educadores na mediagcdo de agbes educativas realizada no
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Museu de Histdria Natural e Jardim Botanico da UFMG.

6. Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_12_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Apresentagédo de trabalho no EPHIS 2023 com trabalho intitulado Palacinho
e a Revolugéao de 30, cendrio de uma histdria ndo contada. O trabalho divulgou a memdria ligada a um espago importante do
Museu de Histdria Natural e Jardim Botanico da UFMG.

7. Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_13_GrupoV_Criterio3.pdf
+ Anexo_14_GrupoV_Criterio3.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Nomeado Vice-Diretor do Museu de Histdria Natural e Jardim Botanico da
UFMG em 22 de novembro de 2019, exercido até 16 de junho de 2021.

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagégicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacdo como voluntdrio em projeto de extensdo coordenado pela
pedagoga do MHNJB, Fernanda Bichara, voltado para formacgdo de professores para agées educativas no MHNJB.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 14 de agosto de 2026 as 08:59
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Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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