UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FAL-SETOR DE APOIO A CAMARA DE EXTENSAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: GILMAR DOS SANTOS ROCHA

Matricula SIAPE: 1040222

Cargo: MOTORISTA

Setor/Unidade de lotagao: FAL-SETOR DE APOIO A CAMARA DE EXTENSAO
Grau de escolaridade: Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, GILMAR DOS SANTOS ROCHA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a) em
FAL-SETOR DE APOIO A CAMARA DE EXTENSAO, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 275,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 275,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 223,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 235,50 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 9,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 30,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou servidor publico federal da Universidade Federal de Minas Gerais desde 1992, ocupante do cargo
de Motorista — Nivel C, com atuagdo na Faculdade de Letras (FALE). Ao longo de mais de trés décadas,
minha trajetéria profissional caracteriza- se pela ampliagcdo progressiva de responsabilidades e pela
aquisicdo de conhecimentos e competéncias que ultrapassam as atividades ordinarias do cargo, com
participacao efetiva em dreas administrativa, académica, extensionista e institucional. Minha qualificacao
demonstra continuo investimento na formagao. Conclui o Ensino Médio no Colégio Técnico da UFMG
(COLTEC) e a graduagdo em Gestdo de Recursos Humanos pela Faculdade de Tecnologia de Rio Claro
(CBTA). Por serem formagbes superiores ao requisito de ingresso e ndo utilizadas para Incentivo a
Qualificagdo (IQ), constituem conhecimentos formais adicionais. Realizei também capacitagdes de
Condutor de Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros (50h), pelo SEST/SENAT, e Excel Basico (120h).
Desde 2006, exergo a fungdo de Subsecretdrio do Curso de Especializagdo em Inglés e, desde 2014, a de
Secretario do Curso de Especializagdo em Gramatica da Lingua Portuguesa, realizando atendimento aos
estudantes, organizagdo documental, acompanhamento de processos e apoio as coordenacbes e
atividades de ensino. Participei ainda da organizacao de congressos e eventos cientificos da FALE, incluindo
atividades da ABRALIN. Desde 2021, atuo no CENEX/ FALE, colaborando na organizagao e execugao de
projetos de extensdo, inclusive no projeto “Cursos de Idiomas/Administracdo — CENEX/FALE/UFMG” (SIEX
n® 402331), prestando suporte administrativo, académico e atendimento ao publico. Também assumi
funcdes institucionais de responsabilidade, como Presidente da Comissdo do Inventdrio Fisico Anual
Contabil do Almoxarifado da FALE (Portaria n® 079/2004), membro da Comissédo Eleitoral (Portaria n°
055/2005) e da Comissao de Sindicancia Investigatéria (Portaria n® 039/2022). Em 2018, fui indicado pela
Direcdo da FALE para atuar como jurado no Tribunal do Juri. Destaca-se, ainda, minha participagdo em
aproximadamente 50 exames, sele¢cdes e concursos da COPEVE/UFMG, DRH e COLTEC, como aplicador,
fiscal, seguranca, chefe e subchefe de setor. Atuei no ENEM, Vestibular da UFMG e Exames de Proficiéncia
do CENEX/ FALE, inclusive na seguranga de impressao, transporte e malote de provas, aplicacdo em
diferentes municipios e conferéncia por imagem dos candidatos. Essas atividades exigiram
responsabilidade, sigilo, organizaga@o, logistica, coordenacdo de equipes, gestdao de ocorréncias e
compromisso com a seguranca e a regularidade dos processos. O conjunto dessas experiéncias evidencia
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uma trajetéria de continuo aprimoramento e atuagao para além das atribuigdes rotineiras do cargo, com
diversidade de saberes e competéncias aplicados a gestao, ao ensino, a extensao e ao apoio institucional,
fundamentando a solicitacdo de concessdo do RSC-PCCTAE Nivel V.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacédo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio2.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Portaria n°® 079/2004 - FALE/UFMG,Presidente da Comissédo do Inventdrio
Fisico Anual Contabil do Almoxarifado da FALE/UFMG para acompanhar a conferéncia dos materiais, verificar a regularidade
dos registros e emitir o Termo de Conferéncia

2. Participacao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Portaria n°® 055/2005 - FALE/UFMG designando o servidor como membro da
Comisséo Eleitoral responsavel por organizar e conduzir a consulta @ comunidade e eleicdo para Diretor e Vice-Diretor da
Faculdade de Letras entre fevereiro e margo de 2006

3. Participagdao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracgao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e
tomada de contas especial

Unidade: Por designacédo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_03_Grupol_Criterio4.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Portaria n°® 039/2022 - FALE/UFMG designando o servidor como membro da
Comisséo de Sindicancia Investigatdria para apuragdo dos fatos e responsabilidade quanto ao desaparecimento de uma
memodria interna de computador pertencente ao patriménio da unidade

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 50 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 225,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
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Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: 50 participagbes do servidor em exames de selegéo, vestibulares e
concursos publicos promovidos pela COPEVE/UFMG/DRH/COLTEC entre 2000 e 2026, em fungbes como aplicador, fiscal,
seguranca, volante, subchefe e chefe de setor

5. Participagao em atividade de avaliag¢ao de trabalho ou atuagdao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Declaragdo da Diretoria da FALE/UFMG comprovando a prestacdo de
servico do servidor como jurado alistado junto ao Il Tribunal do Juri da Comarca de Belo Horizonte, por indicagéo oficial da
direcdo da unidade, no periodo de 29/10/2012 a 14/12/2012.

6. Participacao em programas de formacao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagcao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Certificado de Qualificacdo Profissional em Excel Basico,Certificado emitido
pela unidade SEST/SENAT de Belo Horizonte referente a conclusédo do curso de Condutores de Veiculos de Transporte
Coletivo de Passageiros

7. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrig¢ao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Certificado emitido pelo Colégio Técnico da UFMG (COLTEC/UFMG -
PEMJA) comprovando a conclusdo do Ensino Médio em 17/07/2001,Diploma de Graduagédo de Tecnélogo em Gestao de
Recursos Humanos emitido pela Faculdade de Tecnologia de Rio Claro (CBTA), com colagédo de grau em 09/01/2013

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagégicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Comprovante de registro no sistema SIEX/UFMG do projeto de extensdo
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"Cursos de Idiomas/Administracdo - CENEX/FALE/UFMG" (Reg. 402331), atestando a atuacdo do servidor como membro
voluntdrio da equipe técnica/administrativa no periodo de 071/03/2022 a 31/12/2028

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 16 de setembro de 2026 as 14:07

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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