UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ABC/ENDOCRINOLOGIA - HC-UFMG

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Glaucia Augusta da Silva

Matricula SIAPE: 1176593

Cargo: Técnica em Enfermagem

Setor/Unidade de lotagao: ABC/Endocrinologia — HC-UFMG

Grau de escolaridade: Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Glaucia Augusta da Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagao lotado(a) em ABC/
Endocrinologia - HC- UFMG , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 65,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 65,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 13,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 24,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 19,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 22,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria profissional na enfermagem iniciou-se em 1992, ap6s minha formag¢ao como Técnica
em Enfermagem. Comecei na iniciativa privada e, posteriormente, ingressei no servi¢o publico, na Atencao
Basica a Saude. Em 1993, ingressei no Hospital das Clinicas da UFMG por meio da FUNDEP e, em 1995,
passei a integrar o quadro efetivo da Universidade, consolidando minha atuacdo em um hospital
universitario que articula assisténcia, ensino, pesquisa e extensao.

Ao longo dos anos, atuei na assisténcia a pacientes de diferentes niveis de complexidade, inclusive
em atividades técnicas especializadas no cuidado de alta complexidade. Essa experiéncia permitiu
desenvolver saberes relacionados a seguranca do paciente, prevencado de infecgdes, organizagcao da
assisténcia, trabalho em equipe, comunicacdo e tomada de decisdo, com foco no cuidado seguro e
humanizado.

Minha participagdo no Colegiado Gestor, como representante dos Técnicos em Enfermagem do
complexo HC- UFMG, ampliou minha compreensdo sobre gestdo, processos de trabalho, demandas
assistenciais e laborais, necessidades dos profissionais e construgao coletiva de melhorias. A aplicagao e
fiscalizagdo de provas ampliaram meu conhecimento sobre concursos e selegdes publicas.

Os cursos de formagao continuada aprimoraram minha pratica, agregando conhecimentos sobre
segurancga, qualidade da assisténcia, acolhimento e humanizagdo. Eventos e apresentagdes de trabalhos
ampliaram meus espacos de aprendizagem, atualizagdo e compartilhamento de conhecimentos.

A graduacao em Gestao Ambiental agregou saberes aplicaveis ao ambiente hospitalar, especialmente
sobre gerenciamento de residuos de servigos de salde, uso responsavel de recursos, prevencgao de riscos,
sustentabilidade e relagdo entre saide e meio ambiente, fortalecendo minha compreensdo sobre
biosseguranca e qualidade dos processos de trabalho.

Outra experiéncia relevante foi minha participagdo como coautora do livro Causos e Contos da
Enfermagem Mineira , publicado em 2024. A obra permitiu transformar vivéncias da enfermagem em
conhecimento compartilhado, contribuindo para a valorizagdo profissional e para o ensino e a
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aprendizagem.

Também atuei na Neonatologia, Maternidade e Banco de Leite, onde vivenciei o enfrentamento a
COVID-19, prestando cuidados conforme protocolos institucionais de biosseguranga e prevencao de
infecgdes.

Atualmente, atuo no Ambulatério Borges da Costa, na Endocrinologia do HC-UFMG, onde continuo
aplicando e ampliando os saberes construidos ao longo da minha trajetéria, na assisténcia aos usuarios e
na interagdo com a equipe multiprofissional, colaborando com os processos de formagao de recursos
humanos.

Considero que minha trajetéria demonstra a construcdao de competéncias que ultrapassam a
execugao rotineira do cargo e contribuem para o cuidado a pessoa, a familia e a coletividade, bem como
para a missao institucional do HC-UFMG nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensao.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_Grupol_Criterio1.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como representante dos técnicos de enfermagem no Colegiado Gestor
da VDTE, participando de reunibes, discussdes e deliberagbes sobre organizagdo dos servigos, fluxos, rotinas, recursos
humanos e materiais, além da construgdo de propostas de melhoria da assisténcia e da articulagado entre equipe de
enfermagem e gestao institucional.

2. Atuacgao em atividades de organizacgao, fiscalizagao, execucao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei, na fungdo de aplicadora, da execugcdo de quatro processos
seletivos promovidos pela UFMG: Vestibular 2004, Concurso Publico IFES/MG 2004 e Concursos Publicos UFMG de 2009 e
2010. A atuacgdo envolveu aplicagdo de provas e cumprimento dos procedimentos institucionais, contribuindo para a
organizagdo e regularidade dos certames.”

3. Participacao em programas de formagao continuada e/ou ag¢oes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
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+ Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei de programas de formagédo continuada e desenvolvimento de
competéncias, com carga horaria minima de 10 horas, contemplando capacitagdo introdutéria em enfermagem, manejo
clinico do aleitamento materno, informatica/Word e outras formagdes complementares, ampliando conhecimentos técnicos,
assistenciais e instrumentais aplicaveis a trajetdria profissional.

4. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituigao Federal
de Ensino, com demonstrag¢ao de dominio técnico diferenciado e contribuigao institucional relevante
na area de atuagao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Exerci atividade técnica especializada na Clinica Médica do HC-UFMG, em
unidades de internagdo de média complexidade, realizando monitorizagéo, vigilancia clinica e cuidados integrais de
enfermagem. Desenvolvi dominio técnico na priorizagdo dos cuidados, reconhecimento precoce de agravamentos, aplicagdo
de protocolos e articulagdo multiprofissional.

5. Participagao em capacitagao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei de capacitagbes e congressos com carga hordria superior a 10
horas, incluindo o | Congresso de Bancos de Leite Humano da Regido Sudeste (23h) e o XXIIl Congresso Nacional da
FASUBRA (48h), ampliando conhecimentos relacionados a satde, ao servico publico e a atuagéo institucional, em
consonancia com os interesses da UFMG.

6. Conclusdo de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Conclui o curso superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, formagdo
acima da exigida para ingresso no cargo. Os conhecimentos adquiridos contribuiram para qualificar meu processo de
trabalho, especialmente no manejo, segregagdo e gerenciamento de residuos sdlidos de servigos de salde, fortalecendo
praticas de seguranca, sustentabilidade e responsabilidade ambiental.

7. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais
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Unidade: Por publicagao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_12_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei como coautora da obra ‘Causos’ e Contos da Enfermagem
Mineira, publicada pela Editora Neurus em 2024, contribuindo para sua elaboragéo e produgdo intelectual coletiva. A
publicagéo, vinculada as dreas de Enfermagem e Saude Publica, favorece o registro e a disseminagdo de experiéncias e
conhecimentos relacionados a pratica profissional.

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 10 de setembro de 2026 as 17:10

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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