UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CPMTC/IGC

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Hélvio Junio Barcelos
Matricula SIAPE: 1498615
Cargo: Técnico de Laboratodrio Area

Setor/Unidade de lotacao: CPMTC/IGC

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
lll. APRESENTACAO

Eu, Hélvio Juanio Barcelos, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
CPMTC/IGC, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos atraves de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos téecnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 187,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 187,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 112,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 97,50 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 33,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

« Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 52,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria profissional na UFMG iniciou-se em 30 de maio de 2005, com o0 ingresso no
cargo de Técnico de Laboratério — Area e atuacdo no LABTECROCHAS, do CPMTC- IGC. Desde
entdo, desenvolvi minhas atividades em um ambiente no qual ensino, pesquisa e extensdo ocorrem
de forma integrada, exigindo aprendizagem continua e permanente atualizacao profissional.

A convivéncia diaria com docentes, pesquisadores, estudantes e usuéarios externos permitiu
compreender que o trabalho técnico vai além da execucéo de procedimentos laboratoriais. A medida
que novas demandas surgiam, passei a participar da solucdo de problemas relacionados ao
funcionamento da infraestrutura do laboratorio, ao acompanhamento de manutencdées, a definicdo de
especificacbes técnicas para aquisicAdo de materiais e equipamentos e ao apoio a projetos
institucionais. Cada desafio enfrentado tornou-se uma oportunidade de ampliar conhecimentos,
aperfeicoar processos e desenvolver autonomia técnica.

O aprofundamento desses conhecimentos ocorreu por meio da formacdo académica e da
capacitacao profissional. A graduacao em Engenharia de Minas ampliou a compreensao dos
processos e materiais presentes na rotina do laboratorio. Posteriormente, o mestrado permitiu
transformar a experiéncia acumulada em conhecimento cientifico, utilizando resultados produzidos
no proprio LABTECROCHAS para investigar critérios de aplicagcao de rochas na construcao civil. A
busca continua por capacitacao e aperfeicoamento profissional também incluiu formacéao técnica
internacional na Universidade de Bolonha, ampliando os conhecimentos aplicados as atividades do
LABTECROCHAS.

Os conhecimentos construidos na minha trajetoria profissional retornaram diretamente as
atividades da UFMG, qualificando o apoio as aulas praticas, a pesquisa, a producéo cientifica, aos
projetos de extensao, a participagcdo em orgaos colegiados e comissdes, a representagao
institucional e a aplicacéo e fiscalizacdo de concursos e processos seletivos.

Ao longo de mais de duas décadas, experiéncia profissional, formacao académica e atuacao
institucional passaram a constituir um processo continuo de construcdo, aplicacao e
compartilhamento de saberes. Esse percurso transformou a experiéncia adquirida no exercicio do
cargo em conhecimento aplicado, consolidando competéncias que fundamentam o presente
memorial.



VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragéo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_10_Grupol_Criteriol.pdf
= Anexo_11_Grupol_Criteriol.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei como representante dos servidores técnico-
administrativos no Conselho Diretor do CPMTC, participando da analise e discussdo de demandas institucionais.
A atuacdo ampliou meus conhecimentos sobre gestao universitaria, processos deliberativos, planejamento
institucional e didlogo entre os diferentes segmentos da comunidade académica.

2. Participacao como membro de nucleos, representacgoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_12_Grupol_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participei da Comissdo de Revisdo das Normas de Prestacao de
Servicos do CPMTC, instituida pela Portaria n® 5485/2025. A atuacao envolveu a analise e revisao dos
procedimentos administrativos aplicados aos servicos prestados pelo Centro, contribuindo para o
aperfeicoamento das normas internas e para o desenvolvimento de competéncias em gestao de processos e
construgdo coletiva de solugées.

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 63,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participei da execucdo de concursos publicos, vestibulares e
processos seletivos da UFMG, desempenhando diferentes funcoes previstas . Essa atuacao fortaleceu
competéncias relacionadas ao cumprimento de procedimentos administrativos, a observancia dos protocolos
institucionais, & atuacdo com responsabilidade, imparcialidade, sigilo e compromisso com legalidade dos
processos seletivos.




4. Representacao legal da Instituicdo Federal de Ensino junto a orgaos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a orgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo13_Grupol_Criterio9.pdf
= Anexo_14_Grupol_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei como representante formal da UFMG no Conselho Gestor
do Centro de Estudos da Pedra (CEPEDRA), participando da articulagcao institucional com entidade externa de
interesse publico. A atuacdo ampliou minha compreensao sobre governanga interinstitucional, processos
deliberativos e representacao institucional, fortalecendo a interlocugcdo entre a Universidade e os demais
integrantes do Conselho.

5. Participacao em atividades técnicas ef/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf
= Anexo 17_Grupoll_Criterio2.pdf
- Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
= Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participei de projetos institucionais registrados no SIEX/UFMG,
desenvolvendo atividades técnicas de apoio 4s acées de ensino, pesquisa e extensdo. Essa participacdo ampliou
competéncias relacionadas ao planejamento das rotinas laboratoriais, a organizacao das atividades técnicas, ao
atendimento de demandas académicas e a integracao da infraestrutura do laboratorio aos objetivos
institucionais.

6. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designagio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_20_Grupoll_Criterio5.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei na supervisao de atividades praticas, utilizando
conhecimentos construidos na experiéncia profissional e na pesquisa de mestrado para apoiar o processo de
aprendizagem. Essa atuacdo fortaleceu competéncias em orientacdo pratica, comunicagao técnica e integracdo
entre teoria e pratica.



7. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao
Federal de Ensino, com demonstracao de dominio técnico diferenciado e contribuicao
institucional relevante na area de atuacao

Unidade: Por ano ou fragéo acima de seis meses | Qtde: 21| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_15_Grupoll_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Desenvolvi atividades técnicas especializadas de suporte,
diagnostico preventivo e manutengao de equipamentos laboratoriais utilizados em ensaios tecnologicos. Essa
atuacdo consolidou competéncias em avaliagdo técnica e solucdo de problemas, ampliando a autonomia
operacional do laboratorio, reduzindo a necessidade de assisténcia técnica externa e garantindo a continuidade
das atividades.

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nido seja utilizado para percepcéao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_02_GrupoVI_Criterio4.pdf
= Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Conclui o curso superior de Engenharia de Minas, ampliando
conhecimentos técnicos aplicados a caracterizagdo de materiais, geologia, tecnologia mineral e processos de
laboratorio. A formacéo passou a subsidiar a execugao das atividades técnicas desenvolvidas no
LABTECROCHAS e a qualificar o exercicio das atribuicées do cargo.

9. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 37,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_04_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_05_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_07_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_08_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_09_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Publiquei artigos cientificos relacionados as atividades
desenvolvidas na UFMG, abordando temas de sustentabilidade, materiais de constru¢cao e tecnologia mineral.
Essas producgdes fortaleceram competéncias em pesquisa, revisdo da literatura, redacao cientifica e difusao do
conhecimento técnico, contribuindo para a disseminagao dos resultados institucionais.



10. Atuacdo como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
desighacdo nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracao acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_21_GrupolV_Criterio8.pdf
Anexo_22_GrupolV_Criterio8.pdf

- Anexo_23_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei como responsavel pelo Laboratdrio de Rochas (LABTEC
ROCHAS), sala 1035 do CPMTC/IGC, conforme designacédo formal. A atuacdo envolveu a responsabilidade pelos
bens patrimoniais do setor, com registro institucional da funcao e participacao nos procedimentos de inventario
patrimonial da UFMG.

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 13 de agosto de 2026 as 14:15

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



