UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BIBLIOTECA / ESCOLA DE ENGENHARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Janaina Silva Pereira
Matricula SIAPE: 1735318
Cargo: assistente em administracao

Setor/Unidade de lotacao: Biblioteca / Escola de Engenharia

Incentivo a Qualificacao (I1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
ll. APRESENTACAO

Eu, Janaina Silva Pereira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagao lotado(a) em
Biblioteca / Escola de Engenharia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 85,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 85,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 33,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
o Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 39,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 21,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 10,50 pts

« Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFMG em 2009, no cargo de Assistente em Administracao, iniciando minha
trajetoria como secretaria do Colegiado de Graduacao em Arquitetura e Urbanismo, na Escola de
Arquitetura (2009-2011). Nesse periodo, atuei no atendimento e orientagcdo aos estudantes,
organizacao e tramitacdo de documentos e processos académicos, controle de registros e confeccéo
de atas. Essas atividades desenvolveram competéncias em organizagao, atendimento, gestao de
processos e aplicacao de normas, contribuindo para a eficiéncia administrativa e a qualidade dos
servicos prestados a comunidade académica.

Desde 2011, atuo na Escola de Engenharia, Biblioteca Professor Mario Werneck, desenvolvendo
atividades relacionadas a gestao da informacao, organizagao e processamento tecnico de acervos e
atendimento aos usuarios. A formacao em Biblioteconomia possibilitou integrar conhecimentos
adquiridos com a pratica profissional. Essa articulacao entre formacao e experiéncia qualificou minha
atuacao e contribuiu para a organizacao, preservacao, recuperacao e disponibilizacao da informacéo,
apoiando as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Ao longo da carreira, investi em formacao continuada, participando de capacitacbes em
seguranca da informacdo, tecnologias, gestdo, inovacao, comunicacdo, letramento racial,
diversidade, dentre outros de interesse institucional. Essas experiéncias contribuiram para ampliar
conhecimentos e competéncias aplicados ao servigo publico.

Integro a Comissao de Desfazimento de Bens Eletrénicos Patrimoniados, atuando na avaliagao
e classificacao de bens, conforme requisitos legais. A experiéncia fortaleceu competéncias em
gestao patrimonial, analise técnica e tomada de decisdes, contribuindo para a racionalizagao do
patriménio e a adequada destinacao dos bens publicos.

Com a ampliacdo das responsabilidades, passei a atuar em processos de contratacao publica
voltados a preservagdao do acervo bibliografico, apoiando a elaboracao de Estudos Técnicos
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informacdes, instrucdo processual e fiscalizacdo dos servicos. Essas atividades articulam
conhecimentos administrativos, técnicos e normativos, contribuindo para o planejamento das
contratacdes, a adequada aplicacao dos recursos publicos, a qualidade dos servicos e a preservacao
do patriménio bibliografico.

Também participei de processos seletivos e vestibulares, desenvolvendo competéncias de
organizacao, fiscalizacdo, cumprimento de normas e trabalho em equipe, contribuindo para a
execucao de atividades institucionais essenciais.

O conjunto dessas experiéncias demonstra a construcdo de saberes e competéncias,
associada a progressiva ampliacao de responsabilidades. A articulacao entre experiéncia, formacao e
capacitagdo permitiu transformar conhecimentos em resultados para a UFMG, contribuindo para a
eficiéncia dos processos, a qualidade dos servigos e o cumprimento das finalidades institucionais.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de niicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos nho ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Como integrante da Comissao de Desfazimento de Bens
Eletrénicos Patrimoniados , ampliei minhas responsabilidades ao realizar triagem dos bens passiveis de
desfazimento. A atividade exigiu conhecimento da legislacdo, dominio de sistema especifico e andlise técnica do
estado fisico e funcional dos bens, contribuindo assim para racionalizagao dos recursos publicos.




2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacdo, execucao de exame de selecgao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei na aplicacdo de provas de concursos publicos e
vestibulares da UFMG, atividade que exigiu expansdo das minhas responsabilidades, sigilo e rigor no
cumprimento das normas. Minha atuacdo contribuiu para seguranca, organizacao e lisura dos processos
seletivos, colaborando para o adequado funcionamento de atividades de importante valor institucional.

3. Participacao em programas de formacéao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 21| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo 15_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_22_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_23_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_24_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_25_Grupoll_Criterio9.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participei de agées de capacitacdo ampliando conhecimentos e
habilidades em dreas como seguranca da informacgao, gestdo, comunicacdo, tecnologias, letramento racial e
diversidade. Essas formacdes contribuiram para o aperfeicoamento da pratica profissional e para atuacao mais
critica, eficiente e comprometida com a qualidade dos servigcos prestados para a comunidade académica.



4. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designagao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_26_GrupolV_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei no planejamento da contratacdo de servicos de
encadernacao e recuperacao de acervo bibliografico da UFMG, apoiando a elaboracdo do ETP e TR, definigdo de
especificacoes, pesquisa de pregos e instrugao processual. A experiéncia tanto ampliou minhas competéncias
em contratagées publicas, anadlise técnica e gestdo administrativa, como coopera para lisura dos processos na
instituicdo.

5. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_27 _GrupolV_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei como fiscal do contrato de encadernagéo de livros,
acompanhando prazos, execugao, conformidade e aplicagao dos recursos publicos. A atividade ampliou minhas
competéncias em gestdo e fiscalizacdo conftratual, contribuindo para a preservag¢ao e prolongamento da vida util
do acervo bibliografico e para o ensino, a pesquisa e a extensdo da UFMG.

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_28_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: A graduacdo em Biblioteconomia aprofundou meus
conhecimentos técnicos e cientificos em gestdo da informagéao, organizacdo do conhecimento, servigos de
biblioteca e preservacdo documental. A qualificacdo aprimorou o desempenho das minhas atribuicoes e
fortaleceu a gestao do patriménio informacional e os servicos de apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao da
UFMG.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as san¢des legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como reauisito de entrada para o nivel atual



nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memoaorial.

Gerado em 12 de agosto de 2026 as 14:57

Estou de acordo com a publicagcao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



