UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Jobson Bruno Almeida Aquino

Matricula SIAPE: 1298060

Cargo: Bibliotecario-documentalista

Setor/Unidade de lotagao: Biblioteca Universitaria

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Jobson Bruno Almeida Aquino, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a) em
Biblioteca Universitaria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuagao sem saldo anterior: 61,00 pontos
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Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 61,00 pontos
Pontuagao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 9,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo O'rgéo ou Pela Entidade: 27,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestédo, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 16,50 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

e Critério V — Exercicio de Fungao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 1,00 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 12,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFMG em Outubro de 2022, como bibliotecario- documentalista da Biblioteca da
Faculdade de Educagdo. Na Biblioteca da FaE assumi diversas fungdes, como bibliotecario de referéncia,
em que atendia os usuarios pessoalmente, por telefone ou e-mails, em suas diferentes demandas.

Também fiquei responsdvel junto com outra bibliotecdria em organizar o Acervo Helena Antipoff, que
posteriormente foi transferido para as responsabilidades da BU. Nesse acervo fizemos a catalogagao de
livros e outros documentos doados que pertenciam a renomada pesquisadora e educadora Helena Antipoff.
Fui também responsavel pela organizagao do acervo documental de Alaide Lisboa, importante educadora e
politica de nosso estado. Seu acervo documental, contendo diversos objetos pessoais, cartas e livros foi
todo registrado por mim junto com outra bibliotecaria e enviado para o Centro de Documentagao da FaE
(CEDOC).

Em dezembro de 2024 em busca de novos conhecimentos pedi transferéncia para o Repositério
Institucional da UFMG. Nesse novo setor sou o responsavel pela Comunidade de Publicagdes Cientificas e
Culturais, que tem como objetivo reunir, organizar, preservar e disseminar toda produgéo cientifica produzida
pela comunidade da UFMG, seja aluno, servidor ou professor.

Ao longo desses anos como servidor da UFMG procurei atuar em diversas areas sempre em busca de novos
conhecimentos.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagdo como membro de nicleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
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+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Na FaE participei da comissédo de bens de consumo e também da de bens
permanentes, em que pude conhecer mais sobre a rotina de outros setores e sobre bens patrimonidveis da unidade.
Participei ainda da comissao de Servigcos de circulagdo, que tinha como objetivo a andlise dos servigos de circulagdo das
bibliotecas da UFMG visando a uniformizagdo dos procedimentos adotados por elas.

2. Atuagao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execucao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei da aplicagdo das provas do Coltec nos anos de 2023, 2024 e
2025, e também da aplicagdo do primeiro vestibular seriado da UFMG em 2025.

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: No Repositdrio Institucional participo como membro do projeto de extensdo
do setor "Acesso, divulgagéo e preservagdo da produgdo intelectual da UFMG", que tem como objetivo oferecer aporte para
organizar e disseminar a informagdo de produgéo intelectual por meio do Repositdrio Institucional da UFMG.

4. Participacao em atividades de produgao ou reformulagao de material acessivel, ou técnico de
referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio6.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participei da elaboracdo do Manual da Comunidade de Publicagbes
Cientificas e Culturais do Repositdrio Institucional, que tem como objetivo auxiliar os bibliotecdrios do sistema no
arquivamento de publicagbes cientificas no Repositdrio. Esse material foi enviado por e-mail para os bibliotecdrios do
Sistema de bibliotecas e tem sido atualizado conforme o Dspace € atualizado também.

5. Participagao em programas de formacao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)
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Unidade: Por capacitagao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Tenho participado de cursos com o objetivo de aprimorar conhecimentos,
principalmente sobre Repositorios Institucionais, como o curso de capacitacdo da FIOCRUZ e outros cursos oferecidos na
drea de documentagdo, arquivos e gestao da informagéo.

6. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_19_GrupolV_Criterio8.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: No Repositdrio Institucional atuei como subcoordenador do setor, auxiliando
o coordenador em diversas demandas e também assumindo a fun¢do de coordenagdo em sua auséncia.

7. Exercicio de fungao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_20_GrupoV_Criterio4.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Na Biblioteca da FaE eu era o responsavel pela coordenagéo da biblioteca
na auséncia da chefia, como férias ou outras demandas.

8. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa a
difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_21_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: No Repositdrio Institucional participei da elaboragdo de duas politicas que
norteiam as comunidades do setor. A Politica da Comunidade de Trabalhos Académicos e a Politica da Comunidade de
Publicagbes Cientificas e Culturais. Essas politicas estdo disponiveis no site do Repositdrio.

9. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formagao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)
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Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_22_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Em 2023 participei da organizagdo da Mostra Sua UFMG, evento que tem
como objetivo difundir o conhecimento sobre os cursos da UFMG entre os jovens do ensino médio.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sado verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 15:44

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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