UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
DIRETORIA/IMPRENSA UNIVERSITARIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: José Sena dos Santos Junior

Matricula SIAPE: 2097311

Cargo: Técnico em Artes Graficas

Setor/Unidade de lotagao: Diretoria/Imprensa Universitaria

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, José Sena dos Santos Junior, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagédo lotado(a) em
Diretoria/ Imprensa Universitaria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 83,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 83,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 31,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade: 9,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 1,00 pts

e Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 58,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospecgao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFMG e 2014 como Técnico em Artes Graficas, na Imprensa Universitaria. Comecei
trabalhando no atendimento aos clientes e no setor de orgcamento gréafico, atividade que exerci até 2026.
Nesse tempo aperfeicoei meu conhecimento técnico sobre producao grafica, materiais, processos, custos,
equipamentos e viabilidade de producao, ligando a minha formagao técnica em Artes Graficas e de
graduacao em Educacao Artistica as necessidades da instituigao.

Ao longo dos anos, com a experiéncia que adquiri na instituicao, tive minhas responsabilidades
ampliadas, passando a assumir eventualmente como substituto a coordenacao grafica e em 2026, cheguei
a funcao de Coordenador de Producdo e a Vice Diregao da Imprensa Universitdria, onde passei a atuar
também na organizagao dos processos e no apoio a gestao da unidade.

Paralelamente a essas atividades, também participei em diferentes equipes na instituicao. Fiz parte
da Brigada de Incéndio instituida pela Unidade, onde acrescentei conhecimentos relacionados a seguranga
da instituicdo. Integrei equipes de planejamento de contratagdes, incluindo servicos de manutencao de
equipamentos graficos, acabamentos e aquisicdo de equipamentos, onde contribui com o meu
conhecimento técnico aos objetos relacionados as atividades da Imprensa Universitaria. Também atuei
como fiscal titular e substituto de contratagcao para aquisicao de bens e servigos, bem como membro de
comissao destinada ao levantamento, avaliagao, classificagdo e desfazimento de bens patrimoniais. Fora
do ambito da Imprensa Universitaria, além de apoio as atividades da Universidade destinada ao publico de
um modo geral (Domingo no Campus, Mostra UFMG etc.), atuei diretamente na seguranga de provas de
Concurso publico da UFMG.

Atuando como gestor, passei a operar os sistemas estruturantes SIAFI (Sistema Integrado de
Administragdo Financeira) e SCDP (Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens), ampliando minha
compreensao dos procedimentos administrativos e da gestao publica.

Essa experiéncia me permitiu compreender a producdo grafica de forma integrada a gestéo, ao
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planejamento, as contratacoes, a fiscalizagao, aos recursos materiais e as demandas dos diferentes setores
da Universidade. Assim, esses conhecimentos adquiridos na pratica e aperfeicoados pelo conhecimento
técnico e académico passaram a contribuir para a minha tomada de decisdes na Imprensa Universitaria. E
esse conjunto de experiéncias, de responsabilidades e de resultados institucionais que compéem minha
carreira na UFMG e que justificam o nivel pleiteado no CRSC-PCCTAE.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de sele¢ao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_21_Grupol_Criterio5.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei no Concurso Publico UFMG - Edital n°® 522/2014, na fungéo de
Auxiliar de Produgéo, desempenhando atividades com responsabilidade, organizagdo e cumprimento de procedimentos. No
Concurso Publico UFMG - Edital n® 3428/2025, participei da escolta de provas, contribuindo para a seguranca, integridade e
logistica do processo.

2. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_22_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagdo em Curso de Brigada de Incéndio, com capacitagdo em
prevencgdo e combate a principios de incéndio, procedimentos de emergéncia, evacuagdo de ambientes, primeiros socorros
e atuacéo segura em situagées de risco, desenvolvendo conhecimentos para resposta rapida e adequada em ocorréncias.

3. Atuagao tecnicamente qualificada na operagao, na implantagao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_23_GrupolV_Criterio1.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuo como operador/executor dos sistemas SIAFI e SCDR, com acesso e
utilizagdo desses sistemas no desenvolvimento de atividades administrativas da UFMG, conforme declaragdo emitida pelo
Departamento de Contabilidade e Finangas.

4. Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe de
planejamento de contratacao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 45,00 pts

Documentagdo anexada:
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+ Anexo_24_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_25_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_26_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_27_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_28_GrupolV_Criterio2.pdf
* Anexo_29_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_30_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_31_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_32_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_33_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_34_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_35_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_36_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_37_GrupolV_Criterio2.pdf
+ Anexo_38_GrupolV_Criterio2.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como membro de diferentes Equipes de Planejamento da Contratagdo
da Imprensa Universitaria da UFMG, participando do planejamento de processos para aquisi¢do de servigos, equipamentos e
materiais, incluindo manutengéo de equipamentos graficos, acabamentos graficos, computadores e equipamentos de
refrigeragéo.

5. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_39_GrupolV_Criterio3.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como fiscal da contratagcdo para aquisicdo de empilhadeiras
semielétricas destinadas a Imprensa Universitaria da UFMG, acompanhando o gerenciamento, a execugéo e a fiscalizagédo
do objeto, de modo a contribuir para o cumprimento das condi¢ées estabelecidas no processo de contratagdo.

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_40_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Minha Graduagéo relaciona-se diretamente & minha atuagdo como Técnico
em Artes Grdficas, contribuindo para o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades aplicados a producgédo gréfica,
composicdo visual, estética, comunicagdo e processos de criagdo, competéncias presentes nas atividades que desempenho
profissionalmente.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
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responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 18 de agosto de 2026 as 15:15

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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