UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SUPERINTENDENCIA/FACULDADE DE MEDICINA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Kaiser Bergmann Garcia e Silva
Matricula SIAPE: 1530460
Cargo: Técnico de Laboratoério Informatica

Setor/Unidade de lotacao: Superintendéncia/Faculdade de Medicina

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
lll. APRESENTACAO

Eu, Kaiser Bergmann Garcia e Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Superintendéncia/Faculdade de Medicina, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha
trajetdria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado,
conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 292,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 292,00 pontos

Pontuacado minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 240,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
e Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 60,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 115,50 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 45,00 pts

« Critério VI — Producéo, Prospeccao e Difusdao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 71,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria na Universidade Federal de Minas Gerais consolida-se no compromisso com a
educacao publica e a inovacao tecnoldgica. Lotado na Central de Apoio Didatico e Tecnologico
(CADTEC) da Faculdade de Medicina sobre gestdao da superintendéncia, busco alinhar o fazer
tecnolégico as demandas académicas e de saude. Desde 2018, assumi voluntariamente e sem
remuneracao a coordenacao técnica do CADTEC, liderando com responsabilidade a otimizacao de
recursos laboratoriais e 0 apoio técnico continuo a comunidade universitaria. Essa atuacao técnica
expandiu-se significativamente no enfrentamento a pandemia de COVID-19. Entre marco de 2020 e
maio de 2023, liderei o suporte de tecnologia da informacao e comunicacao essencial para garantir a
continuidade remota de atividades administrativas e académicas. Sob minha responsabilidade
técnica, viabilizamos a transmissao segura de reunides colegiadas da Congregacao e de Camaras
Departamentais, as colacdes de grau virtuais dos cursos de graduacao da Faculdade de Medicina,
oitivas de processos administrativos e sindicancias, além de defesas remotas de teses e
dissertacdes. Na extenséo e pesquisa clinica, integro a informatica ao interesse publico por meio da
telessaude e do telemonitoramento em parcerias com o SUS e a Secretaria de Estado de Saude. Atuei
como co-coordenador nos projetos de Telemonitoramento de UTI Neonatal e Telemonitoramento de
Pacientes Graves, que buscam reduzir a morbimortalidade no estado. Nessas frentes, colaborei na
estruturacao de centrais, capacitacao de profissionais, teleconsultorias, regulacao assistencial,
segunda opinido formativa, monitoramento de indicadores e prospeccao de tecnologias. Tambéem
apoiei o ensino e a educacao permanente como voluntario no projeto de Formacao Didatico-
Pedagodgica em Ensino Baseado em Competéncias e EPAs para a Rede Ebserh, voltado a preceptores
e residentes. No combate ao coronavirus, co-coordenei o projeto Campus Saude UFMG Tira Duvidas
sobre o Coronavirus e atuei como voluntario no Adote sua vizinhanca em tempos de coronavirus.
Minha dedicacao a governanca universitaria reflete-se na representacao institucional. Fui
representante eleito dos servidores técnico-administrativos na Congregacdao da Faculdade de
Medicina em trés mandatos entre 2018 e 2023, representante titular no Conselho Diretor do NUPAD
(2019-2021) e representante no Conselho Diretor do NESCON (2022-2024). Essa ampla participacao
na gestao universitaria complementa-se com minha atuacao técnica em equipes de planejamento de
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em bancas de heteroidentificacdo da UFMG de 2021 e 2022, e na comissdo para a escolha do
agraciado com a Medalha Cicero Ferreira. Compreendo o fazer publico como uma continua
articulacao entre etica, compromisso social, aprendizagem, inovacao e contribuicao institucional,
fortalecendo diariamente a missao democratica e cientifica da UFMG.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei em 6 edicées do Vestibular UFMG (2006 a 2008) e no
Concurso Publico Edital 358/2016, sempre por designagao oficial. Desempenhei funcoes de aplicador e fiscal de
provas, além de subcoordenador no Vestibular 2007, com supervisdo de equipes e logistica. Experiéncia
consolidada em organizagdo, fiscalizacdo e cumprimento de normas em certames de grande porte.

2. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou perioddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_32_GrupoVI_Criterio10.pdf
[] Anexo_33_GrupoV|_Criterio10.pdf
[ Anexo_34_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Coautor do capitulo "Formacion de técnicos en la conduccion
de proyectos de telesalud" (Capitulo XIll), publicado no livro "Desarrollo de la telesalud en América Latina"
(RUTE/CEPAL/BID, 2013). O capitulo aborda fundamentos de redes computacionais, Internet e videoconferéncia
aplicados a telessaude, tema alinhado a inovacédo e ao interesse institucional na area de tecnologia e saude.

3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 52,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_07_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_09_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_10_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_11_Grupoll_Criteriol.pdf

[] Anexo_12_Grupoll_Criteriol.pdf
[] Anexo_13_Grupoll_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Cocoordenador projetos de extensdo na FM/UFMG: Gestao de
projetos com interface ensino,pesquisa,extenss,inovacdo em satde.




4. Participacao em atividades técnicas efou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 63,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf

[] Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf

[] Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

[] Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
[E] Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_25_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf
[] Anexo_27_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Atividades técnicas: desenvolvimento de cursos EaD,
teleconsultorias, interoperabilidade de sistemas, producdo de conteudo educativo digital e capacitacdo
profissional. Experiéncia em acées institucionais com interface ensino-tecnologia-saude.

5. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_28_GrupolV_Criterio4.pdf
] Anexo_29_GrupolV_Criterio4.pdf
] Anexo_30_GrupolV_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Responsabilidades: elaboracdo de estudos técnicos
preliminares, especificagcdes, levantamentos mercadoldgicos e acompanhamento da fase de selecdao, conforme
Lei 14.133/2021. Experiéncia em licitagées publicas, planejamento de contratagées e fiscalizagdo de contratos na
drea de tecnologia.

6. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
odrgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
[] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_03_Grupol_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuacdao em deliberagées estratégicas, aprovacdo de normas e



I politicas institucionais, representando a categoria e contribuindo para a gestao universitaria.

7. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 49 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 49,00 pts

Documentacao anexada:

[ Anexo_35_GrupoVI_Criterio19.pdf
] Anexo_36_GrupoVI|_Criterio19.pdf
] Anexo_37_GrupoVI_Criterio19.pdf
[] Anexo_38_GrupoVI_Criterio19.pdf
[] Anexo_39_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei no enfrentamento & pandemia de COVID-19 como
cocoordenador do projeto "Campus Saude UFMG tira duvidas sobre o coronavirus" (03/2020 a 12/2021),
voluntario no "Adote sua vizinhanca em tempos de coronavirus" (04/2020 a 12/2021) e prestando suporte
técnico remoto & FM/UFMG (03/2020 a 05/2023)

8. Participacdao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designag&o | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuacdao em comissoes institucionais regulares, contribuindo
para politicas afirmativas e reconhecimento académico.

9. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_31_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Responsdvel pela gestdo técnica do setor, supervisdo de
equipes, planejamento e manutengdo de infraestrutura tecnologica, suporte a atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Atuacao continuada por mais de 8 anos, demonstrando lideranga, gestao de recursos e alinhamento
com os interesses institucionais.

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.



Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 11 de agosto de 2026 as 12:56

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



