
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FAOSERRAD FACULDADE DE ODONTOLOGIA SERVIÇO DE RADIOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo: Leanderson Luiz de Sã

Matrícula SIAPE: 3085660

Cargo: Técnico em Radiologia

Setor/Unidade de lotação: FAOSERRAD Faculdade de odontologia serviço de radiologia

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivalência: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Leanderson Luiz de Sã , servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educação lotado(a) em 
FAOSERRAD Faculdade de odontologia serviço de radiologia , venho por meio deste Memorial Descritivo 
apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, 
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto 
na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 
do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 
através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 
aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA
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Pontuação sem saldo anterior: 101,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 101,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 26,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 12

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou 
Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 7,50 pts
Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 
à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 40,00 pts
Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 54,00 pts

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Iniciei minha carreira profissional como Técnico em Radiologia sendo aprovado em vários concursos 
públicos na área. Tomei posse em 2013 no Instituto Médico Legal de BH, assumindo em 2016 a 
coordenação do serviço de radiologia. A partir deste período me tornei professor em escolas técnicas na 
grande BH e passei a realizar várias palestras e cursos de capacitação no campo da Radiologia Forense. Em 
2018 tomei posse na UFMG e passei a atuar na faculdade de odontologia realizando exames de raios-x e 
tomografia em pacientes acompanhados pelas clínicas. A bagagem adquirida em sala de aula, na 
preceptoria de estágios, na publicação de artigos e orientação de alunos no IML/ BH foi tem sido 
reaproveitada no serviço de odontologia da UFMG. Em 2016 concluí um mestrado em Psicologia 
aumentando meu envolvimento com a pesquisa acadêmica no campo da saúde mental e trabalho e na 
orientação de trabalhos de monografia de alunos tanto do curso de Tecnólogo em Radiologia quanto de 
cursos de graduação em Psicologia. É neste ponto que o conhecimento tácito, prático técnico se encontra 
com o acadêmico e intelectual a partir da construção e publicação de vários artigos científicos resultantes 
das práticas profissionais relatadas. Atualmente enfrento um doutorado pela Pontifícia Universidade 
Católica de Minas Gerais conjuntamente com a atuação no serviço de radiologia da Faculdade de 
Odontologia da UFMG onde participo ativamente dos projetos de extensão, de atendimento do público 
interno e externo pondo em prática todo arcabouço prático e teórico desenvolvido ao longo dos anos como 
técnico e professor.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões 
ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf
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Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Portaria de designação para comissão de central de processamento 
radiológico: Trata-se de grupo de trabalho que atua na supervisão e manutenção de uma central que processa dados de 
imagens radiológicas de pacientes acompanhados pelas clínicas da faculdade de odontologia da UFMG

2. Participação em comissão ou conselho editorial de livros, revistas ou publicações científicas ou 
outras publicações acadêmicas

Unidade: Por mandato  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 7,50  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_02_GrupoII_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Comprovantes de participação de conselho editorial de revista acadêmica 
atuando como parecerista had doc de artigos científicos.

3. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_03_GrupoII_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Plano de atividades de supervisão de estagiário oriundo do curso Tecnólogo 
em Radiologia da UFMG: O plano contempla as atividades programadas para o discente executadas no Instituto Médico 
Legal de Belo Horizonte, local em que exerço a supervisão destes alunos do curso de radiologia.

4. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos 
acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento  |  Qtde: 7  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 21,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_04_GrupoII_Criterio7.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: O documento é composto por 7 comprovantes de atuação como avaliador 
de trabalhos de conclusão de curso de diversas instituições bem como avaliador de trabalhos científicos apresentados em 
eventos diversos.

5. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 
dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_05_GrupoII_Criterio11.pdf
•  Anexo_15_GrupoII_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação no II Congresso Internacional de Saúde Mental na 
Contemporaneidade: Diálogos sobre a saúde mental relacionada ao trabalho. O adoecimento mental no contexto de 
trabalho, associado aos diversos desafios contemporâneos como a precarização do trabalho, o assédio moral e a violência 
no trabalho, exige de toda comunidade acadêmica qualificação sobre o tema. 
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6. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 
titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 30,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_06_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Formações em cursos de pós graduação: Especialista em ciências forenses 
e perícia criminal e especialização em terapia cognitivo comportamental. Formações que enriqueceram o conhecimento de 
metodologias de pesquisa científica e aplicação de métodos quantitativos (primeira formação) e qualitativos (segunda 
formação) importantes em qualquer campo de atuação técnica.

7. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema 
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_07_GrupoVI_Criterio7.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participante de membro de grupo de pesquisa que tem se destacado em 
âmbito nacional com a publicação de dois livros e elaboração de diversos eventos associados á saúde mental e trabalho. O 
grupo busca investigar e intervir sobre os fatores e riscos psicossociais relacionados aos diversos contextos de trabalho.

8. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado que visa à 
difusão do conhecimento

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_08_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuação como organizador de apostila de curso técnico em Radiologia 
Forense: Material que foi amplamente divulgado entre profissionais da área suprindo uma lacuna de longa data sobre a 
temática específica do campo da radiologia.

9. Atuação formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteúdo técnico ou 
orientador em ação formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de 
desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_09_GrupoVI_Criterio15.pdf
•  Anexo_10_GrupoVI_Criterio15.pdf
•  Anexo_11_GrupoVI_Criterio15.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Palestrante em diversas instituições sobre temas relacionados a radiologia 
odontológica e radiologia forense. Pelos anos de dedicação aos dois temas adquiri reconhecimento de várias instituições de 
ensino técnico e superior.

10. Exercício de atividade de coorientação de trabalho de conclusão de curso em diferentes 
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modalidades de ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_12_GrupoVI_Criterio17.pdf
•  Anexo_13_GrupoVI_Criterio17.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuante como coorientador de trabalhos de conclusão de curso no campo 
da radiologia devido a atuação frequente enquanto palestrante sobre os temas e como docente em cursos técnicos em 
radiologia

11. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal 
científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 7,50  |  Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_14_GrupoVI_Criterio10.pdf
•  Anexo_16_GrupoVI_Criterio10.pdf
•  Anexo_17_GrupoVI_Criterio10.pdf
•  Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Elaboração de capítulo de livro em coautoria com outros docentes sobre 
violências relacionadas aos diversos contextos de trabalho diante da emergência de afastamentos relacionados ao 
adoecimento laboral.

12. Coordenação ou presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 
comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos, ou 
reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

Unidade: Por designação  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_19_GrupoI_Criterio2.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação em projetos de extensão de cursos de tanatopraxia conduzidos 
junto ao departamento de Anatomia e Imagem da Faculdade de Medicina da UFMG;. A participação está relacionada ao 
conhecimento no campo da psicologia e envolve a formaçao continuada de trabalhadores do campo da tanatopraxia.

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 
ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 
autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 
responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 16 de agosto de 2026 20:20

Página 5 de 6



X Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.
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