UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
MUSEU/CENTRO PEDAGOGICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

|. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: LUCIENE DA SILVA REIS DE ARAUJO
Matricula SIAPE: 2065519

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Setor/Unidade de lotagao: Museu/Centro Pedagogico
Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséo Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, LUCIENE DA SILVA REIS DE ARAUJO, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagéo
lotado(a) em Museu/Centro Pedagdgico, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislagéo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuacao sem saldo anterior: 135,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 135,50 pontos
Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuagao total excedente (banco de pontos): 60,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 16

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 31,50 pts

e Critério Il — Participacdo e Atuagdo em Projetos Institucionais, na Gesta@o, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 21,00 pts

e Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 40,50 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospec¢édo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 42,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou do quadro de Técnicos- Administrativos em Educagdo da UFMG desde setembro de 2013, no
cargo de Assistente em Administragdo, com lotagdo no Centro Pedagdgico (CP). Desde meu ingresso, atuo
no setor Museu, desenvolvendo atividades administrativas, financeiras, pedagdgicas e de extensao
relacionadas a projetos de divulgagdo e popularizagdo da ciéncia. Ao longo dessa trajetoria, participei da
organizacao e execug¢do de exposi¢des do Museu ltinerante Ponto UFMG, realizadas em diferentes cidades
e estados brasileiros, incluindo eventos da SBPC e da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia. Atuei na
mediagao e na coordenagao de equipes de mediadores, contribuindo para o atendimento ao publico e para
a realizacao de mais de 70 eventos, que alcancaram aproximadamente 442.603 pessoas desde 2013. Atuo
como co- coordenadora dos projetos de extensdao Museu ltinerante Ponto UFMG e Feira Brasileira de
Trabalhos de Iniciagdo Cientifica na Educagdo Basica e Técnica (FEBRAT), participando do planejamento,
organizagao, execug¢ao e acompanhamento das agdes. Na FEBRAT, integro a Comissao Organizadora desde
2014, tendo participado das 13 edi¢des realizadas, desde a elaboracdo de projetos para captagdo de
recursos até a divulgacao, recebimento e de trabalhos, sele¢do de avaliadores e organizacédo das edigdes
presenciais e on-line. Também participei da organizacdao dos Anais da FEBRAT em diferentes edi¢cbes. No
ambito da formacéao, atuei como tutora e coordenadora do Curso de Formagé@o de Mediadores do Museu e
como tutora e integrante da Comissdo Coordenadora do Curso de Especializagdo em Tecnologias Digitais e
Educagédo 3.0, entre 2018 e 2020. Participei também de processos de selegdo de bolsistas e do
acompanhamento de suas atividades. Desde 2018, exer¢co a Chefia Administrativa do setor Museu, sem FG,
desenvolvendo atividades de gestéo, planejamento, acompanhamento de equipes, organizagdo de recursos
e articulagdo institucional. Desde 2017, participo da organizagdo e avaliagdo do Concurso de Desenhos da
SNCT, em parceria com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, sendo fiscal de contratos com a
FUNDEP desde 2022.

Minha formagdo académica, em Contabilidade e pés-graduagdo em Controladoria e Finangas, contribui para
o desempenho das atividades administrativas e financeiras, incluindo prestacdo de contas, fiscalizagdo de
contratos, conferéncia de documentos e elaboragé@o de planilhas orgamentarias. Possuo ainda experiéncia
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com os sistemas SIAFI e SCDP. Participei de diversas comissdes institucionais, incluindo Inventario,
Comisséo Eleitoral, Estagio Probatdrio, apuragdo de bens nédo inventariados e Processo Administrativo
Disciplinar. Atuei como certificadora do INEP na aplicagdo do ENEM em cinco edi¢gbes e como avaliadora da
UFMG Jovem em duas edigoes.

Em 2019, participei da elaboracao e apresentacao do trabalho "Novas Percep¢des de Ciéncia: Estudo de
Caso FEBRAT', na 71° Reunido Anual da SBPC, resultado de pesquisa relacionada a experiéncia na
organizagao da FEBRAT.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuagao tecnicamente qualificada na operagao, na implantagao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacgéo anexada:
+ Anexo_01_GrupolV_Criterio1.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Atuacdo como operador/executor nos sistemas estruturantes do Governo
Federal SIAFI e SCDR realizando atividades administrativas e operacionais relacionadas a execugdo e ao acompanhamento
de procedimentos financeiros, concessao de didrias e passagens, registros, consultas e tramitagcdo de processos, conforme
normas e procedimentos institucionais.

2. Participagao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicido Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacdo como monitor e participante do XXI Congresso Brasileiro de Ensino
Superior a Distancia (ESUD 2025) e X Congresso Internacional de Educagdo Superior a Distancia (CIESUD 2025),
contribuindo no apoio a organizagdo e execugdo das atividades, recepg¢do e orientacdo dos participantes e
acompanhamento da programagdo académica.

3. Participacdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacado | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_31_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_32_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagdo em comissées institucionais da unidade, contribuindo para a
coordenagdo do Curso de Especializacdo em Tecnologias Digitais e Educacdo 3.0 e para processos eleitorais, inventario
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patrimonial, estdgio probatdrio de TAEs e apuragdo de bens ndo inventariados, realizando atividades de organizagéo, analise
documental, acompanhamento de procedimentos e apoio a tomada de decisbes administrativas.

4. Participacdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e
tomada de contas especial

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_Grupol_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagdo como secretdria em Comissado de Processo Administrativo
Disciplinar, a convite da Dire¢cdo da Faculdade de Ciéncias Econdmicas, realizando atividades de apoio administrativo,
organizacgdo e registro dos trabalhos, elaboragdo de documentos, controle de informagdes e acompanhamento dos
procedimentos, contribuindo para o adequado desenvolvimento do processo.

5. Atuagao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execucao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_30_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagdo como certificador da Rede Nacional de Certificadores na aplicagdo
do ENEM, com acompanhamento e fiscalizagdo dos procedimentos. Participagdo, desde 2017, na comissdo organizadora
do Concurso de Desenhos da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia e atuagdo como aplicador de provas em processo
seletivo do COLTEC.

6. Participacao em atividades de orientacgao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio5.pdf
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio5.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacdo como tutora no Curso de Especializagdo em Tecnologias Digitais e
Educacéo 3.0, acompanhando estudantes, orientando atividades e apoiando o processo de aprendizagem. Atuagdo como
tutora e professora no Curso de Mediadores do Museu, contribuindo para a formagao, orientagdo e acompanhamento dos
participantes.

7. Participacao em atividade de avaliagao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_Grupoll_Criterio7.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio7.pdf
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+ Anexo_12_Grupoll_Criterio7.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagdo como avaliadora de trabalhos na UFMG Jovem, nas edicbes de
2021 e 2025, analisando projetos e produgbes académico-cientificas. Participacdo, desde 2017, como membro de banca
avaliadora dos desenhos do Concurso da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia (SNCT), contribuindo na analise,
avaliacdo e selegcdo dos desenhos apresentados.

8. Participac@o em atividade institucional de produgéo audiovisual, artistica, exposi¢ao, podcast ou
outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_13_Grupoll_Criterio8.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participacdo na organizagdo e realizagdo de exposicbes do Museu
Itinerante Ponto UFMG em diversos eventos e localidades, contribuindo para o planejamento, articulagéo institucional,
organizagdo da infraestrutura, logistica, montagem, acompanhamento das atividades e atendimento ao publico,
promovendo a divulgacéo e popularizagdo da ciéncia.

9. Participacdo em programas de formagao continuada e/ou a¢oes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promocao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participagdo nos cursos “Lideranga com Propésito” e “Redagéo de
Documentos Oficiais”, com desenvolvimento de competéncias relacionadas a lideranga, comunicagéo institucional,
elaboragédo e padronizagdo de documentos, contribuindo para o aprimoramento das atividades profissionais e para a
melhoria da comunicagdo e dos processos administrativos.

10. Exercicio de atividades de gestéo ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacgéo anexada:
+ Anexo_17_GrupolV_Criterio3.pdf
+ Anexo_29_GrupolV_Criterio3.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuacdo como fiscal de quatro contratos entre UFMG e Fundep,
relacionados ao apoio administrativo ao projeto Concurso de Desenhos da SNCT, acompanhando a execugéo contratual e as
obrigacbes pactuadas. Participagdo na Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragdo UFMG/FUMR,
referente ao programa de alimentacédo dos estudantes do CP.

11. Atuagdo como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneragao
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Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_18_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_19_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_20_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_21_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_22_GrupolV_Criterio8.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuacdo como chefia do setor Museu, desde 2018, sem FG, por meio de
portaria de designac¢éo, exercendo atividades de gestdo administrativa e operacional, planejamento e acompanhamento das
acdes, organizagdo das equipes, distribuicdo e supervisao de atividades, atendimento as demandas institucionais e
articulagdo com diferentes setores.

12. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepgao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_23_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: Concluséo do curso de MBA em Finangas e Controladoria pela Newton
Paiva, ampliando conhecimentos e competéncias nas dreas de gestdo financeira, controladoria, planejamento, analise de
resultados e processos administrativos, com aplicagdo desses conhecimentos no desenvolvimento e aprimoramento das
atividades profissionais e de gestéo institucional.

13. Atuagao em atividade de lideranc¢a ou vice-lideran¢a de grupo de pesquisa ou extensao registrado
em 6rgao ou sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por grupo de pesquisa | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_27_GrupoVI_Criterio6.pdf
+ Anexo_28_GrupoVI_Criterio6.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuacdo como cocoordenadora em projetos e programa de extensédo da
UFMG, incluindo o Museu Itinerante Ponto UFMG, a FEBRAT - Feira Brasileira de Trabalhos de Iniciagdo Cientifica na
Educacgéo Basica e Técnica, contribuindo para planejamento, organizagdo, execugdo e acompanhamento das agoes.

14. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_24_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participacdo, em 2019, na elaboragéo e apresentagdo do trabalho “Novas
Percepgées de Ciéncia: Estudo de Caso FEBRAT”, na 712 Reunido Anual da SBPC, na UFMS. O trabalho resultou de pesquisa
desenvolvida a partir da experiéncia na organizagao de diversas edi¢cdes da Feira Brasileira de Trabalhos de Iniciagdo
Cientifica na Educagdo Bésica e Técnica (FEBRAT).

15. Produgao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que visa a
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difusdo do conhecimento
Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_25_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participacdo na organizagdo dos Anais da Feira Brasileira de Trabalhos de
Iniciagdo Cientifica na Educacdo Bésica e Técnica (FEBRAT), em seis edi¢es, contribuindo para a organizacéo,
sistematizacgéo, revisdo e preparagdo dos trabalhos e registros cientificos apresentados na feira, assegurando a qualidade e
a organizacgdo da publicagéo.

16. Atuagao na coordenagao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_26_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagdo na Comisséo Organizadora da Feira Brasileira de Trabalhos de
Iniciagdo Cientifica na Educacdo Bésica e Técnica (FEBRAT), nas 13 edi¢bes realizadas, contribuindo para o planejamento,
organizacgdo, execugdo e acompanhamento das atividades, articulagcdo com participantes e instituices e desenvolvimento
das acgbes de divulgagéo cientifica.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 20 de agosto de 2026 as 08:26

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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