UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
UFMG - HCLCOEA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: LUCILENE BARBOSA DE ANDRADE WERNECK
Matricula SIAPE: 1363453

Cargo: TECNICO EM EMFERMAGEM

Setor/Unidade de lotagao: UFMG - HCLCOEA

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, LUCILENE BARBOSA DE ANDRADE WERNECK, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagao
lotado(a) em UFMG - HCLCOEA , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 71,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 71,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 19,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade: 4,50 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 25,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 42,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Iniciei minha trajetéria profissional na UFMG em 2002, na Unidade de Internagdo Pds-Cirurgica (10°
Sul) do HC-UFMG. A atuagao inicial exigiu alto dominio técnico na assisténcia de alta complexidade, na
seguranca do paciente e no cumprimento rigoroso de protocolos institucionais. Em 2010, passei a integrar a
equipe do Ambulatério Sao Vicente (ASV), unidade especializada no cuidado pediatrico, de adolescentes e
jovens. Além da rotina assistencial, assumi o papel de elo facilitador no apoio ao ensino e integracao
campo- escola, orientando e acolhendo estudantes em estdgio curricular. Essa preceptoria informal
desenvolveu minhas habilidades de comunicagédo e humanizagao, promovendo a articulagdo continua entre
a pratica técnica hospitalar e a formagao académica.

Comprometida com o fortalecimento e a governanga da instituicdo, atuei no apoio a organizagao e
execugdo do Concurso Publico da UFMG em 2010, na fungcédo de volante. Prestei orientagao, triagem e
acolhimento aos candidatos, zelando pela eficiéncia e pela lisura do certame.

Em busca de uma visao plural, ingressei em 2012 na graduaga@o em Design de Moda pela EBA-UFMG,
formacao de nivel superior concluida. A interdisciplinaridade integrou saberes sobre ergonomia,
biosseguranga dos vestuarios/ EPIs e humanizacdo nos cuidados em saude. Durante a graduacéo, atuei
como monitora oficial no 3° ENPMODA, prestando suporte pedagdgico, mediando discussdes e
estimulando o pensamento critico dos alunos.

Investindo na consolidagao profissional, conclui pés- graduagdo em Atencdo a Salde da Mulher
(vinculada ao meu 1Q) e ampla formagao continuada, somando diversos cursos de capacitagdo em dreas
estratégicas: ventilagdo mecanica, urgéncia/emergéncia, estomias, saude mental infantil/juvenil, fitoterapia/
PICS e manejo de sindromes geriatricas.

Participei de expressivos eventos cientificos nacionais (como o IV Cong. de Atencdo Primaria, VI
Cong. de Infectologia e V Cong. de Urgéncia e Emergéncia). Neste Ultimo, atuei como autora principal na
elaboragéo, apresentacgao oral e publicagdo em anais do trabalho “Atendimento Ginecolégico de Urgéncia na
Mulher Idosa”, demonstrando capacidade de producao e difusdo de conhecimento técnico-cientifico.
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De forma altamente relevante e de impacto institucional, atuei presencialmente na linha de frente do
combate a pandemia de COVID-19 no HC- UFMG entre 01/03/2021 e 22/05/2022 (15 meses). O
enfrentamento direto dessa emergéncia sanitdria exigiu resiliéncia, lideranga técnica, superacdo do risco
biolégico e elevado compromisso ético e social com a saude publica no ambito do SUS.

A consolidagdo de minha trajetéria justifica a concessao do RSC-PCCTAE.

Pelo exposto e pela consonancia com as diretrizes do regulamento, solicito o deferimento da
avaliacao.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagdao em programas de formacgao continuada e/ou ag6es de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 19 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 19,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
+ Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A minha atuagdo em servico ambulatorial aliada aos meus conhecimento
adquiridos contribui para aprimorar e qualificar a assisténcia aos pacientes. Essa formagdo continuada demonstra meu
compromisso com a atualizagcdo e a incorporagdo de novos conhecimentos a pratica institucional.

2. Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
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+ Anexo_22_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei de um concurso publico atuando como volante, prestando
atendimento, orientando e encaminhando os candidatos de acordo com suas necessidades. Foi uma experiéncia
importante, especialmente por se tratar de um concurso de grande relevancia para a Universidade.

3. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_23_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_24_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_25_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_26_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_27_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_28_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_29_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_30_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_31_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_32_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_33_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_34_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participar desses congressos me proporcionou a atualizagdo cientifica
ampliando meus conhecimentos para melhorar minha capacitagdo como profissional de satide no ambito institucional.

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_35_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_36_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_37_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_38_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_39_GrupoVI_Criterio4.pdf
+ Anexo_40_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Essa perspectiva transdisciplinar evidenciou, para mim, o conhecimento
como instrumento de articulagdo entre diferentes dreas, saberes e experiéncias. A integracdo desses conhecimentos
contribui para o fortalecimento do sistema de garantia de direitos e amplia as possibilidades de atuagdo profissional em
diferentes contextos e servigcos multidisciplinares.

5. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_41_GrupoVI_Criterio11.pdf
+ Anexo_42_GrupoVI_Criterio11.pdf
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+ Anexo_43_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Esses trabalhos aprovados e publicados em anais de um congresso
evidenciou a iniciativa na produgdo e disseminagdo do conhecimento. Essa formagdo continuada demonstra meu
compromisso com a atualizacdo profissional e a incorporagdo de novos conhecimento a pratica institucional.

6. Participagdo em atividade de difusao ou apoio a formagao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_44_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Durante o evento, busquei contribuir com a instituicdo por meio do apoio
aos alunos, auxiliando no esclarecimento de duvidas, no desenvolvimento do pensamento critico e no aprimoramento do
processo de aprendizagem.

7. Atuagao institucional no enfrentamento de situagoes de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por més | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_45_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Durante a pandemia de COVID-19, atuei presencialmente no HC-UFMG/HU
Brasil, no periodo de 071/03/2021 a 22/05/2022, contribuindo diretamente para o enfrentamento da emergéncia sanitaria no
ambito do SUS. Essa experiéncia exigiu responsabilidade, resiliéncia, capacidade de adaptacéo, trabalho em equipe e
compromisso ético diante de um cendrio de elevado risco e complexidade.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 30 de agosto de 2026 as 19:55

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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