UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SERVICOS GERAIS/FACULDADE DE ODONTOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Luiz Carlos da Silva Cruz

Matricula SIAPE: 318328

Cargo: Auxiliar em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Servigos Gerais/Faculdade de Odontologia
Incentivo a Qualificagéo (1Q): Ensino Médio Completo (15%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE llI
Equivaléncia: Graduagao
Requisito de entrada: Ensino Médio
IIl. APRESENTACAO

Eu, Luiz Carlos da Silva Cruz, servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educagdo lotado(a) em
Servigos Gerais/ Faculdade de Odontologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Graduagdo, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pagina 1 de 4



Pontuagao sem saldo anterior: 52,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 52,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 27,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 4

Minimo de critérios exigido: 2

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 48,00 pts

e Critério IV — Designagao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Minas Gerais como Técnico-Administrativo em Educacao e, ao
longo de minha trajetdéria, busquei desempenhar minhas atividades com responsabilidade,
comprometimento e constante aperfeigoamento profissional. Minha atuagao esteve voltada, principalmente,
a gestao patrimonial, ao apoio administrativo e a fiscalizagdo de processos institucionais, contribuindo para
o funcionamento eficiente da Faculdade de Odontologia e da Universidade.

Ao longo da carreira, assumi responsabilidades que extrapolaram as atribuigdes rotineiras do cargo.
Fui designado para integrar e presidir comissdes responsaveis pela gestdo patrimonial, incluindo a
Comissdo de Desfazimento de Bens Patrimoniais e a Comissdo de Apuragdo e Baixa de Bens nao
Inventariados, contribuindo para a implantacdo do Sistema Integrado de Administracao de Servigos
Patrimoniais — SIADS, para a regularizagdo do patriménio publico e para o fortalecimento dos controles
internos da instituicao.

Também exerci atividades de fiscalizacdo de contratos administrativos, acompanhando a execugao
de servigos terceirizados, verificando o cumprimento das obrigagdes contratuais e colaborando para a
correta aplicagdo dos recursos publicos e para a qualidade dos servigos prestados a comunidade
universitaria. Essas experiéncias ampliaram meus conhecimentos em gestdo publica, fiscalizacdo
contratual, controle administrativo e responsabilidade na administragcao do patriménio institucional.

Além dessas atividades, participei de diversas edigbes de concursos publicos e vestibulares da
UFMG, desempenhando fungdes como aplicador, vistoriador, seguranca e subchefe de periodos. Essas
atuacgdes fortaleceram minha capacidade de organizacao, planejamento, trabalho em equipe, cumprimento
de normas e apoio a realizagao de processos seletivos com seguranga, eficiéncia e transparéncia.

Busquei permanentemente o aprimoramento de minhas competéncias por meio de agdes de
capacitagdo e do exercicio de atividades que exigiram elevado grau de responsabilidade técnica e
administrativa. Essa trajetoria permitiu o desenvolvimento de conhecimentos sélidos em gestao patrimonial,
fiscalizagao de contratos, organizagdo administrativa e suporte as atividades institucionais.

Entendo que os saberes e competéncias adquiridos ao longo de minha carreira resultam da
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conjugacao entre experiéncia pratica, formagao continuada e participagao ativa em comissdes, processos
administrativos e atividades estratégicas da Universidade. Esses conhecimentos contribuiram para o
aprimoramento dos processos de gestao, para a preservacao do patriménio publico e para o alcance dos
resultados institucionais da UFMG, qualificando minha atuagao profissional para o nivel de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias ora pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_GrupolV_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Exerci atividades de fiscalizagdo de contratos administrativos da UFMG,
acompanhando a execugdo dos servigos, verificando o cumprimento das obrigacbes contratuais e contribuindo para a
correta aplicagdo dos recursos publicos. Essa atuagdo fortaleceu meus conhecimentos em gestao contratual, controle
administrativo e apoio a eficiéncia institucional.

2. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Integrei comisséo instituida para apuracdo e baixa de bens ndo
inventariados, contribuindo para a implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial (SIADS) na UFMG. Essa atuagdo
ampliou meus conhecimentos em gestao patrimonial, controle de bens publicos, processos administrativos e
responsabilidade na administragdo do patriménio institucional.

3. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Presidi a Comissdo de Desfazimento de Bens Patrimoniais da Faculdade de
Odontologia, coordenando os trabalhos de avaliagéo, classificagdo e destinagdo de bens inserviveis, em conformidade com
a legislagdo patrimonial. Essa atuagdo aprimorou meus conhecimentos em gestdo patrimonial, processos administrativos e
responsabilidade na administragdo dos bens publicos.

4. Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos
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Unidade: Por designacao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei em diversas edigbes de concursos publicos e vestibulares da UFMG,
desempenhando fungdes de aplicador, vistoriador, seguranga e subchefe de periodos. Essas atividades aprimoraram minha
capacidade de organizagdo, fiscalizagcdo, cumprimento de normas, trabalho em equipe e apoio a realizagdo de processos
seletivos com seguranga, eficiéncia e transparéncia

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢des prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 3 de setembro de 2026 as 16:01

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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