UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECAO DE ENSINO - ESCOLA DE MUSICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Marco Aurélio Zambalde Vitorino

Matricula SIAPE: 1514002

Cargo: Assistente em administragao

Setor/Unidade de lotagao: Segao de Ensino - Escola de Musica

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Marco Aurélio Zambalde Vitorino, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a)
em Secao de Ensino - Escola de Mdsica, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 55,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 55,50 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 3,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou

Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 52,50 pts
e Critério V — Exercicio de Fungao ou Cargo de Diregao ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

MEMORIAL PARA REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC
Servidor: Marco Aurélio Zambalde Vitorino
Matricula SIAPE: 1514002

Cargo: Assitente em Administragao - Nivel D
Lotacao: Escola de Musica - Segao de Ensino
Ingresso na UFMG: 9 de novembro de 2005

Ingressei na UFMG em novembro de 2005, iniciando minha trajetéria profissional no Ambulatério Bias
Fortes, no Servico de Arquivo Médico e Estatistica (SAME) do Hospital das Clinicas. Nesse periodo,
desenvolvi atividades de arquivamento e desarquivamento de prontudrios médicos e atendimento a
meédicos e pacientes, adquirindo experiéncia em organizagdo documental, atendimento ao publico e sigilo
de informacdes.

No final de 2008, fui transferido para a Escola de Mdsica, inicialmente atuando no Colegiado de
Graduagdo. Apds um ano, passei a integrar a Secdao de Ensino, onde permaneco até o presente,
desempenhando atividades administrativas diretamente relacionadas ao atendimento e suporte aos
estudantes e as rotinas académicas da Unidade.

Ao longo de minha trajetéria, participei de diferentes atividades institucionais que ampliaram minhas
competéncias administrativas, organizacionais e de gestdo. Fui designado para cinco Comissdes de
Inventdrio Fisico Anual Contabil, entre 2008 e 2025, incluindo a presidéncia de comissdo em 2009; participei
de quatro Juntas Eleitorais/ Apuradoras, entre 2010 2021; atuaei como auxiliar do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) em 2013 e integrei a Comissao Setorial de Arquivo da Escola de Musica em 2022.

Também participei de atividades de relevancia institucional, como defensor dativo no PAD n°
23072.261032/2022-55 e aplicador de provas no Concurso Vestibular 2009 e no Concurso Publico UFMG -
Edital n® 187/2012, exercendo fun¢des de organizagdo de salas, recepgao e identificagdo de candidatos,
coleta de assinaturas e impressoes digitais, distribuicao de provas e fiscalizacao.

Entre novembro de 2014 e agosto de 2015, atuei no apoio administrativo do Curso de Técnico em
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Instrumento Musical - Pronatec, do Governo Federal, contribuindo para a execugao de programa voltado a
democratizagdo do acesso a educacgéao profissional. Exerci ainda a fungéo de Chefe da Segao de Ensino da
Escola de Musica, de 07/06/2016 a 09/06/2017, com percepgao de funcao gratificada FG-6, experiéncia que
fortaleceu minhas competéncias de lideranga, organizacao, tomada de decisdo e gestdo de processo e
pessoas.

Minha trajetéria evidencia o desenvolvimento continuo de saberes e competéncias aplicados a
administragao universitaria, ao atendimento da comunidade académica, a gestdo documental, ao controle
patrimonial, a participacao colegiada e ao apoio as atividades de ensino.

Assim, o conjunto das atividades desenvolvidas ao longo de mais de duas décadas de servigo publico
na UFMG demonstra uma trajetéria marcada pelo compromisso institucional, pela responsabilidade, pela
capacidade de adaptacao e pelo continuo aperfeicoamento das competéncias necessarias ao cumprimento
da missao da Universidade.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Fui designado como presidente de comissé&o de Inventdrio Fisico Anual
Contabil da Escola de Musica no ano de 2009.

2. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgdo | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 33,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_12_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_13_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_15_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_17_Grupol_Criterio3.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fui designado para 5 comissées de Inventario Fisico Anual Contabil entre os
anos 2008 e 2025, 4 Juntas Eleitorais/Apuradoras entre os anos 2010 e 2021, 1 designagdo como Auxiliar do Nucleo
Docente Estruturante em 2013, 1 designagdo para a Comissédo Setorial de Arquivo da Escola de Musica, em 2022.
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3. Participagao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracgao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e
tomada de contas especial

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_Grupol_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participei como defensor dativo no PAD n° 23072.261032/2022-55.

4. Atuagao em atividades de organizacgao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Atuei como aplicador de prova no Concurso Vestibular 2009 da UFMG em
09/12/2008 e no Concurso Publico UFMG - Ed. 187/2012 em 17/05/2012. Tarefas executadas: arrumacgéao de sala,
recebimento dos candidatos, conferéncia de identidades, coleta de assinaturas, distribuigdo de provas, fiscalizar os
candidatos durante as provas.

5. Participagao como membro em programas ou projetos de politicas publicas externas a Instituicao
Federal de Ensino, desde que comprovada a obtengao de resultados institucionais relevantes

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_Grupol_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Exerci a fungdo de apoio administrativo do Curso Técnico em Instrumento
Musical - Pronatec, programa do Governo Federal para expandir e democratizar a oferta de cursos técnicos e de qualificagdo
profissional gratuitos no Brasil. Atuei entre novembro de 2074 e agosto de 20175.

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_10_GrupoV_Criterio4.pdf
+ Anexo_11_GrupoV_Criterio4.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Exerci a fungdo de chefe da Seg¢éo de Ensino da Escola de Musica no
periodo de 07/06/2016 a 09/06/2017, com percep¢ao de fungdo gratificada FG-6.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 16:22

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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