
UNIVERSIDADEFEDERAL DE MINAS GERAIS

TI/HOSPITAL VETERINARIO

MEMORIAL DESCRITIVOPARA RECONHECIMENTODE SABERES E

COMPET?NCIAS
(RSC-PCCTAE)

. IDENTIFICAC?O DO SERVIDOR

Nome completo: Mateus de Almeida da Cunna Mendes

Matr?cula SIAPE: 031202608

Cargo: T?cnico em Tecnologia da Informa?ao
Setor/Unidade de lotac?o: TI/Hospital Veterin?rio

Incentivo a Qualifica??o (1Q): Especializa??o (m?nimo 360h) (30%)

Universidade Federal e Minas Gerais (UFMG)

N?o

0 ponto(s)

Institui??o:
Concess?o Anterior:

Saldo anterior:

I1. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equival?ncia:

Requisito de entrada:

I1. APRESENTACAO

Eu, Mateus de Almeida da Cunha Mendes, servidor(a) T?cnico-Administrativo(a) em Educa??o
lotado(a) em Tl/Hospital Veterin?rio, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar Os

saberes, compet?ncias ? experi?ncias profissionais adquiridas a0 longo da minha trajet?ria,
buscando Q Reconhecimento de Saberes e Compet?ncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme
previsto na legisla??o vigente

O Reconhecimento de Saberes e Compet?ncias (RSC) visa valorizar O desenvolvimento
profissional do servidor p?blico federal, reconhecendo formalmente Os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos atrav?s de cursos, experi?ncias profissionais, trabalhos t?cnicos e OutraS

atividades que contribuem para 0 aprimoramento das fun??es exercidas na institui??o de ensino.

IV. PONTUAC?OCONSOLIDADA

Pontua??o sem saldo anterior: 70,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0.00 pontos

RSC-PCCTAE V

Mestrado

Especializa??o



Pontua??o total apresentada: 70,00 pontos

Pontua??o m?nima necess?ria: 52 pontos

Pontua??o total excedente (banco de pontos): 18,00 pontos

Crit?rios espec?ficos utilizados: 6

Minimo de crit?rios exigido: 5

Pontua??o por Crit?rio:

Crit?rio - Participa??o em Grupos de Trabalho, Comiss?es, Comites, N?cleos, Representa??es
Ou Similares, Formalmente Institu?dos Ou Reconhecidos Pelo Org?o Ou Pela Entidade: 12,00 pts

Crit?rio - Participa??o e Atua??o em Projetos Institucionals, na Gest?o, no Apoio a0 Ensino. a
Pesquisa, a Extensao, de Inova??o e Assist?ncia Especializada: 4,00 pts

Crit?rio IV Designa??o para Assun??o de Responsabilidades T?cnico-Administrativas OU

Especializadas: 39,00 pts

Crit?rio V| Produ??o, Prospec?ao e Difus?o de Conhecimento Cient?fico Ou T?cnico: 15,00 pts

V. TRAJET?RIA PROFISSIONAL

Minha trajet?ria profissional n? Universidade Federal de Minas Gerais UFMG teve in?cio em

27/03/2019, na ?rea de Tecnologia da Informa??o, com atua??o no Hospital Veterin?rio da Escola de

Veterin?ria. Desde ent?o, venho desenvolvendo e ampliando conhecimentos t?cnicos relacionados a
gest?o, manuten??o, suporte ? moderniza??o da infraestrutura tecnol?gica institucional, atuando
atualmente na coordena??o do Setor de TI.

Ao longo desse per?odo, desenvolvi experi?ncia na gest?o do parque computacional, redes,
servidores, sistemas, equipamentos e demais recursos tecnol?gicos utilizados pelo Hospital

Veterin?rio pelo Departamento de Clinica e Cirurgia Veterin?rias DCCV. Essa atua??o
proporcionou conhecimentos pr?ticos em diagn?stico e solu??o de problemas, manuten??o
preventiva e corretiva, configura??o de equipamentos, gerenciamento de redes, acompanhamento de

servidores, seguran?a da informa??o, invent?rio, backups e suporte a0s usu?rios.

Em 13/09/2022, fui designado para exercera fun??o de coordenador do Setor de Tl, ampliando
minha responsabilidade para O planejamento e organiza??o das atividades, defini??o de prioridades,
acompanhamento das demandas dos setores, gest?o da equipe e avalia??o das necessidades de
expans?o ? moderniza??o da infraestrutura. Essa experi?ncia contribuiu para O desenvolvimento de

compet?ncias em planejamento, gest?o, an?lise t?cnica e tomada de decis?es.

Destaco minha participa??o na implanta??o do sistema DoctorVet, utilizado na 9est?o das

atividades do Hospital Veterin?rio. Participei de reuni?es, contribu? para ? prepara??o e
reestrutura??o do parque tecnol?gico, realizei adequa??es de equipamentos e infraestrutura e passei

a prestar suporte aos usu?rios. Essa experi?ncia ampliou meus conhecimentos sobre implanta??o de

sistemas institucionais e adequa??o da infraestrutura tecnol?gica aos processos de trabalho.

Tamb?m participei da moderniza??o progressiva do parque tecnol?gico, contribuindo par? a
amplia??o e atualiza??o dos computadores, substitui??o de unidades de armazenamento por SSDs,
expans?o de mem?ria, atualiza??o dos sistemas operacionais, moderniza??o dos equipamentos de



rede e melhoria da conectividade. As estrat?gias adotadas na gest?o do parque tecnol?gico

contribu?ram significativamente para elevar O desempenho, a disponibilidade, a seguran?a e a
continuidade dos servi?os de TI.

substitui??o e planejamento de melhorias na infraestrutura.

Minha experi?ncia inclui ainda elabora??o e an?lise de especifica??es t?cnicas, avalia??o das

necessidades de aquisi??o, identificac?o de equipamentos que necessitam de atualiza??o OI

Dessa forma, minha trajet?ria caracteriza-Se pela consolida??o de conhecimentos t?cnicos f

gerenciais, produzindo resultados institucionais relacionados a moderniza??o, organiza??o,

seguran?a e melhoria da infraestrutura tecnol?gica do Hospital Veterin?rio da UFMG

VI. ROL DE SABERES E COMPET?NCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidadese
?rg?os colegiados da Institui??o Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fra??o acima de seis meses Otde: 4 Pts/Unit.: 3,00 Subtotal: 12,00 pts

Documentac?o anexada:
E Anexo 01 Grupol Criterio1.pdf

?Reee

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Participo das reuni?es de colegiado, contribuindo cCom ideias e
propostas para a melhoria dos processos e servi?os do Hospital Veterin?rio, al?m de participar das vota??es de
propostas e decis?es que possam contribuir para seu desenvolvimento institucional, especialmente nas areas de
tecnologia e infraestrutura.

2. Desempenho de atividade t?cnica especializada, formalmente reconhecida pela Institui??o
Federal de Ensino, com demonstra??o de dom?nio t?cnico diferenciado contribui??o
institucional relevante na ?rea de atua??o
Unidade: Por ano ou fra??o acima de seis meses Qtde: 4 Pts/Unit.: 1,00 Subtotal: 4,00 pts

Documentac?o anexada:
E Anexo 02 Grupoll Criterio10.pdf
E

Descric?o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: As estrat?gias adotadas na gest?o do parque tecnol?gico

contribu?ram significativamente para ? moderniza??o, expans?o e melhoria da infraestrutura de T do Hospital

Veterin?rio da UFMG, solucionando problemas cr?ticos, promovendo maior disponibilidade, desempenho,

seguran?a e continuidade dos servicos, al?m de adequar os recursos tecnol?gicos as demandas atuais da

Unidade

3. Atua??o como respons?vel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que

designa??o n?o gere pagamento de remunera??o
Unidade: Por ano Ou fra??o acima de seis meses Qtde: 4 Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 18,00 nts

Documenta??o anexada:
= Anexo 06 GrupolV Criterio8.pdf

122

Descric?o/Justificativa/Correlac?o/Relev?ncia: atuo como coordenador do setor de T, atuando na qest?o da

equipe, infraestrutura tecnol?gica, redes, sistemas, seguran?a da informa??o, suporte t?cnico e planejamento de
"r-



melhorias, assegurando continuidade, ddsponibilidade e eficiencia dos servi?os de a Unidade

4 Participa??o relevante na implanta??o ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,

t?cnica Ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produtoQtde: |Pts/Unit.: 15,00 Subtotal: 15,00 pts

Documenta??o anexada:
E Anexo 07 GrupoVI Criterio5.pdf

?-

Descri??o/Justificativa/Correla??o /Relev?ncia: Participa??o direta na implanta??o e sustenta??o do sistema

DoctorVet, utilizado na gest?o das atividades do Hospital Veterin?rio, com participa??o em reuni?es de

implanta??o, reestruturac?o do parque tecnol?gico e da infraestrutura de Tl para adequa??o an sistema, alem de

suporte t?cnico aos usu?rios, contribuindo para sua implementa??o, funcionamento ? continuidade nO Hospital

Veterin?rio.

5. Exercicio de atividades de gest?o ou fiscalizac?o de contratos de aquisic?o, servicos
conv?nios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designa??o Qtde: 2 Pts/Unit.: 4,50 Subtotal: 9,00 pts

Documenta??o anexada:

Anexo 03_GrupolV_Criterio3.pdf
= Anexo 04 GrupolV Criterio3.pdf

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: No exerc?cio dessa atribui??o, participei ativamente da

elabora??o e estruturac?o do novo contrato dos sistemas DoctorVet e PACS, acompanhando reuni?es
discuss?es e definic?es t?cnicas e operacionais, em conjunto coma Gestora do Hospital Veterin?rio e2

advogada da FEPE, contribuindo para que as condi??es contratuais estivessem alinhadas as necessidades
institucionais.

6. Atua??o tecnicamente qualificada em ambientes ou processos que demandem condic?es
especiais de seguran?a, cuidado Ou conformidade com requisitos legais e regulat?rios, desde

que n?o receba adicional de periculosidade Ou insalubridade em raz?o das mesmas condic?es

Unidade: Por ano Ou frac?o acima de seis meses Qtde: 4 Pts/Unit.: 3,00 Subtotal: 12,00 pts

Documenta??o anexada:

E Anexo_05 GrupolV_Criterio6.pdf

procedimentos adequados para execu??o segura das atividades.

R

Descri??o/Justificativa/Correla??o/Relev?ncia: Atuo na manutenc?o e suporte e equipamentos e sistemas de

| em ambientes do Hospital Veterin?rio, Como blocos cir?rgicos, canis, necrot?rio, interna??o, triagem, Raio-X e
ultrassom. Acesso essas ?reas com requisitos especificos de biossequran?a, utilizando vestimentas, EPls e

VI. DECLARACAO DE CONFORMIDADELEGAL

Declaro, para todos Os fins de direito, que aS informac?es constantes neste Memorial
"



Descritivo ocorreram no exercicio da carrera, nao toram utilizadas em requerimentos anteriores e sa
verdadeiras, aut?nticas e est?o devidamente Comprovadas Com a documenta??o anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declara??es prestadas, sujeito ?s san??es legais cab?veis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que 0 titulo utilizado como requisito de entrada para O nivel atual

nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 1/ de agosto de 2026 as 17:46

X Estou de acordo com publicac? d me memia na p?gina a PROR, m cumprimento a

disposto no Decreto 13048/2026, art. 8?, inciso Vll.


