UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
NAG/ESCOLA DE ARQUITETURA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Natalia Mendes Pereira

Matricula SIAPE: 1040054

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: NAG/Escola de Arquitetura

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Natalia Mendes Pereira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacdo lotado(a) em NAG/
Escola de Arquitetura, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuagao sem saldo anterior: 140,50 pontos
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Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 140,50 pontos
Pontuagao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 88,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuagao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo O'rgéo ou Pela Entidade: 136,50 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestédo, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 1,00 pts

e Critério V — Exercicio de Funcdo ou Cargo de Diregado ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Uma histéria que se confunde com a minha

Outubro de 1993. A primavera dava o ar de sua graga, enchendo de verde as copas das arvores da
Avenida Olegario Maciel, onde funcionava a antiga Faculdade de Farmdcia. Foi ali que tomei posse, no dia 4
de outubro. Eu tinha 23 anos, recém-saida da faculdade, e assumia meu primeiro emprego.

A UFMG cruzou muito cedo o meu caminho e permeou toda a minha vida adulta. Sdo 33 anos de uma
histéria que se entrelaga a minha prdpria, tornando dificil separar a servidora da mulher que fui e me tornei.
Nesse tempo, a vida aconteceu enquanto eu trabalhava — e o trabalho acompanhou a vida. Namorei, casei,
tive filhos, me separei, fiz amigos, perdi e ganhei pessoas, estudei e mudei muitas vezes. Cresci junto com a
Universidade.

Ao ingressar, trabalhei na Diretoria e, pouco depois, fui designada secretdria do Departamento de
Alimentos. Ali comegou uma parte importante da minha formacao profissional. Aprendi sobre o
funcionamento académico e administrativo de uma Unidade, processos, reunides, atas, assessoria e
organizagdao. As atas foram uma escola: escrever, registrar decisdes e acompanhar discussbes me
ensinaram a organizar ideias, desenvolver a escrita e compreender a dinamica institucional.

Depois, passei pelo CENEX, setor de estagio, secretaria de pds-graduacao e Colegiado de Graduagao.
Participei de comissbes eleitorais, inclusive como presidente, de inventario e controle de materiais, da
elaboragdo do Regimento do Setor de Estagio e da supervisdo técnica e administrativa do FARMA-NET.
Durante 26 anos, atuei também em vestibulares, processos seletivos e concursos, como aplicadora de
provas e telefonista. Cada experiéncia ampliou meu olhar sobre a Universidade

e me ensinou a trabalhar em equipe, assumir responsabilidades, lidar com diferentes situagdes e
compreender o valor do trabalho coletivo.

A Faculdade de Farmacia também aproximou meu trabalho da formacao em Relagdes Publicas.
Participei da organizagdo de comemoragdes da FAFAR e, com o apoio da equipe de cerimonial da Reitoria,
aprendi sobre eventos e cerimonial em uma instituigdo publica. Afinal, a vida ndo é feita somente de
trabalho. “A gente quer comida, diversao e arte.”
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Entre 2016 e 2019, tive a honra de representar os servidores técnico-administrativos como membro
suplente do CEPE. Ja na fase final da carreira, integrei uma comisséo de sindicancia e fiz um curso sobre o
SEl, mantendo viva a disposi¢do de aprender. Durante 25 anos, a Faculdade de Farmdacia foi meu lugar.
Deixa-la foi quase um parto, tamanha era a relagao afetiva com a instituicao

que me acolhera tdo jovem. Depois vieram quatro anos na Faculdade de Direito e, atualmente, a
Escola de Arquitetura, onde pretendo permanecer até a aposentadoria. Hoje percebo que, enquanto
construia minha vida, também construia minha histéria profissional. Ao me aproximar da aposentadoria,
levo comigo conhecimentos, relagdes e lembrangas, mas também a certeza de que deixei um pouco de mim
por onde passei.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fui eleita pelos meus companheiros que consideraram toda a minha
trajetdria de luta junto ao sindicato a favor da categoria. Compete ao CEPE definir normas operacionais para as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Universitario, deliberar sobre assuntos delegados e orientar o Reitor em decis6es administrativas.
Foi, pra mim, uma honra.

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: A escolha para presidir uma comisséo eleitoral representou uma importante
responsabilidade e uma oportunidade de contribuir de forma mais ampla com a Unidade. Recebi essa atribuicdo com
satisfagéo e gratidao, reconhecendo-a como uma experiéncia significativa em minha trajetdria profissional.

3. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 36,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Desde meu ingresso na UFMG, compreendi que contribuir além das
atribuicdes do setor é essencial ao funcionamento das Unidades. Por isso, mantenho-me disponivel, interessada e
comprometida com o trabalho coletivo, participando de diferentes comissées. Essa atuagdo amplia minha contribuigdo
como Assistente em Administragdo, fortalecendo a colaboragdo, a integragdo e a eficiéncia institucional.
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4. Participagcao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracgao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e
tomada de contas especial

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_Grupol_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Ja na fase final da minha carreira, tive a oportunidade de integrar uma
comisséo de sindicancia, experiéncia que considero especialmente significativa em uma trajetéria de mais de 30 anos na
UFMG. A atuagdo nessa comissdo exige responsabilidade, discrigdo, discernimento, sensatez e senso de justica, valores que
orientaram minha conduta profissional ao longo dessa trajetdria.

5. Atuacgao em atividades de organizacgao, fiscalizagao, execugao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 20 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 90,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participei de comissdes de vestibulares, seriados e concursos em diferentes
fungbes, tanto como aplicadora de provas quanto como telefonista, atuando junto a coordenagdo no suporte técnico e na
gestéo do fluxo de informagdes. Essas experiéncias contribuiram para o bom andamento das atividades e ampliaram minha
participacado na organizagdo e no apoio as agoes institucionais.

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragé@o acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_05_GrupoV_Criterio4.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Eu fui designada como secretdria de departamento pouco tempo depois de
ter me ingressado na UFMG. Aprendi tudo no que se refere ao funcionamento académico e administrativo dentro de uma
Unidade. Conheci sobre disciplinas, processos funcionais, desenvolvi a escrita através das Atas de reunibes, assessoria...
Foi um marco na minha vida funcional.

7. Participacao em programas de formagao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: O curso de utilizagdo do SEI foi especialmente relevante para minha
atuacgdo, por ser uma ferramenta presente diretamente nas minhas atividades. O aprofundamento dos conhecimentos, para
além das nog¢bes bdsicas, contribuiu para maior agilidade, seguranca e eficiéncia na execugdo das tarefas do dia a dia.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 18 de agosto de 2026 as 15:18

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.

Documento assinado digitalmente

“b NATALIA MENDES PEREIRA
g Data: 18/08/2026 16:16:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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