
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECRETARIA GERAL/DIRETORIA/ICEX

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo: Patrícia Alves Moreira

Matrícula SIAPE: 2185160

Cargo: Assistente em administração

Setor/Unidade de lotação: Secretaria Geral/Diretoria/ICEx

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivalência: Mestrado

Requisito de entrada: Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Patrícia Alves Moreira , servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educação lotado(a) em 
Secretaria Geral/ Diretoria/ ICEx , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, 
competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o 
Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado , conforme previsto na 
legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 
do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 
através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 
aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA
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Pontuação sem saldo anterior: 102,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 102,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 50,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 11

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou 
Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 18,00 pts
Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 
à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 15,00 pts
Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou 
Especializadas: 21,00 pts
Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 18,00 pts
Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 30,00 pts

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Sou servidora pública da UFMG há 11 anos, atuando na Diretoria do ICEx. Ao longo dessa trajetória, 
desempenho minhas funções com comprometimento, responsabilidade e dedicação, contribuindo para o 
fortalecimento das atividades administrativas e institucionais da Universidade.

Sou graduada em Letras e pós- graduada em Literatura e Língua Portuguesa e em Administração. 
Minha formação acadêmica e a busca por qualificação profissional desenvolveram competências voltadas 
à comunicação institucional, gestão administrativa, organização de processos e atendimento ao público.

Na Diretoria do ICEx, acumulei ampla experiência em apoio à gestão institucional. Atualmente, 
fiscalizo contratos de reprografia e viagens, acompanhando a execução contratual e garantindo o 
cumprimento das normas e procedimentos administrativos da Universidade.

Também atuo na operacionalização do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP), 
realizando a compra de passagens e instruindo os processos de viagens institucionais sob os princípios da 
legalidade, eficiência e responsabilidade.

Além disso, sou membro da Congregação do ICEx há cerca de um ano, colaborando nas discussões e 
deliberações acadêmicas e administrativas da unidade, o que ampliou minha visão institucional e fortaleceu 
minha participação nos processos decisórios.

Ao longo da carreira, participei de diversos cursos de capacitação em secretariado e administração 
pública, buscando constante aprimoramento. Também integrei encontros de secretarias e eventos 
institucionais focados no desenvolvimento das atividades administrativas universitárias.

Em reconhecimento ao meu desempenho, exerci Função Gratificada (FG-1) por três anos, experiência 
que expandiu minhas responsabilidades e contribuiu significativamente para meu crescimento profissional 
e institucional.
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Supervisiono estagiários, ajudando no desenvolvimento de competências.

Participei ainda de comissões institucionais e de programas voltados à promoção da saúde e bem-
estar dos servidores, colaborando em iniciativas direcionadas à valorização humana e à melhoria da 
qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Construí uma trajetória na UFMG pautada pela ética e pelo comprometimento. Minha experiência, 
formação e participação ativa nas instâncias da unidade demonstram minha dedicação ao serviço público e 
minha contribuição para a administração universitária.

Apresento este memorial profissional como registro da minha trajetória e do meu compromisso com 
a excelência no exercício das funções desempenhadas na UFMG.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos 
colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_01_GrupoI_Criterio1.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Ser membro da Congregação do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) possui
uma relevância estratégica imensa. Visto que a Congregação é o órgão máximo deliberativo, consultivo e de recurso da
unidade. Participar desse colegiado significa ter voz ativa nas decisões que moldam o futuro acadêmico, administrativo e
financeiro do instituto.

2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões 
ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 5  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_06_GrupoI_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei como membro da comissão organizadora das eleições para a Diretoria  
do ICEx, fiz parte da comissão de avaliação de desempenho de TAEs, fiz parte da Comissão para análise das Funções 
gratificadas do ICEx, faço parte da Comissão de Reagentes Químicos controlados do ICEx.

3. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_07_GrupoV_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei como Secretaria da Diretoria do ICEx, por três anos e meio.
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4. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_08_GrupoII_Criterio5.pdf
•  Anexo_09_GrupoII_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Durante esses anos de ICEx  supervisionei estagiários que atuaram na 
diretoria. 

 Poder supervisionar estagiários alinha a prática do conhecimento aos
conceitos teóricos dos estudantes, cumprindo a função educacional e social da UFMG.

5. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de 
referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_10_GrupoII_Criterio6.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuo na compra de passagens através do SCDP, com isto pude auxiliar na 
elaboração de um manual do SCDP para auxilio na compra de passagem e para a auditoria da UFMG.

6. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de 
competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária 
mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 4,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_11_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_12_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_13_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_14_GrupoII_Criterio9.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Busco sempre aperfeiçoar meu trabalho através de cursos que trazem 
melhores resultados para as atividades que desenvolvo.

7. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 
dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_15_GrupoII_Criterio11.pdf
•  Anexo_16_GrupoII_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Estes congressos me ajudaram na atualização de informações na área de 
secretariado.

8. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e 
acordos ou instrumentos correlatos
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Unidade: Por designação  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_17_GrupoIV_Criterio3.pdf
•  Anexo_18_GrupoIV_Criterio3.pdf
•  Anexo_19_GrupoIV_Criterio3.pdf
•  Anexo_20_GrupoIV_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Sou responsável por fiscalizar os contratos de compra de passagens, 
reprografias da unidade.

9. Participação em atividades de apoio técnico especializado em políticas, programas e ações de 
promoção na área de saúde humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de interesse 
institucional

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_21_GrupoIV_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participo da comissão de saúde e bem estar dos servidores e comunidade 
do ICEx.

10. Participação relevante na implantação ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica 
ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_22_GrupoVI_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei da criação do web site de produtos químicos controlados pela 
polícia federal.

11. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 
titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_23_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Fiz este curso para aprimorar meus conhecimentos na área de 
administração pública.

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 
ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 
autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 
responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 às 09:43

X Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.
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