UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
NAPG/ICB

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Rosemary Batista de Castro
Matricula SIAPE: 2998252
Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: NAPG/ICB

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
lll. APRESENTACAO

Eu, Rosemary Batista de Castro, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em NAPG/ICB, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos atraves de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos téecnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 75,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 75,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 23,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 9,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 29,00 pts

« Critério VI — Producéao, Prospeccéo e Difusédo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 37,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG & marcada pela
ampliacdao de conhecimentos, responsabilidades e experiéncias institucionais. No Nucleo de Apoio a
P6s-Graduacao — NAPG/ICB, desenvolvi saberes em gestdo universitaria, organizacédo da informacéao,
comunicacao e articulacao institucional, contribuindo para ensino, pesquisa, extensao e gestao.

Como membro da Congregacao do ICB, ampliei conhecimentos sobre a estrutura, o
funcionamento e o0s processos colegiados da Universidade, fortalecendo minha participacao
institucional (1.1).

Na Comissao de Conduta em Pesquisa, desenvolvi experiéncia de trabalho colaborativo e
organizacao de informacdes. Participei da elaboracao da apresentacao e da diagramacao do Guia de
Conduta em Pesquisa, contribuindo para sua organizacao e difusao, sem atuar na elaboracao do
conteldo técnico (1.3 e VI.12).

No Projeto Movimente-se, atuei na coordenacdo, organizacdo e divulgacdo, produzindo
materiais para e-mail, Instagram, WhatsApp e quadros de avisos, sem participagao na execugao
técnica de Pilates e Yoga. No Projeto Teenager, participei da divulgacao de projetos de extensao do
ICB para escolas publicas municipais e estaduais. Essas experiéncias ampliaram meus saberes em
planejamento, comunicacao e articulacao com diferentes publicos (11.2).

Como jurada em atividade de avaliacao de trabalhos, desenvolvi capacidade de analise,
apreciacao critica e julgamento fundamentado, considerando critérios estabelecidos e diferentes
formas de comunicacao de conhecimentos (I1.7).

A formacao continuada em Redacao Oficial e Treinamento de Recepcao aos Servidores ampliou
meus conhecimentos profissionais. A Redacao Oficial aprimorou saberes aplicados a elaboracéo e
revisao de documentos institucionais, enquanto o Treinamento de Recepcao ampliou conhecimentos
sobre atendimento, acolhimento e relacionamento com o publico (I1.9).

A graduacao em Arquivologia possibilitou aplicar conhecimentos de organizacao, classificacao,
gestdao e preservacao da informacao aos documentos do NAPG, contribuindo para uma gestao
documental mais organizada e eficiente (VI.4).

Na coordenacdo e organizacdo de eventos realizados pelo NAPG, participei do planejamento,
organizacao da programacao, articulacao com participantes e setores institucionais, elaboracao de
comunicagdes, organizacdo dos espacos e acompanhamento das atividades. Essa atuacdo ampliou
meus saberes em planejamento, comunicacado e articulagao institucional, contribuindo para a
realizacao dos eventos e para a integracdo da comunidade académica (VI1.14).
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profissional, contribuindo para a gestao, o ensino, a pesquisa, a extensao, a formacao e a difusao do
conhecimento na UFMG.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Exercicio de mandato como membro da Congregag¢do do
Instituto de Ciéncias Biologicas (ICB/UFMG), no periodo de 24/03/2025 a 24/03/2027, com participagdo em
reunides, discussoes e deliberagoes sobre matérias de interesse académico, administrativo e institucional da
Unidade, no ambito das competéncias do orgdo colegiado.

2. Participacdo como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[[] Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participacdo na Comissao de Conduta em Pesquisa do Instituto
de Ciéncias Bioldgicas (ICB/UFMG), contribuindo para a organizacdo, elaboracdo e sistematizacdo do Guia de
Conduta em Pesquisa, incluindo atividades de apoio a redacdo, organizacéo e diagramacdo do material, em
colaboracdo com os demais membros da Comissao.

3. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_03_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_04_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_05_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_06_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participacdo em atividade de avaliacdo de trabalho ou atuacao
como jurado em eventos académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos




4. Participacao em programas de formacao continuada efou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: articipacdo no Curso de Redacdo Oficial, com carga horaria de
20 horas, e no Treinamento de Recepcao aos Servidores, também com carga horaria de 20 horas, como acoes
de formacdo continuada e desenvolvimento de competéncias profissionais.

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcéao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_09_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: desenvolvimento de conhecimentos e competéncias
relacionados a gestdo, organizacao, classificacdo, preservacdo e acesso a informacdo e aos documentos,
contribuindo para o aprimoramento da atuacdo profissional na area administrativa.

6. Participacao em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional (expositor,
facilitador, colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_10_GrupoVI_Criteriol4.pdf
[] Anexo_11_GrupoV|_Criterio14.pdf
] Anexo_12_GrupoVI_Criterio14.pdf
[] Anexo_13_GrupoVI_Criterio14.pdf
] Anexo_14_GrupoVI_Criterio14.pdf
[ Anexo_15_GrupoV|_Criterio14.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Experiéncia na organizacdo e apoio a realizacdo de eventos
institucionais e académicos, contribuindo para o planejamento, organizacdo, divulgacao, logistica e
acompanhamento das atividades, em colaboracédo com as equipes responsaveis pelos eventos.



7. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_02_Grupoll_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: A participacdo em dois projetos de extensdo, com
caracteristicas e publicos distintos, proporcionou uma experiéncia enriquecedora, contribuindo para o
desenvolvimento das minhas habilidades de interacdo, comunicacdo e oratoria. Essas experiéncias também
ampliaram minha capacidade de adaptacao, trabalho em equipe e relacionamento com diferentes publicos.

8. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que
visa a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_18_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei na elaboragao da apresentacao e na diagramacgao do Guia
de Conduta em Pesquisa, desenvolvendo experiéncia na organizacdo e estruturacdo visual de informacoes
técnico-cientificas. Essa atividade contribuiu para aprimorar minhas habilidades de comunicacdo visual,
organizacdo de conteudos e difusdo do conhecimento, sem participacao na elaboragcado do conteddo técnico.

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memoaorial.

Gerado em 11 de agosto de 2026 as 10:48

Estou de acordo com a publicacdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



