
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
MUSEU/CENTRO PEDAGÓGICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo: Samuel Moreira Marques

Matrícula SIAPE: 2788615

Cargo: Assistente em administração

Setor/Unidade de lotação: Museu/Centro Pedagógico

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivalência: Mestrado

Requisito de entrada: Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Samuel Moreira Marques , servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educação lotado(a) em 
Museu/Centro Pedagógico, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências 
e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de 
Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 
do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 
através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 
aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 70,00 pontos
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Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 70,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 18,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 7

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou 
Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 25,50 pts
Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 
à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 25,00 pts
Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 19,50 pts

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) no cargo de assistente em administração 
no ano de 2015, sendo lotado inicialmente na Pró-Reitoria de Extensão da UFMG (PROEX/UFMG). Em 2016 
me transferi para o Centro Pedagógico da UFMG (CP), colégio de aplicação, que atua como campo de 
estágio para estudantes de licenciatura e laboratório para pesquisas de novas práticas pedagógicas. Além 
de desenvolver diversos projetos de extensão. Destacam-se em minha trajetória profissional os projetos de 
extensão: Feira brasileira de colégios de aplicação e escolas técnicas – FEBRAT e Museu Itinerante Ponto 
UFMG (Museu Ponto). O primeiro promove a socialização dos conhecimentos produzidos em instituições de 
ensino brasileiras por meio de uma feira científica no qual, grupos de estudantes, orientados por 
professores, apresentam seus projetos. O segundo é um espaço científico-cultural, interativo, adaptado em 
uma unidade móvel composta por uma carreta e seu baú que possui 5 salas temáticas e um acervo de 
objetos que compõem uma exposição externa à carreta. Participei da Comissão Organizadora de 10 
edições da FEBRAT atuando, em todas as áreas do projeto. Também participei da equipe organizadora de 
diversas exposições do Museu Ponto em diferentes cidades e estados brasileiros. Nos últimos anos realizei 
vários cursos de formação continuada com foco principal nas formações relacionadas à: educação museal, 
educação patrimonial, história da ciência e agente cultural. Temáticas relacionadas com o Museu Ponto no 
qual atuo como co- coordenador. Nas edições em que participei da Reunião Anual da SBPC, coordenei a 
exposição e mediação na unidade móvel do projeto Museu Ponto e apresentei trabalhos com a temática 
dos trabalhos desenvolvidos. Dentre eles o trabalho "Novas Percepções de Ciência: Estudo de Caso 
FEBRAT", fruto de uma pesquisa realizada a partir das várias edições em que atuei na organização da 
Febrat. A experiência adquirida na organização da FEBRAT me possibilitou o intercâmbio com a equipe 
organizadora da UFMG JOVEM, mostra de projetos técnico- científicos criados por alunos da Educação 
Básica estado de Minas Gerais, promovida pela PROEX/UFMG, no qual pude participar como avaliador dos 
trabalhos em várias edições do evento. Embora esteja em um cargo de nível médio, acredito que a minha 
formação como Licenciado em Ciências Biológicas pela UFMG contribui para minha atuação no setor no 
qual estou vinculado e nos projetos de extensão em que participo. Procurando contribuir em outras 
atividades da unidade atuei nos anos de 2020 e 2021 como membro da Comissão de Inventário Físico 
Anual dos Bens de Consumo do CP contribuindo para a realização do levantamento na unidade. Também fui 
membro da Comissão Permanente de Qualificação dos Técnicos Administrativos em Educação- TAE's desta 
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mesma unidade nos anos de 2021,2022 e 2023. Também atuei como certificador da Rede Nacional de 
Certificadores na aplicação de provas do ENEM nos anos de 2019, 2021 e 2025. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões 
ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 12,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf
•  Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Nos anos de 2020 e 2021 participei como membro da Comissão de 
Inventário Físico Anual dos Bens de Consumo do Centro Pedagógico contribuindo para a realização do levantamento na 
unidade. Também fui membro da Comissão Permanente de Qualificação dos Técnicos Administrativos em Educação- TAE's 
desta mesma unidade nos anos de 2021,2022 e 2023.

2. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular ou 
concursos

Unidade: Por designação  |  Qtde: 3  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_05_GrupoI_Criterio5.pdf
•  Anexo_06_GrupoI_Criterio5.pdf
•  Anexo_07_GrupoI_Criterio5.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei como certificador da Rede Nacional de Certificadores na aplicação de 
provas do ENEM nos anos de 2019, 2021 e 2025.São atribuições do certificador verificar e certificar, in loco, os 
procedimentos de aplicação do Enem, PND e Enamed, com atenção voltada, principalmente, à identificação de situações 
consideradas de risco.

3. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos 
acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento  |  Qtde: 3  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_08_GrupoII_Criterio7.pdf
•  Anexo_09_GrupoII_Criterio7.pdf
•  Anexo_10_GrupoII_Criterio7.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei como avaliador dos trabalhos inscritos nas edições de número 
22ª,22ª e 26ª da UFMG JOVEM promovida pela Pró-Reitoria de Extensão da UFMG.Este evento é uma mostra de projetos 
técnico-científicos criados por alunos da educação infantil ao ensino médio do estado de Minas Gerais que acontece 
anualmente na UFMG e tem como objetivo promover a integração entre as escolas e a universidade.
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4. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de 
competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária 
mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação  |  Qtde: 12  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 12,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_11_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_12_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_13_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_14_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_15_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_16_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_17_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_18_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_19_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_20_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_21_GrupoII_Criterio9.pdf
•  Anexo_22_GrupoII_Criterio9.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Durante os últimos anos realizei vários cursos de formação continuada com 
foco principal nas formações relacionadas à: educação museal, educação patrimonial, história da ciência e agente cultural. 
Todas estas temáticas se relacionam com o projeto de extensão Museu Itinerante Ponto UFMG no qual sou co-coordenador 
e cujas ações se viabilizam no setor de lotação em que estou.

5. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 
dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 4  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 4,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_23_GrupoII_Criterio11.pdf
•  Anexo_24_GrupoII_Criterio11.pdf
•  Anexo_25_GrupoII_Criterio11.pdf
•  Anexo_26_GrupoII_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Tive a oportunidade de participar de várias edições da Reunião Anual da 
SBPC (Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência), um dos maiores eventos científicos da América Latina, ele ocorre 
anualmente em uma universidade pública do país. Em todas as participações para desenvolver ações do projeto de 
extensão da unidade no qual estou lotado e no qual atuo na co-coordenação.

6. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 
titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_27_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Embora esteja em um cargo de nível médio , sou formado em Licenciado em 
Ciências Biológicas pela UFMG. Formação que contribui para minha atuação no setor no qual estou vinculado e nos projetos 
de extensão em que participo.
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7. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_28_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: No ano de 2019 participei da escrita e apresentação do trabalho "Novas 
Percepções de Ciência: Estudo de Caso FEBRAT" durante a realização da 71ªReunião Anual da SBPC na UFMS. Este trabalho 
foi fruto de uma pesquisa realizada a partir das várias edições em que atuei na organização da Feira Brasileira de Trabalhos 
de Iniciação Científica na Educação Básica e Técnica – Febrat.

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 
ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 
autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 
responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 21 de agosto de 2026 às 14:25

X Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.
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