UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECAO DE INFRAESTRUTURA DA FACULDADE DE MEDICINA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Sérgio Eduardo Rocha Correa

Matricula SIAPE: 317949

Cargo: Assistente Administrativo

Setor/Unidade de lotagao: Secgdo de Infraestrutura da Faculdade de Medicina
Incentivo a Qualificagéo (1Q): Ensino Médio Profissionalizante / Técnico (20%)
Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE llI
Equivaléncia: Graduagao
Requisito de entrada: Ensino Médio
IIl. APRESENTACAO

Eu, Sérgio Eduardo Rocha Correa, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagédo lotado(a) em
Secao de Infraestrutura da Faculdade de Medicina, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Graduagdo, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 156,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 156,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 131,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 2

Minimo de critérios exigido: 2

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 90,00 pts
e Critério V — Exercicio de Fungao ou Cargo de Diregao ou de Assessoramento Institucional: 66,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional é marcada pelo compromisso com a instituicdo e pela atuagdo em
atividades administrativas, académicas e de apoio ao seu funcionamento. Ao longo dos anos, desenvolvi
conhecimentos e competéncias em gestdo, organizagao, infraestrutura, fiscalizagdo, planejamento e
execugdo de atividades institucionais, contribuindo para a melhoria dos processos e o atendimento a
comunidade académica.

Durante 9 anos, exerci fungdo gratificada como Secretario de Departamento da Faculdade de
Medicina, atuando na organizagdo das rotinas administrativas, tramitacdo e controle de documentos e
processos, elaboragdo de expedientes, atendimento a docentes, discentes e servidores e articulagdo com
diferentes setores. Essa experiéncia ampliou meu conhecimento da estrutura académico-administrativa e
fortaleceu competéncias de planejamento, organizagao, comunicacao, cumprimento de prazos e resolugcao
de problemas.

Posteriormente, passei a exercer a funcdo de Chefe de Secdo de Infraestrutura, atividade que
desempenho ha aproximadamente 21 anos, sendo 13 anos com FG6 e atualmente com FG3. Atuo na
organizagao e acompanhamento da infraestrutura necessaria as atividades institucionais, no planejamento
de demandas, organizagdo dos espagos, identificagdo de necessidades e articulagdo entre setores. O
exercicio prolongado da chefia fortaleceu competéncias de lideranga, planejamento, tomada de decisoes e
solucao de situagdes que exigem agilidade e responsabilidade.

Outro aspecto relevante é minha atuacao na organizacgao, fiscalizagdo e execucdo de exames de
selecdo, vestibulares e concursos, com participagdo em 20 eventos, em fungbes como subchefe e
aplicador. Essas atividades exigiram responsabilidade, sigilo, cumprimento rigoroso das normas, trabalho
em equipe e compromisso com a isonomia e a regularidade dos processos, proporcionando experiéncia em
logistica, fiscalizagao, comunicagao e gerenciamento de situagdes imprevistas.

A experiéncia acumulada consolidou saberes em gestdo de pessoas e processos, organizagao
institucional, planejamento, infraestrutura, cumprimento de normas e resolucao de problemas, resultando
em contribuicdo efetiva para o funcionamento institucional e para a execugao de processos seletivos e
concursos. Essa trajetoria continuada e diversificada fundamenta os conhecimentos e resultados que
justificam o nivel pleiteado
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VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execugao de exame de sele¢ao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 20 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 90,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participagdo em atividades de organizacgéo, fiscalizagdo de exames de
selegéo, vestibular e concursos nas atividades de subchefe de setor, aplicador, entre outras

2. Exercicio de fungao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 22 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 66,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_02_GrupoV_Criterio4.pdf
+ Anexo_03_GrupoV_Criterio4.pdf
+ Anexo_04_GrupoV_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagdo como Secretdrio administrativo (FG7) - 9 anos:
Entrada: Portaria n°® 1315 - / Saida: Portaria n°® 1074.

Atuacdo como Chefe de seg¢do ( FG6) — 13 anos:

Entrada: Portaria n°® 1022 / Saida: Portaria n°® 1289.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 18 de agosto de 2026 as 16:19

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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