UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CONTABILIDADE/COLTEC

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: VANESSA DINIZ RODRIGUES AMBROSIO
Matricula SIAPE: 3153589
Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE

Setor/Unidade de lotacao: CONTABILIDADE/COLTEC

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
lll. APRESENTACAO

Eu, VANESSA DINIZ RODRIGUES AMBROSIO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em
Educacao lotado(a) em CONTABILIDADE/COLTEC, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha
trajetdria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado,
conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 58,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 58,00 pontos

Pontuacado minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 6,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
e Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 10,50 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 1,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 31,50 pts

e Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Desde a minha entrada em exercicio na UFMG me dediquei na busca do aperfeicoamento
profissional atraves de cursos e participagdes em eventos importantes para o meu desenvolvimento
profissional procurando atuar de forma responsavel e com o objetivo de alcancar um bom
desempenho das minhas atividades laborais dentro da instituicdo. Neste contexto, ao longo da minha
trajetoria realizei curso de graduacao em Ciéncias Contabeis, pois quando entrei tinha apenas o
curso técnico em contabilidade (exigéncia do cargo), curso Tecndlogo em Gestao Publica, e MBA em
Contabilidade Publica e Responsabilidade Fiscal. Além disso, realizei outros cursos visando
atualizacao profissional e participei como membro de comissao de avaliacao de estagio probatorio,
como responsavel técnico através de procuracéo junto a 6rgdo de controle e fiscalizacdo, como a
Receita Federal do Brasil, também como gestor responsavel pelos atos de gestdao orcamentaria e
financeira, como responsavel pela conformidade contabil, desenvolvendo assim competéncias e
habilidades importantes para o meu desenvolvimento pessoal e profissional e contribuindo assim
para os bons resultados na gestédo da instituicao.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacdao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts
Documentacao anexada:

Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: MEMBRO COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO
PROBATORIO




2. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a érgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts
Documentacao anexada:

Anexo_02_Grupol_Criterio9.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: REPRESENTACAO LEGAL DA INSTITUICAO FEDERAL JUNTO A
RECEITA FEDERAL DO BRASIL

3. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts
Documentacao anexada:

- Anexo_03_Grupoll_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: CURSO RETENCOES DE TRIBUTOS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

4. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_04_GrupolV_Criterio8.pdf
Anexo_05_GrupolV_Criterio8.pdf

- Anexo_06_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO ORCAMEN TARIA,
FINANCEIRA, CONFORMIDADE CONTABIL DESDE OUTUBRO DE 2022 (2022 A 2026) CONFORME PORTARIA DE
ROL DE RESPONSAVEIS DA UNIDADE.

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_07_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacido/Relevancia: GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS



6. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da
administracao publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_08_GrupolV_Criteriol.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: ATUACAO TECNICA NA OPERACAO DOS SISTEMAS SCDP
PARA EXECUCAQ FINANCEIRA E APROVACAO DE CONTAS, NO SIAFI PARA EXECUCAO FINANCEIRA E
CONFORMIDADE CONTABIL E CONFORMIDADE DE OPERADORES SIAFI E SIASG

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memoaorial.

Gerado em 12 de agosto de 2026 as 18:44

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



