UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
9° LESTE/UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA/ HOSPITAL DAS CLINICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Alice Amador Gomes

Matricula SIAPE: 1144315

Cargo: Técnico em Enfermagem

Setor/Unidade de lotagao: 9° Leste/Unidade de Hematologia e Oncologia/ Hospital das
Clinicas

Grau de escolaridade: Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagao
ll. APRESENTAGAO

Eu, Alice Amador Gomes, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacgéo lotado(a) em 9° Leste/
Unidade de Hematologia e Oncologia/ Hospital das Clinicas, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fungdes exercidas na instituicdo de ensino.
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IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 85,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 85,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 33,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,00 pts
e Critério VI — Produgéo, Prospecgao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 76,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Alice Amador Gomes, Iniciei meus estudos na Escola de Enfermagem da Cruz Vermelha em 1992.
Meus estdgios, foram praticamente todos realizados no hospital das Clinicas. Me formei como Técnica em
Enfermagem em 1994. Logo apds tive a oportunidade prestar concurso publico na universidade federal de
minas gerais (UFMG). Fui classificada no concurso e rapidamente chamada para tomar posse. Que
aconteceu em 01/03/1995. Tamanha foi a minha emocdo de passar em um concurso publico tdo
concorrido. Antes de ingressar na universidade, trabalhei em dois Hospitais da Baleia e Semper.

Ingressei no Hospital das Clinicas com muito entusiasmo e confianga. Com oportunidades de crescer
pessoal e profissionalmente. O primeiro setor que trabalhei foi a clinica médica 2° Sul. Era tudo muito novo
para mim, muitos desafios. Com muito trabalho, fui aprendendo a profissdao de enfermagem. O cuidado com
o paciente, administracdo de medicagdes, soroterapia, puncdo de acessos venosos, trocas de fralda e
curativos, banhos de leito e cadeira, higiene oral transporte de paciente para exames. Administragao de
dietas oral e enteral. O mais importante também saber ouvir, estamos lidando com vidas. Lembrar que as
pessoas tem seus problemas e dificuldades. Estar atento e observar é de extrema importancia.

Trabalhei neste setor por dois anos no horario diurno. Senti uma forte necessidade de mudanca,
conhecer outros setores do hospital. Tive oportunidade de ser remanejada para outro setor ao qual continuo
até hoje. A Unidade de Hematologia e Oncologia ( Transplantes), localizado no 9° leste. Foi e estd sendo
uma experiéncia muito gratificante. Trabalhar nos cuidados de pacientes transplantados tem sido um
aprendizado constante.

Atualmente atuo nos cuidados dos transplantados cardiaco, medula éssea, renal, pulmao, hepatico.
Sdo muitos os cuidados que temos. Geralmente precisam de isolados (padrdo, respiratério), uso de
madscaras, luvas capotes. Sdo imunossuprimidos exigindo da equipe de enfermagem precaucao de contato.

Nestes anos de universidade fui me aperfeicoando e aprimorando na minha area. Participacdo de
cursos, palestras, simpdsios oferecidos pelo HC UFMG. Os cursos de Metas oferecidas pela instituicédo é de
grande importancia para o servidor publico. Visa o conhecimento, aprimoramento e progressao.
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Sou formada desde 2017 no curso de Servigo Social pela Universidade Estacio de Sa. Realizei o curso
de graduacdo com o programa do PRORH de bolsa oferecidas ao funciondrio federal. Foi um auxilio muito
importante para que eu pudesse realizar meus estudos. Logo em seguida fiz a Especializagdo na minha
area de Servico Social. Desde entdo, continuo buscando formas de aprender mais técnicas, que auxiliem na
minha carreira.

0 Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), Chegou para estruturar o plano de carreira dos
cargos Técnicos- Administrativos em Educacdo. E um incentivo a qualificacdo do servidor. A pesquisa a
inovacdo é uma oportunidade de buscarmos o conhecimento.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagao em programas de formacgao continuada e/ou ag6es de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagbes em cursos na area da saude, visando conhecimento e
aperfeicoamento. O cuidado com o idoso que tem as suas fragilidades e vulnerabilidades. A atuagdo do profissional da
enfermagem nos cuidados prestados a todas as pessoas que precisem de atendimentos em hospitais, postos de satde,
upas. A importancia de aprendermos sempre mais para darmos um atendimento de qualidade.

2. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:

+ Anexo_09_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_10_Grupoll_Criterio11.pdf
+ Anexo_11_Grupoll_Criterio11.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participagdo em simpdsio e congressos traz uma bagagem muito grande de
conhecimento. A oportunidade de saber mais o que estd acontecendo ndo sé no pais em que vivemos mas no mundo. A
evolugdo da medicina tem trazido mudancas na drea da saude. No caso de doengas como Covid, HTIN1, pesquisas que sdo
feitas para o melhor tratamento das doencas.

3. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Conclusdo de curso de graduacgéo foi na drea de Servigo Social. Sou
formada desde 2017, apds o término da graduacgdo fiz a especializagdo. Esta realizacao foi de extrema importancia para o
meu crescimento pessoal e profissional.
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4. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: PublicagGes de Artigos Desafios da saude publica diante de mdultiplos
alertas globais: Uma andlise sobre a Covid 19 e Monkey Pox. Emergéncias e desafios para os servi¢os de saude para

mudancas assistencial e vigilancia epdemioldgica. Sindrome de Burnout em profissionais de enfermagem no contexto
hospitalar. A equipe de enfermagem enfrentando uma rotina exaustiva de trabalho.

5. Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_GrupoVI_Criterio11.pdf
+ Anexo_05_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Apresentagéo de trabalho em Congresso com temas téo relevantes como
Covid, Monkey pox e Burnout. Sdo enfrentamentos que a enfermagem lida a todo momento. A importancia da satde para
todos, para quem cuida e também para aquelas que sdo cuidadas.

6. Atuacao institucional no enfrentamento de situagdes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 28 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 28,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_08_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Covid 19:Isolamento de contato e respiratério com uso de mdscaras, luvas e
capote. Administragdo de medicagdes via oral, endovenosa, soroterapias, oxigenoterapia, microneblizagao, curativos, higiene
oral, corporal, alimentagéo e hidratagdo oral, dieta enteral. Orientagdo do paciente para o auto cuidado. Preparo e
encaminhamento do paciente para realizagdo de exames. Troca de acessos venosos.

7. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa a
difusdo do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_06_GrupoVI_Criterio12.pdf
+ Anexo_07_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Banner, desafios da saude publica a covid 19 e a monkey pox. Bournout

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
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responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 6 de outubro de 2026 as 11:13

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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