UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SETOR DE RESIDUOS/FACULDADE DE ODONTOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Fabio de Jesus Santos

Matricula SIAPE: 2316531

Cargo: Enfermeiro-area

Setor/Unidade de lotagao: Setor de Residuos/Faculdade de Odontologia
Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, Fabio de Jesus Santos, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagao lotado(a) em Setor de
Residuos/ Faculdade de Odontologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 215,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 215,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 140,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 73,50 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,00 pts

e Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 69,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 63,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo de uma década de servigos prestados a instituicdo (2016- 2026), minha trajetéria
consolidou-se pelo exercicio ininterrupto de cargos de lideranga e gestao ambiental, apoiando a Gestao das
Unidades com enfoque na biosseguranca, saude do trabalhador, salde publica e meio ambiente.

Minha jornada teve inicio no Centro Pedagdgico (CP/UFMG), onde atuei como Enfermeiro Chefe do
Setor de Saude entre 2016 e 2018. Em novembro de 2018, assumi novos desafios ao ser transferido para a
Faculdade de Odontologia (FAO/UFMG), unidade caracterizada por intensa atividade assistencial, de ensino
e pesquisa, com expressiva geracao de residuos perigosos e biolégicos. Desde minha chegada a FAQ,
exer¢o a Chefia do Setor de Residuos, somando 10 anos ininterruptos de gesté@o e lideranga em servigos
essenciais na UFMG.

Minha atuagdo como Enfermeiro transcende a pratica clinica tradicional, articulando diretamente a
visdo epidemioldgica, a ética e o saber técnico da Enfermagem com a engenharia sanitdria, sustentabilidade
ambiental, protecao a saude do trabalhador e conformidade legal da Universidade.

Abaixo descrevo algumas de minhas participagdes, visto que nao seria viavel e ainda exaustivo
detalhar a totalidade de minha atuagao neste breve relato:

. No Centro Pedagdgico integrei o Comité Local de Avaliagdo de Desempenho dos TAEs e a Comissao
Permanente de Qualificagao dos TAEs. Na Faculdade de Odontologia, integro a Comissao de Avaliagdo do
Estagio Probatoério dos TAEs desde 2024 e atuei na Comissao de Biosseguranga e de apoio ao para o
enfrentamento da COVID-19.

- Atuei em concursos publicos da UFMG e integrei a banca de selecdo de monitores do Centro
Pedagégico, garantindo a transparéncia e eficiéncia nos processos seletivos.

- Desde 2019, atuo como Responsavel Técnico (RT) pelo Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Saude (PGRSS) da FAO junto ao Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (COREN-
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MG).
. Exerco o cargo de Chefia na UFMG desde 2016 até a presente data.
. Fui orientador de estagio no Setor de Residuos da FAO.
. Realizei diversas capacitagdes para equipes diversas.
. Elaborei Relatérios Técnicos de Gestéo.

A trajetdria apresentada comprova que minha atuacgao ultrapassa as atribuigdes rotineiras do cargo
de Enfermeiro, acumulando saberes complexos articulados entre a Enfermagem, a biosseguranca, a gestao
ambiental e a lideranga universitaria. O impacto direto na protecdo da comunidade académica, a
regularidade sanitaria perante os 6rgaos de classe e a contribui¢ao para a

formagdo de estudantes justificam plenamente o deferimento do nivel de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacdo institucional no enfrentamento de situag6es de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 29 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 29,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_13_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei na pandemia de COVID-19 como membro da Comisséo de Apoio para
o Enfrentamento da COVID-19 na FAO UFMG. Esta atuagéo foi fundamental colaborando na reorganizagéo do processo de
trabalho na FAO de forma a garantir seguranga para a atuagdo dos profissionais, estudantes e para os pacientes.

2. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacgao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_GrupolV_Criterio8.pdf
+ Anexo_10_GrupolV_Criterio8.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuo como Chefe de Setor desde agosto de 20176 até a presente data, s&o
10 anos. Atuei no Setor de Saude do Centro Pedagdgico de 20716 a 2018 e atualmente no Setor de Residuos na FAO desde
minha transferéncia para em novembro de 2018, sempre como chefe desses servigos. Essa atuagdo otimiza a gestao de
rotinas e processos administrativos, impactando diretamente a exceléncia administrativa da UFMG

3. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
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+ Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: No Centro Pedagdgico da UFMG, participei do Comité Local de Avaliagdo de
Desempenho dos TAEs (designado em 2016 e 2017) e da Comissdo Permanente de Qualificagdo dos TAEs no ano de 2017.
Na Faculdade de Odontologia, integro a Comisséo de Avaliagdo do Estdgio Probatdrio dos TAEs desde 2024 e atuei na
Comissédo de Biosseguranga de 2020 a 2022. Participagdes fundamentais para apoiar a Gestao local.

4. Atuagao em atividades de organizacgao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
+ Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participei como aplicador de provas no concurso da UFMG em 2016 e 2018.
Participei da banca de sele¢do de monitor do Centro Pedagdgico em 2016. Essas participagbes sdo importantes para
permitir que a UFMG realize um processo transparente sem problemas.

5. Participacao em atividades de orientagao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_07_Grupoll_Criterio5.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Fui orientador de estdgio no Setor de Residuos para os estudantes de
graduacéo, via processo da FUMR trés designagées, na Faculdade de Odontologia. Dessa forma pude garantir que o
aprendizado do estudante acontegca com respaldo técnico, ético e pedagdgico, na drea de Residuos de Servicos de Saude.

6. Producao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que visa a
difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_11_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Elaborei trés relatdrios técnicos de gestdo para o Setor de Residuos da FAO.
Esses documentos foram fundamentais para subsidiar as diretrizes institucionais de cada periodo e orientar a execugdo dos
Planos de Gestado dos anos subsequentes.

7. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder Publico ou
responsabilidade técnica junto a érgaos de fiscalizagao, controle e regulagao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_14_Grupol_Criterio9.pdf
+ Anexo_15_Grupol_Criterio9.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Desde de 2079 sou o Responsavel Técnica pelo Gerenciamento do Plano de
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Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satde (PGRSS) da Faculdade de Odontologia (FAO), junto ao Conselho Regional
de Enfermagem de Minas Gerais, sendo designado 6 vezes. Assim pude garantir que a FAO atenda as normas sanitarias e
ambientais vigentes, garantindo o descarte ambientalmente correto dos residuos.

8. Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e a¢des de
promocao na area de saide humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de interesse
institucional

Unidade: Por ano ou fragédo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_08_GrupolV_Criterio5.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Fui nomeado Gerente de Residuos da FAO em novembro de 2018, atuando
até a presente data no fornecimento de apoio técnico especializado a diregdo da Unidade para o gerenciamento de todos os
residuos da instituicdo. Este trabalho é fundamental para garantir a protecdo a saude do trabalhador, saude publica e ao
meio ambiente em uma escola que gera grande volume de residuos perigosos.

9. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formagao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_12_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei como Instrutor realizando capacitagdes para a equipe da limpeza e
coleta de residuos da FAO. Até o momento foram 7 capacitagées realizadas em momentos diversos desde 20179. Este
trabalho foi relevante para treinar toda a equipe em relagdo ao manejo correto dos residuos da FAO. Assim, podemos
garantir a destinagdo ambientalmente correta dos residuos.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 21 de agosto de 2026 as 19:16

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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