UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECRETARIA PG-ECOLOGIA/INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Frederico César Linhares Teixeira

Matricula SIAPE: 1520485

Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Secretaria PG-Ecologia/Instituto de Ciéncias Biologicas
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAEV
Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializagcao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Frederico César Linhares Teixeira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a)
em Secretaria PG- Ecologia/ Instituto de Ciéncias Bioldgicas, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 93,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 93,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 41,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 39,00 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 3,00 pts

e Critério V — Exercicio de Funcgao ou Cargo de Diregado ou de Assessoramento Institucional: 36,00 pts

e Critério VI — Produgéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) em 02/02/2006, no cargo de Assistente
em Administracao, iniciando minha trajetdria no Hospital das Clinicas, onde atuei até 01/12/2008. Nesse
periodo, tive contato direto com rotinas administrativas complexas em um ambiente hospitalar de grande
porte, o que me deu base para lidar com processos, prazos e atendimento ao publico, dentro de um
contexto de pressao profissional.

Em dezembro de 2008 fui designado, por meio de portaria, Secretdrio do Programa de Pds-Graduacao
em Ecologia, Conservagdo e Manejo da Vida Silvestre (PG-Ecologia), do Instituto de Ciéncias Bioldgicas,
fungao gratificada (FG7) que exergo até hoje, ao longo de quase 18 anos. Encontrei o setor com servigos
pendentes e me dediquei, nos primeiros anos, a regularizar langcamentos em sistemas, processos de
diplomas e documentos represados. Selecionei uma auxiliar administrativa que permaneceu comigo por 15
anos, o que garantiu continuidade e qualidade ao atendimento.

Ao longo da minha atuagcdo, busquei constantemente modernizar a secretaria: organizei o
atendimento presencial, migrando solicitacdes para formularios e vias eletrdnicas, o que eliminou filas,
reduziu erros e retrabalhos e liberou tempo para atividades de maior complexidade. Estudei processos de
automatizacao de documentos e desenvolvi, com ferramentas gratuitas, um fluxo de trabalho préprio que
hoje permite atender solicitagdes do corpo discente com poucos cliques.

Participei ativamente da elaboragao e revisao do "Manual do Pés-Graduando” do Programa, desde sua
criagao até a edicao mais recente, de 2026, contribuindo para a orientagao de novos discentes em questbes
académicas e de permanéncia estudantil. Também colaborei na elaboragao de resolu¢des do colegiado e
do regimento do Programa, e prestei assessoria em decisdes académicas e administrativas que extrapolam
as atribuigdes ordinarias da secretaria.

Entre 2011 e 2015, atuei em seis processos seletivos da UFMG, como aplicador e identificador de
provas em vestibulares, no COLTEC e em concursos publicos, experiéncia que hoje aplico diretamente na
organizacao dos processos seletivos anuais de mestrado e doutorado da PG-Ecologia.

Pagina 2 de 4



De 2015 a 2019, representei os Técnicos-Administrativos em Educagao na Camara do Departamento
de Genética, Ecologia e Evolugdo, em dois mandatos consecutivos, participando das deliberagdes do
colegiado e contribuindo com a perspectiva técnico-administrativa nas decisdes departamentais.

Em novembro de 2011, conclui o curso de graduagao em Ciéncias Bioldgicas no préprio Instituto de
Ciéncias Biologicas da UFMG, formagao que ampliou meu repertério técnico-cientifico e fortaleceu minha
atuacao junto a um programa de pds-graduacao da area.

Ao longo desses quase 20 anos de UFMG, minha trajetdria foi marcada pela busca constante de
eficiéncia, organizagdo e melhoria continua dos processos sob minha responsabilidade, sempre em
beneficio direto dos discentes, docentes e da prépria Instituicéo.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou frag@o acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_02_Grupol_Criterio1.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Fui representante dos Técnicos-Administrativos na Camara do
Departamento de Genética, Ecologia e Evolugdo (DGEE/ICB) em dois mandatos consecutivos (12/11/2015a 11/11/2017 e
11/12/2017 a 10/12/2019), conforme Declaragdo SEI n® 5436372. Participei das deliberagdes deste érgdo colegiado,
contribuindo com a perspectiva técnico-administrativa nas decisées departamentais.

2. Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execugao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuei em seis processos seletivos da UFMG entre 2011 e 2015 (vestibulares
2012 e 2013, COLTEC 2013 e concursos publicos Editais 187/2012, 240/2013 e 522/2014), como Aplicador e Identificador
de Provas, conforme Declaragdo de Participagdo em Concursos. Essa vivéncia é diretamente aplicavel as selegbes anuais
de mestrado e doutorado que organizo na PG-Ecologia desde 2009.

3. Participacao em atividades de producao ou reformulagao de material acessivel, ou técnico de
referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupoll_Criterio6.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Participo da elaboragéo e revisdo do Manual do Aluno da PG-Ecologia desde
sua criagcdo até a edicdo mais atual, de 2026. O material orienta os discentes sobre procedimentos académicos e questdes
de permanéncia estudantil (moradia, alimentagéo, identificagéo), facilitando o acesso a informagéo institucional a um
publico majoritariamente recém-chegado a Universidade.
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4. Exercicio de fungao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 36,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_GrupoV_Criterio4.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Exerco, a fun¢éo gratificada FG-7 de Secretdrio/Chefe da Secretaria do PG-
Ecologia desde 02/12/2008 (DOU 02/12/2008). A FG foi interrompida pelo Decreto n° 9.725 de 12/3/2019, mas fui
redesignado pela Portaria 2.049/2024 (DOU 08/03/2024). Em cerca de 12 anos, regularizei pendéncias, informatizei rotinas,
reorganizei o atendimento e assessorei o colegiado.

5. Conclusdo de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Conclui, em janeiro de 2012, o curso de Ciéncias Bioldgicas no préprio ICB/
UFMG, onde atuo. A formagéo superou a exigida para o cargo de Assistente em Administracdo e se correlaciona
diretamente com a drea de atuagdo do PG-Ecologia, agregando repertdrio técnico-cientifico ao desempenho das minhas
atribuigdes. Este titulo ndo é utilizado para fins de Incentivo a Qualificagdo (IQ).

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢oes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 25 de agosto de 2026 as 10:23

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.
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