UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BIBLIOTECA DE POS-GRADUAGAO DO ICEX/ ICEX

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: IRENQUER VISMEG LUCAS CRUZ

Matricula SIAPE: 1677438

Cargo: Bibliotecaria/Documentalista

Setor/Unidade de lotagao: Biblioteca de Pds-Graduagao do ICEx/ ICEX
Grau de escolaridade: Mestrado (52%)

Instituigao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concesséao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, IRENQUER VISMEG LUCAS CRUZ, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educagéo lotado(a)
em Biblioteca de Pés-Graduacao do ICEx/ ICEX, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das fun¢des exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA
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Pontuagao sem saldo anterior: 156,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 156,00 pontos
Pontuag¢ao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 81,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 70,50 pts

e Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacgao e Assisténcia Especializada: 7,50 pts

e Critério lll — Recebimento de Premiagcao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administragao Publica: 15,00 pts

e Critério IV — Designagéao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 36,00 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 27,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Possuo Mestrado em Gestao e Organizagado da Informacao pela Escola de Ciéncia da Informacéao da
Universidade Federal de Minas Gerais (2022), especializagdo em Biblioteconomia (2010), Graduagdo em
Biblioteconomia pela Escola de Ciéncia da Informagdo da UFMG (1980). Sou bibliotecaria-documentalista
da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) desde 2009 e, fui chefe da Biblioteca de P6s-Graduagéao do
Instituto de Ciéncias Exatas (ICEx) da UFMG, de 2011 a 2020. Tenho experiéncia na area de Ciéncia da
Informacao, com énfase em centros de informacao especializados e bibliotecas universitarias. Durante os
17 anos que atuo na Biblioteca de Pés-Graduacgao, participei de inUmeros cursos e treinamentos técnicos
sobre as ferramentas necessarias para tratamento da informagao, como catalogos AACR2, RDA, formato
bibliogréfico legivel para computadores (MARC21). Além da especializagdo cursada, participei de vérios
congressos, simpdsios etc. que favoreceram minha atulizagao profissional nos udltimos anos. O projeto de
extensdo de autorregulagao favoreceu bastante minha atuacdo em atividades de atendimento ao usuario
atipico, sendo eles servidores, bolsitas ou alunos. Tive oportunidades de orientar dezenas de estagiarios,
inclusive em estagios obrigatorios, quando pude repassar e receber novos conhecimentos no que tange a
Ciéncia da Informacao na pratica, a gestao de bibliotecas, assim como em novas tecnologias. Na comissao
de biblioteca, onde trabalhei com vdérios professores de cada drea (Ciéncia da Computagao, Estatistica e
Matematica) muito aprendi sobre os assuntos gerais e especificos contidos em nosso acervo, utilizando
essa aprendizagem para a escolha e definicdo de termos a serem usados na construgao de um vocabulario
controlado (e especializado) e na pratica da indexagdo de assuntos pertinentes a colegdo da Biblioteca
onde atuo e a todo o Sistema de Bibliotecas da UFMG.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participagao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
+ Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Participagdo na Comisséo de Biblioteca de Pds-Graduacédo do ICEX, a qual é
responsavel por atividades selegdo, aquisi¢do tratamento técnico do acervo bibliografico.

2. Atuagao em atividades de organizagao, fiscalizagao, execucao de exame de selegao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 67,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Declaracdo de participagdo em concursos, como aplicadora e fiscal de
provas.

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_04_Grupoll_Criterio2.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Projeto Espaco de Autorregulacdo do ICEx com o objetivo de Disponibilizar
um espago calmo, silencioso e acolhedor, para o uso prioritario em casos de crise autista, crise de ansiedade, crise
emocional ou mesmo crises causadas por dores crénicas, tipo célicas menstruais ou enxaquecas, entre outras situagoes
em que pessoas da comunidade do ICEx necessitem de um momento para autorregulagdo.

4. Participagao em atividade de avaliagao de trabalho ou atuagdao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_05_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Consultoria “ad hoc” como parecerista do Canal de comunicagéo e
divulgagéo cientifi ca Ciéncia da Informagdo Express - CIEXpress, tendo emitido o parecer para o manuscrito "Praticas de
Catalogagao no Sistema Pergamum: Alinhamento com o RDA e o LRM"

5. Recebimento de premiacao de ambito nacional por projeto implementado na administragao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
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+ Anexo_06_Grupolll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Premiada com o 2° lugar no Prémio ANCIB de Melhor Dissertagédo
Académica de 2022, durante o evento XXI | | Encontro Nacional de Pesquisa e Pés-graduagdo em Ciéncia da Informagédo
(ENANCIB) real izado no periodo de 06 a 10 de novembro de 2023 em S&o Cristévao-SE.

6. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacgao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_07_GrupolV_Criterio8.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Atuagcdo como chefe da Biblioteca de Pés-Graduagao do ICEx, responsavel
pela gestdo das atividades de organizagdo e tratamento da informagéo.

7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepg¢ao de Incentivo a Qualificagao

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagéo anexada:
+ Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrig¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Especializagdo lato sensu em Biblioteconomia, com enfoque em tratamento
da informacéo e servigo de usudrios., de grande relevancia para minha atuacdo em uma biblioteca universitaria/
especializada.

8. Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_09_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagao/Relevancia: Apresentacéo de trabalho, modalida de comunicagéo oral, no IV Férum
FORPED -PPGGOG -UFMG, com o tiulo: A RDA e o controlede autoridade de nome pessoal.

9. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periédico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagao | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagao anexada:
+ Anexo_10_GrupoVI_Criterio10.pdf
+ Anexo_11_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Artigo publicado no periddico Ciéncia da Informagao Express, com o titulo:
A RDA e o controle de autoridades de nome pessoal: um estudo nas bibliotecas da UFMG.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 6 de outubro de 2026 as 19:15

Estou de acordo com a publicagdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VILI.
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