
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFMG – COORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM – AMBULATÓRIO BIAS 

FORTES

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo: ROSELI PEREIRA ANDRADE

Matrícula SIAPE: 1144561

Cargo: Técnica em Enfermagem

Setor/Unidade de lotação: Hospital das Clínicas da UFMG – Coordenação de 
Enfermagem – Ambulatório Bias Fortes

Grau de escolaridade: Mestrado (52%)

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivalência: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, ROSELI PEREIRA ANDRADE , servidor(a) Técnico- Administrativo(a) em Educação lotado(a) em 
Hospital das Clínicas da UFMG – Coordenação de Enfermagem – Ambulatório Bias Fortes, venho por meio 
deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao 
longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a 
Doutorado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional 
do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos 
através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o 
aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.
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IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 168,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 168,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 93,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 10

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, 
à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 34,00 pts
Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 134,00 pts

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFMG em 1995, no Hospital das Clínicas, onde construí minha trajetória como técnica 
em enfermagem. Durante 22 anos na internação pediátrica, acompanhei crianças e famílias em momentos 
de fragilidade e aprendi que a assistência exige, além de competência técnica, escuta, sensibilidade e 
respeito à vida. Foi nesse cotidiano que nasceu meu desejo de estudar e compreender cada vez melhor o 
cuidado que ofereço.

A graduação em Enfermagem ampliou meu olhar sobre os processos de cuidado, o acolhimento e a 
humanização da assistência. Com a pós- graduação em Gestão de Programas de Saúde da Família, meu 
horizonte se abriu para a saúde coletiva, suas desigualdades e os desafios de assegurar acesso, 
integralidade e continuidade do cuidado no SUS. Levei esses conhecimentos para minha prática e encontrei 
na universidade oportunidades de seguir aprendendo.

No Ambulatório Bias Fortes, a convivência com estudantes, docentes e equipes multiprofissionais 
aproximou ainda mais minha experiência assistencial dos processos de ensino e aprendizagem. 
Compartilhar saberes construídos no serviço e acolher novas perguntas passou a fazer parte da minha 
formação. Participei de projetos de extensão e pesquisa em gestão do cuidado na nefrologia e letramento 
em saúde de pacientes submetidos a transplante renal.

Hoje coordeno um projeto de extensão dedicado à educação de pessoas em oxigenoterapia 
domiciliar prolongada, em parceria com a Escola de Enfermagem da UFMG. A produção de uma cartilha 
educativa nessa área traduz conhecimentos científicos em orientações acessíveis a pacientes e familiares, 
favorecendo a autonomia, o uso seguro do oxigênio e a continuidade do tratamento em casa.

Também encontrei na escrita científica outra forma de compartilhar experiências e produzir 
conhecimento. Sou autora e coautora de oito artigos sobre assistência, doenças crônicas, educação em 
saúde, saúde pública e tecnologias aplicadas à gestão hospitalar. Integrei trabalho sobre sobrecarga da 
enfermagem apresentado no VII CONAENF e colaborei em seminários e oficinas, promovendo a troca de 
conhecimentos e o desenvolvimento coletivo de competências.
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Minha atuação no enfrentamento da H1N1 e da Covid-19, reafirmou o valor do trabalho em equipe e 
da responsabilidade com a saúde pública.Sigo investindo na formação continuada e no aprimoramento da 
língua inglesa, com o propósito de aprofundar minha participação na pesquisa e, futuramente, atuar como 
docente no ensino superior.

É com essa trajetória, construída entre assistência, ensino, pesquisa e extensão, que solicito o 
reconhecimento de meus saberes e competências no RSC-VI, correspondente ao nível de doutorado para 
fins de reconhecimento profissional. Vejo nesse reconhecimento a valorização de uma vida dedicada ao 
cuidado, à formação compartilhada, à produção científica e à defesa de uma universidade pública 
comprometida com a dignidade humana e com o SUS.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 7,50  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_01_GrupoII_Criterio1.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Coordenei o projeto de extensão “Educação em saúde para pacientes que 
utilizam oxigenoterapia domiciliar prolongada”, desenvolvido no HC-UFMG em parceria com a Escola de Enfermagem. Atuei 
no planejamento, organização e acompanhamento das ações educativas, contribuindo para qualificar a assistência, a 
educação em saúde e a integração entre ensino, pesquisa e extensão.

2. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de 
projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e 
inovação)

Unidade: Por projeto  |  Qtde: 2  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_02_GrupoII_Criterio2.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei de dois projetos institucionais da UFMG: “Gestão do cuidado em 
saúde e enfermagem no serviço de nefrologia” e “Letramento funcional em saúde e desfechos clínicos em pacientes 
submetidos a transplante renal”. Atuei em atividades vinculadas à extensão e à pesquisa, contribuindo para a produção de 
conhecimento e o aprimoramento do cuidado em saúde.

3. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de 
competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária 
mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação  |  Qtde: 9  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_03_GrupoII_Criterio9.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei de ações de formação continuada e desenvolvimento de 
competências, com cargas horárias superiores a 10 horas, voltadas à atualização técnico-científica e ao aprimoramento da 
prática profissional. As capacitações contribuíram para ampliar conhecimentos aplicáveis às atividades assistenciais, 

Página 3 de 6



acadêmicas e institucionais desenvolvidas na UFMG.

4. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de 
dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_04_GrupoII_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei do VII Congresso Nacional Multidisciplinar em Enfermagem, com 
carga horária de 40 horas. A atividade contribuiu para minha atualização profissional, ampliação de conhecimentos e 
desenvolvimento de competências relacionadas à assistência, à educação em saúde e aos interesses institucionais da 
UFMG.

5. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal 
científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação  |  Qtde: 8  |  Pts/Unit.: 7,50  |  Subtotal: 60,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_05_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei como autora e coautora de OITO ( 8)  artigos publicados em 
periódicos científicos, abordando temas relacionados à saúde, educação, gestão hospitalar, tecnologias em saúde e saúde 
pública. Essas produções contribuíram para a difusão do conhecimento técnico-científico e para o desenvolvimento de 
temas alinhados aos interesses institucionais da UFMG.

6. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado que visa à 
difusão do conhecimento

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_07_GrupoVI_Criterio12.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei da elaboração da Cartilha de Orientações sobre Oxigenoterapia 
Domiciliar, produzida no HC-UFMG para orientar pacientes e familiares quanto ao uso seguro do oxigênio, aos cuidados com 
equipamentos e à continuidade do tratamento. O material contribui para a educação em saúde, segurança do paciente e 
difusão do conhecimento técnico.

7. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 4,50  |  Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_06_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei como coautora da revisão sistemática “Sobrecarga de trabalho na 
enfermagem e suas repercussões na qualidade e segurança da assistência no Brasil”, apresentada em banner digital no VII 
CONAENF. A atividade contribuiu para divulgar conhecimento científico relacionado à enfermagem, à qualidade assistencial 
e à segurança do paciente
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8. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador, 
colaborador)

Unidade: Por evento  |  Qtde: 3  |  Pts/Unit.: 3,00  |  Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_08_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participei de atividades institucionais de formação e difusão do 
conhecimento, colaborando na organização de seminários e na condução de oficina prática no HC-UFMG. Essas ações 
favoreceram a troca de experiências, a qualificação profissional, a integração entre ensino e assistência e o aprimoramento 
das práticas desenvolvidas no ambiente institucional.     SEMINÁRIO  BIAS

9. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é 
titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso  |  Qtde: 1  |  Pts/Unit.: 15,00  |  Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_09_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Concluí a pós-graduação lato sensu em Gestão de Programas de Saúde da 
Família, com carga horária de 495 horas, formação superior à exigida para ingresso no meu cargo. Essa qualificação 
ampliou meus conhecimentos em gestão, saúde pública, epidemiologia e trabalho em equipe, fortalecendo minha atuação 
institucional, desde que não utilizada para Incentivo à Qualificação

10. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês  |  Qtde: 41  |  Pts/Unit.: 1,00  |  Subtotal: 41,00 pts

Documentação anexada:
•  Anexo_10_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei presencialmente no HC-UFMG, no âmbito do SUS, no enfrentamento 
de duas emergências de saúde pública: a pandemia de Influenza A (H1N1) e a pandemia de Covid-19. Minha atuação 
contribuiu para a continuidade da assistência em períodos de elevada demanda e risco sanitário, integrando o esforço 
institucional de resposta às crises.

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo 
ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, 
autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira 
responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não 
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 26 de setembro de 2026 às 01:00
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X Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.
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