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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 582/2023/DRH-DAA-UFMG

EDITAL N° 582, DE 16 DE MARCO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
com base na Constituicao da Republica Federativa do Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteracoes, na Lei
12.772/2012 e suas alteracoes, no Decreto 7.485/2011 e suas alteracdes, no Decreto 9.508/2018, na
Lei 12.990/2014, no limite autorizado para o quadro docente da UFMG conforme Portaria
Interministerial 197/2020, nos termos do Decreto 9.739/2019 e suas alteracdes, na Resolucao
Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve tornar publico o resultado da Sessao
Publica de apuracdao da distribuicdo das vagas reservadas a candidatos negros e a pessoas com
deficiéncia, realizada nos termos do Edital de Condicoes Gerais n.° 336, de 24/02/2023, publicado no
Diario Oficial da Unido de 27/02/2023, que estabeleceu condicbes gerais para a reserva de vagas a
candidatos negros e a pessoas com deficiéncia nos concursos publicos de provas e titulos para
provimento de cargos do magistério superior, para as vagas nele contidas.

1. Disposicoes preliminares

1.1. O presente edital tem carater complementar ao Edital n.° 336/2023 e refere-se as vagas nele
especificadas.

1.2. Em 06/03/2023, conforme previsto no item 4.11 do Edital n.° 336/2023, foi realizada sessao
publica que determinou como serdo alocadas, dentre os departamentos/estruturas equivalentes, as
vagas reservadas aos candidatos negros e as pessoas com deficiéncia.

1.3. O resultado da sessao publica, contendo as vagas que serdo reservadas a candidatos negros e a
pessoas com deficiéncia, estd apresentado nos quadros abaixo.

1.4. As demais vagas serao destinadas a ampla concorréncia.

Quadro 1 - Vagas reservadas, preferencialmente, a candidatos negros

N° de
~ P . Vagas
Setor de Lotacao/Departamento Area de conhecimento Classe RT de

Reserva




Departamento de Analise Critica e || Historia, Teoria e Analise || Adjunto oE || 1
Histérica da Arquitetura e Urbanismo Critica da Arquitetura A
. . Saude Publi Saud .
Departamento de Odontologia Social au e' wblicaou au © Adjunto
. Coletiva e Clinica DE || 1
Preventiva , . A
Odontolégica
.. . Fisi i logi Adj
Departamento de Fisioterapia |$|ot,er‘ap|a em ‘G-eronto 0gld djunto DE || 1
e Estagio Supervisionado A
Departamento de Medicina || Doencas Bacterianas dos || Adjunto
. . . .. DE || 1
Veterinaria Preventiva Animais A

Quadro 2 - Vagas reservadas, preferencialmente, a pessoas com deficiéncia

. ; N° V.
Setor~ de Area de conhecimento Classe RT de Vagas de
Lotacao/Departamento Reserva

Departamento de Engenharia || Empreendedorismo e Gestdo || Adjunto

~ . DE || 1
Producao de Projetos A
Adjunto
Departamento de Esportes Esportes A DE || 1

2. Disposicoes gerais

2.1. O relatério completo da apuracao e definicio das vagas reservadas a candidatos negros e a
pessoas com deficiéncia, referentes ao Edital de Condicoes Gerais n.° 336/2023, esta disponivel no
endereco https://www.ufmg.br/prorh/wp-content/uploads/2023/03/Sessao-Publica-Relatorio-
Resultado-06_03_2023.pdf.

Prof?. Sandra Regina Goulart Almeida
Reitora
Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Goulart Almeida, Reitora, em

16/03/2023, as 21:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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o E.I, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
t https://sei.ufmg.br/sei/controlador externo.php?

=r3» acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador
WEE 2152676 € 0 codigo CRC 6BESIC2A.
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